
T. M. M. O. B. 

KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASININ 

1963 YILI MURAKABE RAPORU 

Oda hesapları ve muhasebe muamelâtı, 

İstanbul Şubesinde 10 Nisan, 19 Kasım, 31 Aralık 1963 ta-
lihlerinde, Merkezde 18 Nisan, 15 Eylül 1963 ve 18-19 Ocak 
1964 tarihlerinde tetkik ve murakabe edilmiştir 

Bu incelemeler sonunda, merkezin ve şubenin gelir ve gi-
derleri ile mevcut kuyudata müsteniden çıkartılan bilânçonun 
kanunî mevzuata, Birlik ve Oda nizamlarına, evrakı müsbiteye 
uygun olduğu, sarfiyatın bütçe ümitleri içerisinde yapıldığı 
tesbit edilmiştir. 

Murakıp Murakıp Murakıp 
İhsan ARSOY Kâzım TURGAY MURAT ATBAŞ 
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T. M. M. O. IS. K/MVA MÜHENDİSLERİ ODASI 

Gelir ve Gider Bütçe Teklifi 

Gelirler : 

I' asıl Madıte Nev'i 1963 1963 1964 için 

Tahnıiııi fitil Teklif 

I Giriş aidatı 1.875 3.660, - 2.500 
II Yıllık aidat 54.000 57.894,55 60.000 

III Hizmet karşılığı ücretler 2.200 1.278.50 8.500 
IV Vesika ücretleri 225 411,- 300 

V Neşriyat hasılatı 15.000 9.698.03 15.000 
VI Bağış ve yardımlar 1 1.245.— 1.250 

VII Para cezaları 1 0 1 

VIII İştirak k&rları 1 0 1 

IX Müsabık ve jüri * 5 i 1 0 1 
X Müteferrik 1.496 555.05 847 

XI Konsolide gelirler 

1 Hisseli gelirler 10.000 93.84 100 
2 Hiasesiz gelirler 66.500 58.144.71 66.500 

Toplanı 151.300 132.9X0.6H 155.000 

Giderler 

5 « « S-"" ş» - S İ 
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I Kirlik Hissesi 

II Personel Giderleri 

1 Hakkı Huzurlar 

2 Vazifeli Aza Ücreti 
3 Memur Ücreti 

4 Tazminat, Fazla Mesai 

5 ikramiyeler 
6 Harcirahlar 

I I I İdare Giderleri 

1 Kırtasiye, Büro Mal. 
2 Matbu )vrak 

10.800 10.800 10.695. 11.100 

11.000 12.400 12.381.40 13.000 
7.200 7.200 7.200.-- 7.200 

17.400 17.400 17.400.-- 21.600 
1.500 2.700 2.698.80 1.200 

2.050 2.250 2.250.— 2.400 
2.500 3.050 3.008.50 3.500 

800 800 785.10 800 
450 600 577.90 600 
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3 îlftn ve Abone 300 300 144.10 150 

4 P.T.T. 3.800 3.810 3.807.30 4.000 

5 Vergi Resim ve Harçl. 800 940 924.30 1.000 

6 Temsil Gideri 500 900 886.45 800 

7 Tenvir, Teshin Su 1.200 1.300 1.298.70 1.300 

8 Kira 8.400 8.700 8.700.— 8.700 

9 Adli Masraflar 4.000 1.500 1.494.43 1.500 

10 Tamir vç Bakım 1.000 300 202.50 300 

11 Kongre, Seminer, Ser-

gi 4.250 700 150. - 3.400 

12 Müteferrik Masraflar 2.350 1.600 1.611.53 1.548 

13 tmha 100 550 550.91 1 

IV I mıımi Heyet Gideri. 0.500 7.150 7.135.55 7.500 

V Şube ve Mümessillik G. 

1 İstanbul Şubesi 36.100 36.100 31.829.28 34.700 

2 Mümessillikler 1.200 1.200 0 1.200 

VI Neşriyat Gideri 25.000 25.000 24.573.84 25.000 

VII Sosyal Giderler 

1 Azalara Yardım 100 100 0 1 
2 Hayır îş. ve Cem. Yar. 100 1.250 1.223.65 1.498 

VIII Sabit Kıymet Gideri 700 700 0 1 

rx Konsolide Gider 2.000 2.000 19.25 1 

151.300 151.300 141.548.5» 104.000 



1964 YILI BÜTÇE TEKLİF GEREKÇESİ 

1964 Yılı Bütçesi tüm olarak 155.000 TL. Geür ve 154.000 
TL. Gider tahmin edüerek bağlanmıştır. 

A — GELİRLER 

1) Giriş Aidatı: 
Bu yıl 100 üyenin yeniden Odamıza kayıt olacağı düşün-

cesiyle beher üye için alınan 25 TL. hesabiyle 2500,— TL. öde-
nek konmuştur. 

2) Yıllık Aidat: 

1963 Fiili durumu nazara alınarak 60.000 TL. ödenek kon-
muştur. 

3) Hizmet karşılığı ücretler-
D.M.O. ile yapılan Sözleşme nazarı dikkate alınarak 8500 

Lira ödenek konmuştur. 

4) Vesika ücretleri : 
Giriş aidatı bahsinde izah edildiği üzere her üyeden 3.— 

TL. tahsil edüeceğine göre 300 TL. ödenek konmuştur. 

5) Neşriyat Hasılatı: 
1964 yılında mecmuamıza resmî ilân alma meyzu'u tahak-

kuk edecek düşüncesiyle 15.000 TL. tahsisat konmuştur. 

6) Bağış ve Yardımla: 

1963 fiilisi nazara alınarak 1250 TL. tahsisat konmuştur. 

7) Para Cezalan : 

Bu fasıl için, faslın kapanmamasını teminen 1 TL., 

8) İştirak Kârları: 

Bu fasıl için, Faslın kapanmamasını teminen 1 TL., 

9) Müsabık ve jüri % E i, 

Bu fasıl için, faslın kapanmamasını teminen 1 TL., 

10) Müteferrik gelirler: 

1963 fiilisi nazara alınarak 847,— TL. ödenek konmuştur. 

11) (1) Konselide Hisseli Gelirler: 

Üyelerin geçen senelere ait hisseli aidat borçları azaldığın-
dan bu Maddeye 100 TL. ödenek konmuştur. 

(2) Konselide Hissesiz gelirler • 
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1963 yılı ödeneği ve fiilî tahsisatı nazarı dikkate alınarak 
bu maddeye 66 500 TL. ödenek konmuştur. 

B — GİDERLER : 

1.) Birlik Hissesi: 

Beher üye için yılda 12 lira tediye edileceğine göre 925 
üye için 11.100 TL. Ödenek konmuştur. (6235 - 7303 Sayılı 
kanunlar meriyetten kalktığında bu tahissattan kalan ödenek 
bakiyesi vazifeli âze ücreti ödeneğine ilâve edilerek ilgiliye te-
diye edilecektir). 

2) Personel Gideri: 

a — Hakkı Huzurlar; İdare Hey'eti, Haysiyet Divanı, Yar-
dımcı Organlar Her toplantı için her üyeye bürüt 25,— TL. 
hesabı ile, Murakıplara, her murakıba beher murakabe raporu 
için bürüt 75,— hesabı ile: 

75 X 12 = 900 TL. 

25 X 482 = 12100 TL. 

13000 TL. 

6 — Vazifeli âza ücretleri, aylık brüt 600 TL. dan 7200 TL., 

c — Memur ve Hizmetli ücretleri. Muamelât Şefi aylık 1100 
TL. Muhasebeci aylık 350 TL- Odacı için aylık 350 TL. ki ceman 
aylık 1800 lira hesabı ileyıllık 21.600 TL. 

d — Kasa tezminatı, Sigorta ve fazla mesai ücreti; muhase-
beci ve muamelât Şefine aylık 50 şer liradan 100 lira hesabıyla 
1200 lira kasa tazminatı, 

e — İkramiyeler, vazifeli aza ve memurlara yılda birer ma-
aş hesabı ile 24Ö0 TL., 

f — Harcirahlar; Birlik Genel Kurul toplantıları dolayısiyla 
davet edilen üyelere ödenmek üzere 3500 TL., 

ödenek derpiş edilmiştir. 

3) İdare Giderler» : 

Bütçe Cetvelinin III. Fasıl 1-13 üncü maddelerine ceman 
24.099 TL. ödenek konmuştur. 

4) Umumi Heyet Giderleri : 

Bu fasıl için geçen yıl fülisi nazara alınarak 7500 TL. öde-
nek konmuştur. 

5) Şube ve Mümessillik Gideri: 

Bu fasıla, istanbul Şubemiz için 34.700 TL. ve Mümessillik 
için geçen yıl olduğu gibi 1.200 TL. olmak üzere 35-900 T.L. öde-
nek konmuştur. 
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Geçen yıl fiilisi göz önüne alınarak bu fasla 25.000 TL. kon-
muştur. 

7) Sosyal Giderler : 

Azalara yardım maddesine 1 TL. hayır işleri ve cemiyetlere 
yardım maddesine 1498 TL. ki ceman 1499 TL. ödenek konmuş-
tur. 

8) Sabit kıymetler gideri: Sırf fasıl açılmış olmasını temi-
Jien 1. TL. Konmuştur. 

9) Konsolide Giderler : 

Keza fasıl açılmış olmasını teminen 1 TL. konmuştur. 

NETİCE : 

1964 yılı Gelir ve Gider Bütçemizi tasvibinize arzederiz. 

Saygılarımızla 

IX. Devre İdare Heyeti 
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KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ 

1964 YILI GİDER BÜTÇE TEKLİFİ 

Fasıl Mudile Nev'l izahat l Jm Kr. 

II PERSONEL GİDERLERİ 

1 Hakkı Huzurlar a) îdare heyeti 5X25X20 2500.00 
b) Komisyonlar 1500.00 

2 Vazifeli aza ücreti 500X12 6000.00 

3 Memur UcreU 600X12 7200.00 
(bir veya daha fazla memur kullanmak Üzere) 

4 Tazminat, sigorta, fazla mesai, muvakkat 

memur dereli 500.00 

5 İkramiye 1100.00 

6 Harcirah 4500.00 

Kasıl toplamı 23.300.00 

III İDARİ GİDERLER 

1 Kırtasiye 200.00 
2 Matbu evrak 300.00 

3 lifin Abone 750.000 

4 P.T.T. 500.00 

5 Vergi ve Resimler 300.00 

6 Temsil Gider; 600.00 

7 Tamir ve Bakım 50.00 

8 Kira 525X12 + 100 6400.00 
9 Tenvir, teshin ve su 250.00 

10 Müteferrika 409.00 
11 İmha 1.00 

Fasıl Toplamı 9.850.00 

IV SABİT KIYMETLER 

1 Mefruşat ve Büro Levazımı 1050.— 

2 Kitap 500.00 

Fasıl Toplamı 1.550.00 

Genel Toplam 34.700.00 
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KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI 

1963 Yılı Bütçe Talimatnamesi 

Madde : 1 — 7303 sayılı Kanunla muaddel 6235 sayılı Ka 
nun hükümlerine müsteniden hazırlanmış bulunan, Kimya Mü-
hendisleri Odasının 1 Ocak 1964 gününden muteber olmak üze 
re 31 Aralık 1964 akşamına kadar gelir ve gider cetvellerinde 
gösterildiği üzere gelir ve giderleri 154.000 lira tahmin edil-
miştir. 

Madde : 2 — Oda ve Şubenin sarfiyatında 100,— liraya 
kadar olan masraflar için Reis veya Kâtip âzalar, 100,— lira-
dan fazla masraflar için İdare Hey'etleri sarfa mezundur. 

Madde : 3 — Üyelerden Odaya ilk kayıtlarında 25.— lira 
giriş ve 3.— lira kimlik cüzdanı bedeli ahnır. Yıllık aidat ayda 
10— lira hesabı ile 120.— TL. dir. 

Yıllık 120.— lira aidattan, üye başına ayda 1.— TL. üze-
rinden 12.— TL. Birlik hissesi olarak ayrılır ve Birliğe ödenir. 

Madde : 4 — Herhangi bir proje müsabakasına girip dere-
ce alan üyelerden veya herhangi bir teknik hey'ete veyalıut da 
jüriye seçilen üyelerden, aldıkları ücretin yüzde beşi nisbe-
tiııde bir hisse alınır. 

Madde : 5 — Vesika talep eden hakikî ve hükmî şahıslar-
dan 5.— lira ücret alınır. Herhangi bir şahsa veya teşekküle 
bir hizm€t görüldüğü takdirde, işin mahiyetine göre İdare He-
yetinin takdir edeceği ücret alınır. 

Madde : 6 — Para cezalan, Talimatnamedeki mahsus mad-
de gereğince tahsil edilir. 

Madde : 7 — Giriş aidatı ve yıllık aidatın işlenmiş aylar 
veya carî ay hissesi ile hüviyet cüzdanı bedeli, kayıt muame-
lesi sırasında alınır. 

Madde : 8 — Üyeler, askerlik süresince (Okul devresi ve 
kıta hizmeti) bağlı oldukları şube veya odaya müracaat ve hü-
viyet cüzdanlannı iade etmek şartı ile yıllık aidat ödemezler. 

Madde : 9 — Bilgi, ihtisas ve görgülerini arttırmak üzere 
yurt dışına çıkan üyeler, bu süre için bağlı olduklan şube veya 
Odaya müracaat etmek şartı ile aidat ödemezler. 
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Madde : 10 — Askerlik, hastalık, çalışmazlık gibi sebepler-
le birikmiş olan aidat borçlan, âzanın yazılı talebi ve İdare 
Iiey'etinin kararı ile taksitle ödenebilir. 

Madde : 11 — Oda işlerine ait seyahatlarda harcirah, 1 inci 
Mv ekspres tren ve günde azamî 40 lira yevmiye verilecek şe-
kilde vazifeyi veren İdare Hey'etince tâyin edilir. Âcil ahvalde 
İdare Hey'etleri uçak ücreti de ödeyebilirler. 

Madde : 12 — Giderler bütçesinin fasılları ve maddeleri 
arasında münakale yapmaya Oda İdare Heyeti selâhiyetlidir. 
Keza şube giderleri cetvelindeki münakalelere Şube İdare 
Hey'eti yetkilidir. 

Madde : 13 — Bu bütçenin ilk iki aylık tatbikatından IX. 
devre idare Hey'eti ve 10 aylık tatbikatından da X. devre İda-
re Hey'eti mesuldür. 

Madde : 4 — X. devre idare Heyeti bu bütçenin iki aylık 
masraflarına tekabül eden nisbeti kadar, yâni her fasıl için 
r/c 16,7 si kadar sarfiyatı 1965 yılında XI. Umumî Hey'et tarihi 
ne kadar yapmağa ayrıca mezundur. 

Madde : 15 — işbu Talimatnamenin tatbikine Oda ve Şu-
be İdare Hey'etleri memurdur. 
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T.M.M.O.B. KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI 

1964 YILI BÜTÇE TEKLİFİ HAKKINDA 

MURAKABE HEYETİ RAPORU 

Ankara 17/1/1964 

IX uncu Devre İdare Heyetince hazırlanan 1964 Yılı Bütçe 
teklifi ve buna ait tatbikat talimatnamesi muvafık mütalâa 
edilmiştir. 

İstanbul Şubesinin Bütçesi de Merkez idare Heyetince ka-
bul edilen muaddel şekliyle uygun görülmüştür. 

Saygıyla arz oluaur. 

Murakıp Murakıp Murakıp 
İhsan Arsoy Kâzım Turgay Murat Atbaş 
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KK. 4/A 

T. M. M O. B. 

Kimya Mühendisleri Odası 

Yardımcı Organlar Yönetmeliği 

Madde 1 — Yardımcı organlar : 

T.M.M.O.B. Kimya Mühendisleri Odası Talimatnamesinin 
6. maddesi gereğince aşağıda gösterilen yardımcı organlar ku-
rulur ve bu yönetmeliğe göre çalışırlar. 

A — Oda İstişare Konseyi 

B — İhtisas Komiteleri, 

C — Muvakkat Müşavere Heyetleri 

D — Daimî Encümenler. 

A — Oda İstişare Konseyi: 

Madde 2 — Kuruluş: Oda İstişare Konseyi aşağıdaki 
esaslar dahilinde teşekkül eder. 

a — Oda İstişare Konseyi daimî üyeleri, Odanın Kurulu-
şundan itibaren Oda Yönetim Kurulu (Oda İdare He-
yeti) Başkanlığı yapmış ve yapmakta bulunan şahıs-
lar Konseyin daimî üyesidir. 

b — Devlet Sektöründe görevli 2 Kimya Mühendisi tem-
silci 

c — özel sektörde görevli 2 Kimya Mühendisi temsilci 

d — Jniversite veya yüksek okul öğretim kadrosunda 2 
Kimya Mühendisi temsilci 

e — Umumî Heyetçe kendi aralarından seçilecek 2 tem-
silci 

f — Oda İdare Heyetinden 2 temsilci, (Başkan hariç) 

g — Şube İdare Heyetinden 2 temsilci 

2. 3. 4 ve 5. paragraflarında belirtilen Konsey üyeleri 
Umumî Heyetçe Kimya Mühendisliğinde en az 5 yıl kıdemi bu-
lunanlar arasından 3 vıl için seçilirler. 
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Madde 3 — Görevi: Oda istişare Konseyi Umumî Heyetin 
direktiflerine uyarak İdare Heyetinin yıllık çalışma programı-
na ve yıl içindeki çalışmalarına göre Umumî Heyetçe karar 
alınmasına lüzum görülen konuların esaslarına mesnet teşkil 
edecek çalışmalar yaparak İdare Hey'etine verir-

Madde: 4 — Çalışma: Oda istişare Konseyi, Oda Merke-
zinde yılda 2 defa toplanarak çalışır. 

a — 1 inci toplantı, Oda Umumî Heyet toplantısını müte-
akip en geç 2 ayiçinde yapılır. 

b — 2 nci toplantı, Oda Umumî Heyetinin toplanacağı ta-
rihten, en çok 2 ay evvel, en az 1 ay evvel yapılır. 

c Oda istişare Konseyi nisap aranmaksızın toplanır. 
Kararlar mevcudun ekseriyeti ile alınır. 

d — Konsey her toplantısında gizli oyla bir başkan, bir 
başkan yardımcısı ve 2 raportör seçilir. 

e — İstişare Konseyinin çalışma gündemi İdare Heyetince 
tesbit edilir ve toplantı tarihinden iki hafta evvel üye-
lere duyurulur. 

Madde 5 — Huzur hakkı vesair masraflar: 

Oda istişare Konseyi üyeleri her yıl bütçede tesbit edilen 
huzur hakkı Ue Ankara haricinden gelenler için Oda mevzua-
tına göre harcirah alırlar. 

B — Oda İhtisas Komiteleri : 

Madde 6 — Oda İhtisas Komiteleri, Kimya Mühendisliği-
nin, özel ihtisas konuları ile ilgili çalışmalar yapan daimî ko-
mitelerdir. Çalışma süreleri 1 yıldır. 

C — Muvakkat Müşavere Heyetleri : 

Madde 7 — Muvakkat Müşavere Heyetleri, Oda ihtisas Ko-
mtieleri dışında, muayyen bir konuyu tetkik ve mütalâa etmek 
üzere geçici olarak teşkil olunurlar. 

D — Daimî Encümenler : 

Madde 8 — Daimî Encümenler, Oda İhtisas Komitelerin-
den ayn olarak lüzumlu konularda çalışmak üzere kurulurlar 
ve çalışma süreleri 1 yıldır. (Neşriyat, istatistik, dokümantas-
yon, sosyal işler, mevzuat v.s. gibi) 

Kimya Mühendisliği Mecmuasının yayınlanması ayrı bir 
iç yönetmeliğe tabidir. 

Madde 9 — Müşavir üyeler, yardımcı organlar: Bir kanu-
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nun tetkiki veya bir işin ifası sırasında, lüzum görüldüğü tak-
dirde, İdare Heyetinin tasvibini almak suretiyle bir veya bir-
kaç müşavir üye ile birlikte çalışabilirler- Müşavir üyelerin 
vazifesi o konunun tetkiki veya işin bitiminde son bulur. 

Yardımcı organların görev, yetki ve çalışma tarzları. 

Madde 10 — Görevler : 

a — Kuruluş gayelerine uygun olarak Oda İdare Heye-
tince verilecek ve çalışma kolunun ihtisasları ile ilgili 
konulann tetkik ve sonuçlandırılması. 

b — Oda İdare Heyetinin bir isteği olmaksızın yardımcı 
organın lüzum gördüğü kuruluş gayeleri ve ihtisas-
ları ile ilgili konuların tetkik ve sonuçlandırılması. 
Ancak bu takdirde, çalışmaya başlamadan önce Oda 
İdare Heyetini nmuvafakati alınması gereklidir. 

c — Yardımcı organlar, çalışma ve müzakerelerini daima 
bir tutanakla tesbit ederler, çalışma ve sonuçlarını 
bir raporla Oda İdare Heyetine sunarlar. 

Madde 11 — Yetkileri : 

Yardımcı organların yetkileri, Oda İdare Hevetince ken-
düerine verilen veva kendileri tarafından teklif edilip Oda İda-
re Heyetince kabul edilen konu ve işlerin tetkik, karar ve so-
nuçlandırılmasından ibarettir. Bu kararlar istişari olup Oda 
İdare Heyeti aynen veya değiştirerek kabul veya reddetmeye 
yetkilidir. 

Madde 12 — Çahşma tarzlan : 

a — Yardımcı organlar, ilk toplantılarında aralarında bir 
başkan (işari oyla) ve bir raportör seçerler. Başkan 
organı temsil eder, gerekirse başkan yardımcısı da 
seçilebilir. Başkan yardımcısı bulunmadığı hallerde 
raportör başkana vekâlet eder. Toplantılar nisap esa-
sı ile yapılır. Kararlar ekseriyetle alınır. 

b — Yardımcı organ üyeleri, doküman tetkiki, karar ha. 
zırlaması vesair maksatlarla toplantılar dışında da 
gerekli çalışmalar yapabilirler. Bunun için organ baş. 
kanının İdare Heyeti muvafakati alması lâzımdır. 

Madde 13 — Kararlar: 

Tutanak ve kararlar üyeler tarafından imzalanır ve rapor-
tör Oda Kâtip âzasına imza mukabili teslim eder. Tetkikat, tu-
tanak vesair dokümanlar her mevzu için ayrı ayrı olmak üzere 
muntazam bir şeküde dosyalara konularak saklamr ve karann 
tekemmülünden sonra Oda kâtip âzahğına teslim edilir-
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Madde 14 — Toplantı zamanlan ve yerleri: 

Toplantı gün ve saatleri ve toplantyının yeri bir evvelki 
toplantıda başkanın teklifi ile tâyin olunur. Bir evvelki toplan-
tıda müteakip toplantı tarihi tesbit edilmemiş ise veyahut ek-
seriyet sağlanamıyarak toplantı yapılmamış ise müteakip 
toplantı yardımcı organ başkanı veya Oda kâtip âzasının tesbit 
edeceği gün ve saatte yapılır. 

Toplantı tarihinin evvelden kararlaştırılmış olması halin, 
de de müstaceliyet sebebiyle Oda Kâtip âzası toplantı tarihinin 
evvele alınmasını isteyebilir. 

Madde 15 — Gündem : 

Yardımcı organlar ilk kuruluşlarında başkan, raportör 
seçmek ve ilk toplantı gündemini tesbit etmek üzere bir hazır-
lık toplantısı yaDarlar. Müteakip toplantı gündemi bir evvelki 
toplantıda hazırlanır. Eğer toplantıda, müteakip toplantı gün-
demi tesbit edilmemiş ise, bu gündem yardımcı organ başkanı 
tarafından hazırlanır. 

Müstaceliyet halinde toplantı gündemi Oda kâtip âzasının 
teklifi üzerine ekseriyet karan ile değiştirilebilir. 

Madde 16 — Toplantı nisabı : 

Yardımcı organlar mutlak ekseriyetle toplanırlar. Acele 
hallerde Oda İdare Heyeti adede bakmaksızın toplantının ya-
pılmasını isteyebilir. 

Madde 17 — Rey hakkı : 

Yardımcı organ kararlan toplantıya iştirâk eden üyelerin 
ekseriyeti ile alınır. Oylann eşitliği halinde, aynı konu bir son-
raki toplantıda yeniden müzakere edilir. 

Yardımcı organların müşavir üyeleri de daimî üyeler gibi 
rey hakkına haizdir ve iştirâk ettikleri mevzulara ait tutanak 
ve kararlan imza ederler. 

Madde 18 — Üyelere tebligat : 

Yardımcı organ üyelerine Oda İdare Heyetince, vaki ola-
cak tebligat yazı veya şifahî olarak yapılır. 

Tutanaklar, gündemde, varsa bunlarla ilgili rapor, tasan 
ve dokümanlar vesair yazışmalarla kararlar raportör tarafın-
dan, Oda kadrosu yardımı ile toplantıdan en az bir gün evvel 
üyelere gönderilir. 

Madde 19 — Toplantıda bulunma: 

Mazereti dolayısiyle toplantıda bulunamıyacak olan yar-
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dımcı organ üyelerinin ne kadar zaman toplantıya gelemiyecek. 
lerini yazı ile veya şifahen Odaya bildirmeleri lâzımdır. 

Mazeretsiz olarak üstüste (3) toplantıya gelmiyenlerin 
yardımcı organ üyeliği kalkar. 

ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER 

Madde 20 — Huzur hakları vesair masraflar: Yardımcı 
organlar ve müşavir üyeler Oda mevzuatına göre huzur hakkı 
alırlar. Etüt ve tetkikler için lüzumlu masraf Oda İdare Heye-
tinin muvafakatiyle mevzuat dahilinde yapılır. 

Madde 21 — Muamelât işleri: Yardımcı organların bütün 
yazı, teksir, doküman, tamim, tebligat vesair işleri yardımcı 
organ raportörünün Oda Kâtip âzasına bilgi vermek suretiyle 
Oda muamelât kadrosunca yapılır. 

Madde 22 — Bu yönetmelik T.M.M.O.B. Kimya Mühendis-
leri Odası IX. Umumî Heyetinin 17 Şubat 1963 tarihindeki top-
lantısında kabul ederek yürürlüğe girmiştir. 

Madde 23 — Bu Yönetmeliği T.M.M.O.B. Kimya Mühendis-
leri Odası idare Heyeti yürütür. 
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EK 4/B 

Kimya Mühendisliği Mecmuası Yayın Yönetmeliği 

GAYE : 

Kimya Mühendisliği Mecmuasını mükemmel bir şekilde ve 
zamanında çıkanmak, Mecmuaya yazı ve ilân temin etmek, 
Ode üyelerini Mecmuaya yazı yazmağa teşvik etmek, abone 
temini ve yayınlanacak yazılara ödenecek telif ve tercüme hak-
larını tesbit etmek vs. gayesiyle Oda İdare Heyeti tarafından 
bir Kimya Mühendisliği Mecmuası Yayın Encümeni kurulur. 
Encümen çalışmalarını bu yönetmeliğe göre yapar. 

Madde 1 — Kimya Mühendisliği Mecmuası T? M. M. O. B. 
Kimya Mühendisleri Odasının yayın organıdır. 

Madde 2 — Kimya Mühendisliği Mecmuası Oda adına Oda 
İdare Heyeti tarafından kurulan 7 üyeden müteşekkil bir En-
cümen tarafından yayınlanır. 

Madde 3 — Kimya Mühendisliği Mecmuası Yayın Encüme-
ni kendi arasından bir üyeyi Başkan seçer. 

Madde 4 — Mecmuanın Mesul Müdürü Oda İdare Heyeti 
tarafından tayin edilir. Mesul Müdür aynı zamanda Kimya 
Mühendisliği Mecmuası Yayın Encümeninin raportör üyesidir. 

Madde 5 — Muhasebe İşleri Mes'ul Müdür tarafından yü-
rütülür. 

Madde 6 — Mecmuanın zamanında ve mükemmel bir şe-
kilde çıkarılması, vazı, ilân temini, Oda üyelerinin yazı yazma-
ğa teşvik edilmesi, yazılara ödenecek telif ve tercüme ücretinin 
tesbit edilmesi, abone temini, gelen yazıların seçimi, redaksiyo-
nu. Matbaada mükemmel bir hale getirilinceye kadar gerekli 
ihtimamın gösterilmesi, tashih ve düzenleme işleri, yazıların 
bir veya birkaç yabancı dilde özetlenmesi, yıllık neşredilmesi, 
yabancı dillerde yıllık özetler veya özel sayılar çıkartılması, 
yabancı benzer mecmualarla mecmua ve yazı değişimi yapıl-
ması için encümen görevlidir. 

Madde 7 — Encümen yayınlanan yazının ilmî değerine, is-
tifade edecek meslektaşların kapsamına, yazının uzunluğuna, 
telif veya tercüme oluşuna, uslubuna ve benzedi faktörlere göre 

11 



idare Hey'etince kabul edilen ücret baremine göre bir ödeme 
şekli uygular. 

Madde 8 — Mesul Müdür (Raportör) ün görevleri: 

a — Mer'i Kanun ve Mevzuata göre Kimya Mühendisliği 
Mecmuasını Mesul Müdürlüğünü yapar-

b — Mecmuada yayınlanmak üzere gönderilen yazıların 
toplanması, 

c — Bu yazıların sınıflandırılarak Encümen üyelerinin 
tetkikine sunulması, 

d — Yayınlanmasına ve yayınlanması Encümen tarafın-
dan kararlaştırılan yazıların tasnifi ve dosyalanması, 

e — Od Muhsebesinin yardımı ile Mecmua hesaplarının 
tutulması, 

f — Encümenin toplantı zabıtlarının tutmak ve karar def-
terine işlemek; raportörün vazifeleri arasındadır. 

Madde 9 — Mecmua Giderleri: Oda Umumi Hev'etinde 
Bütçenin ilgili faslında Oda Giderleri meyanında tesbit edilir. 
Bu faalin sarfına, Oda adına Mesul Müdür ve Encümen Başka-
nı Müştereken yetkilidirler. 

Madde 10 — Mecmua gelirleri : Satışlar, ilânlar ve bağışlar-
dan ibarettir. 

Madde 11 — Mecmua Gelir ve Giderleri ayn bir hesapta 
tutulur. Encümen her mecmuanın yayınından sonra en geç bir 
ay içinde raporla birlikte hesap hülâsasını da idare Heyetine 
sunar. 

Madde 12 — Encümen üyelerine çalışmaları karşılığı Oda 
mevzuatı dahilinde Hakkı Huzur ödenir. Ancak Mesul Müdüre 
(Raportör) idare Heyetince tesbit edilmek şartiyle her mec-
mua için, mecmuanın değerine, hacmine v.s. göre net olarak 
300 ilâ 600 T. L.) arasında (hakkı huzurlar dışında) bir ücret 
ödenir. 

ı , ' ' 
Madde 13 — Çeşitli hükümler : 

a — Mecmuanın tertip ve tanziminde lüzumu halinde üc-
reti ödenmek üzere bir ressam istihdam edilir. 

b — Mecmua Umumî Hey'et tarafından aksine bir karar 
alınmadığı takdirde Oda üyelerine ücretsiz dağıtılır. 

c — Encümen Mecmuaya ilân temini maksadıyla gerekirse 
muhtelif yerlerde Mümessillikler seçebilir ve Mümessilin temin 
ettiği ilân ücretinin °/o 20 sine kadannı idare Heyeti kararıyla 
bu mümessile verebilir. 
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d — Mecmuanın yayın tarihleri Encümenin teklifi ve idare 
Heyetinin tasvibi ile tesbit olunur. 

e — Kimya Mühendisliği mecmuasına yalnız üyeler yazı 
yazabilir- Kimya Mühendisliği mecmuasında Ancak Kimya 
Mühendisliği ile ilgili olduğu yayın encümenince tesbit edilen 
yazılar yayınlanır. Üyeler dışı yazıların yazılması idare Heye-
tince kısıtlanabilir. 

f — Encümen üyeleri arasından her ne şekilde olursa ol-
sun üyelik vasfı kalkanların yerine Oda idare Heyetince yeni 
üyeler görevlendirilir. 

Madde 14 — Kimya Mühendisliği mecmuası yayın encü-
meni üyeleri arasında çıkan anlaşmazlıklar dolayısiyla çalışmaz 
hale geldiğinde veya çalışmaları İdre Hey'eti trafından yetersiz 
görüldüğü takdirde, Encümen feshedilerek bir yenisi teşkil 
olunur. 

Madde 15 — Mecmuanın yayınına ara verümesi hususun, 
da Oda idare Hey'eti yetkilidir. Bu takdirde Encümen Başkanı 
ve Mesul Müdür her türlü evrak, dosya, defter makbuz v.s. ve 
nihî hesapları İdare Heyetine verir. Bu husus müşterek bir tu. 
tanakla tesbit olunur. 

Madde 16 — Murakabe : Encümenin hesapları idare He. 
yetine ve murakabe Hey'etinin tetkiklerine daima açıktır. 

Madde 17 — Bu yönetmelik T. M. M. O. B. Kimya Mühen-
disleri IX. Umumî Hey'etinin 17 Şubat 1963 tarihindeki top-
lantısında kabul edilerek yürürlüğe girer-

Madde 18 — Bu yönetmeliği T.M.M.O.B. Kimya Mühendis-
leri Odası idare Hey'eti yürütür. 
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2 
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68. maddesi 

İdare Heyleti 

Anlı 
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7 

7 

Oda Talimatnamesi 

19. maddesi 

Gizli Oda Talimatnamesi 

68. maddesi 

Murakıplar 

Asil 

Yodek 

3 

3 

ı)da Talimatnamesi 

43 maddesi 

Gizli Oda Talimatnamesi 

68. maddesi 

Birlik İdaro Hey'eti 

Temsilcisi namzedi 

3 

Oda Talimatnamesi 

18. maddesi 
Gizli Oda Talimatnamesi 

68. maddesi 

Birlik Murakıplar 

Hey'yetl namzodi 2 

Oda Talimatnamesi 

18. maddesi 
Gizli Oda Talimatnamesi 

68. maddesi 

Birlik Umumi Heyet 

delegesi 

Asil 

Yedek 

50 

50 

Oda Talimatnamesi 

18 İnci madde, k 

fıkrası ve Birlik 

Talimatnamesi 

5. maddo 

Acık 

A) Oda Talimatnamesi 69 uncu Madde : 

«Rey puslalarına en çok asîl mecmuu kadar isim ya-
zılır. Asil ve yedekler aldıkları oy sayısına göre sırala-
nırlar. Reylerde eşitlik olursa, eşit rey alanlar arasında 
kur'a çekilir.» 

B) Oda Talimatnamesi 71 inci Madde: 

Oda üyesi, Oda îdare Hey'eti, Murakıplar ve Haysiyet 
Divanından yalnız birine seçilebilir.» 

C) Oda Talimatnamesi 72 nci Madde: 

«Şube ve Oda idare Hey'eti, Murakıp ve Haysiyet Di-
vanı Hey'etlerinden birine seçilmiş olanın; Birlik İdare 
Hey'eti ve Murakıplar Hey'eti âzalığından birine seçil-
mesi caizdir. Yalnız Oda Heysiyet Divanı âzası, Yük-
sek Haysiyet Divanına seçilemez.» 
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