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Degerli meslektaslarimiz,

GUn gecmiyor ki iktidarin; Glkemizde ben yaparim siz uyarsiniz mantigiyla dayattigi yeni uygulamalariyla karsi kar-
slya gelmeyelim.

Gun gecmiyor ki 6grencilerimiz, emekcilerimiz sokaklarda biber gaziyla, polis copuyla, devlet teroriiyle karsilasma-
sin.

Demokratik taleplerini dile getiren insanlarimiz bu ter6ri hak ediyor mu sizce?

iktidar saldinlarini sadece sokaklarda fiili olarak gerceklestirmiyor, cikardigi yasalarla, yaptigi uygulamalarla daha
fazla hep daha fazla somirii mantigiyla emedi hice sayarak sermayenin dniinde siyasal bir erk olusturmakta ve tire-
tenlere karsi bir durus sergileyerek emekgileri giin gectikce pasiflestirmektedir.

Yapmis oldugu uygulamalarla issizler ordusu her gecen glin genislemekte, bundan meslektaslarimizda paylarini
fazlasiyla almaktadir.

Bu sayimizda AKP iktidarinin yapmis oldugu uygulamalarini meslegimize ve meslektaslarimiza neler getirdigi (g6-

tirdiigu) ile ilgili bir 6zet rapor bulacaksiniz. “AKP iktidarinin Déneminin Kimya Miihendislerine ve Meslegine Etki-
leri” bashkli yazimizda resmi rakamlarla ilgili verilere meslegimizin ugratildigi tahribata yorumsuz bir sekilde ulasa-
bileceksiniz.

Yine dergimizin hazirlik asamasinda AKP iktidarinin torba yasasi meclise tasinmis Ankara sokaklarinda protesto hak-
kini kullanan TMMOB, Sendikalar ve 6grenciler polis terériine magdur kalmiglardir.

Hani bir s6z vardir taraf olmayan bertaraf olur diye. Oysa AKP iktidari taraf degil taraftar istiyor. Yaptiklari her uygu-
lamayi alkislayacak, destekleyecek kuraldan cok kuralct mantigiyla hareket edecek bir siirti istiyor. Koyun degiliz ve
olmayacagiz.

Herkes sunu bilsin ki mihendislik sorgulayan, yargilayan, gerektiginde karsi duran, hayatin sekillenmesinde her
zaman lokomotif olan bir meslektir. Bizsiz bu hayati sekillendirmeye kalkanlar her zaman yanlis hesap yapmislardir
ve yapmaktadirlar.

Sevgili meslektaslarimiz,

Odamiz blinyesinde meslegimize ve sizlere yonelik yanlis uygulamalar, 6zliik haklariniza saldiri, meslek alanlarimi-
zin gaspina yonelik hukuksal miidahalelerde bulunmak tizere nihayet hukuk bliromuzu olusturmayi basardik. Mes-
legimizin ve Uyelerimizin her trlG hak kayiplarina yonelik hukuk muicadelemizi artik kurumsal Oda avukatlarimiz
Uzerinden yuritebilecegiz.

Ekonomik nedenlerden 6tiirli 9 aydir yayinlayamadigimiz Kimya Miihendisligi Dergimizin bu birlestirilmis sayisinda
cesitli makaleler ve Sube, Bélge ve il Temsilciliklerimizin etkinliklerini bulacaksiniz.

Bir dahaki sayimizda bulusmak dilegiyle hoscakalin.

Saygilarimizla,

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi
42. Donem Yonetim kurulu
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RAPOR

AKP IKTIiDARI DONEMININ KiMYA
MUHENDISLERINE VE MESLEGINE
ETKILERI

Giris

Ulkeler icin énemli sayilan, ekonomi, sanayi ve
muhendislik farkli rolleri Ustlenmekte, farkll perspektif-
ler cizmektedir. Ama hangi perspektiften bakilirsa ba-
kilsin, ginimUz dinyasindaki hizli degisimin buyuk bir
kisminin bilim ve teknolojideki gelismelerden kaynak-
landigini ve diinyanin yeni teknolojilerle sekillenmekte
oldugu gortlecektir.

Bilim ve teknoloji temelindeki yeni sekillenmede
yer alan ana muhendislik disiplinlerinin en énemlilerin-
den birisi, kuskusuz Kimya M hendisligi’dir. Bu mu-
hendislik alani olmadan, bilim ve teknolojideki gelisme-
lerden s6z etmek yersiz ve imkansiz olacaktir. Nitekim,
bilim ve teknolojinin gelistirimesinde matematik, fizik
ve kimya bilgisi olmazsa olmazdir. Kimya muhendisleri
de bu U¢ temel bilimin birinci derecede uygulayicilari-
dir. Modern kimya muhendisliginin baslica uygulama
alanlari; arastirma, gelistirme, tasanm, yapim, Uretim,
isletme ve yonetim olarak siralanir. Bu meslegin en be-
lirgin yarattigi katma deger ise Kimya Sanayidir.

Kimya Sanayisi
Kimya Sanayisinin Ozellikleri

Kimya Sanayisi, sayisiz kimyasal Uretim strecleri
ve UrUnleriyle, beslenme, barinma ve saglik gibi temel
gereksinim alanlarina oldugu kadar, bilgisayar, teleko-
munikasyon ve biyoteknoloji gibi yiksek teknoloji ge-
rektiren alanlara da girdi saglayan bir sanayi koludur.
Kimya Sanayisi bu dogasi nedeniyle, hem kendi alani
hem iliskili oldugu alanlar icin, surekli olarak UrGnlerini
ve bu UrUnlerin Uretilmesi icin gerekli olan teknolojile-
ri gelistirmelidir. Kisacasi, kimyasal Uretim sUrekli Ar-

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi

Ge’ye dayall olmak durumundadir.

Son vyillarda, dinyada, kimyasallarla ilgili yGra-
tdlen bilimsel arastirmalar, nanoteknoloji, biyokimya,
katalistler, genetik, organik kimya ve polimer kimyasi
alanlarinda yogunlagsmaktadir. Kimya Sanayisi tarafin-
dan Uretilen Urlnlerin yalnizca % 30’u nihai (son) Urtn
olarak tUketiciye ulasir; % 70’lik bolumu diger sektor-
ler tarafindan kullanilir. Kimya Sanayisinin tedarikgisi
oldugu sektorler ile kimya sanayi Uretimin sektorlere
giden payl ve kapsadigi Urun araligi asagidaki tablo-
larda veriimektedir.

Kimya Sanayi Uretiminin dogrudan iliskili oldugu
Sektorler arasindaki gbreceli paylasim.

ilgili Endiistri Dali Kimya Sanayi Uretiminin % si
Tekstil ve giyim 6.3
Metal — maden, makina |9 |Elektrikli esya 3.9
ve elektrik miihendisligi Ofis makinelari 0.7
Endistri makinelan (1.9
Madeni Griinler 2.5
ingaat 5.4
Otomotiv 5.3
Kagrt ve baski Griinleri 4.5
Nihai tiiketim (dogrudan
tijkf:‘ticlijye()3 (o 30.3
16.4 |Piyasa digi 9.1
Hizmetler ve idari
faaliyetler Piyasa igi' 7.3
Diger 22.8

! Piyasa ici hizmetler, konaklama ve gida, kara, deniz ve hava tasimaciligi ve diger piyasa hizmetlerini kapsar.
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Kimyasal Urtin gruplarinin toplam kimya sanayisi
retimi icindeki paylari

Kimyasal Uriin Grubu |Toplam Kimya Sanayi Uretimi

icindeki % si
Tiketici mallari 12.0 |Parfiim ve kozmetik
Sabun ve deterjan
llac sanayisi 26.0
Ozel (“Specialty”) 24.4 | Ozgiin (“Fine”) kimyasallar

ve Ozgiin (“Fine”)
Kimyasallar

Diger 6zel (“specialty”)
kimyasallar

Boya ve miirekkep
Tanm ilaclan

Temel kimyasallar 376 |Petrokimyasallar

Plastik ve sentetik kauguk

Suni elyaf

Diger temel inorganik maddeler
Endistriyel gazlar

Glibre

Kimya Sanayisi, laboratuvar dlgeginde Uretilen
kimyasallarin en ekonomik bi¢gimde tuketime sunula-
bilmesi igin gerekli teknolojilerin olusturulmasini kap-
samaktadir. Bu sanayi dalinda, éncelikle, fizik, kimya
ve biyoloji bilimlerindeki gelismeler yakindan izlenerek
yeni Uriinler gelistirilir. Uretim, bilgi ve iletisim teknolo-
jilerinin sundugu en yeni olanaklardan yararlanilarak,
sUre¢ tasanmi ve denetimi araciligiyla en verimli hale
getirilir.

Tablo 1.Kimya Sektérii Ihracati (Bin ABD Dolar)

2002 Yih Sonrasi Kimya Sanayinin Durumu

Kimya sanayi tarafindan Uretilen (plastikten koz-
metige, ilaglardan boyalara ) UrUnlerin %30’u dogru-
dan tlketiciye ulasirken %70’i ise diger sektdrlerde
(tekstil, elektrikli esya, metal, madeni UrUnler, insaat,
otomotiv, kagit, hizmet sektdrl) ara mal veya ham-
madde olarak kullaniimaktadir.

Bu 6zelligi nedeniyle hem yasamimizin hem de
diger sektorlerin vazgecemeyecegdi 6nemli bir sanayi
dalidir. Kimya sektérd Grtnleri oldukga genis bir Grtn
yelpazesine sahiptir. Sektdr, temizlik Grlnleri, boya,
kozmetik Urtnleri, ilaglar gibi tUketim mallarinin yani
sira, tarim sektort igin gubreler ve tarm ilaglar, kim-
ya sanayinin de dahil oldugu imalat sanayinin ihtiyac
duydugu organik ve inorganik kimyasallar, boyalar,
l&boratuar kimyasallari, termoplastikler ve benzeri
drdnleri Uretmektedir. Bdylesine yogun Urln yelpaze-
sine sahip olan kimya sektoru ithalata bagiml bir sek-
torddr. Kullanilan hammaddenin %70’i ithal edilmek-
tedir. %30’u ise yerli Uretimle karsilanmaktadir.

Kimya sektdrl sermaye-teknoloji yogun bir sek-
tér oldugu icin isglict yogunlugu dusuktur. Bu neden-
le sektdrin imalat sektérd istihdami icindeki payr son
bes yildir % 8 dlzeyinde seyretmistir. (2010 yili sonu
Slcut alindiginda)

Kimya sektoru ihracati 2004 yilindan itibaren her
yil ortalama %21 oraninda artarak 2008 vyilinda 9,7
milyar dolara ulasmistir. Ekonomik krizin etkileri sonu-
cu 2009 yilinda ihracatimiz, 2008 yilina gore %14,48
oraninda azalarak 8 milyar dolar olarak gerceklesmis-
tir. (Bkz. Tablo 1)

2004 2005 2006 2007 2008 2009
:;'gl‘ﬁfa' Madde ve Urlinlerin | 5 cca 411 | 2818300 | 3480913 4.056.688 4.994.803 4.298.882
s ve Kauguk Urlinleri |y g5g.673 | 2485788 | 3016055 | 3.920.841 4.749.916 4.034.566
KIMYA SEKTORU TOPLAMI 4.515.284 5.304.097 6.496.968 7.986.529 9.744.719 8.333.448
Bir dnceki yila oranla artis % 17,47 22,49 22,92 22,01 -14,48
L";;:?,Zsa"ayi Iertsindek 7,58 7,70 8,10 7,90 7,78 8,73
IMALAT SANAYi TOPLAMI 50.579.116 | 68.813.408 | 80.246.109 | 101.081.800 | 125.187.659 | 95.470.967
Genel ihracat igindeki pay! % 7,15 7,22 7,60 7,45 7,38 8,15
GENEL iHRACAT 63.167.153 | 73.476.408 | 85534676 | 107.271.750 | 132.027.916 | 102.164.809

( Kaynak; Sanayi Bakanhgi Kimya Sektér Raporu Temmuz 2010)
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Kimya sektorl ithalati ise 2004 yilindan itibaren
her yil ortalama %15 oraninda artarak 2008 yilinda 30
milyar dolara ulagmistir. 2008 yilinda etkili olmaya bas-
layan Ekonomik kriz, 2009 yilinda da devam edince,
2009 vyili kimya sektord ithalat 2008 yilina gore %21
oraninda azalarak 24 Milyar dolar olarak gercekles-
mistir. (Bkz. Tablo 2)

Tablo 2. Kimya sektéri ithalati ( Bin ABD Dolari)

58, 59 ve 60’Inci HukUmet dénemlerinde ger-
ceklestilen bu  6zellestirme, Ozellestirme  idaresi
Baskanligi (OIB) verilerine gére 1986 yilindan bu yan
gerceklestirilen 39 milyar 600 milyon 581 bin dolarlik
Ozellestirmenin ylzde 76.5’ini olusturur.

OiB’nin yaptig hesaplamalara kamu kurumlarina
yapilan bedelli devirler de dahildir. Yani son 7.5 yilda

2004 2005 2006 2007 2008 2009
Kimyasal Madde Ve | - 1) aea | 17477.335 | 19599125 | 23624583 | 26.993.947 | 21.346.414
Urtinlerin Imalati

Plastik Ve Kaucuk |4 901047 | 2140351 | 2578216 | 3.114.146 | 3450668 | 2.703.261
Urtinleri Imalati

KIMYASEKTORU | 17 175 405 | 10.617.686 | 22.177.341 | 26738720 | 30.444.615 | 24.049.675
TOPLAMI

Bir onceki yila 14,88 13,05 20,57 13,86 -21,00
oranla artis %

Imalat sanayi 2122 20,82 20,09 19,96 2026 2169
icerisindeki pay1 %

IMALAT SANAYI 80.447.302 | 94208255 | 110.378.826 | 133.938.136 | 150.252.335 | 110.889.257
TOPLAMI

Genel ithalat 17,51 16,80 15,89 15,72 15,07 17,08
icindeki payr %

ﬁf_l'\/:ELt\TUILKE 97.530.766 | 116.774.151 | 139.576.174 | 170.062.715 | 201.963.574 | 140.775.457

(Kaynak; Sanayi Bakanhgi Kimya Sektér Raporu Temmuz 2010)

Ozellestirmeler Yoluyla Meslek Alanlarimi-
zin Daraltilimasi

Meslektaslarimizin meslek alanlarini daraltan, on-
lari igsizlestiren veya is glivencesinden yoksun birakan
ve dusUk Ucretle galismalarinin kosulunu yaratan 6zel-
lestirme gercegini iyi anlamak gerekiyor.

Ulkemizde 1985 yilindan bu yana 246 kurulustaki
kamu hisseleri, 22 yarm kalmis tesis, 394 tasinmaz,
8 otoyol, 2 bogaz kdprusu, 103 Tesis, 6 Liman, sans
oyunlart lisans hakki ile Aragc Muayene Istasyonlari
Ozellestirme kapsamina alinmistir.

Turkiye’de 2002’ye kadar gerceklestirilen dzelles-
tirme uygulamalarinin toplam degeri 8 milyar dolarken,
AKP ilk kez 3 Kasim 2002 Genel Secim’i ile iktidara
geldigi giinden bugtne yani 8 yillik bir débnem icinde
hisse satigl, satis ve isletme hakki devri, devir yoluy-
la 6zellestirilen tasinmaz ve diger varlklarin satisiyla
birlikte toplam 30 milyar 305 milyon 160 bin dolarlik
Ozellestirme yapildi.

yapilan 429 milyon dolarlik bedelli devirlerin, bu dé-
nemdeki Ozellestirme uygulamalarina eklenmesi ha-
linde toplam rakam 30 milyar 734 milyon dolari asar.
Bdylece, AKP déneminde yapilan 6zellestirmelerin, 24
yillik uygulamalar icindeki payi yluzde 77.6’yi bulur.

AKP iktidarinda hisse satisi yoluyla yapilan en bu-
yUk &zellestirmeler arasinda Tiirk Telekomiinikas-
yon A.S.’nin yUzde 70’e ulasan hissesinin devrinden
elde edilen toplam 8 milyar 423 milyon dolarlik satis
en basta gelmektedir. Turk Telekom’un dnce yuzde
55’inin 6.55 milyon dolara blok satisi 2005 yilinda ger-
ceklestiriimis, ardindan ylzde 15’lik hissesinin halka
arzi 2008 yilinda yapilmisti. Onu 4 milyar 594 milyon
dolara ¢zellestirilen Tipras’in (6nce ylzde 14.76, ar-
dindan ylizde 51’lik hissesi olmak Uzere) toplam yiz-
de 65.76’lik hisse satigl; 2 milyar 779 milyon dolara
Ozellestirilen Erdemir’in ylzde 46.12’lik hisse satisl;
2 milyar 320 milyon dolara &zellestirilen Petkim’in
(6nce yuzde 34.5, ardindan yizde 51 blok hisse sa-
tisi olmak Uzere) toplamda ylUzde 86’ya ulasan hisse
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satigl izlemektedir. isletme hakki devri gergevesinde
yapllan dzellestirmeler cercevesinde en ylksek rakam
TEKEL'’in 6 sigara fabrikasinin satisindan elde edilen
1 milyar 720 milyon dolari bulan &zellestirme olmustur.
(Kaynak: Isci Sinif'nin Tekellesme Egilimi, Yrd. Dog. Dr.
Ferda Dénmez Atbasi, AU. Siyasal Bilgiler Fakdiltesi,
Kronik Dergisi)

Tasinmaz devirlerinde de TEKEL'in cesitli illerde
bulunan 140 tasinmazinin satisinin sonucunda toplam
930 milyon dolarlik &zellestirme yapilmis oldu. Asagi-
daki grafikte de anlasildigi Uzere Turkiye tarihinin en
bUyUk dzellestirmeleri bu 8 yillk dénem icinde gergek-
lesmis oldu. (Bkz. Tablo 3)

Tablo 3 Yillara Gére Ozellestirme Rakamliari (Milyon $)

mektedir.

Devlet Su lsleri, Karayollar Genel Mudurligu,
Bayindrrlk ve iskan Bakanligi gibi, en basat altyapi
hizmetlerinin Uretildigi kurumlarda, kismi diizeyde ger-
ceklestirilen dzellestirmeler ve tageronlastirma, mesle-
gimizin uygulama alanlarini daraltmis, issizligi, saglik-
siz calisma kosullarini, dusuk Ucretleri ve nitelik kaybini
meslegimizin belirleyicisi haline getirmistir.

Kimya Sanayinde iki Ozellestirme Ornegi
a) Tiirkiye Petrol Rafinerileri A.S. (TUPRAS)

1983'te Turkiye'deki rafinerilerin devlet eliyle tek
catl altinda toplanmasi icin
kurulan gati sirkettir. Ko-
caeli, Aliaga, Kirkkale ve

Milyon (§]

R d

Yillar

Batman’da rafinerileri bu-
lunmaktadir. Tupras, yillik
28,1 milyon ton’luk rafingj
ve 50 bin ton’luk petrokim-
ya kapasitesinin yani sira
(% 40 paya sahip oldugu)
Opet ve (% 79,98 pay ile)
DITAS ortakliklaryla yaratti-
g1 katma deger ve cirosuyla
Ulkemizin en bulylk sanayi
sirketidir.

Bugln hem pazar payi
hem kurumsal guvenilirligi
hem de Uretim kompleks-
leri ve ortakliklaryla enteg-

EKevnai: GIB, 2010)

Ozellestirmeler kamunun Uzerindeki yiki kaldir-
mamis ve hatta yeni magduriyet noktalarinin olusma-
sina yol agmistir. Su an Ulkemizde &zellestirmeler ne-
deniyle issiz kalmig binlerce insan bulunmaktadir.

2010 yili bUtgesinde, kamu yatinmlarina ayrilan
pay yuzde 7,8’dir. Bu pay on yil énce yuzde 16’yd..
Kamu sabit sermaye yatinmlar orani da dismus ve
yUzde 4,3 olarak belirlenmistir.

1990’larda bu oran ortalama yulzde 20’ler civa-
rndayken 2000’lerin basinda yUzde 10’a gerilemis,
son yillarda ise yUzde 5 dizeyine inmistir. Siyasi iktidar
kamusal Uretimi bitirecek, sosyal devlet uygulamalarini
tamamen ortadan kaldiracak, Ozellestirmelerle kam-
bur olarak gérdigu her sorundan kurtulacaktr.

Ozellestirme sUrecinin, kamunun yatinm ve Ure-
tim strecinden elini cekmesinin meslegimizi, mesleki
alanlarmizi da yakindan etkiledigini gérmek gerek-

re petrol sirketine dénlsen

Tupras’in kokleri, 1961 yi-

linda Amerikan Caltex tara-
findan kurulan ipras’a (istanbul Petrol Rafinerisi A.S.)
kadar uzanmaktadir. Kamu iktisadi Tesekklleri'nin
daha verimli galismalarini saglamak amaciyla yapilan
diizenlemeler kapsaminda, IPRAS ve kamuya ait di-
ger 3 rafineri, 1983 tarihinde TUpras catisi altinda top-
lanmistir.

Sermayenin istahini kabartan Tupras, Turkiye’'nin
500 buyUk sanayi kurulusu listesinin birinci sirasinda
yer almaktadir. Ortadodu ve Orta Avrupa’nin en buU-
yUk, Avrupa’nin 7. blyUk rafineri sirketidir. TUpras ayni
zamanda dunyanin en buytk 500 sirketi arasinda yer
almaktadir. Turkiye’deki rafineri kapasitesinin yillik top-
lami 32 milyon tondur. Bunun 27.6 milyonu TUpras’a
aittir. Deniz tankerleri ile ham petrol ve petrol Urtnleri
tasimaciligl yapan Ditas’in % 80’i Tupras’a aittir. Ozel-
lestirmeden 6nce 2003 vyili verilerine gbre 23.95 mil-
yon ton petrol Urund satisi, 14.3 milyar dolar ciro, 328
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milyon dolar net kar, hazineye 8.6 milyar dolar vergi ve
fon &ddemesi yapiimistir. Tlpras, Turkiye’'nin yillik vergi
ve fon gelirinin %20’sini tek basina karsilamaktayd..
(Bkz. Tablo 4)

Tablo 4 Tipras’in Turkiye Ekonomisindeki Yeri

(katma deger, % pay)

den mensei belli olmayan bir ortakliga satimasi ge-
rekcesiyle dava acimistir. 10. Blge idare Mahkemesi
satis isleminin iptali icin 06.02.2004 tarihinde acilan
dava sonucunda ihale komisyonunun kararinin yaru-
tllmesini  durdurmustur.
Bununla birlikte TUpras'i
satmaya kararll AKP hU-

kimeti meslek orgutleri,

sendikalar ve bilim insan-

larinin - gorUslerini dikkate

almaksizin ihale sUrecini

tekrar baglatmistir.

18
16
14
12
10
8
6
4
2
0

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

m TUPRAS/GSMH
Kaynak: DIE, istanbul Sanayi Odasi

Ozellestirme 6ncesi yaplimasi gelenek haline ge-
len yatinrmdan TUpras’da payini almistir. 2003 yilinda
Tupras 1.3 milyar dolar yenileme yatirnmi yapilmistir.

TUpras’'in 6zellestirme sertveni 90’ yillara da-
yanmaktadir. Uzun vyillar bir Kamu iktisadi Tesekkill
olarak Turkiye'ye hizmet veren Tupras’in tarihinde, 10
Temmuz 1990 yili T.C. Bagbakanlik Ozellestirme ida-
resi Baskanligrna devrediimesi bir ddnim noktasidir.
Ozellestirme plani cercevesinde, 1991 yilinda ilk kez
TUpras'in halka arzi gergeklestiriimis ve sermayesinin %
2,5’ oraninda A grubu hisse senedi halka arz edilmistir.
2000 yili Nisan ayinda Tupras hisseleri ikinci kez halka
arzinin tamamlanmasiyla istanbul ve Londra Menkul
Kiymetler Borsalarinda islem gdren A grubu hissele-
rin toplam sermayeye orani % 34,24’e yUkselmistir.
4 Mart 2005 tarihinde TUpras hisselerinin % 14.76’si
IMKB Toptan Satislar Pazar’'nda uluslararasi fonlara
satimigtir.

TUpras’in % 65,76 oranindaki kamu payinin blok
satis yontemiyle dzellestiriimesi amaciyla 07.06.2003
tarininden itibaren verilen ilanlarla ihaleye cikilmistir.
24.10.2003 son teklif verme tarihi itibariyle, Anadolu
Ortak Girisim Grubu ve Efremov Kautschuk GMBH
olmak Uzere iki teklif alinmistir. ihale Komisyonu’nun
12.11.20083 tarihli karar ile, fiyat tekliflerinin de acgilma-
sI ve her iki teklif sahibi ile ihaleye devam ediimesine
karar verilmistir. Petrol-is Sendikas’’nin ve TMMOB'’ye
bagl odalarin mudahil oldugu kamu yarar gozetiime-

TUPRAS/IMALAT SANAYiI

2005wy, Tupras’in
bundan sonraki gelecegi
icin hayati 6neme sahip
olaylarin gerceklestigi bir
yil olmustur. O tarihe ka-
dar kamuya ait olan % 51
oranindaki hissenin blok satisi icin OIB tarafindan 12
EylUl 2005 tarihinde yapilan ihaleyi, 4 milyar 140 mil-
yon dolar ile Kog-Shell Ortak Giriglim Grubu kazanmig
ve Ozellestirme Yiksek Kurulu, 7 Kasim 2005 tarih ve
2005/1128 sayil karar ile ihale sonucunu onaylamis-
tir. 26 Ocak 2006 tarihinde Kog Holding Tupras’i dev-
ralmistir.

Bu devir ile birlikte yillik vergi gelirlerinin %20
'sini karsilayan, kurulus maliyeti 7-8 milyar dolar olan
Turkiye’'nin en ¢ok kar eden sirketi kendi degerinin
cok altinda bir degere blok satis yontemi ile satiimistir.
TUpras’in Turkiye ekonomisindeki yeri, toplumsal ¢cika-
rin korunmasindaki rolt ve ekonomiye katkisi goz dnu-
ne alindiginda; Tupras'in 6zel sektdre devredilmesinin
“gelecegimizi satmak” anlamina geldigi gdérdlecektir.

b) Petkim Petrokimya Holding A.S.

PETKIM ihale sireci 20 Ocak 2003 tarihinde
yayimlanan ilan ile baglamistir. Son teklif verme tarihi
olan 2 Nisan 2003’de 5 yatirmcidan teklif alinmistir.
06.06.2003 tarihinde yapilan ihaleyi STANDART KiM-
YA Petrol DoJalgaz Sanayi ve Ticaret A.S. kazanmistir.

Ancak, STANDART KIMYA Petrol Dogalgaz Sa-
nayi ve Ticaret A.S.’nin, Ozellestirme Yiksek Kurulu
tarafindan verilen sure icerisinde yuktmltlUklerini ye-
rine getirmemesi  sonucunda, PETKIM ihalesi iptal
edilerek, STANDART KIMYA Petrol Dogalgaz Sanayi
ve Ticaret A.S.’nin 10 Milyon ABD Dolari tutarindaki
gegcici teminat mektubu irat kaydedilmistir.
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PETKIM’in %88,86'sina tekabtil eden idare His-
sesinin blok satis yontemiyle 6zellestiriimesi amaciyla
26 Agustos 2003 tarihinde yeniden ihaleye cikimis
olup, son teklif verme tarini 30 Ocak 2004 'de yeterli
teklif verilmedigi icin ihale iptal edilmistir.

Nisan 2005 tarihinde PETKIM’in sermayesindeki
% 34,5 oranindaki hissesi halka arz edilmistir.

yatinm ve Uretim kararlari, tamamen vyerli ve yabanci
sermayeye birakimistir. AKP hikidmeti, TMSF satiglari
hari¢, 30,7 milyar dolarlik &zellestirme islemine imza
atmisti. S6z konusu dénemde, Turkiye'nin toplam
borcu ise 2011 yiinda 10.5 milyar dolar dlzeyinden,
2010’da yaklasik 31 milyar dolara kadar yUkselmistir.
(Bkz. Tablo 5)

PETKIM  Petrokimya 3 ,
. , y Tablo & Yillara Gére Ozellestirme Islemleri ve Cari Acik
Holding A.$.’nin  sermaye- )
. . , (milyon dolar)
sindeki, %51 oranindaki  20.000
k?mu hl|ss§sm|r1 bloklslat@ 10,000 J 890 8,095
yontemi ile  dzellestiriime- ) 4233
sine iligkin ihale stirecinde N 547 LA | |
05 Temmuz 2007 tarihinde
kamuya acik olarak yapilan  -10.000 -
nihai  pazarlk gorismeleri
sonucunda ikinci en yiksek 20.000 7
Teklifi veren, Socar-Turcas- 49 50 -
Injaz Ortak Girisim Grubu’na
2.040.000.000- ABD Do-  -40.000 -
lanna satimasi  Ozellestir-
me Yiksek Kurulwnun 22 50000
/11/2007 tarih ve 2007/63 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
saylll karan ile  onaylanmis- Kaynak: TCMB, OIB O0zellestirme islemleri M Cari Acik

tir. Socar&Turcas Petrokimya
A.S. ile Hisse Satis Sozles-
mesi 30.05.2008 tarihinde imzalanmistir.

AKP hikUumeti yaptigi ézellestirmeleri hakli cikar-
mak i¢in dis bor¢ ve cari agigi 6ne stirmustur. Yapilan
Ozellestirmelerden elde edilen gelirin yaklasik %33 ‘U
hazineye girmektedir. Gelirin geri kalani 6zellestirme
sirasinda yapilan reklam duyuru danismanlik gibi gider
icin harcanmaktadir. Turkiye ekonomisinin en buyUk
sorunlarindan biri, ylksek cari a¢iga sahip olmasi ve
ekonominin bu acigi finanse edebilmeye odaklanma-
sidir. AKP hUkUmeti, 2002 yilindan bu yana acigin fi-
nansmani i¢in Ulkemizi her yil daha borc¢lu hale getir-
migtir.

Turkiye’de reel faizin dinyanin en yiksek orani-
na sahip olmasi, bu politikayl hem tetiklemis hem de
kolaylastirmistir.Ozellestirme politikalari ise AKP hiku-
metinin dis kaynak saglamak icin basvurdugu bir di-
ger uygulama olmustur. AKP déneminde Ulkemizin en
onemli kuruluglan, Telekom, Tupras, Erdemir ve Tekel
satimis, kamu birgok sektdrden cekilmistir. Rafinaj,
gUbre, telekomUnikasyon, demir celik gibi sektorlerde

Veriler Uzerinden gorildigu gibi 6zellestirme yolu
ile cari acigi ve dis borcu kapatmak mdmkdn gortl-
memektedir. Danistay idari Dava Daireleri Kurulu’nun
(DIDDK), 27.12.2007 tarihinde Petkim’in  %51’lik
kamu payinin 6zellestirme sUrecini “kamu yararina ay-
kirlk” gerekgesiyle durdurmasinin ardindan, basta hu-
kiimet olmak Uzere sektdr temsilcileri, kdse yazarlar
ve bazi burokratlar Petkim’in satisi ile cari acik arasin-
da iliski kurmus, Petkim’in satiimasinin kamu yararina
oldugu iddia edilmistir. Bu aciklamalarda petrokimya
sektorinUn cari agigr buylten sektdrlerden oldugu
belirtiimistir.

Petkim, cesitli Grlnlerde farkll oranlarda olmak
Uzere, Turkiye petrokimya UrUnleri gereksiniminin %
30 ile % 50’si karsilamaktadir. Petkim’in ana ham-
madde girdisi nafta ham petrol GrinG oldugundan
blytk dlctde ithal edilmektedir. Petkim’e nafta veren
Tlpras, kursunsuz benzin Uretmeye bagladigindan
beri Petkim’e sinirli ve dustUk miktarda hammadde
vermeye baslamistrr. ithal hammadde girdisi ile Ure-
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tilen Petkim GrUnleri, Turkiye pazarina verildigi igin ih-
rac edilememektedir. Bu durum, Petkim kompleksinin
ekonomide vyarattigl dogal sonugtur. Dig girdi ile i¢
Uretime katki yapan ve UrdnU ihrac edilmeyen kamu
ya da &zel her kurulus, dogal olarak, cari acigi bu-
yutmektedir. Kaldi ki, Ulkenin o konudaki gereksinimi
devam ediyorsa, Petkim gibi bir kurulusun Ulkede bu-
lunmamasi, bulunmasindan daha fazla cari agiga yUk
bindirecektir. Goraldigu gibi tlkemiz petrokimya sek-
térinde odaklanimasi gereken konu, pazardaki arz
acigidir. Turkiye’'nin sektdrde yeni yatinmlara ve yeni
Petkim’lere gereksinimi bulunmaktadir.

Petkim ancak kamu kesiminde kaldigi strece
Turkiye'nin izleyecegi petrokimya Urlnleri politikas,
uygulama sansi bulabilecektir. Oysa, Petkim’in 6zel-
lestiriimesi, dzellikle de yabancilastirimasi, Turkiye’nin
petrokimya Urunleri politikasinin etkinlikle uygulama-
sini guclestirecek, hatta imkansizlastiracaktir. Hatta
Petkim’in dzellestiriimesinin, yabanci sermayenin Urdn
politikasi havuzunda Turkiye'ye bicilmis disa bagimii
rol gercevesinde, petrokimya Uretiminin dusurtime-
si gibi bir sonucu da olabilecektir. Bunun igin, gubre
fabrikalarinin ézellestiriimesinden sonra Turkiye’nin bu
sektodrde ithalata daha bagimli hale gelmesi bir drnek
olusturmalidir.

Kimya Miihendisligi ve Kimya Miihendisleri

“Kimya mahendisligi, malzemelerin kimyasal ya-
pilarinin, enerji iceriklerinin veya fiziksel hallerinin degi-
sime ugradidi proseslerin gelistirimesi ve uygulanmasi
ile ilgilenen cok yénli bir mahendislik daladir. ”

Kimya MUhendisligi yalnizca kimyasal maddelerin
Uretimine yonelik bir brans olmayip ‘Sinerjik’ prosesler
veya ‘Proses’ muhendisligi olarak da tanimlanir. Mo-
dern Teknolojinin Sosyal Bilimler-Teknoloji ara ytze-
yindeki tUm hizmet proseslerinin tasarimi, elektronik
malzemelerin Uretimi, ileri teknoloji hammaddeleri ve
son UrUnlerin uzay ara¢ ve gerecleri, yapay organlar
bu mUhendislik dalinin ‘Proses’leri kapsamindadir.

Sinerjik olaylar mihendisligi olarak da adlandi-
rlan bu bilim alani yasadidimiz bilgi ¢caginda Ulkelere
en énde bulunma sansini veren Cevre-insan-Teknoloji
uggeninin en uglarinda basarili teknolojik érnekler ver-
me/cikarma avantajini sunmaktadir.

Kimya MUhendisi, genel anlamda laboratuvar ¢a-
lismalarini yararl, ekonomik Urtnlere dénustirmek icin

gerekli prosesleri ve fabrikalar tasarlar. Ayrica kimya
sanayinde yeni teknolojilerin gelistirimesi ile ilgili aras-
tirma ve gelistirme faaliyetlerini de yaritar.

Kimya Mduhendisi; hammaddelerden islenmis
maddenin ya da UrUnlerin Uretimi sirasinda olusan
tepkimeler, bu tepkimelerin olabilmesi icin gerekli fi-
zikokimyasal kosullar, gerekli enerji miktarlari, olusan
ara Urunler ve dzellikleri, Uretim sirasinda kullanilan
Temel islemler ve Temel Prosesler ve ekonomi hakkin-
da gerekli ve yeterli kuramsal bilgi donanimi olan, bu
bilgilerini cok cesitli uygulama alanlarinda kullanarak
Proses Tasarimi yapabilen ve bu tasarimlarini uygula-
mada gerceklestirebilen bir meslek elemanidir.

Belirli bir endUstriyel kurulusta galisan bir mihen-
dis, hammadde-Urun, Uretim-kalite kontrol, fabrika-
isletme, kimyasal atik-aritim iligkileri ve ¢evre koruma
gibi kurulusun genel isleyisinden ve birim proseslerin
ayr ayri isleyisinden sorumlu olan teknik elemandir.

Yeni Kimya Miihendisligi Boliimlerin Aciimasi

Turkiye Istatistik Kurumu verilerine gére yilkse-
kokul ve Universite aciima orani 1999 yilinda %21.67
iken 2010 %44.27 olmus, 1995 yilinda Universitelerde
bulunan kimya muhendisligi bolimU sayisi 12 ve 6g-
renci kontenjanlari sinirli iken, bu sayl 2011 yilinda 22,
2010 yiinda 33’e ulasmistir. Yine 2011 yilinda kimya
muhendisligi bélimdnden mezun olan yaklasik 1400
kisi varken, 2010 yilinda bu rakam 2486’drr.

Bolim sayisinin ve 6grenci kontenjaninin artisina
ragmen, Kimya Muhendisligi bolimlerinin akademik
personel sayilarinda ise her gecen yil dusus gorul-
mektediir.

Bir calismaya gére; 2005 yilina kadar kimya mu-
hendisligi bolumlerinde, &gretim Uyesine disen 6g-
renci sayisi ortalama 14 6grenci iken, acgilan yeni bo-
[imlerle son 4 yilda bu sayl 60-70 6grenci araligina
yUkselmistir. Ozellikle kokli ve metropol Gniversitelerin
kimya muhendisligi béltimlerinde bu say &gretim Uye-
si bagina 7-10 6grenciye denk geldigi de bilinmelidir.
(Odretim (iyeleri, bélimlerdeki profesér, docent, yar-
dimci docent ve doktor sayilar toplamidir. Bu degerle-
re arastirma gérevlileri sayilari dahil edilmemistir.)

Buradan da anlasilacagi Gzere, kimya mUhendis-
leri egitiminin bilimsel yénden, mesleki alt yapida bir
nitelik kaybina ugratildigi, meslegimizin tahribatinda
diger dnemli bir boyutudur.
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Yine laboratuvar olanaklari, sosyal ve kultUrel ge-
lisim yéntnden yeni agilan bolimlerde okuyan 6gren-
ciler agisindan olumsuzluklar gittikge artmaktadir.

Dunya ile karsilastiridiginda kimya muhendisligi
egitiminin (teorik egitim) Ulkemizdeki durumu formas-
yon anlaminda olumludur. Ancak kimya sanayinin
yarattigi katma deger acisindan ise sasirticidir. Niha-
yetinde teknoloji Ureten Ulkeler, dzellikle kimya mihen-
disligi proses gelistirme ve uygulamalari ile ilgilenirken
Turkiye’ deki mUhendisler, aldiklari teorik ve pratik
derslerin uygulamalarini igeren ¢alisma ortamlarini bu-
lamamaktadir.

Kimya Miihendislerinin istihdam Durumu

Bu sayidaki kimya muUhendisinin istihdam ede-
bilecedi kuruluglarin olmamasi, sektérin intiyacindan
fazla mezun kimya muhendisinin bulunmasli, meslek-
taglarin igsizler ordusuna katilmasina neden olmakta-
dr.

KPSS ile kamu kurumlarinda kimya muhendisi
istihdam edilmek Uzere acllan kadro sayisi ise bu ra-
kamlarin %2’den daha azdrr.

Turkiye Istatistik Kurumu verilerine gére yiiksek
okul ve Universite mezunlarinda issizlik orani 2011
yiinda %7.8 iken 2009 yilinda %12.1’e yukselmistir.
Isglictine dahil ediimeyen mevsimlik calisanlar (yani
¢galisma sezonunu bekledigi icin bosta oldugunu
belirtenler) ise 290 bin kisiye ulasmistir. Bu kesimler
hesaplamaya dahil edildiginde gercek (genis) issizlik
orani %24,2’ye cikmaktadir. Yine ayni kurumun verile-
rine gére Universite mezunlar arasindaki issizlik oran
%25’ler duzeyindedir. Kimya muhendislerinin duru-
munun bu dizeylerde oldugu saniimaktadir.

Resmi aciklamalarin dogru oldugunu varsaysak
bile durumun vahim oldugu ortadadir. Kayit disiidin
ekonomik sorunlar listesinde ilk siralarda yer aldig,
gizli issizligin tahmin edilemeyecek boyutlarda oldugu
bir Ulkede gergek oranlann resmi aciklamalarin ¢ok
UstUnde seyrettigi bilinmektedir.

AKP iktidarinin bircok meslek alaninda oldugu
gibi bizim meslek alanimizda da mezun sayisini art-
tirarak istihdam olanaklarini daraltmasi, issizlik oranini
artirmistrr. issiz meslektaslarimizin oranindaki bu artisa
paralel olarak, meslektaslarimiz 6zIUk haklarini yitirmis
ve igveren karsisinda caresiz birakilmiglardir.

Ucretli Calisanlarin Durumu

2011 yili krizinden sonraki dénemde goérulen hizli
dretim artiglan ve ekonomik blylmeden, Ucretli ke-
simler hi¢ pay almamis, Ucretler artmadigi gibi geri-
lemistir.

Son aciklanan verilere gore; 2008 yilinin 3. ceyre-
ginde calisanlarin Ucretleri 2000 yilindaki seviyeden reel
olarak %21 daha asagidadir.

2002 yilindan bugtne kadar Turkiye ekonomisi,
toplam %40’ In (sabit fiyatlarla) blylmis, ancak bu
doénemde Ucretler, bu refah artisindan pay almamis
Ustelik daha da dusmustr.

2009 yilinda yasanan kriz ddéneminde, piyasalar-
da suren durgunluk, enflasyonun dismesine yol ag-
mistir (12 aylik ortalama artis %10,29). Ancak emekgi
kesimlerin tUketim yelpazesinde yer alan temel kalem-
lerde enflasyon daha yUksek gerceklesmektedir. Gida
fiyatlan %11,97, konut sektdrindeki fiyatlar ise %20
,17 oraninda artis gostermigtir.

Ayni sekilde Ozellikle 2008-2009 vyillarinda kayit
digl oranlarda gézle gorullr bir artis tespit edilmistir.
Hicbir sosyal glvenlik kurumuna bagl olmadan cali-
sanlarin orani yUzde 43,9’a ulasmistir. Bu glvencesiz
calisma kosullar nitelikli emegi ve dogrudan meslek-
taslarimizi da tehdit etmektedir.

Kamu kesiminde glvencesiz calistirmanin yasal
dayanag olan 4/C uygulamasinin sadece iscileri degil,
meslektaslarmizi da etkiledigi, pek ¢cok kimya muthen-
disinin 4/C kapsaminda c¢alistigi bilinmektedir.

Yine yapilan bir arastirmaya gore; calisan kimya
muhendislerinin ylzde 22,5’i meslegin Sagladigi refah
dlzeyi, yuzde 18,1’i ise mesleki uygulamalarin tatmin
edici olmamasi nedeniyle hayal kirkligr yasadigini be-
litmektedir.

Kamu sektorinde calisan meslektaslarimizin yiz-
de 24’0, &zel kesimde calisanlarin ise ylUzde 39,30
glivencesizlik basta olmak Uzere farkll nedenlerle ge-
lecege umutla bakmadigini ifade etmektedir.

Kanun ve Yonetmeliklerle Meslek Alanlari-
mizin Daraltilmasi

6269 saylll Kimyagerlik ve Kimya Muhendisligi
Hakkinda Kanun ve bu kanunun Uygulama Yonetme-
ligi Kimya Muhendisliginin yetki ve sorumluluklarini ay-
rintill olarak duzenlemistir. Her iki diizenleme de halen
yUrUrlikte olmasina ragmen asagida agiklanan kanun
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ve yonetmeliklerle meslek alanlarimizin daraltimasini
mantikll bir aciklamaya dayandirmak mudmkun olma-
maktadir.

v'23 Mayis 2005 Tarihinde R.G’de Yayinlanan
Kozmetik Yonetmeligi,

v'11.10.2007 Tarihinde R.G’de Yayinlanan Bitki
Koruma Uriinlerinin Toptan Ve Perakende Satimasi
ile Depolanmasi Hakkinda Yénetmelik Ve 02.02.2008
Tarihinde R.G’de Yayimlanan Bitki Koruma Uriinleri-
nin Toptan Ve Perakende Satimasi ile Depolanmasi
Hakkinda Yodnetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik,

v'25.10.2008 Tarihinde R.G’de Yayinlanan Enerii
Kaynaklarinin Ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Ar-
tinimasina Dair Yonetmelik,

v'26 aralik 2008 tarihinde r.g’de yayinlanan “tehli-
keli maddelerin ve mistahzarlarin siniflandirimasi, am-
balajlanmasi ve etiketlenmesi hakkinda yonetmelik”,

v'26 Aralk 2008 Tarihinde R.G’de Yayinlanan
Tehlikeli Maddeler Ve Miistahzarlara lliskin Giivenlik
Bilgi Formlarinin Hazirlanmasi Ve Dagitiimasi Hakkin-
da Yonetmelik

v'12 Kasim 2010 Tarihinde R.G’de Yayinlanan
Cevre Gorevlisi Ve Cevre Danismanlik Firmalarn Hak-
kinda Yonetmelik

Bir Kanun Ornegi

05.06.2004 tarih 25483 sayill Resmi Gazetede ya-
yinlanarak yurirlige giren 5179 sayil Gidalarin Uretimi,
Tuketimi Ve Denetlenmesine Dair Kanun Hukmunde
Kararnamenin Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun’a
gore gida maddeleri ve gida ile temasta bulunan mad-
de ve malzemeleri Ureten isyerlerinde, Uretimin niteligi-
ne gore sorumlu yonetici istihdami zorunlu idi.

13 Haziran 2010 tarihinde Avrupa Birligine uyum-
lu bir gida mevzuati ve kontrol sistemine gecildigi iddia
edilerek, kugUk isletmeler ve esnafi korumak adina so-
runlu bir sisteme gegilmistir. 30 beygir guct veya 10
personelin altinda eleman calistiran isyerlerinde So-
rumlu Yonetici istihdami 27610 sayill Resmi Gazetede
yayinlanarak yUrtrlige giren Veteriner Hizmetleri, Bitki
Saghgl, Gida ve Yem Kanunu ile ortadan kaldinimistir.

Bu Kanun, Turkiye‘deki 50 bin gida isletmesinin
yaklasik % 80'inin sadece isyeri bilgisi ve insafi ile Ure-
tim yapmasini saglayacaktir. Gida guvenligine aykiri
uygulamalarin agirlikla bu isletmelerden kaynaklandigi
degerlendirildiginde; Kanunun uygulanmasinin gida

guvenligi ve halk saghdr icin ne denli tehlikeli sonuglar
yarataca@l anlasiimaktadir. Son derece yetersiz olan
denetci sayisi ile gidalarimizi denetleyebilmekten uzak
olan kamu, simdi de sektérde calisan muhendisleri
uzaklastirarak yeni bir sorun alani yaratmaktadir. Dola-
yislyla sorumlu yéneticilik yapan 20 bine yakin Kimya,
Gida ve Ziraat MUhendisleri issiz birakacaktir.

Sonucg

Yukarida orneklerini vermeye calistigimiz, 2002
dénemi sonrasi Ulkenin sanayi Uretiminin  boyutu,
onun lokomoatif sektdrlerinden olan kimya sanayisinin
durumu, kimya muhendislerinin egitim ve 6grenimi, is-
sizligi, Ucretli galisanlarin durumundaki olumsuzluklar
ne yazik ki, bir tesaduf degildir.

Bu strecleri dzellikle 24 Ocak kararlan ile bas-
layan ancak 2002 yilina kadar olgunlasan ekonomik
ve siyasi tercihlerin, sosyal devletin terkinin, Uretim ve
kalkinma modellerinden vazgecisin bir sonucu olarak
gdrmek gerekir.

2011 yilinda beri yasanan krizler AKP ddénemin-
de giderek siyasal ve toplumsal bir nitelik kazanmis ve
geleneksel emek sermaye celiskisi ve béllistim soru-
nunu asarak butun toplumsal siniflarin kendi i¢ ¢eliski-
lerinin derinlesmesine yol agmistir.

Bu gelismeler iktisadi agidan degerlendirildiginde,
yasanan gercegin tam anlamiyla bir degersizlesme
sUreci oldugunu sdylemek mumkindur. Toplumun
her katmanini etkisi altina alan krizler yalnizca nite-
liksiz emegdi degil, ayni zamanda nitelikli emegi tehdit
etmektedir. Turkiye’deki nitelikli emegin en dnemili par-
casini olusturan muhendislerin de bu strecten dogru-
dan etkilendigi aciktrr.

Bu acidan 6nUimuzdeki dénemin kimya muhen-
disleri ve tim muhendisler i¢in mevcut isgilesme egili-
minin derinlesmesinden daha ¢ok, yaygin bir issizles-
me/degersizlesme sureci seklinde gerceklesecegini
tahmin etmek abartill olmayacaktir.

Devletin siniflarla ve siniflarinda kendi alt katman-
laryla kurmus oldugu ittifaklarin bozuldugu bu tarihsel
kesit degersizlesme egilimiyle birlikte dGsunuldigun-
de, muhendislerin sinifsal bilesimleriyle mesleki ve
siyasal ideolojileri arasindaki iliskilerin giderek daha
karmasik bir yaplya doénldsecegini dngdérmek muim-
kandr.
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MAKALE

PROBERTITIN HCl COZELTILERINDEKI
COZUNURLUGUNUN INCELENMESI

Ozet

Bor, Turkiye'nin en 6nemli yer alti zenginliklerin-
den biridir. Yaklagik olarak Dinya bor rezervlerinin
%72'si Turkiye'de bulunmaktadir. Bor dogada ge-
nellikle Na, Ca, Mg gibi alkali ve toprak alkali me-
tallerin oksitleriyle birlesmis hidratl boratlar seklinde
bulunur. Tinkal, kolemanit, uleksit Turkiye'nin ticari
olarak en dnemli bor mineralleridir. Tinkal’den boraks
dekahidrat Uretimi esnasinda proses borularinda pro-
bertit olusmakta, borularda tikanmalara ve proseste
problemlere neden olmaktadir. Probertit’in borulardan
uzaklastirnimasi olduk¢a gugtur. Bu galismanin amaci
probertit’in HCI ¢ozeltilerindeki ¢ozUnGrligunt incele-
mek ve sz konusu problemlerin ¢ézUmune yonelik
veriler elde etmektir.

Calismalarda, partikdl boyutu, kati/sivi orani, ka-
nstirma hizi, HCl kosantrasyonu ve reaksiyon sicakligi
parametre olarak secilmistir. Denemeler sonucunda
probertitin ¢6zlnme hizinin partiktl boyutu ve kati/
sivi oraninin azalmasiyla arttigi, reaksiyon sicakliginin
ve HCI konsantrasyonunun artmasiyla arttigr goézlen-
mistir. Bunun yani sira karistirma hizinin ¢éztinme hizi
Uzerinde ¢ok az etkili oldugu gdzlemlenmistir. C6zUn-
me prosesinin aktivasyon enerjisinin 123,40 kJ.mol™
oldugu hesaplanmig ve bu prosesin yalanci ikinci de-
receden homojen modele uydugu tespit edilmistir.

1.GIRiS

Bor, icinde yasadigimiz bilim ve uzay caginda,
nikleer sanayiden uzay araclarina, gibre sanayisin-
den, ila¢ sanayisine, kimya sanayisinden otomobil sa-
nayisine kadar birgok alanda kullaniimakta ve bilimsel
ve teknolojik gelismelerle birlikte uygulama ve kullanim
alani her gegen gun artmaktadir. Sanayinin Tuzu ola-
rak adlandirilan bor madeni dinyanin en stratejik ma-
denlerinden biri konumundadir. Bor dogada serbest
olarak bulunmamakta, genellikle Na, Ca, Mg gibi alkali
ve toprak alkali metallerle hidrat bilesikleri olusturmak-
tadir.

M. Muhtar KOCAKERIM, Hatice DURSUN, Ozkan KUCUK
Atatiirk Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Kimya Miihendisligi Boliimii, 25240, ERZURUM

Bor minarellerinin ¢esitli gdzeltilerde ¢dzinme ki-
netikleri degisik ¢alismalarda incelenmistir. Bunlardan
bazilarini sdyle siralayabiliriz.. KicUk et al.” kolemanit-
ten sulfUrik asitle borik asit Uretimi sirasinda cevherde-
ki kilden dolayl slzme sirasinda ortaya ¢ikan zorluklari
ortadan kaldirmak amaciyla Kestelek kolemanitinin
kUkuUrt dioksit ile doyurulmus sulardaki ¢6zanUrligunt
incelemiglerdir. Sonucta, tane boyutu ve kati/sivi ora-
ninin azalmasi, reaksiyon sicakliginin artmaslyla ¢ézu-
nUrlik hizinin arttigi ve kanstirma hizinin ¢ézunme hizi-
na etkisinin bulunmadigi gérilmustdr. Cézinme pro-
sesinin kimyasal reaksiyonla kontrol edildigi ve akti-
vasyon enerjisinin 39,53 kdJ.mol " oldugu belirlenmistir.
Yartag! et al.2kolemanitin borik asit cozeltilerindeki ¢o-
zUnUrlagu incelenmigler ve sonugta tane boyutunun
azalmasiyla, reaksiyon sicakligi ve borik asit konsant-
rasyonunun artmasiyla ¢6zUnurlik hizinin arttigini be-
lirlemigler ve karistirma hizinin ¢ézunme hizi Uzerinde
etkili olmadigini gdzlemlemiglerdir. Reaksiyon kinetigini
heterojen reaksiyon modellerine gére inceleyen aras-
tirmacilar, reaksiyon hizinin trdin filminden difizyon ile
kontrol edildigini belirlemiglerdir. Colak et al® sicakligin
ve karbondioksit kismi basincinin kolemanitin GO, ile
doyurulmus suda ¢6zUnUrligune etkisini incelemisler,
¢6ztnme hizinin CO, konsantrasyonunun ve reaksi-
yon sicakliginin yikselmesiyle arttigini gdzlemislerdir.
Kocakerim ve Alkan*, kolemanitin SO, ile doyuruimus
suda ¢dzinme kinetigini incelemislerdir. Sonucta tane
boyutunun kigulmesi ve sicakligin artmasiyla ¢ézin-
me hizinin arttigini, ¢cd6ztnme hizinin karistirma hizin-
dan etkilenmedigini ve kolemanitin ¢ozinme hizinin
kimyasal kontrolld oldugunu bulmuslardir. Gulensoy
ve SavcP®, uleksit, kolemanit, pandermitin disodyum
EDTANIN sulu cozeltilerindeki ¢cozUnarltkleri incele-
misgler ve galismalar sonucunda borat minarelinin ta-
mamen ¢dzUndUgunu tespit etmislerdir. Bu ¢alisma-
larin yani sira bor minerallerinin ¢ézinmesi hakkinda
birgok calisma degisik asitleri iceren sulu ortamlarda
yapilmigtir.5-2
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Bu calismada probertitin HCl ¢ozeltilerindeki
¢6zUNUrlugu incelemis olup, ¢dzinme hizi Uzerinde
partikll boyutu, kati/sivi orani, reaksiyon sicakligi, HCI
konsantrasyonu ve karistirma hizi gibi parametrelerin
etkisi arastinimistir.

2. MATERYAL VE YONTEM

Deneysel calismalarda kullanilan probertit, Es-
kisehir Kirka’dan temin edilmistir. Probertit tinkalden
boraks dekahidrat Uretimi prosesi esnasinda borula-
rinda olusmaktadir. Probertit drnekleri havada kurutul-
duktan sonra laboratuar boyutunda bir kirici ile kiril-
mis daha sonra ASTM standartlarina uygun eleklerle
-20+30, -30+40, -40+50, -50+60 ve-60+80 mesh’lik
fraksiyonlara ayriimistir. Ornegin kimyasal bilesimi Tab-
lo 1 de ve X-ray difraktogrami Sekil 1 de verilmektedir.

Reaksiyon boyunca belirlenen strelerde reaktor iceri-
sinden numune alinmis ve kompleksometrik yéntemle
B,O, analizi yapiimistir. Buradan ¢ozeltiye gegen B,O,
fraksiyonu

X o0z =G0zeltiye gegen B,O, miktari/orijinal Or-

nekteki B,O, miktari

esitligi kullanlarak hesaplanmistir.  Deneylerde
kullanilan parametreler ve degerleri Tablo 2 de veril-
mektedir.

Tablo 2. Denemelerde kullanilan parametreler ve degerleri

Parametreler Degerler

-20+30%, -30+40,

Partikll boyutu (mesh) 40450 -50+60 -60+80

277, 287%, 293, 298,

Tablo 1.Probertit drneginin kimyasal bilesimi Sicaklk (K) 303
Karistrma Hizi  (dev/ N
Bilesenler % iy ( 300, 400%, 500, 600
Na,O 7,85 HCI konsantrasyonu, .
Ca0 14.19 g HCl/g su, (%) 5, 7% 10, 12, 15, 18
B,O, 44.09 Kati/Sivi (g/mL) 0,01, 0,02, 0,04, 0,06*
H,0 22,80
Dolomite+Digerleri 11,07 *:Sabit tutulan parametreler
Toplam 100.00
- 3. SONUGLAR ve
: ‘ ' ' TARTISMA
p : Probertit )
“r Reaksiyon:
- | ] Co6zUndUrme prosesi bo-

Intensity fcos]

yunca meydana gelen reaksi-
yon asagidaki gibidir:
Na,0.2Ca0.58B,0,.10H,0,, +6HCI ,+

2H,010H,B0,,, +2Ca%", +2Na"
+6C1,, (1)

Sekil 1. Probertit 6rneginin X-ray difraktogrami

Cozindurme deneyleri atmosferik basingta 500
mLlik ceketli cam bir reaktdrde gerceklestiriimistir.
Karistirma islemleri bir mekanik karistirici ile saglanmig
olup reaksiyon sicakliginin sabit kalmasini saglamak
icin bir sabit sicaklik su sirkUlatort, ¢ozeltinin buhar-
lasip deney ortamindan uzaklasmasini engellemek
amaci ile bir geri sogutucu kullaniimistir. Reaktér ice-
risine 200 mL HCI ¢dzeltisi ilave edilmis ve sicakligin
istenen degere gelmesi saglandiktan sonra belirli mik-
tarlarda probertit numunesi reaktdre ilave edilmigtir.

Parametrelerin Etkisi

Denemelerde bir paramet-

renin etkisi incelenirken diger

parametrenin degerleri sabit tutulmustur. Elde edilen

veriler zamana karsl donidsum kesri seklinde grafik
edilmigtir.

Co6ztnme hizi Uzerine tane boyutunun etkisi bes
tane boyutu (-20+30, -30+40, -40+50, -50+60 ve
-60+80 mesh) kullanarak incelenmistir. Bu inceleme-
de reaksiyon sicakligi 14°C, kati/sivi orani 0.06g/mL,
karistrma hizi 400 dev/dak ve HCI konsantrasyonu
%7(w/w) olarak sabit parametreler olarak secilmistir.
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Sonuglar Sekil 2 de verilmis olup buna gére ¢déziinme
hizinin tane boyutu azaldikca arttigr goértlmektedir.

Karistirma hizinin etkisi tane boyutu -20+30
mesh, HCI konsantrasyonu %7(w/w), reaksiyon si-
caklig 140C ve kati/sivi orani 0.06g/mL degerlerinde
sabit tutularak 300 dev/dak, 400 dev/dak, 500 dev/
dak ve 600 dev/dak karistirma hizlari kullanilarak ince-
lenmistir. Sekil 4 de verilen sonuglara gore, karistirma
hizinin ¢ézinme hizi Uzerine etkisinin olmadigi gorul-
mektedir.

0.8
* % L} L
0,75 - . % H
°
5 . .
0.7 477 " .
N *
A [ ] .
065 % =
]
061 m *
H ¢ +-20+30mesh
* -
0.55 1 =-30+40 mesh
£-40+50mesh
%-50+60 mesh
057, %-60+80mesh
0.45 T T T T T T
0 10 20 30 40 50 60 70

t (dakika)
Sekil 2. Probertitin ¢6zUnme hizi Uzerine tane bo-
yutunun etkisi

1

X X
oo , x L X %
X
e N a A
0,8 1 x A
4 | |
| |
07 1,2 . . R
> A = " .
0.6 1a ga" *
u *277K
. v
0.5 {m 4o* u237K
S 4293K
0444 X 298K
*303K
0,3 ‘ ‘ ; ; .
0 10 20 30 ¢ dakitdd 50 60 70
Sekil 3. Probertitin ¢ozinme hizi Uzerine sicakli-
gin etkisi
0,75 .
&
0,7 & n .
0,65 - g % ¢
, %A( Q %
064 &
[N
x 0,*
05571 % #300 devir/dak
05 0400 devir/dak
A 500 devir/dak
0,45 1o %600 devir/dak
0,4 ‘ : ‘ ‘ ‘ :
0 10 20 30 40 50 60 70
t (dakika)

Sekil 4. Probertitin ¢ozUnmesi Uzerinde karistirma
hizinin etkisi

Kati/sivi oraninin etkisi, -20+30 mesh tane boyu-
tu, %7(w/w) HCI konsantrasyonu, 14 °C reaksiyon
sicakligi, 400 dev/dak karistirma hizi sabit tutularak
0.02 g/mL, 0.04 g/mL, 0.06 g/mL, 0.08 g/mL ve 0.10
g/mL kati/sivi oranlarinda incelenmistir. Sekil 5’de veri-
len grafiklere gore, kati/sivi oraninin artmasi ile g6zin-

me hizinin azaldigi gérilmektedir.
1.1

1 '» g = = ] u |
0.9 1 L
‘on
on
0.8 1
L]
N
0,7 4 A o o
A B
067 AEAA * ¥ %
* X %
P X
05 1" v = +0,02g/mL
m0,04 g/mL
2% £0,06 g/mL
0.4 A %0,08 g/mL
X #0,10 g/fmL
0,3 T T T T T T
0 10 20 30 40 50 60 70
t (dakika)

Sekil 5. Probertitin ¢ézlinme hizi lzerine K/S
oraninin etkisi

HCI konsantrasyonunun ¢6zinme hizi Uzerindeki
etkisi, -20+30 mesh tane boyutu, 14°C reaksiyon si-
cakligl, 400 dev/dak karnistirma hizi, 0.06 g/mL  kati/
sivi orani sabit tutularak HCI konsantrasyonu %5, %7,
%10, %12, %15 ve %18(w/w) degerleri kullanilarak
incelenmistir. Bu inceleme sonucunda sekil 6'de ki
grafik elde edilmistir. Bu grafikten de gortlecegi gibi
¢ozelti konsantrasyonunun artmasi ile probertitin ¢o-
zUnme hizi artmaktadir.

08
0.75 - - :
* * n
0,7 - P . . -
065 ¢ =m
064 8 A 8
0,55 1" P 5
> e w0 A » %« ¥
05 jg& X ° L)
w . . «%5 HCl
045 |2 Y . u%7 HCl
: s 2%10HCI
04 1 % %12 HC
U ade *%15 HCI
035 ¢ %18 HCI
bd
03 . . .
0 20 40 60 30
t (dakika)

Sekil 6. Probertitin ¢coziinme hizi zerine HCI kon-
santrasyonunun etkisi
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Kinetik Analiz:
A )+ bB( ®

(Akiskan) Kati) U ru nler

seklinde gdsterilen bir kati ve sivi arasindaki ka-
talitik olmayan reaksiyonun kinetigi, ilerleyen dontstm
modeli ve buzllen kire modeli seklinde tanimlanan
modellerden biriyle aciklanabilir.

llerleyen dénlistim modelinde, sivi reaktantin ta-
necige girdigi ve tanecigin her tarafinda her an reaksi-
yona girdigi diistindlir. llerleyen déniistim modelinde
reaksiyon hizi yalanci homojen modellerle tarif edilir.
ilerleyen déniisim modeline gére tlretilen yalanci ho-
mojen modeller su sekilde ifade edilebilir:

-Ln(1-X) = kt (Birinci dereceden yalanci homojen
reaksiyon kontrollU)

X/(1-X), (ikinci dereceden yalanci homojen reak-
siyon kontroll)

Blzulen kire modelinde ise reaksiyon hizini gos-
termek icin integre hiz esitlikleri tUretilmistir. Boyle bir
durumda, tane boyutu sabit olabilir veya kugculebilir.
Eger tane boyutu sabit kaliyorsa tUretilmis integre hiz
esitlikleri asagidaki gibidir.

t/t =X, (S filminden difiizyon kontroll()

t/t =1-3(1-X)?° +2(1-X), (KUl veya Urdn filmin-
den diflizyon kontroll()

t/t =1-(1-X)"”®, (Ylzey kimyasal reaksiyon kont-
rolll)

EgJer reaksiyon esnasinda tane boyutu kigull-
yorsa kUl veya UrUn tabakasi olmayacak ve integre hiz
esitlikleri asagidaki gibi olacaktir.

t/t=1-(1-X)2, (
den diflizyon kontroll()

t/t=1-(1-X)"2, (
den diflizyon kontroll()

KulcUk tanecikler icin sivi filmin-

Bulyuk tanecikler icin sivi filmin-

t/t =1-(1-X)"8, (Ylzey reaksiyon kimyasal kont-
rolll)

Bu sunulan calismada, deneysel veriler ile Ustteki
modellerin hangisinin uydugu istatistiksel ve grafik-
sel metotlarla incelenmis ve en uygun modelin ikinci
dereceden yalanci homojen kontrolll oldugu g&z-
lenmistir. Farkli reaksiyon sicakliklari icin t'ye karsi X/
(1-X) dogrulan(Sekil 7) ikinci derece yalanci homojen
modelin bu proses icin uygun oldugunu dogrulamistir.
Benzer analizler kati/sivi orani ve tane boyutu icinde
ayni sekilde gdzlenmistir. Bu sonuglara gére bu pro-
sesin kinetigini temsil eden yari ampirik esitlik X/(1-X)=

k.t seklinde ifade edilebili. Cézlinme prosesinin akti-
vasyon enerijisi 123,40 kj.mol " olarak tespit edilmistir.

353

*277K
m287K
A293K
X 298K
* 303K

R2=10,0886

R2=03948

R2=0,9258
[
R®=0,3606

R*=0.9661
T

0 10 20 30 40 50 60 70
t(dakika)

Sekil 7. Degisik sicakliklarda t ye karsi X/1-X
egrileri

TARTISMA

C6zUnme hizinin tane boyutu ve kati/sivi oraninin
azalmasiyla, reaksiyon sicakliginin artmasiyla arttid
ve karnistirma hizindan da etkilenmedigi bulunmustur.
Kaide olarak kimyasal prosesler sicakliktan etkilenir-
ler, fakat fiziksel prosesler etkilenmezler. Ornegin bir
reaksiyonun hizi sicakliktan etkilendigi halde diftizyon
gibi bir olay sicakliktan pek etkilenmez. Bu bakimdan
proses degerlendirildiginde burada prosesin hizi kim-
yasal reaksiyondan etkilenmekte, fakat diftizyon gibi
olaylardan etkilenmemektedir. Karistirma hizinin he-
men hemen etkisiz olusu ve 123,40 kd.mol " aktivas-
yon enerjisi de bu hususu dogrulamaktadir. Proseste
¢6zUnmeyi temsil eden matematik esitlik

1

seklinde ifade edilebilir. Burada k hiz sabiti ve
X ¢dztinme fraksiyonudur. k hiz sabitinin Arrhenius
sabitifk ) ve sicakliga(T) bagliig

k - k e—E/F?T

seklinde ifade edilirse, bu prosesi temsil eden

matematik esitlik . ,
Y ,

= koe 8,314Tt

seklini alacaktr.
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MAKALE

MARDIN MAZIDAGI IiCIN YENI BIRYOL

Surekli ve hizl artan nifusa bagl olarak gida Gre-
timinin de arttirimasi ¢ézilmesi gereken énemili prob-
lemdir. Verimli tarim alanlarinin arttirimasi artk mim-
kin olmadigindan, daha az alandan daha kaliteli ve
daha fazla trtn elde edilmesi zorunlu hale gelmigtir.

Tanimda verim ve kalitenin artmasi her seyden
once uygun gubre kullanimi ve onun Uretimine bag-
Iidir. Fosfatli glbreler bunlar icinde en 6nemililerden
olup fosfat kayasindan elde edilir. Fosfat kayas! teri-
mi yeterli saflk ve miktarda fosfat mineralleri iceren
cevherlere verilen isimdir. Genelde gubre Uretiminde
kullanilan fosfat kayasinda P,O, igeriginin %30’dan
fazla olmasi istenir.

Ulkemizde 1950 yillarinda baslatilan fosfat arama
calismalart sonucu Mardin Mazidagi bélgesinde genis
bir fosfat yatagi bulunmus ve igletilebilir hale getirilmis-
tirMardin Mazidag fosfatlan cok az miktardaki silis
yaninda fazla miktarda kalsit icermektedir ve bundan
dolayi fosfat asidi ve sUper fosfat Uretiminde; hem faz-
la sulfat asidi harcanmasi, hem de képUrme ve tikan-
ma gibi gesitli problemler cikarmaktadir. Bu yizden
gubre Uretiminde bu cevherin kullanilabilmesi igin P,O,
iceriginin arttinimasi ve kalsit iceriginin azaltimasi, yani
zengin-lestiriimesi gerekmektedir.

Mazidagdi fosfatlarinin zenginlestiriimesi igin 6gut-
me, hidrosiklon, adir ortam, sarsintil masa, yakma-
ylkama ve flotasyon metodlarinin uygulanmasi labo-
ratuar dlgeginde arastirimistir. Arastirma sonuclarina
gbre 6nce 1976’da Karatas’ta pilot tesiste Uretime
baslanmis ve daha sonra da 1987’de Mazidagi kon-
santratérl endUstriyel dlcekte devreye sokulmustur.

M.Sahin Giilaboglu, A.Kadir Ozer
Atatiirk Universitesi Kimya Miihendisligi Boliimii

Bu tesis kirma-eleme-ylkama ve kurutma birimlerin-
den olusmustur. Elde edilen triin %30 P,O, icermek-
tedir. Tesis iki hatll projelendirimesine ragmen ikinci
hat kurulmamis ve tek hatli tesis de 1994 yilinda zarar
etmesi nedeniyle kapatiimistir.

Zamanimizda Turkiyenin fosfat kayasi ihtiyaci Fas,
Cezayir, Israil,Urdiin,Tunus ve Suriye’den karsilan-
maktadir.Bu glne kadar yapilan arastirmalar Mazidagi
fosfat cevherinin ekonomik olarak zenginlestiriimesi
konusunda olumlu bir metod ortaya koyamamistir.

Diger taraftan nUfusun artmasi yaninda yasam
standardi da devamli yUkselmekte ve enerji tuketimi
de blUyUk 6lctde artmaktadir. Bu enerjinin énemli bir
kismi fosil yakitlardan saglanir.

Bu yakit sinfindaki kémdr; igerdidi kukurt tar-
lerinden dolayr yanma sirasinda kUkurt oksitleri
(SO,+S0,) olusturur ve bunlar baca gazi ile atmos-
fere atilirlar. Atmosferde yayllan bu gazlar ¢evrenin
kirlenmesine,dogal yasamin ve insan saghginin tekrar
onariimayacak sekilde zarar gérmesine sebep olurlar.

Cogu kdmurlerde yanma dncesi kikurt giderilme-
sinde temizleme usullerinin pahali olmasi veya teknik
olarak mimkun olmamasi yiztinden yanma sirasinda
veya sonrasinda kukurt oksitlerinin - gaz ortamindan
ayriimasi (Baca Gazi DesUlfurizasyonu) tercih edilir.

Yaygin olarak kullanilan akiskan yatakll yakma
sistemlerinde yakitin yanmasi sirasinda olusan SO,,
akigkanlastinimis ortamda bulunan bir absorban ta-
rafindan hizli bir sekilde tutularak bacadan atmosfere
atilmasi dnlenir. Absorban olarak genelde ucuz bir ba-
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zik madde olan kirectasi kullanilir ve 850° C civarinda
calisan akigkan yatak ortamindan SO,’i CaSO, olarak
baglayarak gaz fazindan ayirir.

%16,6 CO,ve %21,37 P,O, igeren bir Mazida-
g1 fosfat kayasinin ana minerallerinin kalsit, fluorapatit
ve karbonatfluorapatit oldugu belirlenmistir (1).Fosfat
icerikli kompakt gortinusla iri tanecikler (100-300um)
arasinda,gimento gorevi Ustlenmis yaklasik 2 um bu-
yUkIGgundeki kalsit tanecikleri yigismis bir haldedir. Ta-
neciklerin bu yapisindan dolayi ylksek bir poroziteye
ve uygun bir por ¢capi dagilimina sahip bu cevher; gaz-
kati reaksiyonlari igin iyi bir malzeme oldugu kanisini
vermistir.Bu ylzden bu cevherin desUlfurizasyon sor-
benti olarak incelenmesi gerekli goérilmustir. Cevhe-
rin akiskan yatak ve sabit yataktaki kalsinasyonunda
kalsitin bozunarak CaO’e , karbonatfluorapatit’in de
bozunarak fluorapatit’e donUstigt gorll-mustur(2).
Akiskan yatakta kalsinasyonun cok daha hizli yGridu-
gu ve sabit yatakta kalsinasyonun yavas yUrimesin-
den dolayi sinterlenmenin etkin oldugu belirlenmistir.

Akiskan yatakta kalsine edilmis cevherin fosfatli
ve kalsitli bolgelerinin aktivasyonunun incelendigi ca-
lismada (3) ise 850° C’ye kadar kalsinasyon sirasinda
fosfatll kismin aktifliginde bir azalma gorilmemesine
ragmen akiskan yatakta ki kalsinasyon sirasinda olu-
san kirecin aktifligi sicakligin artigi ile azalmaktadir.

Akiskan yataktaki kalsinasyonun sabit yatakta-
kilere nazaran daha hizll olusu ve aktifliginin fazlag
kalsine fosfatin zenginlestiriimesi igin iyi bir firsat ola-
bilecedi kabul ediimis ve yikama ile fosfatin zengin-
lestirilmesi Uzerine kalsinasyon sartlarinin etkileri ince-
lenmistir.Uygun sartlarda kalsinasyondan sonra su ile
yikanan fosfat cevherinin %34’e kadar zenginlestigi
gosterilmistir(4).

Yine ayni cevherin ham, akiskan yatakta ve sabit
yatakta kalsine hallerinin genis bir sicaklik araliginda
%0,3 SO, iceren hava ortaminda yapisal davraniginin
incelendigi ¢alismada; 700° C’nin Ustindeki sicaklik-
larda sadece kalsit kisminin ylksek oranda sUlfatlan-
digr ve apatit kisminda hi¢ sulfatlanma olmadigr gdz-
lenmistir. Ham cevherin sulfatlanma orani %76 iken,
kalsine edilmis orneklerin sulfatlanmasi %90’a ulas-
mistir (5).Sabit yatakta kalsine edilmis 6rneklerin 900°

C’ye kadarki sulfat déntstumleri bu iki deger arasinda
yer alirken ,900° C’de sinterlenmenin etkisiyle dénu-
sUm orani azalmigtir(6).

Akiskan yatak yanma sistemlerinde en uygun si-
caklik 850° C oldugu icin , bu sicaklikta ham fosfat
kayasinin stlfatlanmasi Gzerine CO,’in etkisi incelen-
mig ve CO, oraninin artmasiyla hem stifatlanmanin,
hem de kalsinasyonun azaldigi gdzlenmistir (7). Ba-
cagazl desulfurizas-yonundan sonra elde edilen sul-
fatlanmig Grnlerin PO, igerikleri %25 civarinda bulun-
mak-tadir. Bu érneklerin su ile yikanmasi P,O, oranini
%26'ya cikarmaktadir. Tendrin ¢ok az artmasinin
sebebi sllfatlanma sirasinda CaCO, yerine, molekdl
ktlesi daha buyUk olan CaSO,’ln gegmesidir.Sulfat-
lanmis ve yikanmis 6rneklerin sulfat asidindeki ¢6zin-
mesi orijinal boyutlardaki 6rnekler icin yavas olmasina
karsin,6guttimuas 6rneklerin ¢dziinmesi 8 dakika ice-
rinde pratik olarak tamamlanmaktadir.

Onceden kalsine edimis fosfat kayasinin CO,’li
ortamda sulfatlanmasi ise ham cevhere gore cok daha
yUksek verimle meydana gelmektedir(8). CO, oraninin
artisi ile sUlfatlanma orani yavasca azalmaktadir.Ham
cevherin cesitli tuzlann ¢ozeltileri ile doyurulmasindan
sonra akiskan yataktaki sUlfatlanmasl sonucunda
NaCl'in sUlfatlanmayr artirdigi gézlenmistir. CaCl, etki-
si NaCl'den daha fazla olmus, fakat Na,CO,’in pozitif
bir etkisi gdzlenmemistir.

Zamanimizda kullanilan Baca Gazi Desdilfurizas-
yon sistemlerinin blyUk bir kisminda SO,’nin tutulma-
sl amagc edinilmis, olusan Urtnlerin degerlendiriimesi
geri plana atilmistir. Halouki ~ UrUnlerin degerlendiril-
mesi proseslerin ekonomikligi acisinda blyUk &ne-
me sahiptir. Kulla-nilan absorbanlarin SO, ’i tuttuktan
sonra rejenerasyonu genelde pahali olmaktadir. SO,
absorplanmis bu maddelerin proses sonunda atildig
sistemler yatinm bakimindan daha az masrafll gorul-
mektedir. Ancak bu sistemlerde olusan atik maddele-
rin kullanim alani da sinirl oldugundan bu seferde de-
polanma problemi ortaya ¢cikmaktadir. Bu ylUzden kati
absorbentin Baca Gazi Desdlfurizasyonundan sonra
sanayide kullanilabilir olmasi; hem kati atik problemini
¢cbzecek, hem de prosesi ekonomik hale getirecektir.

Bu yazida aciklanan arastirma sonuglarina gére
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Mazidagi fosfat cevheri ¢ok iyi bir baca gazi desulfu-
rizasyon absorbenti olmalidir. Verimli bir sekilde baca
gazindaki SO, 'i tuttuktan sonra fosfat asidi Gretiminde
rahatlikla kullanilabilecegi icin yukarda tarif edilen de-
polama problemi ortaya ¢ikmayacak, ticari bir Grdn
olarak baca gaz destilfurizasyon uygulamasinin mali-
yetini dlsUrecektir.
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Cok buyuk yatinmlarla zenginlestirmeye calisti-
gmiz ve basaramadigimiz Mazidagi fosfat cevherinin
bdyle gerekli bir islemde kullanimi ile rahatlikla ve ilave
bir masraf yapmadan sanayide kullanilir hale getirile-
bilecedi ortaya ¢ikmistir. Bu ¢alismalann daha genis
capta desteklenmesi ile hem ¢evre korunmasl agisin-
dan, hem de gubre Uretimi agisindan ekonomik usul-
lerin gelistirilmesi de mUmkuin gorulmektedir.

5-Ozer, AK., Gilaboglu M.S., Bayrakgeken S.,
Weisweiler W ., 2002. Flue Gas Desulfurization with
Phosphate Rock in a Fluidized Bed, Fuel, 81 (1);41-
49 .

6- Ozer, AK., 1996. “Mazidag Fosfat Kayas! ile
Baca Gaz DestlfUrizasyonu” Doktora Tezi, Atatlrk
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7-Sinirkaya, M., 2008, Mardin- Mazidagdi Fosfat
Kayasl ile Baca Gaz DesUlfUrizasyonunda Elde Edilen
Urlin(in Zenginlestiriimesi ve Sllfiirik Asitte CozUNGrli-
gunin incelenmesi, Doktora Tezi, Atatirk Univ ., Fen
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8-Naktiyok, j., 2008. Kalsine Edilmis Mardin-Ma-
zidagi Fosfat Kayasi ile Baca Gazi DesUlflirizasyonu Ve
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Doktora Tezi, Atatiirk Univ., Fen Bil . Enst.

Bitki Koruma Uriinlerinin Ruhsatlandiriimasi
Yoénetmeligi Yayimlandi!

25 Mart 2011 Tarih 27885 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Bitki Koruma Uriinlerinin
Ruhsatlandirilmasi” Yonetmeliginin 5. Maddesinin (3)
Bendine gore ruhsat alacak firmalarda “Bitki Koruma
Uriinleri istigal izin Belgesi almak isteyen firmalar,
bunyelerinde ruhsatlandirmadan sorumlu en az bir zi-
raat miuhendisi veya bir kimyager/kimya muhendisi
istihdam eder.” zorunlulugu getirildi.
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MAKALE

YURTDISINDA LiSANSUSTU EGITIiM
UZERINE BAZI DUSUNCELER

Her yil yUzlerce insanimiz gesitli dallarda lisansus-
th egitim gdrmek Uzere gelismis Ulkelere gitmektedir.
Aslinda bu, Ulkemizin gercek anlamda gelisebilmesi
icin hayati dnem tasiyan bir uygulamadir. Zira bilme-
digimiz seyleri bilenlerden 6grenmekten baska bir
yol mevcut degildir. Japonya’nin ikinci dinya savasi
sonrasl batiya 6zellikle ABD’ye gonderdigi arastirmaci
sayisinin yillik yiz binlerle ifade edildigini dustntrsek
bizim sayisal olarak oldukga zayif bir noktada kaldigi-
miz dahi sdylenebilir.

Ancak ben burada bu meselenin nicel yoninden
cok nitel yonu Uzerinde duracagim. Acaba bilimi ve
teknolojiyi 6grenmeleri icin milyonlarca lirayr gdzden
clkartarak gelismis Ulkelere yolladigimiz parlak gencle-
rimizden bekledigimiz karsiligi toplum olarak geri ala-
biliyor muyuz? Bu genclerimiz orada egitimlerini hangi
sartlarda suUrdurGyorlar? Gerektigi gibi yetisiyorlar mi?
Ve son olarak orada 6grendiklerini burada uygulama
imkanlar var mi? Ne yazik ki bu sorulara olumlu ce-
vaplar vermek pek mimkun degil. Bu yazi bu sorularin
cevaplarini irdelemeyi ve bazi ¢ézum Onerileri sunmayi
amaglamaktadir.

Yurt disina giden arastirmacilar cogunlukla fen
ve muhendislik bilimlerinde egitim gdrmektedirler.
Halbuki 6zellikle egitim bilimleri, politika, isletme, sos-
yoloji, psikoloji, tarih, cografya, edebiyat, yabanci diller
gibi sdzel alanlardan da yeterli sayida arastirmacinin
yurtdisina gonderilmesi de bUyldk 6nem tasimaktadir.
Oncelikle Ulkemizde hangi sahalarda uzmanlasmis
personel acigl oldugunu belirlemek gereklidir. Bu ko-
nuda ilgili devlet organlar tarafindan yapilan her hangi
bir kapsamli ¢calismadan ben haberdar degilim. Ancak
eger yoksa yapilmasi gereken ilk is bu konuda bir is-
tatistik cikarmak olmalidir. Ayrica bitin bu alanlarda
lisansUstl egitim kontenjanlarn mUmkdn  oldugun-
ca artinimall ve uzun vadeli bir plan dahilinde her yil
gdnderilecek arastirmaci sayisi farkll mesleklerdeki
uzmanlasmis personel intiyacinin aciliyetine gore be-
lirlenmelidir.

Dr. Hakan Temur
Atatiirk Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Kimya Miihendisligi, Boliimii

Pek basarll oldugumuzu sdyleyemeyecegimiz
cok 6nemli bir diger husus yurtdisinda lisansustU ca-
lismalar yapmaya hak kazanan adaylara calismalarina
baslamadan 6nce yeterli bir yabanci dil egitiminin veri-
lebilmesidir. Yurtdisinda bizim 6grencilerimizin mesela
ingilizce konusunda sorun yasadiklarini ben kendim
de gdzlemledim. lletisim burada cok &nemli bir fak-
tér, clnkl daha sonraki butin stre¢ bunun Uzerine
kurulmaktadir. Temel yabanci dil egitiminin bir kismi-
nin Turkiye’de bir kisminin da gidilecek olan Ulkede
verilmesi de isabetli bir ydontem olacaktir. Ancak bu
egitimde, blyuk 6lctide ana dili gidilecek Ulkenin dili
olan 6gretmenlerden yararlaniimasi blyik 6énem ar-
zetmektedir. Bu hem 6grencilere bu isi yapabilecek-
lerine dair bir gliven kazandirmakta hem de herhangi
bir dili sonradan 6grenenlerin cikarmakta sorun cektigi
seslerin anlagiimasi ve ¢ikartiimasi igin bir kulak asina-
lig1 olusturmaktadir.

Halihazirda yurt disina lisansustu egitim icin aras-
tirmaci génderilirken uygulanan yontemde burs alma-
ya hak kazanan 6grenciler kendilerine bir Universite
bulurlar ya da kurumlan onlara bir Universite belirler.
Ancak hangi danismanla calisilacagl hususunda ge-
nelde bir strateji yoktur. LisansUstu calismalarda ise
danisman faktért Universite faktdrinden daha dnem-
lidir. Batidaki Universiteler her ne kadar bireysel ek-
sikleri elimine edecek sekilde kurumsallasmis olsalar
bile iyi Universitelerde yetersiz hocalar veya daha az
ismi duyulmus Universitelerde yeterli hocalar buluna-
bilmektedir. Bir lisansUstu 6grenci kapasiteli bir danis-
manla calistiginda yUksek lisans veya doktora calis-
masini cok daha kaliteli yapmakta dolayisiyla mesleki
olarak cok daha iyi bir yeterlilik kazanmaktadir. Bu ne-
denlerden 6turd lisanststU egitim igin yurtdisina gén-
derilecek dgrencilerin hem segecekleri Universite hem
de birlikte calisacaklari danisman hakkinda bilgilendi-
rilmeleri ve yonlendirilmeleri gereklidir. CUnkUl bu asa-
mada adayin bu konularda dogru karar verecek bilgi
ve tecriibe birikimi henliz olusmamistir. igili Gniversi-
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tenin kendi birimleri danisman atiyorsa bile Universi-
tenin yonetimi ile konusularak bu problem ¢ozUlebilir.
Ben kendim yurtdisinda doktora sonrasi arastirmaci
olarak bulundugum surelerde danismanlari hakkinda
sikintilar olan ancak bastan verdigi karari degistirme-
ye imkani olmadidi icin son derece verimsiz bir sekilde
egitimine devam eden ya da danismanini degistirdigi
icin egitimi birkag yil uzayan 6grencilerle karsilastim.
Ayrica bu konuda daha dnce lisansustl calismalarini
tamamlayan égrencilerin deneyimlerinden yararlanila-
bilir.

Yurtdisina ¢esitli kamu kurumlarinin destegi ile
lisansustl calismalar igin giden ogrencilerle ilgili bir
diger gézlemim de onlara saglanan maddi destegin
0 Ulkenin yasam sartlarinin genelde altinda kaliyor ol-
masi idi. 1000-1100 dolarlik bir burs ABD’de bekar
bir d3rendci icin dahi ok yetersizdir. Ogrencilerin cogu
egitimlerinin ilerleyen vyillarinda evlenmekteler. Evli bir
6grenci gocugu da olunca daha genis bir evde otur-
mak zorunda kalacaktir. Bu durumda ev kiralari yerine
gbre 1000-1500 dolart bulmaktadir. Diger ihtiyaclari
da dikkate aldiginizda 4 kisilik bir ailenin gecimi icin en
az 2500-3000 dolara gerek olmaktadir. Ancak Turki-
ye'deki kamu kurumlarinin destegi genelde bu miktari
karsilamamaktadir. “Bununla idare etsinler” seklindeki
bir yaklasim gercek¢i olmadigi gibi egitimin kalitesini
de blyuk dlgtide dustrmektedir. Bu durumda 6gren-
ciler ek isler yapmak zorunda kalmakta ve asll iglerine
yogunlagsamamaktadirlar. Yurt disina gdnderilen &3-
rencilere 6denen burslarda o Ulkenin yasam standart-
lar dikkate alinmali ve 6grencilerin dikkatlerini sadece
egitimlerine yogunlastirabilecekleri gercekci maddi
destekler saglanmalidir.

Bir diger noktada yurtdisina génderilen arastir-
macilarin oradaki problemleri ya da egitimlerinin gi-
disatinin izlenmesi hakkinda her hangi bir kurumsal
yapinin meveut olmayisidir. Ogrenciler ilk gittiklerinde
genelde o Ulke ve Universite hakkinda yeterli bilgiye
sahip olmamaktalar. Yapmalari gereken resmi islemler
hakkinda ya da saglik sigortasi vs konularinda gesit-
li magduriyetler yasamaktadirlar. Ayrica egitimlerinin
ilerleyen vyillarinda Universitelerinde yasadiklari prob-
lemleri cbzememekte hatta bazen egitimlerini tamam-
layamadan geri donebilmektedirler. Benim teklifim
YOK gibi kurumlar tarafindan, secilecek merkezi yurt-
disl Universite sehirlerinde, Universite kampusleri iceri-
sinde yer alacak, Universitelerin yonetimleri ile yapilan
bir kisim anlasmalar gercevesinde dgrencilerimize lo-
jistik destek saglayacak birimlerin kurulmasi. Bu birim-
ler &dgrencilerimize ilk gittiklerinde kalma yeri, ulasim,
saglik sigortasinin saglanmasi, Ulkenin ve Universitenin

yasalari ve kurallarinin anlasiimasi gibi konularda bilgi
ve destek saglamall ve ayrica egitimlerinin ilerleyen yil-
larinda karsilagtiklari ¢esitli problemleri ¢dzmelerinde
yardimcl olmalidir. Bunun yaninda civardaki Universi-
telerde egitim goren dgrencilerin yillik olarak bu birime
kendi calismalari, geldikleri asamalar ve ileriye ydnelik
planlari hakkinda rapor sunmalari istenebilir. Bu birim-
lerde hem o Ulkenin yerlisi hem de Turkiye’den giden
yeterli bilgi ve tecrlbeye sahip elemanlar istihdam edil-
melidir. Yurtdisina gdénderilen bir lisanststt 6grencinin
maliyeti 4 yilda 100 bin dolarin Gzerindedir. Yani sade-
ce 10 dérenci icin Ulkemizden 1 milyon dolarin Uzerinde
para ¢ikmaktadir. O halde bu ¢ok pahali bir yatinmdir
ve yatinmin en verimli bir sekilde geri dénmesi icin ge-
rekli butln tedbirlerin alinmasi sarttir.

Yurtdisinda lisansUstu egitimini tamamlayip yur-
da donen elemanlardan artk her seyi bildigi ve her
problemi ¢ézebilecedi beklenmektedir. Ancak yUksek
lisansini ya da doktorasini yurtdisinda tamamlamis
bir eleman artik o konuda gerekli her seyi biliyor ve
kendi kendine her seyi yapabilir diye bir durum sz
konusu degildir. Bir konuda gergekten uzmanlasmak
uzun yillar o konu Uzerinde ¢aba sarfetmeyi ve yogun,
sistematik teorik ve uygulamall calismalari gerektirir.
Bu uzun ve surekKliligi olmasi gereken bir stregtir. Bu
nedenle lisansustl ¢alismalarini tamamlayarak yurtdi-
sindan gelen arastirmacilarin egitimlerini devam etti-
rerek daha fazla tecribe ve bilgi birikimi kazanmasina
yardimci olmak gereklidir. Bunun igin de bu dgrenci-
lerin Turkiye'ye déndukten sonra ya da hentz don-
meden okuduklari Universiteden baska bir arastirma
kurumunda doktora sonrasi arastirma gibi ilave aktivi-
telere katlarak kendilerini daha da gelistirmeleri tesvik
edilmelidir. Doktora sonrasi ¢alismalar icin Universite-
lere har¢ 6demesi yapilmadigindan lisansustu egitime
gbre daha az maliyetli bir strectir bu.

Son olarak yurtdisindan dénen arastirmacilara
orada &grendikleri bilgi ve tecribeyi Turkiye’de uygu-
lama imkani saglamak konusuna deginmek istiyorum.
Bu, Uzerinde gokca dustunUlmesi gereken bir diger
konudur. BUtin bu 6grencileri gelismis Ulkelerdeki
bilgi birikimini ve tecrubeyi bizim Ulkemize getirmele-
ri icin gdnderdigimize gdre buraya geldiklerinde bunu
yapmalarina da firsat tanimamiz gerekir. Bu amagla
yurtdisindaki calismalarini devam ettirmeleri icin, sis-
temlerini vs kurabilmeleri icin hem Universitelerin hem
de diger kurumlarin bu uzmanlasmis personele yeterli
destegi saglamasi zaruridir. Ayrica ciddi projeler an-
cak bircok profesyonelin birlikte calismasiyla basari-
labileceginden bu personelin farkli birimlerde ¢alisiyor
olsalar da birlikte projeler yapmalari tesvik edilmelidir.
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MAKALE

MUHENDISLIK VE ETiK

GIRIS

Burada etigin felsefi bilimine girecek degilim.
CUNkU etigin ilk tanimlanmasi, ¢esitlendirimesi ve
sosyal bilimciler tarafindan bakis agilari oldukca
genistir. Bunlarin temel ilkelerini alarak acaba biz
muhendisler 6zelliklede Kimya Muhendisleri ola-
rak bizler igin etik kavramina bir penceresinden
bakmak ve bazi hikayeler hatirlatmak faydall ola-
cak diye disundum.

MuUhendislik bilim ve matematiksel prensiple-
ri, tecrlibe, karar ve ortak fikirleri kullanarak insa-
na faydall rUnler ortaya koyma sanatidir. Kisaca
muhendislik, belirli bir ihtiyaci kargllamak igin ge-
rekli teknik Urln ve sistemi Uretme surecidir.

Muhendis kimdir sorusana cevap, insanlarin
teknik ve sosyal alanlarda her tarlU ihtiyaglarini
karsilamak icin belli bir sahada egitim almis uz-
man Kisilerdir.

Etik insan iliskilerinde, toplumsal, kultGrel,
siyasi, ekonomik, hukuki, bilimsel, teknolojik vb.
tim alanlarda insanin tutum, davranis eylem ve
kararlarinda belirleyici olan, hi¢ kimsenin disinda
kalamayacagd!, kaginamayacag! ilke ve degerler
butunuddr.

MUhendislik etigi kavrami ise kelime anlami
olarak muhendislerin musterilere, bir &greten ola-
rak dgrencilere, iscilere ve meslektaslarina karsi
uymalari gereken kurallar anlatir. MUhendislik eti-
ginin tek bir standardi yoktur, muhendislik dallari-
na gore degisen degisik kurallari vardir.

Mademki muUhendis egitim almis (ben-

Atatiirk Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Kimya
Miihendisligi Boliimii 25240 Erzurum - Tiirkiye.

ce elestirel aklin temsilcisi olan muhendis) bilim
prensiplerini faydall drlnlere donusturen  Kisi,
hemen burada kurallar olmayan ama toplumda
yanlis ve dogru olarak algilanan kurallar ¢erceve-
sinde etik kurallarini uygulamaya koyar. Muhen-
dis hi¢ farkinda olmasa bile calismalarinda o ku-
ralsiz denilen, yaziimayan ama toplum tarafindan
hos karsilanan etige uydugunu basarili projleri ile
kanitlar. Kisaca muhendiste aranan 6zellikler asa-
giya cikariimistir. Bunlar;

1.MUhendis galistigi kuruma pozitif ivme ka-
zandiran kisidir.

2.Muhendis 6zguveni ylUksek insan demek-
tir.

3.MuUhendisler surekli olarak buyuk yatinm
projelerinde karar verme mercii olduklarindan
ulusal cikarlar daima her tUrli ¢ikarin Ustinde
tutan kisidir.

4 . MUhendisler risk alrr.

5.MuUhendisler kendi mesleklerinin itibarini ve
yetkilerini her ortamda savunur.

6.MUhendisler emekleri kadar kazanmayi is-
ter.

SONUG

Etik ile ilgili secilmis birkag 6zI0 s6zle konu-
nun énemini belirtmek isterim;

«Etik ahlak Uretmez, ahlak Uzerine konusur,

oFEtik, ¢zgUrlik ilkesini temel alir. Ozgurligl
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dustnsel duzeyde sinirsiz kulla-
nr.

eEtik olmayan dusunce
yoktur. Etik olmayan davranis
vardir.

«Etik, bir anda bir yerde ne
yapllabilecegi hakkinda yargila-
ra varmaz. Daha ¢ok, eylemin
ahlaki olarak kabul edilebilmesi
icin nasil davraniimasi gerektigi
bilgisini aktarir.

oEtik, kisiyi eylemi yapmaya
zorlamaz, sadece eylem yapma
kararina ahlaki agidan yardimci
olur.

eUygulamada ahlaki acidan
yaplimasi gerekli bir davranis
reddedebilir, hatta ahlaka aykiri
davranabilir.

Bu 6zIU s6zlere 1s1ginda bir
muhendisin tasarm sirasinda-
ki karar yUzlerce yasami etki-
leyebilecek davranis g&sterir.
Ornegin kimyasal atiklarin icme
sularina karismasi sonucu gogu
insan etkilenmektedir. isletme
muhendisinin bu desarj islemini
arntarak ve kontrollU olarak yap-
masl! problemi ¢cbzmektedir.

Oncelikle yeni meslege
baslayan / baglayacak meslek-
taglarimizin sahalarinda s6z sa-
hibi olmalari tedricidir. MUhen-
disin hep ayni seviyede kalmasi
makbul bir durum ve tutum de-
gildir. Alaylilik mantiginda c¢irak-
Ik, kalfallk ve ustallk safhalari
vardir. Bence alayll metodunu
mekteplilerle kaynastinp Ulke-
mizde yeniden muhendis kav-

ramina bakis agisini degistirip
kullanilan teknolojileri tamir ve
pbakimini  yapan muUhendisten
ziyade kendi teknolojisini tecru-
be ile kaynastirp tasarlayacak,
karar verecek ve Uretecek mu-
hendise ihtiya¢c vardir. Mektepli
ve alayll egitimlerin her ikisini de
alan mUhendis buttin asamala-
rinda etk ve etik kurallari teorik
ve uygulamall olarak gérdugun-
den meslek ve meslektaslari
arasinda hak ettigini onuru hak
etmis olacaktir.

Son cUmleyi Epikuros’un
(MO.341-270) sdzllyle bitirmek
isterim; “Kendini suglamayacak
ve bagkalarindan kotl s6z duy-
mayacak sekilde davran, iste o
zaman mutlu olursun.”
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BASIN ACIKLAMALARI

Dinya Emekc¢i Kadinlar Glinii'nde Beraberiz...

Kimi der ki kadin

Uzun kis gecelerinde yatmak icindir.
Kimi der ki kadin

Yesil bir harman yerinde

Dokuz zilli kd¢ek gibi oynatmak igindir.
Kimi der ki ayalimdir,

Boynumda tasidigim vebalimdir.

Kimi der ki hamur yoguran.

Kimi der ki cocuk doguran.

Ne o, ne bu, ne dések, ne kdcek, ne ayal, ne vebal.
O benim kollanm, bacaklarm, basimdir.
Yavrum, annem, karim, kizkardesim,
Hayat arkadasimdir.

1857°de ABD’nin New York kentinde 40 bin dokuma isgisinin daha insanca bir yasam isteyerek,
esitsizliklere ve ayrimciliga karsl greve baslamasi ve polisin iscilere saldirmasi sonucu iscilerin
fabrikaya kilittenmesi ile ¢cikan yanginda 129 isginin can vermesiyle 8 Mart DUnya Emekg¢i Kadinlar
gunu uluslararasi bir gtine donustu.

26-27 Agustos 1910 tarihinde duizenlenen Il. Enternasyonal’de Clara Zetkin’in 6nerisiyle 8 Mart
“Dunya Emekgi Kadinlar GUnd” olarak kabul edildi.

8 Mart yalin bir “kadinlar” gunt degil, kapitalizm kosullarinda ¢alisan, emek gtictini en elverissiz
kosullarda satan kadinlarin gunudur.

Dunyanin her yerinde, insanliga karsi her hareketin, fagizmin, irkgiigin karsisinda gelisen her mu-
cadelenin en on saflarinda kadinlar yer aliyor. Yoksullugun ve savasin dayattigi goglerin olumsuz
sonuglarindan en cok kadinlar etkileniyor. Gelenekgi, dinsel ve feodal toplumsal yapinin bedelini
kadinlar 6dilyor. Glivencesiz, sigortasiz, distik Ucretle calismak kadin emeginde yogunlasiyor. is
yerinde, sokakta, gozaltinda taciz ediliyor, siddete ugruyor, asagilaniyor.

8 Mart sdmdurulen, tarlalarda, ucuz isguicu olarak fabrikalarda galisan, seks kolesi haline getirilen
ama inadina savaslara ve tum yikimlara karsi direnen, zulme karsi ¢ikan, esit bir dinya yaratma
umudunu hi¢ kaybetmeyen kadinlarimizin gintdUr. Tum insanliga ve 6zelde kadina karsi sidde-
tin, tacizin, sinifsal, dini, etnik aynmin yapiimadigi, emegin sémurtlmedigi bir diinyada yasamak
dilegiyle...

Dunya Emekci Kadinlar GUnt kutlu olsun....

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu
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LB AL

Yasasin Iscilerin Emekgilerin Birligi ve
Dayanisma Giind,
Yasasin 1 MAYIS

iscilerin bayram giinii olan 1 Mayis; sekiz saatlik is giininii elde etme araci olarak kullanma
dustncesi ilk kez Avustralya’da dogdu. Avustralyall isciler, 1856’da, sekiz saatlik isglnu lehinde
gosteriler yaparak, toplantilar ve eglenceler dizenleyerek, hep birlikte bir ginltk is birakmaya ka-
rar verdiler. Bu kutlamanin yapilacagi guin olarak da 21 Nisan tarihi saptandi. Avustralyali isciler bu
karari, yalnizca 1856’da uygulamaya niyetlenmiglerdi. Ama bu ilk kutlamanin Avustralyall proleter
kitleler Uzerinde ¢ok buyuk etkisi oldu, onlari canlandirip yeni bir heyecana yol acti ve bu kutlama-
nin her yil tekrarlanmasina karar verildi.

Avustralyali isGilerin drnegini ilk izleyen Amerikalilar oldu. 1866 yilinda Uluslararas! isci Birligi (.
Enternasyonal) diinya iscilerine 8 saatlik isgiint icin mticadele ¢agrisi yaptl. 1886 yilinin 1 Mayi-
sinda Amerika’nin her yerinde isciler grevler, mitingler ve eylemler dizenlediler. 8 saatlik isginu
talebinde bulundular. Chicago’da 200 bin isci is biraktl. Burjuvazi gdsteriyi bomba atarak sabote
etmeye calistl. Dort isci dnderi Albert PERSONS, Adolph FISCHER, George ENGEL ve August
SPIES, 1 Mayis 1886 yilinda 8 saatlik is glini mUcadelesinde énderlik yaptiklar icin idam edildi.
Albert PERSONS isimli isci, 6zUr dileme sartiyla affedileceginin sdylenmesi Uzerine, mahkeme
heyetinin karsisinda tarihe gececek sozlerini sdyledi: “Butin dinya biliyor sugsuz oldugumu. Eger
asllirsam cani oldugumdan degil, emekgi oldugumdan asilacagim.”

ABD’de yasanan bu olaylar uluslararasi is¢i orgutlerini harekete gecirdi. 1889’da 400 delege-
nin katilimiyla toplanan Uluslararasi isci Kongresi (Il. Enternasyonal) sekiz saatlik isgiini talebinin
en basta yer almasi gerektigi yolunda karar alindi. Bunun Uzerine Fransiz sendikalarinin temsilcisi,
Bordeaux’lu is¢i Lavigne, bu talebin tum Ulkelerde evrensel bir is birakma ile dile getirilmesini teklif
etti. Kongrede1 Mayis’i isci sinifinin uluslararasi birlik, micadele ve dayanisma gunu olarak ilan
etti.

Ulkemizde, Osmanli déneminde isci érgiitlenmesinin gelismis oldugu yer Selanik’te 1911 yi-
Inda burada tatun, liman ve pamuk iscileri 1 Mayisin gosteri dUzenleyerek bu gunu coskuyla
kutladilar.

1912 yiinda 1 Mayis kutlamasli gerceklesti.
1923 yiinda 1 Mayis guni yasal olarak isci bayrami ilan edildi.
1924 yilinda hikimet kitlesel 1 Mayis kutlamalarini yasakladi.

1925 yilinda takrir-i stk(t kanunu yazisinin yUrurlige girmesiyle isci bayraminin kutlanmasi
yasaklandi. Bu yasak uzun yillar gecerliligini korudu.

1935 yilinda 1 Mayis “ Bahar ve Cicek Bayrami” adi verildi.

Turkiye Cumhuriyeti déneminde isci hareketleri yUzyilin ikinci yarisindan itibaren ivme kazand.
1976 yilinda uzun yillardan sonra ilk defa gemi katiimli genis katilimli 1 Mayis kutlamasi

Taksim’de devrimi isci sendikalari konfederasyonun organizasyonu altinda gerceklesti. 1976
yilinda yUz binlerce kisinin katildigi ve coskuyla yapilan kutlama hakim siniflari tedirgin etmisti.
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1977 yilinda Turkiye tarihinin en genis katilimli 1 Mayis kutlamasi 500 bin kisiyi bulan coskulu
bir sekilde baslayan kutlamasi énceden planlanan bir saldin ile karsilasti. isci sinifinin tarihinde en
bUyUk katliamlardan biri oldu, 40’a yakin emekgi oldU. YUzlerce emekci yaralandi. Bu katliamdaki
amag var olan 6rgutliligu dagitmak ve yildirmakti. Kanli bir darbenin ilk isaretleriydi.

2009 yilina kadar Taksim meydaninda kutlanmak istenen 1 Mayis gosterileri sertlik kullanilarak
bastirildi. 2009 yilinda ise bu yasak delinerek temsili bir kortejin Taksim meydanina girmesine izin
verildi.

Kuskusuz 34 yil 6nce, 1 Mayis 1977°de bu meydanda yasamlarini yitiren 40’a yakin yurttasi-
miza, yakinlarina ve isci sinifina, demokrasi adina toplum olarak ve vicdanen bor¢luyuz. Bu yil, bu
borcumuzu 6demek, yarnm kalmis bir sevinci tamamlamak, coskuyu sturdurmek icin bagta Taksim
meydani olmak Uzere tUm 1 Mayis alanlarinda olacagz.

Uyelerimizi bdyle bir ortamda, ttim emekgilerle birlikte issizlik, aclik ve sefalete karsi demokrasi
taleplerinin haykirnldigi bu alanlarda TMMOB pankarti altinda 1 Mayisi kutlamaya,

e insanca Yasam, insanca Dizen icin

* Halklarin Kardesligi ve Bir arada Yasamak icin

e Parasiz Egitim, Parasiz Saglik icin

e Yoksulluk, Adaletsizlik ve Sémiirilye Karsi Durmak icin

e iscilerin, Emekgilerin ve Ezilenlerin Birligi icin

e Her Tur Aynmciliga Karsi Esitlik ve Ozgurliik

e Basta 12 Eyliil Darbecileri Olmak Uzere Tim Darbecilerin Yargilanmasi icin

e 1 Mayis 1977, Corum, Maras... Tum Katliamlarl Dosyalarinin Acilmasi icin

e Demokrasimizi Yeni Bir Sivil Anayasa lle Askeri Vesayetten Kurtariimasi Taleplerimizi Haykir-

mak Icin

1MAYIS’TA ALANLARDAYI1Z

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi
Y6netim Kurulu
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Biber Gazi Oliimciil Olabilir!

Ulkemizde, kolluk kuvvetlerinin kontrolsiiz bir bicimde biber gazi kullanmalan giderek kaniksanmaya bas-
landi. Yaklasan 1 Mayis éncesi, bu kontrolsUz kullanimin, insan sagligi acisindan geri donulemez tehlikeler
tasidigini, Kimya Muhendislerinin mesleki 6rgutl olarak kamuoyuna agiklamak zorunlulugu dogmustur.

Yaygin olarak kullanilan adiyla Biber Gaz’’nin igindeki etken kimyasal madde Oleoresin Capsicum’dur. OC
olarak kisaltlan bu madde, kimyasal yapisi itibariyle yag bazlidir ve enflamatuvar 6zelliktedir. Biber gazinin
icinde, Ureticisinin formulasyonuna gore degismekle birlikte Trikloretilen ve Tetrafloroetan gibi bagska kimya-
sallar da bulunmaktadir.

Biber gazinin insan saghgi acisindan tasidigi tehlikeler nelerdir?
1. Soluma, cilt temasi ve sindirim yoluyla insan vicuduna nufuz edebilmektedir.

2. Yuksek dozlara maruziyet sonucu kardiyak aritmiye (kalple ilgili ritm bozuklugu) sebep olma potansiyeli
vardir. Kalp rahatsizligi olanlarin maruziyetleri sonucu, dlimle sonuglanabilecek olaylar yasanabilir.

3. Solunum sistemi (izerinde tahris edici 6zelligi vardir. Ozellikle astimi olanlarin maruz kalmalar élimle
sonuclanabilen saglik riskleri barindirmaktadir.

. Norolojik sistem Uzerinde olumsuz etkilere sahiptir.

. Tekrarlayan maruziyetlerinde dermatite neden olma potansiyeli tasimaktadir.
. Yutulmasl durumunda mide bulantisi, kusma ve ishale sebep olabilir.

. Alkol ve uyusturucu kullananlarin maruziyetinde 6lUm potansiyeli mevcuttur.
. Hamile kadinlar ve hayvanlar Uzerindeki olumsuz etkileri daha fazladir.
Biber gazindan dolayi 6liimlii vakalar yasanmis midir?

Ulkemizde bu konuda kayitlara gegmis, tanisi koyulmus, tutarli ve bilimsel bir istatistik bulunmamakla bir-
likte, diinyanin cesitli yerlerinde bu konuya iliskin yapilan galismalar meveuttur. Ornegdin Giiney Kaliforni-
ya’daki Sivil Ozguirlikler Birligi’nin (American Civil Liberties Union of Southern California - ACLU) hazirladigi
bir rapora gére Haziran 1993 ve Haziran 1995 arasinda, biber gazina maruziyet sonucu 26 6lumlt vaka
yasandigi bildirilmektedir.

Yayinlanan birgok bilimsel makalede de, biber gazinin ileri strtldigt ya da zannedildigi gibi saglik riski
yaratmayan masum bir madde degil, 6lime sebep verebilecek denli tehlikeli bir kimyasal oldugundan bah-
sedilmektedir.

Bilmek Istediklerimiz

Gerek vatandaslar, gerek basin gerekse de koruyucu kullanmayan emniyet mensuplari dahil olmak Cizere,
gunltik yasantimizin herhangi bir aninda biber gazina maruz kalma potansiyeli tasimaktayiz. Bundan dolay:
yetkililerin asagidaki konulara agiklik getirmeleri gerekmektedir.

1) Biber gazinin icindeki etken madde olan OC’nin, bilesim icindeki miktari bazi tlkelerde belirli

sinifandirimalara tabi tutulmustur. Ulkemizde kullanilan biber gazlarinin icindeki OC degeri, yetkili kurum-
larca kamuoyuna duyurulmalidir.

2) Ulkemizde kullanilan biber gazinin Giivenlik Bilgi Formu kamuoyuyla paylasiimalidir.
‘Dosis Sola Facit Venenum’

Yukaridaki ctimle, kimya ve zehir biliminin kurucularindan Paraselsus tarafindan ylzyillar dnce séylenmistir.
‘Her Sey Zehirdir ve Bu Sadece Doz Meselesidir’ diye Turkgeye cevrilebilir.

Kimya Muhendisleri Odasi olarak, kontrolstiz bicimde biber gazi kullaniminin sakincalarini tekrar hatirlatip,
yetkilileri bundan sonraki stirecte daha sorumlu davranmaya davet ediyoruz.

0 N O O b

Sayglyla duyurulur.
TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi
Y6netim Kurulu
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Grizu Degil, Taseronlastirma Oldiiriiyor!

Zonguldak’ta, Yapi —Tek adl &zel firmanin islettigi Turkiye Taskémurd Kurumu 'nun (TTK) Karadon
Muessese MUdurltigu’ne ait komUr ocaginda 18 Mayis 2010 tarihinde meydana gelen grizu patla-
mas! sonucu 540 metre derinlikte mahsur kalan 30 madencinin 28 ‘ine bu sabah erken saatlerde
ulagiimigtir.

Son bes ayda yasanan ¢ kazada 60 kisi yasamin yitirmistir. 10 Aralik 2009’da Bursa’nin Musta-
fakemalpasa ilgesindeki bir maden ocaginda meydana gelen goguk sonrasi mahsur kalan 19 isci
hayatini kaybederken, 22 Subat 2010’da Balikesir'in Dursunbey ilcesinde meydana gelen grizu
patlamasinda 13 madenci hayatini kaybetmistir. Turkiye’de 1983-2009 arasinda meydana gelen
13 blylk maden kazasinin 10’u grizudan kaynaklanmistir. Turkiye Taskomurd Kurumu verilerine
gore 1955 yilindan bu yana meydana gelen is kazalarinda 2 bin 687 isci 6ldu, 326 bin 321 iscide
yaralanmistir.

Son U¢ kazanin ortak paydasi ise; kazalarin taseron firmalarin islettigi ocaklarda gikmis olmasidir.

Kémur Uretimi, sevkiyati, galeri agmasi, nakliye, pek cok safhada koordineli ve tek merkezden ya-
plimasi gereken isler ayri taseronlara veriimektedir. Birbirinden habersiz / koordinesiz ve is gliven-
ligi onlemlerini gbz ardi ederek zamana karsi yarisarak calisiimakta ve bu durumda kazalarin en
onemli nedenini olusturmaktadir. 2005 yilinda ayni muessesede isciler, 6zellestirme karsi direnis
gostermis madene hayati tehlike olusturdugunu distndukleri icin deneyimsiz-egitimsiz taseron
iscilerin girmesini engellemeye galismiglardir. Uzmanlar, teknoloji, bilgi, birikim olmadan madene
is¢i sokulmasini bir cinayet olarak nitelendirmektedir.

2004 yiinda Maden Yasasinin degistirimesi ile kaza sayisinda ciddi artis gdzlenmistir. Bu yasa ile
TTK isleten degil islettiren konumuna sokularak pasiflestiriimistir. Devletin denetim mekanizmasi-
nin yetersizligi, sirketlerin kar hirsi ile pervasiz davranislarini koruklemektedir. Turkiye’de toplam 44
bin ruhsatli maden ocagi bulunmaktadir. Ancak Maden isleri Genel MUdirigi’'ne bagh sadece
250 teknik denetleme elemani ile 44 bin madenin denetlenmesi mumkuin degildir.

Kazadan hemen sonra Basbakan Recep Tayyip ERDOGAN’In yaptigi agiklamalar manidardir.
Basbakan, kazalarin olmasini “dogal” karsilanmasini beklemekte ve kazalarin “neden’lerini ince-
lenmesi gerektigini belitmektedir. Is kazalarinin nedenleri sendika, meslek odalari uzmanlari ta-
rafindan defalarca sdylenmistir. is saglgi ve giivenligi yasasini meslek odalarinin énerilerine kulak
tikayarak cikartmak kazalarin devam edeceginin habercisidir.

Ozellestirmeler ile tageronlastirma sistemi derhal durdurulmal, maden ocaklarinda is saghgi ve
guvenligini dtzenleyen 176 sayil ILO Sézlesmesinin imzalanmasi, TMMOB’nin gdrUsleri alinarak
Is Sagligi ve Guvenligi Yasasi acilen cikariimalidir.
TMMOB
Kimya Mihendisleri Odasi
Yoénetim Kurulu
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Halk Saghg Tehdit Altinda, Issizlik Artiyor;
Iktidar C6ziim Degil Sorun Yaratiyor!

Son giinlerin en yodun tartismasinin issizlik ve yoksulluk oldugu aciktir. Turkiye‘de TUIK istatistiklerine
gore 3.5 milyon kisi issizdir. Is aramaktan vazgegenlerle birlikte bu sayi 5.9 milyona yiikselmekte ve
issizlik orani % 22‘yi bulmaktadir.

Issizlik olgusunun tahammiil edilemez boyutlara ulasmasi ve halkin glindeminin en éncelikli konusunun
istihdam sorunlar olmasi Uzerine, Basbakan, yll sonuna kadar issizlik oraninin % 10 dUzeyine
cekilecegini ifade etmistir.

Bu vaadin inandiriciligr yoktur. Cunku Ulkemizde Uretim ¢okmekte, var olan Uretim yapilar da istihdam
dostu olmaktan uzak gérinmektedir. Batdn bunlardan éte, bir taraftan istihdam yapmasi icin TOBB'a
baskl yapan Hukumet, diger taraftan TBMM‘den gecirmek Uzere oldugu bir Yasa ile 20 bin Gida,
Kimya, Ziraat, Su Urlinleri ve Balikgilik Teknolojisi Miihendisi‘ni issiz birakmaya hazirlanmaktadir.

Muhtemelen 1 Haziran 2010 giini TBMM Genel Kurulu‘nda gértstimeye baslanacak olan Veteriner
Hizmetleri, Bitki Saglgi, Gida ve Yem Kanun Tasarisi, sorumlu yoneticilik miessesini kaldirmakta, 30
beygir glict ve 10 calisanin altindaki buyuklikteki isyerlerini “mikro isletme” olarak tanimlamakta ve
teknik eleman calistirma zorunlulugundan muaf kilmaktadir. S6zUl edilen boyut; Turkiye‘deki 40 bin
gida isletmesinin yaklasik % 80°ini ifade etmektedir. Gida glvenligine aykir uygulamalarin agirlikla bu
isletmelerden kaynaklandigi degerlendirildiginde; s6zu edilen Tasari‘nin, gida guvenligi ve halk saglgi
icin ne denli tehlikeli sonuclar yaratacagi kolayca 6ngortlebilir.

GUnde 20 ton st isleyen veya giinde 8 bin adet ekmek Ureten isletmeler, mikro isletmeler degildirler.
Bunlar, halk ve tlketici sagligr acisindan buyuk riskler yaratabilecek dlctide Uretim gliclne sahiptirler.
Bu riskler, kisa vadede gida zehirlenmesi olabilecegi gibi, uzun vadede toksik ve kanserojen etkiler de
olabilecektir. Ustelik bilinmektedir ki, yalnizca isletme sahibinin bilgisine ve aliskanliklarina terk edilmis
bu tip isletmelerin gida Gretimleri, kamunun denetim glicinin oldukga eksik ve yipranmis oldugu
gunumuz kosullarinda, her gun basina yansiyan bir baska gida skandalinin konusu durumundadirlar.

Uzlilerek ifade ediyoruz ki, Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanun Tasaris, yaklasan
secim kosullarinda, halk sagligi yerine ticaret rantini tercih etmektedir. Kimi kesimler tarafindan TBMM‘de
yUrUtUlmekte olan lobi faaliyetleri, isletmelerin kapatilacag ya da kayit disina tasacagi séylemleriyle,
gida guvenligini hice sayan yaklasimlarin boyut kazanmasina neden olmaktadirlar.

Bizler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari olan Odalar olarak, bu konuda da kamu yararina bir
tavrin gelistiriimesinin israrl takipgileriyiz. Bu gergeve icinde diyoruz ki; gida glvenliginin vazgegilmezIigi
ilkesi cercevesinde, dogru Uretim yapma gayreti icinde olan esnafi da koruyan ¢dzimler bulunmali ve
yasama gegciriimelidir. Bu dogrultuda, gida gtivenligini saglama amacl mevcut diizenlemeden geri adim
atarak halk saghgini riske etmek yerine; hem isletmelerin teknik ve hijyenik standartlarinin yUkseltildigi
ve hem de personel galistirmanin kicUk isletmeler Uzerine bir yUk olusturmayacagi ara ¢ozumler,
sorunun halk, esnaf ve muhendis ortak yararina olacak bicimde ¢odztimlenmesi i¢in en dogru yol olarak
gorulmektedir.

Bu sonucun ortaya ¢cikmasi, tim gida isletmelerinin eksiksiz bir bicimde teknik eleman calistirma
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zorunluluguna tabi tutulmasi, kUcUk isletmelerde gorev yapacak, isin nevine gére konusuyla ilgili lisans
egitimi almis personelin yetkilendirilmis denetgi niteligiyle kamu adina ¢alismasi ve bir anlamda denetim
yapmasi, hizmetinin karsiligi olan Ucret ve sosyal givenlik primlerinin ise tarim bUtcesine konulacak
odenek ile karsilanmasi ile mimkanddr.

Boylece kicUk esnaf, isyerinde kamu finansmani ile calisacak ve niteligi madde kapsaminda sayilmis
olan personelin hizmet ve denetimine kendi isyerini acik tutmak ve bundan yarar saglamak suretiyle,
bir taraftan isyerinin standartlarini yUkseltecek, diger taraftan herhangi bir finansman yukua altina
girmeyecektir.

Bu yéntemde, ayni zamanda, konu ile ilgili lisans egitimi almis personel isyeri sahibinin calisani
konumundan cikariimakta, bdylelikle mevcut sistemin aksayan en énemli kismi da yeniden ve uygun
bicimde dlzenlenmis olmaktadir.

SdzU edilen yontemin tarim bUtgesinde doguracagdi finansman yukdnin, yillik 100 milyon TL dizeyinde
olacagy, tarafimizdan hesaplanmaktadir. Bu rakam, 5.5 milyar lira olan toplam tarim butcesinin 50°‘de
1‘inden daha azdir. Ustelik bilinmektedir ki, gida glivenligine bltce ayirmayan toplumlar, cok daha
fazlasini saglik harcamalarina ayirmak zorunda kalmaktadirlar. Bunun da yaninda, ilk Uretim ve
isleme sureclerinde 6nleyici yaklasim sergilenmedigi stirece, son Urln kayiplari ve imhalari nedeniyle
finansman ytkindn agirlastigi da bilinmektedir.

Bu finansmanin saglanmasi yaninda Tarim ve Koyisleri Bakanligi, meslek Odalari ve esnaf odalarinin
isbirligi icinde calismasi, gida sektérintin gelisimine ve cagdas standartlara kavusmasina neden olacak,
bdylelikle gida glvenligi de saglanmis olacaktir. Ayrica, alaninda ytksekdgrenim gdérmdus gida, kimya
ve ziraat muhendislerinin, sahip olduklari bilgi ve deneyimi, gida isletmelerinde degerlendirmelerine
olanak taninmis ve Ulkenin en dnemli sorunu olan istihdam alaninda da olumlu bir adim atilmis olacaktir.

Bizler, meslek odalar ve sivil toplum érgutleri olarak, halk ve kamu yararina olan bu teklifin yasama
geciriimesi icin, TBMM'yi goreve davet ediyoruz. Bunu yapmak yerine muhendisi Uretim sureclerinden
diglayip halk sagligini hige sayan bir tutumun gelistirilmesi tercih edilirse, bilinmelidir ki, tlketici
dernekleri ve meslek odalari olarak, karsilikli cikara dayall bu temiz olmayan iliski bicimini desifre etmek
icin, Uyelerimiz ile birlikte her tarli mesru mtcadeleyi yUrtitmek kararligindayiz.

Kamuoyuna sayg! ile duyurulur.

Gida Muhendisleri Odasi
Petek ATAMAN Baskan

Kimya Miihendisleri Odasi
Mehmet BESLEME Baskan

Ziraat Muhendisleri Odasi
Gokhan GUNAYDIN Baskan
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5 Haziran Diinya Cevre Giinii Goniil Rahathgiyla
Kutlanacak Bir Giin Degildir!

GUnUmuzin g6z ardi edilemeyecek gerceklerinden birisi, bilim insanlarinin doganin ne zaman
butinuyle dlecegine iliskin arastirma ve degerlendirme igerisinde olduklari gergegidir. Doganin
sonunun insan eliyle degil ama rantgi sistem eliyle olacagi kesindir.

5 Haziran Duinya Cevre Gunu; 5 Haziran 1972 yilinda Stockholm‘de toplanan “Birlesmis Millet-
ler Cevre ve insan Konferansi’nin yildéniimdi olan tarihtir. Bu konferansta BM “temiz ve saglikli bir
cevrede yasamanin temel bir insan hakki oldugunu karar altina almistir. 1970°li yillarin ikinci yari-
sindan itibaren, bu konferansta alinan kararlarin bir anlamda ¢evre koruma alaninda milat olmasi
gerceginden hareketle, konferansin toplandigi tarih, DUNYA CEVRE GUNU ilan edilmistir. Béylece
cevrecilik olgusu ete kemige burlinmus olarak ortaya ¢ikmis olmasina ragmen rantgi sistem ba-
sarlll bir sekilde gevreciligi baska bir alana kaydirmay basarmistir.

Ornegin:
3. Bogaz kdpriisiyle istanbul’un yesil rtlistinde binlerce adag risk altindayken, Dicle havzasi

Hasankeyf uygarligiyla birlikte yok edilirken bir gevreci olarak aga¢ sevmemizin yani sira antik uy-
garliklart da korumamiz gerektiginin farkinda miyiz?

Marmara Denizi blyUkligtnde sulak alanlar rant operasyonlariyla yok edilirken veya uluslara-
rasl sozlesmelere imza atilarak koruma altina alinacagi devletge Ustlenilen Uluabat gibi géllerimiz
aleni bir sekilde korunmayarak igindeki tim canlilariyla 6lime terk edilirken gereksiz akan mus-
luklarini kapatiimasi gibi kigUk eylemlerden buyUk farklar beklenmesi bizleri alan disina ¢ikarmis
sistem tuzagi olmuyor mu?

Hidroelektrik santraller, nUkleer enerji santralleri suyu, havayi, ormanlari, endemik florayi ve tim
canlilart adim adim yok ederken gevreciligin ana mesajlari icerisinde yer alan “dogayi sev” sdyle-
mine uygun bir anlam ancak doganin yok olusuna neden olan gercekligin pesine diserek, rantci
sistemin cevrecilik konusundaki carpitmasini ve perdelemesini delecek bir hedefe yonelmekle,
Uilkemizin dogasinin uygarliklariyla birlikte Allioni’de, Ikizdere’de, Kazdaglarin’da sistemin yasa ve
kultr tanimayan guclerince yagmalanip yok edilmesine karsi durus gostererek saglanabilir.

Tum bunlara karsin Cevre ve Orman Bakanlidi ne yapiyor?

Bir yandan madencilik lobisi basta olmak Uzere blyuk sermaye kesiminin beklentileri dogrultu-
sunda dutzenlemeler yapip, onlara her tirlli serbestligi getirirken diger yandan, ¢cevrenin korunma-
sinl ivedi mevzuat dizenlemesi ile “Cevre Gorevlisi” diye bir personele havale ediyor.

Bakanlik, bu uygulamasi ile mthendislik formasyonlarini ve muhendisleri yok sayarak, bir haf-
talk egitimden gecirilmis personelle bu isi piyasanin insafina terk ediyor.

Muhendislik diplomasi ile ¢alisma hakkina sahip olan muhendisleri ise, yetkisi olmamasina
ragmen sinava tabi tutmaya kalkiyor ve bu uygulamasinda israr ediyor.

Bunlardan &ttrtdur ki, biz Kimya MUhendisleri 5 Haziran Dunya Cevre guntnu bir sistem tu-
zagl olarak gdrlyoruz ve bu giinin gonul rahatligiyla kutlanacak bir glin olmadigini disintyoruz.
Saygilarmizla,

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi
Y6netim

KiMya MUHENDISLIGT DERGISI ® Savi:175 - 176 35



23 TEMMUZ'DA BERGAMA'DA BULUSUYORUZ
HER YER BERGAMA, HER YER DIRENI$S

Bergama KoylUleri‘nin yirmi yildir siyanarlt altin madenciligine karsi yuruttukleri gérkemili dire-
nisleri surtyor. Uygulanmayan yargl kararlarina, halki sindirmek icin oynanan oyunlara, Bergama
hareketinin sembol isimlerine, avukatlarina ve yasanan hukuksuzluklari dile getiren gazetelere agi-
lan tazminat davalarina ragmen Bergamalilar direnmeye devam ediyor.

Ulkemizin dogal varliklarini, tarihi ve kultirel zenginliklerini yagmalayan sirketlere her tirlii yasal
zemini olusturmak, aradan gecen yirmi yilda iktidardaki buttin htkdmetlerin ortak politikalari ola-
rak uygulandi. Uygulanmaya devam ediliyor. Bu gidise “dur” denilmedigi takdirde Turkiye, topye-
kun bir ekolojik yikim tehdidiyle kargl karsiya gelmistir.

Neo-liberal politikalarla, sosyal hukuk devletinin butlin kazanimlari yok edilirken sermayenin
onundeki her tarll kamusal denetim islevsizlestiriliyor. Ama butin bu talan politikalarina ve yolsuz-
luklara karsl, Bergama Koyluleri‘nin actigl kapidan tlkemizin her kdsesinde yeni ¢evre direnisleri
filizleniyor. Topragina, havasina, suyuna, gelecegine sahip cikanlar bu Ulkenin gercek sahipleri
olduklarini gosteriyor.

Bergamalilarin hukuk, bilim ve halk hareketi sadece siyanUrlt altin madenciligine karsi Esme‘de,
Kazdaglari‘nda, Efem¢ukuru‘nda, Bolkar Daglari‘nda, Dersim‘de verilen mtcadelelere ilham kay-
nagdl olmakla kalmadi. Bugtin Savsat‘tan Tonya‘ya, Gérele‘ye ve Tasova‘'dan Yuvarlakgay‘a kadar
su havzalarinin ticarilestiriimesine ve ekolojik acidan zararl HES lere karsi mUcadelelerde anilmaya
devam ediliyor. Bartin‘da, Gerze‘de, Erzin‘de, Silopi‘de termik santrallere karsi direnenler Ber-
gamalilar unutmadi. Sinop ve Akkuyu‘da nukleer belasina karsi micadele edenlerin kalbi Ber-
gamalilarla atiyor. 22 Temmuz 2006'da Sinop‘ta kaybettigimiz Soner, Oner ve Glines'i bu sefer
Bergama‘da yasatacagiz.

5 Haziran 2005 tarihinde cevrecilere Koza Altin Sirketinin adamlari tarafindan yapilan saldiri ile
ilgili acilan ve Koza Altin Sirketi yetkililerinin de yargilandigi ceza davasinin takipgisi olacagiz. 23
Temmuz 2010 tarihinde yapllacak durusmaya katilmak ve bu bulusmada hep birlikte cok daha
gucll oldugumuzu ve bundan sonra sadece Bergamalilarin degil, Turkiye‘nin her kdsesindeki
cevre direnislerinin yalniz kalmayacagini gosterecegiz.

23 Temmuz 2010 tarihinde topragina, havasina, suyuna, gelecegine sahip cikanlari Bergama‘ya
cagirlyoruz.
TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi
TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi
TMMOB Metalurji Miihendisleri Odasi

36 Kimya MUHENDISLIGT DERGISE ® Savi:175 - 176



Tiirkiye Biiyuik Millet Meclisi‘ne Cagrimizdir:
Torba Yasa Geri Cekilsin,
Isci Saghg, is Giivenligi Hizmetleri, Taseron Firmalarin
Kar Hirsina Kurban Edilmesin!

Turkiye Blylk Millet Meclisi Genel Kurulu, icinde isci Saghgi ve Is Glvenligi ile ilgili cok énemli
maddelerin de yer aldigi bir “Torba Yasa” Tasarisi‘ni gorismeye basladi.

So6z konusu Tasarida yapilan diizenlemelerle;

° igygri hekimi ve is guvenligi uzmani, ortak saglik ve gtvenlik birimi ile egitim kurumlarnnin tanimla-
rinin Is Yasasina eklenmesi; bu tanimlara gére anilan mesleki formasyonlar, taseron hizmet sunum
kuruluslar ile egitim kuruluslarinin Bakanlik tarafindan yetkilendiriimesi,

- Isci sagligi ve is glivenligi hizmeti sunmak Uizere isyeri disinda kurulacak kuruluslarin nitelikleri,
altyapl ve personel standartlari ile isyerlerinin bunlardan hizmet almalari; isyeri hekimi ve is glven-
ligi uzmanlarinin da icinde bulundugu calisanlarin gorev yetki ve sorumluluklari, isyeri hekimligi ve
is glvenligi uzmanhgi egitimleri ile belgelendiriimeleri; bu egitimlerde gbrev alacak egiticilerin nite-
likleri ve egitim sonunda yaptirilacak sinav ile ilgili olarak Calisma Bakanligi tarafindan ilgili taraflarin
gbrusu alinarak yonetmelik ¢ikartiimasi,

- Isyeri saglik ve giivenlik birimi ile isyeri ortak saglik ve giivenlik biriminde gérev yapacak
isyeri hekimlerinin isyerinde yapacaklari gorevler icin diger kanunlarin kisitlayici htktmlerinin
uygulanmamasi,

- Galisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligr Teskilat Yasa‘sina ek yapilarak yukarida belirtilen yetki ve
gbrevlerin yasaya, Is Sagligi ve Guvenligi Genel Mudurligu‘nin gorevleri arasina eklenmesi on-
gorulmektedir.

Buttn bu degisiklik onerilerinin ortak noktasi isgi sagligr ve is glvenligi hizmetlerinde gorev ya-
pacak olan isyeri hekimligi ve is gtivenligi uzmanligr yetkisinin kazanilmasi, bu yetkinin kazanila-
bilmesi icin gerekli egitimi verecek kuruluslarin saptanmasi ve anilan mesleklerin hizmet sunum
yontemlerinin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi tarafindan belilenmesine yoneliktir.

Oncelikle belirtmek isteriz ki; is kazasi ve meslek hastaliklarina iliskin sayisal veriler gdstermekte-
dir ki, personel ve altyapi eksikliklerinin de etkisiyle, anilan Bakanlik ilgili yasa ile kendisine verilen
gbrevleri bile yerine getirememektedir.

Nitekim; Turkiye Cumhuriyeti Ulusal is Saghgi ve Glivenligi Politika Belgesi (2009-2013) baslikli
Raporda “Bir Ulkede meslek hastaliklarinin gérdlme sikligr ¢alisan ntfusun binde 4-12‘si arasinda
degismektedir. Buna gdre Turkiye‘de 30.000-100.000 arasinda meslek hastaligi beklenmektedir.
Ancak SGK istatistiklerine gore 2007 yilinda 1.208 meslek hastaligi vakasi tespit edilebilmistir”
saptamasi yapllarak belirlenemeyen, dolayisiyla uygun tedavisi yapilarak sahip oldugu 6zlUk hak-
lari kendisine verilmeyen on binlerce iscginin varlg itiraf edilmistir.

Ote yandan, yine kayit disi istihdam ve eksik verilerle olusturuimus SGK istatistiklerine gére, 2007
yiinda toplam 80.602 is kazasI ve 1208 meslek hastaligi sonucu 1044 kisi yasamini yitirmis, 1956
kisi ise sakat kalmistir. Ulkemizde giinde ortalama (¢ isci yasamini yitirmekte, bes isci strekli is
gbremez duruma gelmektedir.

Butdn bu tablonun degistirilebilmesi, isci saghginin korunup, is guvenliginin saglanmasi igin bu
alanda gerekli 6nlemlerin alinmasi; bu kapsamda nitelikli isyeri hekimligi ve is glvenligi uzmanlg
hizmetlerinin isyerlerinde bulunmasinin saglanmasi gerekmektedir. Oysa bugin s6z konusu ku-
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rumsalyaplilarin zayiflatimasi ve bu hizmetlerin kagit Uzerinde birakimasina yonelik bir girisimle
kars! karsiyayiz.

YUksekdgretim alaninda higbir yetkisi bulunmayan ve érgitlenmesinde de buna uygun olarak her-
hangi bir kadrosu mevcut olmayan Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, TBMM‘de gorisulmek-
te olan Torba Yasa ile, hekimlerin isyeri hekimi olabilmesi ya da mihendislerin is glvenligi uzmani
olabilmesi icin almalar gereken egitimi belirleyen, bu egitimleri verecek kuruluslar yetkilendiren ve
egitimler sonunda sinavlari yaparak ya da yaptirarak hekim ve mthendisleri isyeri hekimi/is gliven-
ligi uzmani olarak galisabilmesi igin belgelendiren kurum haline gelmektedir.

Daha dnce yapilan yasa ve yonetmelik dizenlemeleri ile istedigi sonucu elde edemeyen ve bu
alanda yetkisi bulunmadigi yargi kararlariyla tespit edilen Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig
bu kez Torba Yasa ile s6z konusu yetkileri kazanmaya galismaktadir. Bu noktada, anilan Bakan-
igin hukuka aykirn dizenlemelerine guvenerek isyeri hekimligi ve is glvenligi uzmanlgr egitimi ve
taseronluk hizmetlerinde faaliyet gdstermek Uzere kurulan sirketlerin magduriyet belirterek yasal
dlzenleme talep etmeleri hicbir bicimde kabul edilemez. Bu alanda yapilacak butin dizenleme-
lerin insan yasam ve sagligi ile dogrudan bagi dikkate alinarak yasam ve saglik hakkini gelistirecek
sekilde duzenlenmesi zorunludur. Aksine dizenlemeler Anayasanin yasam hakkini koruyan 17.
maddesi basta olmak Uzere temel haklar dizenleyen birgcok hukmune aykir olacaktir.

Tasari‘da yer alan dizenlemeye gore isyeri hekimlerinin bu gorevlerini yapmalari sirasinda “diger
kanunlarin kisitlayici hukimleri uygulanmaz” denilmekle aslinda 6023 sayill Turk Tabipleri Birligi
Yasasinin 5. maddesindeki “...isyeri tabipleri; calistiklan yerlerin saglik hizmetlerinin baska bir yer-
de ikinci bir gdrev yapmalarina elverisli bulundugu tabip odalar idare heyetince kabul edilmedikce
her ne suretle olursa olsun, diger bir kurum ve isyerinin tabipligini alamazlar.” hUkmU devre disl
birakilmaya, Turk Tabipleri Birligi‘nin isyeri hekimligi alanindaki yetkileri kisittanmaya galisiimaktadir.

Tasar ile Yarginin daha dnce verdigi iptal kararlarina ragmen “is guvenligi uzmani” kavrami geti-
rimeye calisimaktadir. is glivenligi konusunda bir yeterlilik tanimlamasi yapilacaksa “is givenligi
muhendisi” kavrami disinda bir kavram yaratmaya gerek yoktur. MUhendisler yaptiklari isin bilime,
teknolojiye ve hukuka uygunlugu konusunda meslek odalari vasitasi ile ve yargi yolu ile denetlenir-
ler. Aldiklar akademik egitimin kazandirdigi bilginin ve degerlerin korunmasi da odalari araciligi ile
yasam boyu meslek i¢i egitim ve meslekte gelisim ¢alismalari ile saglanmaktadir. Dolayisiyla, mes-
lek odalar bu yapinin vazgecilmez 6rgutlt yapilandir. Siyasal iktidar bunu algilamak zorundadir.

Siyasal iktidar, bu duzenlemeyle isgi saglhdr ve is guvenligi alaninin vazgegilmez yapilari olan Turk
Tabipler Birligi ile Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi‘nin roltinu diglamaya, siradanlastirmaya
calismaktadir. Egitim dahil olmak Uzere isgi sagligi ve glvenligi bir pazar haline getirimekte ve can
pazarina donustirulmektedir.

Bu duzenlemelerin amaci; isci saghgi ve guivenligi alanini timdyle piyasaya acmak, bu alandaki
taseron firmalara rant ve kar alani saglamaktir.

Halkin oylariyla secilen Turkiye Blyuk Millet Meclisi‘ne bir kez daha gagrida bulunuyoruz:
“Torba Yasa” geri cekilsin,

Isci saglig, is glivenligi hizmetleri, tageron firmalarin kar hirsina kur-
ban edilmesin!

DiSK-Devrimci isci Sendikalari Konfederasyonu KESK-Kamu Emekgileri Sendikalan
Konfederasyonu TMMOB-Tiirk Miihendis ve Mimar Odalan Birligi TTB-Tiirk Tabipleri
Birligi
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TUZAGA DUSMEYECEGIZ,12 EYLUL'DE BiR KEZ DAHA
“HAYIR” DIYECEGIZ!

HUkUmet tarafindan kamuoyuna agiklanan, 23 maddelik bir anayasa degisiklik paketi 12 Eyltl 2010 tarihinde halkoy-
lamasina sunulacaktir.

Kimya Muhendisleri Odasl, bu degisiklik paketini, hazirlanma yéntemi ve igerigi agisindan demokratik bulmamaktadir.
“Demokratiklesme adina yapilan bu degisikliklerde ne halk ne emek ve meslek orgutleri hazirlanma strecine dahil
edilmedi. “Kendin pisir kendin ye” anlayisindan demokrasi ve 6zgurlik adina bir seyin ¢cikmasi zaten mumkun degildir.”

Degisiklik 6nerileri, neo-liberal sémurt dizeninin hukuki yapisinin olusturulmasi yéninde AKP’nin bir dayatmasi olarak
gorulmelidir. Kisacasi, hUkimetin s6zde karsi ¢ciktigi 12 Eylil anayasasi da, énerdigi bu yeni anayasa degisikligi de s6-
mUrG ve soygun dizeninin devami niteligindedir.

Oniimiizde bize gosterimeye calisidigi gibi bir demokratiklesme hamlesi falan yoktur, sadece ucuz politika hileleri
ve hukimetin kendi yuritme erkini daha fazla gtclendirerek, yargly ele gegirmek istegi vardir. HikUmetin bu girisimi,
yargida karsilastigi her engeli anayasayi degistirerek asmaya kalkismasi ve tepkisel bir yargiyi ele gecirme isteginin bir
Urtnu olarak gdérudlmelidir.

Ozellestirme rekorlar kirmak, Ulkenin tim degerlerini pazarlamakla 6viinen bir iktidarin niyeti, kendini varlik nedeni de
olan 12 Eylul yasalarinin rekabetci ve piyasaci iliskilerinin eksik kalan yerlerini tamamlamaktir.

Bugulin demokrasi havarisi gecinen AKP’nin glindeminde sosyal devlet ve sosyal haklar yoktur. Parasiz egitim ve saglik
hakki, istihdam yaratma, is glivencesi saglama, grevli toplu sézlesme gibi en temel insan haklar yoktur. Ozellestirme-
ler, kamu mallarinin talani, peskes cekmeler, taseronlastirma, guvencesiz calistirma, issizlik vb. ylzlerce sosyal hakkin
gaspl vardir.

Kimya MUhendislerine diisen gorev; bu tuzagi ve glizel ctimlelerle kamufle edilmis degisiklik metinleri ile ardinda yatan
niyetleri, tim yonleri ile desifre etmek olacaktir.

Bir yonlyle AKP bu degisikliklerle, 6zellestirme iptallerine yonelik davalari bitirmek istemektedir. Diger bir yoniyle, mev-
cut anayasanin gegcici 15. maddesinin kaldirimasi gibi olumlu géztken bazi maddelerle, demokrasi talep eden gucleri
de yanina alarak, kendi iktidar cikar dogrultusunda kullanma kurnazligr sergilemektedir.

Temsilde adaletsizlik yaratan, halk iradesini TBMM'’de ylizde 10’la sinirlayan Sec¢im Kanununun degistiriimesine yonelik
ibareler bu degisik Onerisinde gorilmemekte, halk iradesi yine yok sayllmaktadir.

Memura toplu sdzlesme hakki verilirken bu hakki islevsel kilan grev hakkinin taninmamasi, bu maddenin g6z boyama-
dan baska bir sey olmadiginin bir kaniti olarak gortlmelidir.

Sdzlesmeli personel, 4B, 4C uygulamalarini getiren, dosyasinda Devlet Kamu Personel Rejimi Yasa Tasarisi bulunan,
kendi iktidarina Musliman bir htktmetten, emekgilerden yana bir diizenleme beklemek acgikgasi bos bir iyi niyet gos-
tergesi olacaktir.

Yine Turkiye’'nin ihtiyaci olan gercek bir yargi reformu bogulmak istenmekte, her yonden siyasi iktidardan bagimsiz bir
yarginin yolu bu diizenlemeler ile tamamen kapatiimak istenmektedir.

Mevcut Anayasa Mahkemesi, HSYK Uyelerinin sayisinin arttirimasi ve Uyelerin se¢im usulliniin degistirimesi, AKP’nin
yargi Uzerindeki hakimiyetinin pekistiriimesi igindir.

Unutulmamalidir ki; esitlikgi, 6zgurlikgt ve demokratik bir anayasa ancak halkin 6rgutlt gtict ve onun mucadelesinin
bir Grlinu olarak gerceklesebilecektir. Bir anayasa ancak, dzellikle ezilen ve sémurtlen blylk cogunlugunun Anayasa
hazirlama surecine katilmasi ve taleplerinin kabulli ile demokratik olabilir.

12 EylUl'de yapilacak anayasa oylamasini, demokrasinin olmazi olan gugler ayriiginin korunmasi, AKP tarafindan yUrU-
tulen neo liberal ve iimliislam politikalarin gercek ytzinin sergilenmesinin bir zemini olarak gértyoruz.

Bu nedenle, 12 Eyliil Anayasasina da, AKP iktidarina da, Yeni Degisiklik Paketine de “HAYIR” diyoruz!
Kamuoyuna saygi ile duyurulur.
Mehmet Besleme

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi
Yoénetim Kurulu Bagkani
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TMMOB'ye Bagh Odalar, AKP iktidar ve Yandas Medyasinin, Elektrik
Dagitim Ozellestirmelerini Yargiya Tastyacak Olan EMO’ya Yonelik
Yiiriittiigit Kampanyaya Karsi EMO’nun Yaninda Olacaktir

9 Agustos 2010 tarihinde gerceklestirilen elektrik dagitim 6zellestirmelerini Turk Muhendis ve
Mimar Odalari Birligi (TMMOB) Elektrik Muhendisleri Odasi’nin (EMO) yargiya tasima kararinin
ardindan, basta Enerji Bakani olmak Uzere AKP Hikumetinin ve bu 6zellestirmelerde ¢ikari bulu-
nan rant cevreleri ile medyanin iktidar yandasi kesiminin EMO’yu hedef alan yakisiksiz, saldirgan
tutumu kinlyoruz.

EMO’nun, Ulkemiz enerji politikalarinin, iktidar ve rant gevrelerinin dar ¢ikar anlayislarindan uzak
bir sekilde, kamu ve toplum yarar temelinde belirlenmesini talep etmesi, elektrik Gretim ve dagi-
tim hizmetlerinin kamunun 6zerk yapilanmasi icerisinde topluma sunulmasini istemesi, EMO’ya
yonelik ydrUtulen baski ve karalama kampanyasinin baglica nedenidir. Bu kampanya rant-siyaset-
medya Uclusuntn, kamu yararindan, demokrasiden ve hukuktan ne anladigini acik bir sekilde
gbstermektedir. Anayasa degisikligi paketindeki 125. madde degisikligi yoluyla dzellestirme uy-
gulamalari ve daha bircok uygulamay hukuksal denetimin disina ¢cikarmaya calisarak talanci neo
liberal politikalar bir Gst asamaya tasima ¢abasinda olan AKP HukUmetinin en blyUk marifeti, is-
sizlik, yoksulluk ve yolsuzluk rekorlari kirmak ve dzellestirme sampiyonlugu yapmaktir. Miting mey-
danlarinda Danistay’i yuhalatan zihniyet ile EMO’nun hukuki yollara basvurmasina karsi gosterilen
tahammulstzlUk, iktidarin ve sermaye cgevrelerinin rant temelli cikarlarindan kaynaklanmaktadir.

Bilinmelidir ki, TMMOB ve TMMOB ’ye bagl Odalar Ulke, kamu ve toplum yararina aykir konu-
larda kamuoyunu aydinlatma ve bu aykiriliklar yarglya taslyarak islemlerin yargl denetiminden
gecmesini saglama hakkina sahiptir. Odalarimizin bu yondeki kamusal toplumsal sorumluluklarina
yonelik iktidar cevrelerinin bazen bir Odamiza, bazen butinimuze yonelik tahammulstiz acikla-
malari, bizleri bu sorumluluklarimizdan asla geri adim attiramayacaktir.

Bizler, Anayasa’da tanimlanan kamu kurumu niteligindeki TMMOB’ye bagl Odalarin Yonetim Ku-
rullarinin Baskanlari olarak, kamusal alanin tahribatina karsi, Ulkemiz ve halkimizin ¢ikarlarini sa-
vunmak amaclyla meslek alanlarimizdan hareketle, butun sémuru ve usulstzlUklerin karsisinda
hukuk mUcadelemizi sirdtrecegimizi ve buttin glicimizle EMO’nun yaninda olacagimizi kamu-
oyuna ilan ediyoruz.

14.08.2010

Cevre MUhendisleri Odasi Maden Muhendisleri Odasi
Fizik MUhendisleri Odasi Makina MUhendisleri Odasi
Gemi Makinalari isletme Mihendisleri Odasi  Metalurji Milhendisleri Odasi
Gida Muhendisleri Odasi Meteoroloji MUhendisleri Odasi
Harita ve Kadastro Muhendisleri Odasi Mimarlar Odasi

icmimarlar Odas| Petrol Mihendisleri Odasi
insaat MUhendisleri Odasi Peyzaj Mimarlar Odasi
Jeofizik MUhendisleri Odasi Sehir Plancilar Odasi

Jeoloji MUhendisleri Odasi Tekstil Mihendisleri Odasi
Kimya MUhendisleri Odasi Ziraat Muhendisleri Odasi
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DUNYA BARISINA EN COK iHTIYAC
DUYDUGUMUZ GUNLERDEYizZ
1 EYLUL DUNYA BARIS GUNU TUM DUNYA HALKLARI
ICIN KUTLU OLSUN!

Savasin bittiginin bir antlasmaya baglanarak sonraki durumun nitelenmesine veya boyle bir ant-
lasmadan sonraki insanlik tarihinde yasananlari iceren surece “baris” dedigimizi hatirlayacak olur-
sak, 21. yUzyilin ilk ceyreginde neden hala savaslar yasandigini degil, barisin ne demek oldugunu
sorgulayarak yasamak zorunda oldugumuzun farkinda oldugumuz gtindtr bugtn.

Sayginin bittigi yerde anlasmazliklarin baslayacag, anlasmazliklarin ¢éziimsuzIige ulastiginda ba-
nsin temellerinin sarsilacagl ve en nihayetinde savaslara sahne olacak yeni tarih sayfalarinda yer
alacagimiz asikardir.

Barisin olmadigi her yerde, savasa konu her paylasilamazlik; savasan icin ya eksik oldugundan,
ya gelecegin garantiye alinma endisesinden veya tamamen a¢ gozlUlukten dolayl savas edilmeye
deger bulunur. Sonucunun baska bir insanin evsiz, yurtsuz, ailesiz, taciz gérmus, darp edilmis,
haksizliga maruz kalmis, sakat veya 6lu birakilimis olacagi bilinse dahi, sonucun verecegi hazza
yenik dusulerek edinilimis kazanimlardan insanlik tarihine déntlUp bakilinca edinilmis bir ders ¢i-
kartmalarin olmadigini anlayabiliyoruz. Stregelen savaslarin modern dinya sartlarinda devamli-
igyla bunu érttistiirmek de giinimiz kosullarinda hi¢ de zor degildir. Hele de teknolojinin gelis-
mesiyle gb6zUmUzde blyUttitgumuz dinyamizin ne kadar da kic¢uk olduguna ve bir diger diinya
halkina bir biyolojik virlis araciligiyla veya bir ayakli ntikleer radyoaktivite kadar yakin oldugumuza
sahit olmamak elde degildir.

Devletlerin kendi aralarinda baris ortami olmasi altyapisinda, kendi halklari ile barisik olmalari ger-
cegi yattigr stirece, samimiyetin, demokrasinin, insan haklarinin ve 6zgurligun 6n plana ¢ikariima-
sl ve bu gunun bir baris gunu oldugundan bahsetmek o zaman ¢ok daha kolay olacaktir.

Insan saghginin etkilendigi her konu, kimyanin, yasamin temeli oldugu stirece mesleki sorumlu-
lugu en fazla olan biz kimya muhendislerini yakindan ilgilendirmektedir. Bu nedenle biz muhen-
dislere gore baris ginu, dunya kaynaklarinin sadece insanlik yararina harcanabilecegine ve ayni
dunyanin halklar oldugumuza olan ortak inancin var oldugunu gérdigumuz gun olacaktir.

Dunya barisina en ¢ok ihtiyacimiz oldugu gutnlerde,
1 Eylll Dinya Baris Glinti tim diinya

halklan icin kutlu olsun!!

TMMOB
KiMYA MUHENDISLERI ODASI
YONETIM KURULU
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Macaristan’da Yasaniimakta Olan Cevre Felaketi
Konusunda Goéruslerimiz

Hepimizin bildigi gibi, 4 Ekim 2010 gunu Macaristan’da baskent Budapeste’nin 160 km kadar
gliney-batisinda bulunan MAL Macar Aliiminyum Uretim ve Ticaret Sirketi’ne ait Ajkai Timfoldgyar
tesisinin sivi atik havuzunu cgevreleyen duvarin bir bolumu yikilmistir.

Yaklasik 1 milyon ton zehirli atik gevreye yayllmis ve birgok yerlesim bolgesinde selle birlikte buytk
bir cevre felaketine neden olmustur. Hatta atik havuzunun zayiflayan kuzeyi duvarinin da yikiima
tehlikesi vardir ve zehirli atigin miktari toplamda 1,5 milyon tona ulasmasi olasiligr gindemdedir.

Avrupa’nin ortasinda simdiye dek 7 kisinin élimune, yUzlerce kisinin yaralanmasina, ¢cevrede bu-
lunan hayvanlarin ve bitkilerin telefine neden olan bu atigin en énemli sonucu, tam bir ekolojik
yikim olarak onlarca yil etkilerinin devam edecek olmasidir.

“Kizil camur” diye adlandirilan zehirli sivi atik, aliminyum Uretiminde kullanilan boksitin rafinerisi
sonucunda tepkime yan Urdnt olarak ¢ikmaktadir.

Cok yogun bicimde kostik alkali, kursun ve kismen radyoaktif maddeler iceren bu sivi, dogrudan
ciltle temasta agir alkali yaniklarina neden olur. Kuruduktan sonra tozlarinin solunmasi akciger
kanserine neden olabilir.

MAL Sirketinin acikladigi verilere gére ekolojik yikima neden olan bu sivi atik icerisinde yer alan
kimyasallar ve bunlarin etkileri yaklasik soyledir:

* %40-45 Demir oksit, Fe203 (atigin kizil rengini verir),
* %10-15 Aliminyum oksit Al203 (hayvan deneylerinde kansere neden oldugu goéralmustur)

e %10-15 Silisyum dioksit (Silika) SiO2 sodyum ya da kalsiyum altimino silikat bigiminde bulunur
(tozlar solunursa akciger hastaliklarina ve kansere neden olur),

® 9% 6-10 Kalsiyum oksit CaO, kire¢c kaymagdi (cilt ve gbz yaniklarina, tahrislerine ve alerjilere ne-
den olur),

e % 4- 5 Titan dioksit, TiO2 (hayvan deneylerinde kansere neden oldugu gortlmusttr),
® % 5- 6 Sodyum oksit, Na20 (alimUnyum Uretim streci yan Urtind),

e Atk ayrica kursun, krom, arsenik, kadmiyum gibi agir metaller icermekte ve suya karistiginda
cok tehlikeli olabilmektedir.

Macaristan huktUmeti bdlgede her ne denli acil durum ilan etmis olsa da, baslangicta uluslararasi
bir yardim ¢agrisinda hentiz bulunmamistir. Ancak ikinci duvarin da yikilma tehlikesi ortaya ¢ikinca
AB’ den uzman talebinde bulunmustur.Yazill ve gdrsel basindan edindigimiz bilgiye goére, zehirli
atik, Avrupa’nin ikinci bayUk nehri olan Tuna’yl besleyen Marcal ve Raba irmaklari Uzerinden Tuna
nehrine ulasmistir. Bolgede yasayan koylllerin ifadesine gére, s6z konusu irmaklarda balk ve
Oteki yaban hayvani 6lumleri cogalmaktadrr.

Bazl yetkililer bu kazanin, son 20-30 yil i¢erisinde gortlen en blyUk U¢ gevre felaketinden biri
oldugunu belirtmistir. Ayrica Uluslararasi Tuna’yl Koruma Komisyonu’nun verdigi bilgiye gore, ya-
sanilan bu olayin etkilerinin gok uzun yillar boyunca insanlari ve ¢evreyi etkileyecegi ve birgok Ul-
keyi etkisi altina alacagini bildirmistir. Onlenemezse kizil gamur Hirvatistan, Sirbistan, Bulgaristan,
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Romanya ve Ukrayna’dan sonra Karadeniz’e ulasacaktir.
Turkiye'de ne yapilmali?

e Oncelikle Cevre Bakanlig: yetkilileri bu felaketin etkisinde olan ve risk tasiyan (lkelerle bir de-
neyim ve eylem birligine girmelidir.

e Cevre ve Tarm Bakanligi esgudimunde ilgili tim taraflarin katiimi ile periyodik su analizleri,
bitki ve hayvan sagligindaki degisikler uzun erimli izlenmeli ve degerlendirilerek sonuglari ka-
muoyu ile paylasiimalidir.

e Saglik Bakanligi nezdinde yapilacak calismalar ile, bu felaketin insan sagligr agisindan akut ve
kronik etkileri degerlendiriimeli ve halka aktariimalidir.

e Sanayi ve Cevre Orman Bakanligi esgudimunde ilgili 6zel sektor sirketlerinin, meslek oda-
larinin ve ilgili diger paydaslarnn katimasiyla REACH (kimyasallarin tescili, degerlendiriimesi,
izni ve kisitlanmasi), SEVESO Il (Tehlikeli Maddeler iceren Blylk Kaza Hasarlarinin KontrolU)
mevzuatlarinin gereklilikleri yerine getirilmeli, yapilan ¢calismalarin sonuglari duyurulmalidir.

e Benzeri felaketlerin Ulkemizde yasanmamasi icin, Turkiye’deki atik depolama alanlari, kapasite
durumlari ve ne kadar emniyetli olduklari, bu atiklarla ne yapildigi ve nasll bertaraf edildiklerine
yonelik veriler toplanmall, agiklik ilkesi gdzetilerek sonuglar kamuoyuna aktariimalidir.

e TUrkiye'deki tehlikeli kimyasallari Ureten, isleyen, tasiyan ve depolayan isletmeler ile denetim
ve kontroltinden sorumlu Cevre ve Orman Bakanliginin boyle bir senaryo ile basa cikabilecek
uzman kadrosu ve sayis! aciklanmali, toplum bunlar Uzerinden bilgilendirilmelidir.

Turkiye bu ekolojik felaket Uzerinden yeterli dersi cikararak, 6zellikle blylk endustriyel kuruluslarin
olasI kaza risk degerlendirmeleri, acil durum planlamalari, kurumlar arasi esgtidiim, acil midahale
ve kurtarma yetenegine sahip teknik ve uzman kadrolar acisindan tUm Ulke bazinda kendini aci-
len sorgulamalidir.

Kamuoyunun bilgilerine sunulur.
TMMOB

Kimya Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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Achgin Golgesinde Diinya Gida Giiniinii Kutluyoruz!

..... aclar dizilmis aglar!
ne erkek, ne kadin, ne oglan, ne kiz,
siska ciliz, egri bugrt dallaryla, egri bugrti agaclar!
ne erkek, ne kadin, ne oglan, ne kiz,
aclar diziimis aclar!
bunlar, ylrlyen parcalar,o kurak topraklarin!
kimi kemik dizlerine vurarak yuvarlak bir karin tasiyor!
kimi deri. deril
yalniz yasiyor gozleril uzaktan simsiyah sivriligi
nokta nokta uzayip damara batan
kocaman ball bir nalin ¢ivisi gibi deli gdzbebekleri,
gbzbebekKleri!
...... Nazim Hikmet
Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgitti olan FAO’ nun 2010 vili verilerine gore diinyadaki ag niifus sayisi énceki yila
gbre 100 milyonun Uzerinde bir artisla bir milyara ulasmistir. Sistemin bu sekilde devam etmesi durumunda, bu artisin
onumuzdeki dénemlerde katlayarak artmasindan endise ediliyor.
Aclik sorunu Turkiye acisindan da pek olumlu sinyaller vermiyor. Bugtin Ulkemizde yirmi milyon insanimiz yani nufu-
sumuzun dortte bire yakini yeterli gidaya ulasamamakta, % 10’a yakin bir kismi ise aglik tehlikesi ile burun buruna
yasamaktadir.
Aclik tehlikesi bu kadar belirgin iken, Dinya Bankasinin rakamlarina gére temel gida fiyatlari son dort yilda ytizde 100’
e yakin bir artis gostermektedir.
Dinyada yasanan agligin ve yetersiz beslenmenin nedeni tretim yetmezIigi degil, tretim ve tuketimin adaletli bir sekilde
saglanamamasidir.
Neden insanlar aclik sininnda ve yeterli gidaya ulasamiyor? CUnkl dinyada tarm ve gida Uretimini piyasalastirarak
tekellesmeyi dayatan kapitalist sistemin Grtind bir gida emperyalizmi mevcut.
Gida Emperyalizmi
Hemen her alanda oldugu gibi gida alaninda da sayisi 5-10’u gegcmeyen ¢ok uluslu sirket ttim dinyada egemendir ve
gida temel besin araci olmaktan ¢ikip bunlarin rant aracina dénismustur.
Ornegin; bu sirketlerden alti tanesi diinya tahil ticaretinin yiizde 85'ini, 8 sirket kahve satislarinin yiizde 60’ini kontrol
ediyor. Ozellikle insanlarin temel besin ihtiyact olarak bilinen misir, piring, bugday ve soya gibi gidalari ise hakimiyetleri
altina almak icin de buyuk savaslar veriyorlar.
Bu sirketler veya taseronlari, ylUzlerce gesit ticari marka adi altinda kendilerini gizlemekte ve Dunya’ nin gida kontrolint
ellerinde tuttuklarini maskelemektedir. Tekellerini pekistirmek icin, gerek gelismis Ulkeler, gerekse IMF, DTO, DB gibi
kuruluslar araciligi ile en acimasiz uygulamalari hayata gecirmekten kacinmiyorlar.
Turkiye’de ¢ikarilan, Tohumculuk, Toprak ve Tarim, Tarim Sigortalari ve Lisansli Depoculuk, GDO Yonetmeligi ve 6zellikle
muhendisi Uretim strecinden diglayan Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Yasasi gibi yasalar bunun somut
ornekleri olarak ele alinmalidir.
Ulkemizde tarim ve gidanin piyasalastirimasi, dogal kaynaklarimizin, sermayenin sinirsiz ve kuralsiz kullanimina agiimasi
bu yasalarla hiz kazanmistir.
Gida alanindaki 6zellestirmeler, kamu kurumlarinin tasfiyesi veya islevsizlestirimesi, KiT’lerin yabanci sermaye veya yerli
isbirlikcilerine peskes cekilmesi gibi uygulamalarla bir talan streci devam etmektedir. Bu strec¢ koylulerimizi oldugu gibi
kentlilerimizi de yoksullastirmakta, halkimizin aglik sinirina hizla yaklasmasina neden olmaktadir.

Gida emperyalizminin acligi kérikleyen diger uygulamalar ise; GDO ve Biyoyakitlar konusudur.
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GDOQ’lar 10 yila yakin bir stredir Turkiye'ye hicbir sinilama getirimeden girmekte, gida isletmelerine girdi ve halkin
online ise besin maddesi olarak konmaktadir. Gida tekellerinin elinde bulunan bu Urtnlerin sayisinin 900’Un Uzerinde
oldugu belirtilmektedir.

Bizler de diger tUketiciler gibi her glin biraz daha fazla, yagdan hazir corbaya, domatesten bugdaya, bebek mamalarin-
dan sekerli iceceklere kadar genetigi degistirimis bu gidalari tiketmekteyiz. Her glin biraz daha fazla, halkimizin saghgi
tehdit altina girmektedir.

Genetigi ile oynanmis bu Urtinler, ayni zamanda tlkemizde 3 bini endemik olmak tzere 13 bin bitki tirinU yok etmekte,
zenginligi ttm dunya tarafindan bilinen Anadolu biyogesitliligi, bu nereden geldigi belli olmayan GDO’lu tohumlarca
yavas yavas tlikenmektedir. Kisaca sadece bu giinimuz degil, gelecegimizde bagimlilik altina alinmaktadir.

Biyodizel veya biyoetanol gibi biyoyakit Gretiminde girdi olarak; misir, soya, seker pancari ve temel besin maddesi olarak
kullanilan birgok yaglh tohumlu bitkiler kullanimaktadir. Ozellikle petrol piyasasinda ve emtiya fiyatlarindaki spekilatif
artiglar, biyoyakit Gretimini kontrolstiz arttirmakta, bu da Ulkelerin gida glvenligini tehdit etmektedir.

Neyi savunuyoruz?

Kimya MUhendisleri Odasi olarak; gidaya ulasmanin temel bir hak oldugunu goértyor, gida maddelerinin borsada bir
meta olarak ele alinamayacagini disinlyoruz.

Gida egemenligi kavramina sahip ¢ikiyor ve bunu uluslarin tarim, hayvancilik, depolama gibi gida kaynaklarini belirleme
ve yonetme hakki olarak tanimliyoruz.

Halkimizin herkes gibi saglikli, kilttrel acidan uygun ve strdUrUlebilir gidaya ulasma hakki oldugunu savunuyoruz.

Yine dogru ve yeterli beslenmede gidanin cesitliliginin dnemli oldugunu séyllyor ve bunun da ancak vyerli ciftci, yerel
tanim ve yerli Uretim ile saglanabilecegini distnUyoruz.

Halklarin gida egemenligi hakki, ellerinden alinamaz, satilamaz ve devredilemez bir haktir. Bu eksende insan yasamin-
da, besin kaynaklarindan yani gidadan daha énemli bir seyin olmadigini biliyoruz.

Yoksulluk ve acligin kader olmadigini séyltyor, aclik ve yoksullugun, yasam hakkini inlal eden, yikici ve insanlik digl ka-
pitalist sistemin ekonomik adaletsizliginin bir sonucu oldugunu distntyoruz.

Kisacasl, Gida Egemenliginin karsisindaki en buylk engelin “Gida Emperyalizmi” oldugunu, dinyanin ve tlkemizin
aclikla mUcadelesinin gida emperyalizmine karsi durmaktan gectigini syliyoruz.

Ne yapmali?

Turkiye’ nin “Gida Egemenligi” hakkinin yasama gegirilebilmesi igin; IMF ve Diinya Bankast ile Diinya Ticaret Orgiiti’niin
Ulkemiz tarimi ve kirsal yasam Uzerindeki, genel dizenleyici islem yapma yetkisi kaldirimali, her tirlti dayatmalar ret
edilmelidir.

Avrupa Birligi kapsaminda 6nerilen “Ortak Tarm ve Gida Politikasi” gibi Tlrkiye’nin gida ve tarim sektorlinl piyasalasti-
ran neoliberal yasalar kaldinimali, kdyll ve tlketiciden yana olan yasalar yurtrlige sokulmalidir.

Tanm ve Gida konulu yiksekdgretimde, Uretici ile mUhendisin bagimsiz bir tarm-besin modeli altinda dayanisma icinde
calisacag bir zemin yaratiimali, Ulke ihtiyaclarina gore yerli ekim, yerli Gretim ve istihdama ydnelik yeniden yapilandiril-
masli saglanmalidir.

Gercekei dngoruler ile planlamaci, yatinmei, mthendis ile kdylinin omuz omuza galisacag bir zemin Uzerinde, Gretimi
yeniden organize eden, Ureticiden tlketiciye dogrudan bir beslenme zinciri kuran, emek eksenli ve dayanismayi arttira-
cak yeni bir yapi, Ulkemiz insani, tlkemiz tarimi, kirsal hayat ve tiketici sagligi agisindan en acil gereksinimdir.

Kamuoyuna saygi ile sunulur.
Mehmet BESLEME

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi
Yoénetim Kurulu Baskani
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KIMYASALLARIN YONETiMI ve KULLANIMI DIKKAT iSTER!

04 Kasim 2010 tarihinde ETBA adi verilen canli hayvan kesim tesisinin sogutma tnitesinde kullanilan amon-
yagin tahliyesi sirasinda yasanan ve 14 kisinin zehirlenmesine yol acan kaza sonucu s6z konusu tesis Oda-
miz Bursa Sube uzmanlarinca incelenmigtir.

S8z konusu isletmedeki 22 nolu sogutma Unitesinin bakima alinacak olmasi sebebiyle hatta 4,7 bar basing
altinda bulunan amonyagin tahliye edilmesi ¢alismasi sirasinda kaza meydana gelmistir. Amonyak, nétralize
edilmesi amaciyla icerisi su dolu 80-100 litrelik bir bidonun igerisine bir hortum yardimiyla aktarimaya cali-
siimig, hat basinci sebebiyle bu bidon devrilince yaklasik 100 litre civarinda amonyak agiga gikmistir. Aciga
¢lkan amonyak ruzgarin da etkisiyle kara yoluna tasinmis ve 170 m uzaklikla bulunan kara yolundan gegen
vatandaslar gazdan etkilenerek zehirlemiglerdir.

Amonyagin su icerisinde notralize edilerek bertarafi dogru bir yaklasim olmak ile birlikte bu su dolu tankin
cevre kosullari da dikkate alinarak zeminden en az 10 m yUksekte olmasi ve sizdirmaz hatlar ile amonyagin
bu tanka aktariimasi gerekmektedir. Yine su dolu nétralizasyon tankinda nétralize edilen amonyagin hava-
dan hafif bir gaz olmasi sebebiyle (yogunlugu 0,88 gr/cm3) nétralizasyon isleminden sonra bu yukseklikten
dUstk konsantrasyonlarda havaya birakiimasi halinde zararsiz bir sekilde bertarafi mimkun olabilmektedir.
Ancak s6z konusu isletmede amonyak tahliye sistemi bulunmamaktadir.

Belirtmeliyiz ki kimyasallarin kullanildig tim isletmelerde kimyasal ile ilgili tim teknik bilgilerin, glvenlik én-
lemlerinin, tasinmasi ve depolanmasi ile ilgili bilgilerin, ilk yardim yontemlerinin icerisinde bulundugu Malze-
me Guvenlik Bilgi Formlarinin (MSDS/MGBF) bulundurulmasi ve bu bilgilerin ¢alisanlar tarafindan bilinmesi
zorunludur. Isletmede MGBF’da bulunamamistir.

Ayrica s6z konusu tesiste uygun koruyucu ekipman da bulunamamistir.

Bu gibi durumlan ve riskleri modellemek amaciyla odamiz btinyesinde Amerika Cevre Koruma Ajansi(EPA)
tarafindan énerilen CAMEO / ALOHA bilgisayar yazilimlar kullaniimaktadir. Bu yazilim araciligiyla kaza mo-
dellendiginde karsimiza ¢ikan sonuglar carpicidir.

Kaza sonrasi agiga ¢clkan Amonyak ilk 50 metrede 6ldUrtcu etkiye sahiptir. Ancak rizgarin ¢alisanlar yo-
ninde degil de kara yolu yéntne esmesi sebebiyle calisanlar kazadan her hangi bir olumsuzluk yasamadan
sans eseri kurtulmuslardir.

Yine modelleme programimizda 272 metre capinda bir daire icerisinde ise kimyasallarin olumsuz etkilerinin
gortlmeye baslanacag 6ngoértimektedir. Kaza yerinden bu mesafe dngorilerek bir daire hayal edildiginde
yerlesim yerlerinin ve civar mahallelerin de kimyasalin etki alaninda kalacagi acikga gorilimektedir.

Tum bu tespitler g6z dntinde bulunduruldugunda kazanin rizgarin yénine bagl olarak sans eseri ok ucuz
atlatimis oldugu acikga gértlmektedir.

Onerilerimiz bu tip tesislerde MGBF’lerin mutlaka bulundurulmasi ve calisanlarin bu konuda egitimesi, uy-
gun koruyucu ekipmanlarin tedarik edilerek calisanlarin kullanimina sunulmasi, kimyasal risk analizleri yapi-
larak proaktif ¢ozim yontemlerinin belilenmesi ve gerekli aksiyonlarin alinmasi seklinde siralanabilir.

Bizler TMMOB-Kimya Muhendisleri Odasi olarak bu konuda tzerimize disecek her tirll sorumlulugu ye-
rine getirmeye haziriz. Inceleme raporumuzu talep edilmesi halinde savcilik ve diger yetkili kurumlarla pay-
lasmaya hazir oldugumuzu bildiririz.

Saygilarmizla,

TMMOB
KMO BURSA SUBESI
YONETIM KURULU A.
ALi ULUSAHIN
BASKAN
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BiZ SOYLEMISTIK, YINE SOYLUYORUZ: HALK SAGLIGI TEHDIT
ALTINDA, iSSIZLiK ARTIYOR; COZUM DEGIL SORUN URETILiYOR!..
13 Aralik 2010

5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanunu yasalastiktan 6 ay sonra 13
Arallk 2010 tarihinde tUm maddeleriyle yUrurlige giriyor. Bu Kanunun yasalasmasi surecinde,
getirilen diizenlemeler ile; halk sagligini tehdit eden bir yasa olarak ¢ikmakta oldugu, mevcut gida
kontrol altyapisi ile isletmelerin keyfiyetine birakilan bir Gretim tarzinin devamina yol acildigl, sek-
térde gida konusunda egitim almis kisilerin dislandigini ve sonucta halk sagliginin yerine ticaret
rantinin tercih edildigi kamuoyuna duyurulmustu.

5996 sayill Kanunla iddia edildigi gibi, Avrupa Birligine uyumlu bir gida mevzuati ve kontrol siste-
mine degil, kiicUk isletmeler ve esnafi korumak adina sorunlu bir sisteme gecilmistir. Bu Kanun,
Turkiye‘deki 50 bin gida isletmesinin yaklasik % 80'inin sadece isyeri bilgisi ve insafi ile Gretim
yapmasini saglayacaktir. Artik cocuklarimizin tikettigi gidalarin Uretiminde konu uzmanlarinin bu-
lunmasi gerekliligi yoktur. Gida guvenligine aykiri uygulamalarin agirlikla bu isletmelerden kaynak-
landigr degerlendirildiginde; Kanunun uygulanmasinin gida guvenligi ve halk saghdr icin ne denli
tehlikeli sonuclar yaratacagi anlasiimaktadir. Son derece yetersiz olan denetci sayisi ile gidalarimizi
denetleyebilmekten uzak olan kamu, simdi de sektérde galisan muhendisleri uzaklastirarak yeni
bir sorun alani yaratmaktadir.

13 Aralik 2010 tarihinden itibaren, MUhendis olmadan Uretim yapan isletmeler, halk ve tUketici
sagligr acisindan bulyuk riskler yaratabilecektir.

Bu riskler, kisa vadede gida zehirlenmesi olabilecegi gibi, uzun vadede toksik ve kanserojen etkiler
de olabilecektir. Ustelik bilinmektedir ki, yalnizca isletme sahibinin bilgisine ve aliskanliklarina terk
edilmis bu tip isletmelerin gida Uretimleri, kamunun denetim gtctnun oldukca eksik ve yipranmis
oldugu guniimUz kosullarinda, her giin basina yansiyan bir baska gida skandalinin konusu duru-
mundadirlar.

Gida isyerleri; gida alaninda egitimli olmadan, gida guvenligi ile ilgili tehlikeleri bilmeden Urettikleri
UrUnleri piyasaya arz edebilecektir. Cunku, Tarm ve Koyisleri Bakanligi, Kanun ve bu Kanuna
dayall hazirlanan yonetmelik taslaklariyla, diinyada esi olmayan bir uygulamaya giderek, gida ala-
ninda bir bilgisinin olup olmadigini bilmedigi isyeri sahiplerine tlketecegimiz gidalarin tim sorum-
lulugunu hicbir sarta baglamadan birakiyor ve halen faaliyette olan isletmelere 5 yil stre ile hicbir
yaptinma tabi degilsin diyor. Artik gida isletmecisi,egitimli olmadigi bir alanda, uzman olmayan
kisilerce Uretildiginde, halk saglig agisindan ¢ok buyuk bir risk olusturma ihtimali olabilecek islen-
mis gida UrUnlerini Ureterek tuketicilere arz edebilecektir.

Kanunun taslak uygulama yénetmeliklerinde de géruldigu gibi, AB‘ye uyum adi altinda AB Ulke-
lerinde olmayan bicimde resmi kontrollerin 6zel kesime devredilmesi projesi de yurirlige konul-
maktadir. Bu devrin nasil uygulanacagina yénelik ayrintilarin Kanun ve yodnetmeliklerde verilme-
mesi kaygilarimizi artirmaktadir.

Bizler, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari olan Odalar olarak, bu konuda da kamu
yararina bir tavrin gelistiriimesinin israrll takipgileriyiz. Bu ¢ercevede diyoruz ki; gida gtivenliginin
vazgecilmezIigi ilkesi cergevesinde, dogru Uretim yapma gayreti icinde olan esnafi da koruyan
¢6zUmler bulunmall ve yasama gegirilmelidir.
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Bu dogrultuda, gida guvenligini saglama amacli énceki dizenlemeden geri adim atarak halk sag-
ligini riske etmek yerine; hem isletmelerin teknik ve hijyenik standartlarinin ytkseltildigi ve hem de
personel calistirmanin kugulk isletmeler Uzerine bir yUk olusturmayacagi ara ¢ozUmler, sorunun
halk, esnaf ve muhendis ortak yararina olacak bicimde ¢dzimlenmesi icin en dogru yol olarak
gorulmektedir.

Bu sonucun ortaya ¢cikmasi, tUm gida isletmelerinin eksiksiz bir bicimde teknik eleman calistir-
ma zorunluluguna tabi tutulmasi, kigUk isletmelerde gorev yapacak, isin nevine gére konusuyla
ilgili lisans egitimi almis personelin yetkilendiriimis denet¢i niteligiyle kamu adina galismasi ve bir
anlamda denetim yapmasi, hizmetinin karsiligi olan Ucret ve sosyal glvenlik primlerinin ise tarm
butcesine konulacak édenek ile karsilanmasi ile mumkundur.

Boylece kiicUk esnaf, isyerinde kamu finansmanit ile ¢alisacak konu uzmaninin katkilarindan yarar-
lanarak, guvenli gida arz edecek, diger taraftan herhangi bir finansman yuku altina girmeyecektir.

Bu yontemde, ayni zamanda, konu ile ilgili lisans egitimi almis personel isyeri sahibinin galisani
konumundan cikariimakta, bdylelikle mevcut sistemin aksayan en 6nemli kismi da yeniden ve
uygun bicimde dizenlenmis olmaktadir.

S6zU edilen ydntemin tanm bltcesinde doguracagi finansman ydkidnun, yilik 100 milyon TL du-
zeyinde olacagl, tarafimizdan hesaplanmaktadir. Bu rakam, 6 milyar TL olan toplam tarnm butce-
sinin 60‘da 1‘i kadardir.

Ustelik bilinmektedir ki, gida giivenligine bltce ayirmayan toplumlar, cok daha fazlasini saglik
harcamalarina ayirmak zorunda kalmaktadirlar.

Bunun da yaninda, ilk Gretim ve isleme sureclerinde 6nleyici yaklasim sergilenmedigi slrece, son
Urdin kayiplar ve imhalari nedeniyle finansman yuktnun agirlastigr da bilinmektedir.

Bu finansmanin saglanmasi yaninda Tarim ve Kdyisleri Bakanligi, meslek Odalari ve esnaf oda-
larinin isbirligi icinde calismasi, gida sektordntn gelisimine ve cagdas standartlara kavusmasina
neden olacak, bdylelikle gida glvenligi de saglanmis olacaktir.

Bizler, meslek odalari ve sivil toplum 6rgutleri olarak, halk ve kamu yararina olan bu teklifin yasama
geciriimesi icin, Tarim ve Koyisleri Bakanligi‘nin 5996 sayili Kanunda kendisine verilen yetkiyi kul-
lanmasini ve 30 beygir glicu veya 10 personelin altinda eleman calistiran isyerlerinin bir anlamda
kontrolden uzak Uretim yapabilmesi kosulunu yeniden degerlendirmesini bekliyoruz.

Muhendisi Uretim sureclerinden diglayip halk sagligini hice sayan bir tutumun gelistirimesi tercih
edilirse, bilinmelidir ki, bizler meslek odalari olarak, bu duzenlemelere karsl, Uyelerimiz ile birlikte
her tdrli mesru mucadeleyi yuritmek kararligindayiz.

Kamuoyuna saygl ile duyurulur.

Gida Miihendisleri Odasi Kimya Miihendisleri Odasi  Ziraat Muhendisleri Odasi
Y.K. Baskani Y.K. Baskani Y.K. Baskani
Petek ATAMAN Mehmet BESLEME Dr. Turhan TUNCER
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DANISTAY; BiR KEZ DAHA OVACIK ALTIN MADENI
HUKUKA AYKIRI DEDI!

Cevre ve Orman Bakanligi‘nin, “izmir, Bergama, Ovacik-Camkdy mevkiinde bulunan Newmont-Normandy Madencilik
A.S.'nin faaliyetine izin veren; 27.08.2004 tarih ve 6524-46062 sayil, Nihai Cevresel Durum Degerlendirme Raporu
ve eklerinde belirtilen hususlara uyulmak kaydiyla faaliyetinde sakinca olmadigi yolundaki islemi”nin yUritmesinin dur-
durulmasi ve iptali istemli davada, davay reddeden izmir 3. idare Mahkemesi‘nin kararinin temyiz incelemesini yapan
Danigtay 6. Dairesi, BOZMA karari verdi (Danistay 6.Dairesi 25.06.2010 tarih ve 2008/6795 Esas 2010/6667 Karar).

Kararda, islemin dayanagi olan “CED Yonetmeligi‘nin gegici 6.maddesi”’nin iptal edilmis olmasi gerekge gosterilmis ve
“dayanagi kalmayan islemin hukuka aykiri olduguna, bu nedenle davayi reddeden izmir 3.idare Mahkemesi kararinin
BOZULMASINA” karar verilmistir.

Bilindigi gibi; Bergama-Ovacik-Camkdy mevkiinde bulunan siyandr lici ydntemi ile calisan altin madeninin isletiimesine
iliskin idari islemler, mahkemelerce defalarca iptal edilmis, AIHM tarafindan AIHS‘nin ihlal edildigine karar verilmistir.
“Kamu yararina olmadigi’na iliskin mahkeme kararlarina karsin, s6z konusu Altin Madeni Isletmesi, HUKUK DEVLETI

ILKESINI YERLE BIR EDEREK faaliyetini stirdirmistir.

Bergama Altin Madeni Isletmesi ile ilgili tartisma aslinda “...dogrudan veya cevrenin bozulmasi ile dolayli olarak insan
yasamini etkileyecegdi kesin olan siyanur lic yontemi ile altin madeni isletimesine izin veriimesi yolundaki dava konusu
islemde kamu yararina uygunluk bulunmamaktadir...” hUkmUtnt veren 13 Mayis 1997 tarihli Danistay karari ile  bitme-
liydi. Ama 8yle olmadi, hukuk devleti ilkesi yok sayilarak, tstelik TUBITAK da kullanilarak, Basbakanligin kanunsuz emri
ile mahkeme karar asiimaya kalkisildi. Bunun Uzerine verilen yeni mahkeme kararlari da Bakanlar Kurulu‘nun gizli ka-
rarnamesi ile aglldi. Hukuksuz Bakanlar Kurulu kararinin Danistay‘ca durdurulmasi Uzerine Ovacik Madeni 19 Agustos
2004 tarininde muhtrlendi. Ancak muhurleme tarihinden 8 giin sonra simdi Danistayca hukuka aykiri olduguna karar
verilen GED izni verildi. Ardindan dénemin ABD BuyUkelcisi Edelman‘in da ricasi Uzerine diger izinler tamamlanarak,
Ovacik Altin Madeni isletmesi yeniden faaliyete basladi. Bozma kararindan énce Danistayca yiiriitmeyi durdurma karari
veriimesi Uzerine, Cevre ve Orman Bakanlidi, bir yandan madenin kapatimasi icin yazismalar yaparken diger yandan
maden isletmesi ile ilgili yeniden CED sUreci baglatti, kisa stre kapall kalan madene 18.02.2009 tarihinde yeniden CED
izni verildi ve yeniden faaliyet baslad.

Simdi Ovacik'ta cevher kalmadi, Ovacik Altin Madeni isletmesini galistirmak igin Kozak Yaylasi‘nda dért yerde maden
ocagi aglimaya calisiliyor. Yani Ovacik bitti, sira Kozak‘a geldi.

Ovacik Altin Madeni ile ilgili biten tim davalar kazandik. Yeni iptal kararlarini engellemek icin Ovacik Altin Madeni ve
Kozak Maden Ocaklarina iliskin davalarda madenci sirket tarafindan stirekli olarak birileri davaya midahale edilerek yar-
gllamalar kilitlenmis durumda. Ornegin 2 yil 6nce kesif karari verilen ve kesif avansi yatirilan “birinci atik havuzu kapasite
artimi GED izni davasi’nda mtdahaleler Uzerine bir tirll kesfe gidilemedi. Madenci sirketin Kozak Kéylerinden bir takim
kisilerle yaptigi tasima sdzlesmelerine dayanarak Kozak Yaylasi‘nda bir grup kéyun muhtart madenci sirketin yaninda
davaya katilma isteminde bulundu.

So6zln 6zU; Bergama'da yargi karar veriyor, dinleyen yok, simdi yargiy kilitteme cabasi var. Muhtarlik muhrt, kisisel
cikarlar icin kullaniliyor.

Yillardir, Bergama‘da hukuka aykin maden isletmesine izin veren, gbz yuman kamu gorevlileri, Anayasa‘nin 2. madde-
sindeki “Hukuk Devleti” ilkesini, 138. maddesindeki mahkeme kararlarinin baglayiciligr ilkesini, dolayisiyla 56. madde-
sindeki “saglikli cevrede yasama hakki’ni yok sayarak sug islemektedirler.

Cevre sagligr ve canli yasamini yok sayan, hukukun Gstunligunt tanimayan, tek dertleri kiiresellesen sermayenin isini
kolaylastirmak olan siyasi iktidarlara ve yoneticilere karsin, bu tlkede canli yasaminin korunmasi igin, cocuklarina yasa-
nilasi bir Ulke, yasanilasi bir diinya birakmak igin micadele yuriten yasam savunuculari vardir.

Cevre ve halk saghgini, hukukun GstUnligund ve bilimi hice sayarak, firmalarin gikarlarini koruyan siyasi iktidarlar ve ida-
recilerin yanl tutumlarina karsi mticadele etmeye ve saglikll bir cevrede yasama hakkimizi savunmaya devam edecegiz..

TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi
TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi
TMMOB Metalurji Mithendisleri Odasi
TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi
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ETKINLIKLER

TMMOB KiMYA MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM ETKINLIKLERI

5 Nisan 2010 - Odamiz tarafindan Saglik Bakan-
g1 Temel Saglik Hizmetleri Genel MudUrligune, havuz
sularinda kullanilan kimyasallar hakkinda yazi gbnde-
rildi.

10-11 Nisan 2010-Odamizin 42. Dénem Olagan
Genel Kurulu Ankara’da gercgeklestirildi. 10 Nisan‘da
Milli KitUphane Konferans Salonunda yapilan genel
kurulun secimler kismi 11 Nisan’da Oda merkez sa-
lonlarinda yapildi. Secimlerde Oda Yonetim, Onur ve
Denetleme Kurullar, TMMOB Organlari, Birlik Temsil-
cileri ve Delegeleri belirlendi.

23 Nisan 2010 - TMMOB Kimya Muhendisleri
OdasI’nin 42. Dénem Olagan Genel Kurulunda segilen
Yonetim Kurulu kendi arasinda gorev dagilimini yapti.
Yapilan gdérev dagilimina gére Mehmet BESLEME-
KMO Yonetim Kurulu Bagkani, Dr. Erdogan ISIK-II.
Baskan, Osman OZGUN-Yénetim Kurulu Sekreter
Uye, Nurten AKBULUT-Sayman (ye olarak belirlendi-
ler. Yonetim Kurulunun diger asil Uyeleri Vahap SIN-
MAZ, Hasan KOG ve Halil KUTLU’dan olusuyor. KMO
Yonetim Kurulu yedek Uyeleri ise Mehmet Cevat BOZ,
Huseyin OZTURK, Niyazi OZGUR, Didar YESILBAS,
Halil KAVAK, Yilmaz DEGERLI ve Fuat KILIG’dan olu-
Suyor.

26 Nisan 2010 - Odamiz tarafindan Tarim ve Koy
isleri Bakanligi Tanmsal Arastirmalar Genel MUdUrli-
gune, Tarim ve Gida Bakanligi'nin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Tasarisi hakkinda yazi génderildi.

1 Mayis 2010 - Emekcilerin birlik, mUcadele ve
dayanisma gind olan 1 Mayis, Ankara’da Tren Garin-
da toplanan Uyelerimiz, TMMOB'’ye bagl diger odalar
ile birlikte TMMOB pankarti altindaki mimar, mihendis
ve sehir plancisi; memur ve isci sendikalari, meslek or-
gutleri, 6grenci gruplari, dernekler ve siyasi partiler ile
birlikte mitingin gerceklestirilecedi Sihhiye Meydanina
dogru yurtyUse gecmesiyle baslayip, Sihhiye Meyda-
nina gelen tum gruplar ve emekgilerle birlikte blydk bir
cosku ile kutlandi.

25 Mayis 2010 - Odamiz tarafindan iller Bankasi
Genel Midurligine Kimya Mihendisi istihdami hak-

kinda yazi génderildi.

29 Mayis 2010 - Odamiz Merkez Yiicel Ozel Top-
lanti Salonunda KMO Sayman Uye toplantisi “KMO
2010-2011 Villan Butge Uygulamalar Esaslar Yonet-
meligi ve Uygulamalar” gtindem maddesini gortismek
Uzere toplanmistir. Toplantiya; Nurten Akbulut (KMO
Merkez), Isa Taskiran (Kocaeli Sube), Hiseyin Bas
(Samsun Sube), Ozlem Kizir (istanbul Sube), Erkin Eti-
ke (Ankara Sube), Nadi Celik (Denizli Bolge Tems.),
Caner Menekse (Guney Bolge Sube), Tugba Gun
(Bursa Sube) ve Odamiz Mali Musaviri Vehbi Turan
katiimiglardir.

29 Mayis 2010 - Odamiz Merkez Yiicel Ozel Top-
lanti Salonunda KMO Sekreter Uye toplantisi “KMO
Yénetmelikleri ve Idari Konularin Goristiimesi” giin-
dem maddesini gérismek Uzere toplanmistir. Top-
lantiya; Osman Ozgin (KMO Merkez), Besim Gurler
(Trakya Bolge Sube), Huseyin Bas (Samsun Sube),
Saadet Altaylar (Ege Bolge Sube), NUkhet Kéroglu
(Kocaeli Sube), Adil Oguz (Denizli Bolge Tems.), Ca-
ner Menekse (Guney Bolge Sube), Ali Ulusahin (Bursa
Sube) katilmislardir.

15 Haziran 2010 - Odamiz ¢alisanlarinin Tez-
Koop Is Sendikasi ile olan toplu is sdzlesmesi goris-
melerinin son toplantisinda anlasmaya varilarak toplu
is sOzlesmesi imzalanmigtir. Toplantiya Odamiz Yone-
tim Kurulu Bagskani Mehmet Besleme, Yonetim Kurulu
Sekreter Uyesi Osman Ozgiin, Yonetim Kurulu Uyesi
Hasan Kog, is yeri sendika temsilcisi Levent Galip ve
Tez-Koop Is Sendikasl Ankara 2 nolu Sube Baskani
Mustafa Barin, Sube idari Sekreteri Salh Memis ve
Odamiz Merkez ve Ankara Sube c¢alisanlarnmiz katil-
mislardr.

16 Haziran 2010 - Odamiz Yonetim Kurulu Bas-
kani Mehmet BESLEME, Kimya Muhendisleri Odasi
Tehlikeli Kimyasallar Yonetim Sistemi Uzmani Egitimi
ve Belgelendiriimesi Yonetmeligi hakkinda Cevre ve
Orman Bakanligi Cevre Yonetimi Genel Mudurligu
Kimyasallar Daire Bagkani Abdurrahman Uluirmak ile
gdrasme yapmiglardir.

24 Haziran 2010 - igisleri Bakanligi Mahalli idare-
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ler Genel MUdurltgune, “Birinci Sinif Gayrisihhi MUes-
seseleri inceleme Kurulu” konulu yazi génderildi.

24 Haziran 2010 - icisleri Bakanlgi Biyiksehir
Belediye Baskanliklarina, “Birinci Sinif Gayrisihhi MU-
esseseleri inceleme Kurulu” konulu yazi génderildi.

5 Temmuz 2010 - 2 Temmuz 1993’te Sivas Ma-
dimak Oteli'nde 35 aydinin yakilarak ldUrildagu kat-
liamin 17. yilddnimiinde Ankara, istanbul ve Sivas’ta
dizenlenen cesitli etkinlerde katliamin  sorumlular
kinandi, yasamini yitirenler anildi. Ankara’da Sivas
katliaminin  yildénimU nedeniyle dizenlenen miting
icin saat 16.00'dan itibaren Sihhiye Toros Sokak'ta
toplanimaya baslandi. Buradan Sivas‘ta yakilarak &l-
durUlenlerin resimlerinin tasindigi kortej esliginde mi-
tingin yapilacagi Kolej Meydani‘na yurindi. TMMOB
Uyelerinin genis katilim sagladigi mitingde, katliamin
sorumlular kinandi, mitinge katilan binlerce kisi “unut-
mayacagiz, unutturmayacagiz” sloganlaryla, Sivas‘ta
yasamini yitirenleri andi.

10 Temmuz 2010 - KMO 42. Dénem |. Danis-
ma Kurulu Toplantisi Bursa Subemiz BAOB Yerleskesi
¢ok amagli toplanti salonunda gergeklestirimistir.

11 Temmuz 2010 - Turk MuUhendis ve Mimar
Odalar Birligi'nin 1973-1980 vyillarn arasi Bagkanhgini
yapmis, muhendis-mimar hareketinin toplumcu bir
¢izgiye sahip olmasinda 6nder ve vyigit kisiligi ile hep
on safarda yer almis, TMMOB ile btlnlesmis Teo-
man Oztirk &limindn 16. yildénimiinde 11 Temmuz
2010 Pazar gunu anild.

23 Temmuz 2010 - Odamiz Kimya Muhendisleri
Odasi, Jeoloji Mihendisleri Odasi ve Metalurji Mdhen-
disleri Odasi, Koza Altin Sirketi ve cevreciler arasindaki
davanin takipgisi olmak ve durusmaya katilmak Uzere
23 Temmuz 2010 tarihinde Bergama'ya gidilmistir.

02 Agustos 2010 - Dinya Gida Gunu etkinlik-
lerinin hazrrliklarina baglanmasi ve yGrttilmesi ama-
ciyla ilki 27.07.2010 Sali giinG ve ikincisi 02.08.2010
Pazartesi gunu gerceklestirilen toplantilara, Odamiz
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet BESLEME, Yonetim
Kurulu Uyesi Hasan KOG, Yedek Yénetim Kurulu Uye-
si Hiseyin OZTURK, Gida Mihendisleri Odasr'ndan
R. Petek ATAMAN, Sennur OZKAYA, Fatmagiil TUN-
CER, Kiilcm COSKUN ve Sinan KAPLAN; Ziraat
Mihendisleri Odas’'ndan Fatih TASDOGEN, Meftune
EMIROGLU ve Vecdi KARACAOGLU ve Hacettepe
Universitesi’nden de Dog Dr. Umran UYGUN katilmis-

lardir.

05 Agdustos 2010 - HUkUmet tarafindan kamu-
oyuna aclklanan, 12 Eylul 2010 tarihinde halkoyla-
masina sunulan 23 maddelik bir anayasa degisiklik
paketi hakkinda Odamiz tarafindan basin agiklamasi
gerceklestiriimistir. 23 Agustos 2010 - TMMOB'ye
pagl 18 Odanin Yonetim Kurulu Bagkani 23 Agustos
2010 tarihinde anayasa referandumui ile ilgili bir basin
aclklamasi yapild.

26 Agustos 2010 - 8.si Agustos 2011 Ber-
lin/Almanya’da  dlzenlenecek Kongrenin  9.sunu
Istanbul’da diizenlemek (zere (2013) adaylgimizi
aciklamak icin Odamiz Baskani Mehmet Besleme Cek
Cumbhuriyetinin baskenti Prag’a gitmistir.

01 Eylul 2010 — Odamiz tarafindan 01 Eyldl Din-
ya Baris GUnU nedeniyle basin aciklamasi yapilmistir.

20 Eylil 2010 - TMMOB Kimya Muhendisleri
OdaslI geleneksel yeni yil ajanda calismalarina bagla-
mis bulunmaktadir. 6.000 Kimya muthendisine Ucretsiz
dagitimi gergeklestirilecek ajandamizin Uretim ve rek-
lam organizasyon calismalari Adresist Tanitim Hizmet-
leri Ltd. Sti yetkilileri tarafindan gercgeklestirilecektir.

09 Ekim 2010 - Odamiz Genel Merkez toplan-
ti salonlarinda KIMSEM, Biitce ve Yayin Komisyonu
toplantilar gergeklestirilmistir.

13 Ekim 2010 - “YUZME HAVUZLARININ TABI
OLACAGI ESAS VE SARTLARI HAKKINDA YONET-
MELIK” taslagi Uzerinde Oda gérUslerimizi iletmek
tizere Ydnetim Kurulu Sekreter Uye Osman OZGUN,
Ege Bolge Subesi 2. Baskani, Ege Universitesi Bi-
yomiihendislik Bolimi Ogretim Goreviisi Erding IKi-
ZOGLU ve liyemiz Gillioglu Kimya San. Ltd. Sti. sa-
hibi Said GULLUOGLU, 12.10.2010 tarihinde Saglik
Bakanligi Temel Saglik Hizmetleri Genel MudUrt Dr.
Seracettin COM tarafindan makaminda kabul edilerek
Cevre Saglig Dairesi Baskani Dr. Tacettin KAKILLI-
OGLU ve ilgili sube miidirleri ile birlikte tic saati asan
taslak galismalari yapmis ve ¢alismalarin birlikte deva-
mina karar veriimistir. Ozellikle, Genel Midurimiz Dr.
Seracettin COM’un konuya olan ilgisi ve konu ile ilgili
odamiz goruslerine dnem vermesi tarafimizdan takdir-
le karsilanmistir.

14 Ekim 2010 - Macaristan’da Yasanilmakta
Olan Cevre Felaketi Konusunda Odamiz gérusleri ya-
yinlanmigtir.
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15 Ekim 2010 — Odamiz tarafindan Dunya Gida
GUnU kapsaminda “Acligin Gdlgesinde Dunya Gida
GUnUnd Kutluyoruz!” baglikl basin aciklamasi yapil-
migtir

15 Ekim 2010 - ODA Bagkanimiz Mehmet Bes-
leme Halk TV haber programinda Macaristan’da ya-
sanmakta olan Cevre Felaketi konusunda canli telefon
gdrismesine katilmistir.

16 Ekim 2010 - Cankaya Belediyesi Cagdas
Sanatlar Merkezinde, Odamiz Kimya Muhendisleri
Odasi, Gida ve Ziraat Mihendisleri Odalari ile ortak-
lasa gergeklestirilen “Aclik: Utancin Tarihsel Ad...”
konu baslikli Dinya Gida Guntd 2010 Sempozyumu
tamamlanmistir.

23 Ekim 2010 - KMO 42. Dénem Il. Danisma Ku-
rulu Toplantisi Trakya Bolge Subemizde gergeklestiril-
mistir.

12 Kasm 2010 tarih, 27757 sayll Resmi
Gazete'de yayinlanan “Cevre Gorevlisi ve Cevre Da-
nismanlik Firmalar Hakkinda Yonetmelik”in talep so-
nucunda ve dilekce icinde ayrintili bir sekilde belirtilen
madde ve ifadeleri anayasaya, usule, hukuka ve bilim-
sel gercekler ile kamu dUzeni ve kamu yararina aykiri
oldugundan iptaline yénelik Odamiz tarafindan dava
aclildi.

23 Kasim 2010 - Oda Bagkanimiz Mehmet Bes-
leme ve Eskisehir Bolge Temsilcimiz Kenan Calisir,
Bilecik Universitesi Miihendislik Fakuiltesi Dekani Prof.
Dr. Kirali Mirtezaoglu ile Kimya MuUhendisligi BoIUm
Baskani Yrd.Doc.Dr. Eylem Onal’t makaminda ziyaret
etti.

Ayni - gin  KMO  &grenci
tarafindan,”Kimya MUhendisligi ve KMO” adli bir panel
dizenlendi. 60’a yakin Kimya Muhendisligi égrenci-
si ve akademisyenin katildigi panelde; Oda Bagkani
Mehmet Besleme tarafindan “Kimya MUhendisligi ve
Calisma Alanlar” , Eskisehir Temsilcimiz Kenan Ca-
lisir ise “KMO ve Calismalan” hakkinda birer sunum
yaptilar.

24 Kasim 2010 - KMO Yonetim Kurulu Baska-
nimiz Mehmet Besleme ve Gida MO Yonetim Kurulu
Baskani Petek Ataman, Halkevleri Genel Merkezi ta-
rafindan dtzenlenen “Gida Guvenligi ve Gidaya Erisim
Hakk” adli sdylesiye konusmaci olarak katildilar.

komisyonunu

27 Kasim 2010 - 42.Dénem Genel Kurulu karar
geregi KMO Guneydogu Bdélge Temsilciligi olusturmak
Uzere Diyarbakir’'da Uyelerimizle toplanildi. Toplantiya
TMMOB Temsilcimiz Alaeddin Aras, Yonetim Kurulu
Sekreter (yemiz Osman Ozgiin, Diyarbakir il Temsil-
cisi Suat Onen, Mardin il Temsilcisi Muammer Ozhan,
Urfa Il Temsilcisi Mehmet Melik, Batman il Temsilcisi
Ibrahim Orak ve Bolgedeki Uyelerimiz katildilar. 20’ye
yakin katilimla gerceklesen toplantida, kurulacak tem-
silcilik calismalari, adaylar, KMO’nun c¢alismalarinin
degerlendiriimesi, Uyelerin dilek ve temennileri goru-
sulda.

04 Aralik 2010 - Birim temsilcileri ve Yonetim Ku-
rulu sekreterleri ile KMO Hizmet ici Atélye Calismasi
gerceklestirildi. Toplantiya; KMO Genel Merkezinden
Dr. Erdogan ISIK, Osman OZGUN, HASAN KOC, Ha-
tice CALISKANOGLU, Levent GALIP, Aydanur ALIS-
KAN, Ankara Subesinden Gulay BASKAYA, T.Turker
SAVURAN, Ege Bolge Subesinde Saadet ALTAYLAR,
Bahar YAGICI, Gliney Bolge Sube isa UNLUKURT,
Yusuf SAKAR, Kocaeli Subesinden Nukhet Kéroglu,
Samsun Sube Huseyin BAS, Eskisehir Bolge Tem.
E.Zafer HOSGUN, Denizli Bélge Temsilciliginden Nadi
CELIK, Mine SORGAL Katildilar.

13 Aralk 2010 - Yonetim Kurulu Baskanimiz
Mehmet BESLEME, Ziraat MUhendisleri Odasi Bas-
kani Dr. Turhan TUNCER, Gida Muhendisleri Odasi
Baskani Petek ATAMAN tarafindan, ortak bir basin
toplantisi yapilarak, kicuk isletmelerde sorumlu yo-
neticiligi ortadan kaldiran Veterinerlik Hizmetleri, Bitki
Sagligl, Gida ve Yem Yasasi‘na tepki gosterilerek, “Biz
Soylemistir, Yine Soyllyoruz: Halk Saghg Tehdit Al-
tinda Issizlik Artiyor: Cézim Degil Sorun Uretiliyor!..
konulu bir basin toplantisi dizenlendi.

15 Arallk 2010 - Odamiz, TMMOB Jeoloji MU-
hendisleri Odasi, ,TMMOB Metalurji Muhendisleri
Odasi ve . TMMOB Ziraat MUhendisleri Odasi ile “DA-
NISTAY; BIR KEZ DAHA OVACIK ALTIN MADENI HU-
KUKA AYKIRI DEDI” konulu ortak basin aciklamasi
yapildr.

20 Aralik 2010 - Gazi Universitesi Kimya Miihen-
disligi Bslimi MUDEK Danisma Kurulu Toplantisina
2. Bagkanimiz Erdogan Isik katildi. iigili toplantida kim-
ya muhendislerinin meslek ici egitimleri, kimya mu-
hendisligi program girdi ve giktilarn Uzerine KMO’nun
gdrus ve Onerileri sunuldu.
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ANKARA

KMO ANKARA SUBESI ETKINLIKLERI

PANELLER/SOYLESILER
PANEL/SOYLESI , , iZLEYiCi
KONUSU PANELISTLER TARIH SAYISI
Serdar Kaynak 19 Mart 2010 o5
Madenlerde Maden Mihendisi
Patlamalar A sinif Is Glvenligi Uzmani
Anayasa Kaya GUVENC
Paketinden Ne TMMOB Eski Yonetim Kurulu Bagkani
Cikiyor? Dr. Ilker KILIC
Qankaya"Universitesi Hukuk Fakultesi 12 Mayis 17
Ogretim Uyesi 2010
SEMINERLER
SEMINER KONUSU EGITIMCI TARIH iZLEYiCi SAYiSI
Genel s Sagligr ve Glvenligi Zekai DUZGUN 6 Mayis 2010 29
Prensipleri
Isletmelerde Atk Kontrol(i Halil KUTLU 13 Mayis 2010 24
Yangin ve Acil Durumlar Turgay BODUROGLU 20 Mayis 2010 28
Tehlike ve Risk Analizi Ruhi OKTEM 27 Mayis 2010 27
REACH Kimyasallarin Kayd, Mustafa Ciineyt GEZEN 5 Kasim 2010 20
Degerlendiriimesi 1zni ve Kisitlanmasi
Gidalarda Kimyasal Katkilar Turgay SANAL 25 Kasim 2010 23
GDO ’nun Hukuksal Boyutu Av. Fevzi OZLUER 2 Aralik 2010 15
DIGER ETKINLIKLER
Karacan Dersanesi Meslek Tanitm Giinleri Kapsaminda Sube Yonetm Kurulu Sekreter Uyemiz Ber- | 20 Mart 2010

ker ALPARDA ve Teknik Gérevlimiz Mehmet DILAVER ‘in katlimiyla stand kurulmus ve dgrencilere
Kimya Mihendisligi meslegdi hakkinda bilgi verilmistr.

Mamak Cumhuriyet Anadolu Lisesi ‘nde Meslek Tanitm giinleri kapsaminda diizenlenen etkinlige | 25 Mayis 2010

Kimya Mihendisligi meslegini ve bunun yani sira odamizi tanitmak amaciyla Sube Yonetm Kurulu
Sekreter Uyemiz Berker ALPARDA katimigtr.

Anadolu Medeniyetleri Miizesi Laboratuar'na ziyaret kapsaminda Sube Yonetm Kurulu Sekreter | 05 Mayis 2010

Uyemiz Berker ALPARDA , Yedek Yonetm Kurulu Uyemiz Zeynep OZAYDIN ve Sube Miidiiriimiiz
Gillay BASKAYA katlmisgtr.

Gazi Universj_tesi Mihendislik Fakiltesi Mezuniyet Torenine Subemizi temsilen Sube Bagkanimiz
Ibrahim AKYUREK ve Il.Bagkanimiz Zekai DUZGUN katildi. Torende Kimya Miihendisligi Bolimiin-
den mezun olan dereceye giren dgrencilere Odamiz yayini Kimya Miihendisligi Pratik El Kitabi
verildi.
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Orta Dogu Teknik Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Mezuniyet Torenine Subemizi temsilen Sube
Sayman Uyemiz Erkin ETIKE katildi.Torende Kimya Miihendisligi Bolimiinden mezun olan derece-
ye giren dgrencilere Odamiz yayini Kimya Miihendisligi Pratik El Kitabi verildi.

01 Temmuz 2010

Gazi Universitesi tarafindan diizenlenen 9.Ulusal Kimya Miihendisligi Kongresine Subemizi temsi-

22 - 25 Haziran

len Erzurum il Temsilcimiz Prof. Dr. Hanifi SARAC katildi. 2010
TMMOB Ankara IKK tarafindan Bayram Kuzu, Kazim Koyuncu, Soner, Oner ve Giines Anisina di- | 26 - 27 Haziran
zenlenen “Cevre Direnisleri Bulusuyor” etkinligine Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Subemiz 2010

Uyeleri katild.

Sivas’ta Madimak Otel’de yasanan katliami lanetlemek i¢in 2 Temmuz 2010 tarihinde diizenlenen
mitinge Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Subemiz Uyeleri katildi.

2 Temmuz 1993

Bursa’da yapilan KMO I. Danigma Kurulu Toplantisina Sube Bagkanimiz ibrahim AKYUREK ve Say-
man Uyemiz Erkin ETIKE katildi.

10 Temmuz 2010

22 Temmuz 2006 tarihinde diizenlenen “Niikleersiz Yagam $enligi”nde yitirdigimiz Soner BALTA,
Oner BALTA ve Giines KORKMAZ anisina TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu tarafindan dii-
zenlenen “Niikleer Kargiti Miicadelenin Gegmisi ve Gelecegi” konulu foruma Sube Yonetim Kurulu

Uyelerimiz ve Subemiz Uyeleri katild.

22 Temmuz 2010

Odamiz, Jeoloji Mihendisleri Odasi ve Metalurji Mihendisleri Odasi’nin organizasyonu ile
Bergama’da yapilacak olan Koza Altin Sirketi ve cevreciler arasindaki durugmaya Oda Yonetim
Kurulu Uyelerimiz, Subemizi temsilen tiyemiz Ergiil AYAZ ve Sube Teknik Gérevlimiz Mehmet Di-
LAVER katild1.

23 Temmuz 2010

Niikleer Karsiti Platform tarafindan Mersin Akkuyu’da dlizenlenen mitinge Subemizi temsilen (ye-
miz Ergiil AYAZ katildi.

08 Agustos 2010

TUPRAS Kirikkale Rafinerisinde Odamiza iiye olmayan kimya miihendislerinin Gyelik islemlerini | 24 Agustos 2010
gerceklestirmek lzere toplanti yapildi.

“Esit, Ozgiir Bir Ulke igin; 12 Eylil Anayasasinada, AKP Anayasasina da HAYIR” mitingine Sube | 4 Eyliil 2010
Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Subemiz Uyeleri katildI.

12 Eyliil Darbesinin 30.yilinda 78'liler Federasyonu tarafindan diizenlenen etkinlikler kapsaminda | 15 Eyltil 2010

tarihinde diizenlenen “TMMOB Bagkanlari Konusuyor: 12 Eyliil-Sonraki Yillar ve TMMOB Miicade-
lesi” konulu panele Sube Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Subemiz Uyeleri katildi

Yap! Endiistri Merkezi tarafindan Ankara Altinpark’ta diizenlenen 23.Uluslararasi yapi Fuarinda
Odamiz adina stand agildi.

23-26 Eyliil 2010

Tekirdag yapilan KMO Il.Danisma Kurulu Toplantisi’na Sube Bagkanimiz ibrahim AKYUREK katild!.

23 Ekim 2010

TMMOB 41.0ladanistii Genel Kurulu'na Subemiz TMMOB delegeleri ve Sube Yonetim Kurulu lye-
lerimiz katild!.

24-25 Eyliil 2010

Subemize bagl Konya ilinde Oda Sekreter Uyemiz Osman 0ZGUN ve Sube Baskanimiz ibrahim
AKYUREK’in katihmi ile yapilan iiye toplantisi sonucunda Konya il Temsilciligi’ne Odamiz 13968
sicil numarali iiyesi Miimin SEMERCI, il Temsilci Yardimcilig'na Odamiz 13847 sicil numarali iiyesi
Hatice SEMERCI atanmistr.

11 Aralik 2010

TMMOB Kadin Kurultay, TMMOB Demokrasi Kurultay ve TMMOB Ucretli Miihendis, Mimar ve Sehir
Plancilari ve Issizlik Kurultaylar etkinliklerinin Ankara Yerel Kurultaylari icin diizenleme calismalari
baglamigtir. 14-15 Mayis 2011 tarihinde yapilacak olan TMMOB Kadin Kurultayi Ankara Yerel Ku-
rultay Yuriitme Kurulu’nda Subemizi temsilen Subemiz Uyesi Elif Simge VURAL, 7-8 Mayis 2011
tarihinde yapilacak olan TMMOB Ucretli Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari ve Issizlik Kurul-
tayl Ankara Yerel Kurultay! Yiritme Kurulu’nda Subemizi temsilen Sube Yonetim Kurulu Uyemiz
S.Gokee AVCIOGLU, 17-19 Mart 2011 tarihinde yapilacak olan TMMOB Demokrasi Kurultayi Ankara
Yerel Kurultay! Yiriitme Kurulu'nda Subemizi temsilen Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyemiz Ber-
ker ALPARDA gérev almiglardir.
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BURSA

KMO BURSA SUBESI ETKINLIKLERI

EGITIMLERIMiz
S . s KATILIMCI
EGITIMIN ADI TARIHI SAYISI
LPG Dolum-Bosaltim Personeli Egitimi 08-09 Mayis 2010 6
LPG Yetkili Personel — Tup Dagitim Personeli Egitimi 30 Mayis 2010 24
PG S U Midir Editimleri 06-07-08 Agustos 2010 18
orumit Vibdtr =grimien 28-29 Agustos 2010 8
6269 nolu kanun kapsaminda uygulamal 04-05-06 Haziran 2010 13
Sorumlu Mudur Egitimleri 15-16-17 Ekim 2010 8
Patlayici, Zehlrley|0|, Bogucu, ve suya Reaksiyonlu Kimyasal 10 Aralk 2010 03
Maddelerin Tanimi
MSDS Hazirlama ve REACH hakkinda Bilgilendirme Egitimi 18 Aralik 2010 19
PANELLER/SOYLESILER
= : o KATILIMCI
DANISMA KURULU GUNDEMI TARIHI
SAYISI
BAOB yerleskesi ve komisyonlar 26 Mart 2010 16
BAOB yerleskesi ve yapilan galismalarin paylasimasi 12 Haziran 2010 15
Serbest Kursu 06 Kasim 2010 10

KMO ETKINLIKLERINE KATILIM

10-11 Nisan 2010 tarihlerinde yapilan KMO 42. Donem Genel Kurul ve Secimlerine katilim sagland.

10 Temmuz 2010 tarihinde KMO 42. Dénem I. Danigma Kurulu Toplantisi’na BAOB Yerleskesi cok amagli toplanti salo-
nunda ev sahipligi yapiimigtir.

TMMOB, iKK VE DIGER KURULUSLARIN ETKINLIKLERINE KATILIM

8 Mart Kadinlar Giinii sebebiyle Bursa IKK Kadin Komisyonu tarafindan 6 Mart 2010 tarihinde diizenlenen etkinlige katilim sag-
lanmistir.

10 Mart 2010 tarihinde Ozellestirme Karsiti Platform (OKP) mevcut bilesenleri ile Elektrik Ozellestirmeleri ile ilgili bilgilendirme
toplantilarinin programini olusturma gtindemi ile yapilan toplantiya katiim sagland.

22 Mart 2010 tarihinde, Bursa Su Platformu, su kaynaklarinin, dere ve géllerin kamunun elinden alinarak sermaye sahiplerine
satiimasina kargl Diinya Su Guintine yonelik diizenledigi etkinlige katilim saglandi.

09 Nisan 2010 tarihinde, sorumlu yoneticilik milessesinin kaldirnimasini iceren “Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghdi, Gida ve Yem
Kanun Tasarisi” ile ilgili Gida Muhendisleri Odasi Bursa Subesi ve Ziraat Mihendisleri Odasi Bursa Subesi ile birlikte ortak basin
aciklamasi yapilmistr.

30 Nisan 2010 tarihinde BAOB Yonetimi tarafindan olusturulan ekip ile birlikte Orhaneli’ne yapiimasi distntlen MESS Tehlikeli Atik
Bertaraf Tesisi'nin uygunlugu yerinde incelenmigtir.

1 Mayis diger emek ve meslek drgutleri ile birlikte, cogkuyla kutlandr.

Is Sagligi ve Giivenligi haftasi nedeniyle 6 Mayis 2010 tarihinde TMMOB Bursa IKK tarafindan yapilan basin agiklamasina katilim
saglandi.
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22 Mayis ZQ1 0 tarihinde, Zonguldak'ta meydana gelen ve meslektaslarimizia maden emekgilerinin hayatini kaybettigi maden kaza-
sl ile ilgili DISK-KESK-TTB-TMMOB tarafindan yapilan "Maden Kazalari Kader Degil, Cinayettir” baslikli kitlesel basin agiklamasina
katihm sagland.

26 Mayis tarihinde “Basta 4-C olmak Uizere gilvencesiz, kuralsiz, esnek tiim istihdam uygulamalarindan vazgecilmesi; is glivence-
sinin sadlanmasi; kiralik iscilik diizenlemesinin giindemden gikariimasi; calisma hayatini diizenleyen yasalarin ILO ve AB normlarina
uyarlanmasi; calisanlarin orgttlenmesi éntindeki engellerin kaldirimasi; kamu calisanlarina grevli toplu is sozlesmeli sendika hak-
kinin giivence altina alinmas!” igin Fomara Meydani’nda gerceklestirilen eyleme katilim saglanmistir.

1 Haziran 2010 tarihinde TBMM'de gortistiimek (izere olan “Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanun Tasarisi"nin
kabul edilmesi ile (ilkemizde gida terorii daha da artacak, “Sorumlu Yoneticilik” uygulamasi kaldirlacaktir. Gida zehirlenmelerinin
kader olmadigi, cocuklarimizin ve ailelerimizin sagliga uygun gidaya ulasma hakkinin korunup gelistirildigi, tarladan sofraya gida
givenliginin saglandi§i bir Tirkiye icin 1 Haziran 2010 Sali giin, Kimya Mihendisleri Odasl, Gida Mihendisleri Odasi ve Ziraat
Mihendisleri Odasi tarafindan Tiirkiye genelinde es zamanli olarak kitlesel basin agiklamasi yapilmistir. Gida gtivenligimize sahip
cikmak icin biz de GMO ve ZMO Bursa Subeleri ile birlikte basinin karsisindaydik.

iskenderun Deniz ikmal Destek Komutar]llcjma ve Filistin Halkina yardim gétiiren filoya Israil ordulan tarafindan yapilan saldirilari
kinamak icin 31 Mayis 2010 tarihinde DISK-KESK-TTB-TMMOB'un yaptigi, 01 Haziran 2010 tarihinde BAOB bilesenlerinin yaptigi
kitlesel basin aciklamalarina katilim saglanmistir.

5510 sayill SSGSS Kanununun 1 Ekim 2008 tarihinde yiriirlige girmesinden sonra saglik kurumlarina bagvuranlardan muayene
tcreti, katiim/katki pay! ve ilag katkisi adi altinda para alinmaktadir. Bu uygulama, en ¢ok ilerlemis yagslardan dolayi saghgini kay-
betmis ve kronik hastaliklarla bogusan emeklileri etkilemektedir. Bu uygulama ile ilgili Hilkiimet'in uyariimasi amaci ile 11 Haziran
2010 Cuma glind yapilan basin aciklamasi ve oturma eylemine katiim saglanmigtir.

17 Agustos depreminin 11. yilinda .depremde hayatini kaybedenleri anmak ve deprem gerceginin énemini vurgulamak igin 16
Agdustos 2010 Pazartesi giin Bursa Il Koordinasyon Kurulu tarafindan yapilan basin agiklamasina ve “Unutma Unutturma” baglikli
Panele katiim saglanmigtrr.

Balikesir, Bursa ve Canakkale’de Sorumlu Mdir bulunmayan LPG istasyonlarinin tespit edilmesi, stresi dolan Sorumlu Mtdur
Belgeleri’nin tespit edilip yenilenmesi, lisanssiz islem yapan istasyonlarin tespit edilmesi ve LPG istasyonlarinin denetim mekaniz-
masinin galistinlabilmesi icin TMMOB Makine Mihendisleri Odasi Bursa Subesi ile ortak yiritllen bir calismanin baslatiimistir. 4
Eylil 2010 tarihinde yapilan toplantida calismanin uygulamaya yonelik starti verilmistir.

07 Eylil 2010 Sal giinii BAOB Yerleskesinde 12 Eyliil Referandumu hakkinda 21 odanin yaptigi ortak basin agiklamasina katilim
sagland.

07 Ekim 2010 tarihinde Valilik ve Ziraat Mihendisleri Odasi Bursa Subesi tarafindan dizenlenen “Tarim Kongresi’ne katilim sag-
lanmigtrr.

16 Ekim Diinya Gida GUinii sebebiyle Gida Miihendisleri Odasi Bursa Subesi ve Ziraat Mihendisleri Odasi Bursa Subesi ile birlikte
18 Ekim 2010 tarihinde BAOB Yerleskesi'nde ortak basin agiklamasi yapilmistir.

30 Ekim 2010 tarihinde BTSO’nun diizenledigi “Ekonomiye Deder Katanlar 2010” 6diil térenine katiim saglanmigtir.

11 Kasim 2010 tarihinde TMMOB-Universite Bulusmasi toplantisina katilim sagjlanmistrr.
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12 Kasim 2010 tarihinde Bursa IKK tarafindan organize edilen “12 Kasim Depremini Unutma, Unutturmal” baglikli basin aciklamasi

ve mesaleli yiirlytige katiim saglanmigtir.

02 Aralik 2010 tarihinde ELECO 2010: Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi Sempozyumuna katilim saglanmistr.

5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglg, Gida ve Yem Kanunu’nun yasalastiktan 6 ay sonra tim maddeleriyle yirirlige girdigi

13 Aralik 2010 tarihinde Gida ve Ziraat Miihendisleri Odalari Bursa Subeleri ile birlikte basin agiklamasi yapiimigstir.

22 Aralik 2010 tarihinde Gida ve Ziraat Mihendisleri Odalar ile birlikte degisen gida yasasina karsi halki bilinglendirmek amaciyla

imza kampanyas! baglatiimistir.

TMMOB Bursa IKK ve BAOB aylik olagan toplantilarina diizenli olarak katilim saglanmistr.

TMMOB Bagl Odalar Bursa Subeleri Genel Kurullarina katilim saglanmistir.

Blinyesinde birgok sivil toplum orgiitiiniin yer aldigi Bursa Su Platformu’nun Toplantilarina diizenli olarak katiim saglanmakta ve

aktif gorev alinmaktadir.

TMMOB Bursa IKK Kadin Komisyonu toplantilarina diizenli olarak katilim sagjlanmaktadir.

TMMOB Bursa IKK Kent Sempozyumu diizenleme kurulunda yer alinarak hazirlik toplantilarina dizenli olarak katihm saglanmaktadir.

KMO DENIZLi BOLGE TEMSILCILIGI ETKINLIKLERI

DENIZLI

o w

EGITIMLERIMiz
EGITiIMIN ADI TARIHI
LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi 27-28 Subat 2010
LPG Tup Dagitici Egitimi 28 Subat 2010

LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi

24-25 Nisan 2010

LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi

15-16 Mayis 2010

LPG Tip Dagitici Egitimi

16 Mayis 2010

LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi

5-6 Haziran 2010

LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi

3-4 Temmuz 2010

LPG ikmal Istasyonlarinda Pompaci Egitimi

24-25 Temmuz 2010

LPG Tup Dagitici Egitimi 25 Temmuz 2010
LPG ikmal Istasyonlarinda Pompaci Egitimi 21-22 Adustos 2010
LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi 4-5 Eyliil 2010

LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi 16-17 Ekim 2010
LPG Tup Dagitici Egitimi 17 Ekim 2010

LPG ikmal Istasyonlarinda Pompaci Egitimi

21-22 Ekim 2010

LPG ikmal Istasyonlarinda Pompaci Egitimi

4-5 Aralik 2010

LPG Tup Dagitici Egitimi

5 Aralik 2010

LPG ikmal Istasyonlarinda Pompaci Egitimi

11-12 Aralik 2010

LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi

18-19 Aralik 2010

Havuz Operatdri Egitimi

15-19 Mart 2010

Havuz Operatort Egitimi

19—22 Nisan 2010

Havuz Operatori Egitimi

20-24 Mayis 2010

LPG Sorumlu Mudurlik Egitimi

26-27-28 Kasim 2010
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TMMOB, iKK VE DIGER KURULUSLARIN ETKINLIKLERINE KATILIM

29 Nisan 2010 tarihinde yapilan IKK Toplantisinda IKK Sekreterligine Oda Baskanimiz Omer Duysal segilmistir.
18 Ekim 2010 tarihinde TMMOB ‘un 56. Kurulug Yildonimii etkinliklerine katiim sagland.

TMMOB Danigma Kurulu Toplantisina katilim sagland.

Antalya Kent Konseyinde Antalya ilinde Hava Kirliligi konulu toplantiya Temsilcimiz Celal Giizelyiirek Katildi.
Tabipler Odasinda diizenlenen Is Giivenligi ile ilgili Toplantiya Temsilcimiz Celal Giizelyiirek katild.

18 Ocak 2011 tarihinde Jeoloji Miihendisleri Odasinda IKK tarafindan diizenlenen Antalya Kent Kurultayi ile ilgili toplantiya
Temsilcimiz Celal Glizelyirek katildi.

19 OcaK 2011 de Kent Konseyinde Gevre Grubunun diizenlemis oldugu 2010 yili calismalarinin degerlendirme toplantisina
Antalya Il Temsilcimiz Celal Glizelyiirek katildr.

DIGER ETKINLIKLERE DENiZLi SUBE KATILIMI

17 Mart 2010 da Antalya da Havuz Bakim elemani Kurslar ile ilgili basin agiklamasi yapildi.

22 Mart 2010 da Antalya da Havuz Bakim elemani Kurslar ile ilgili basin agiklamasi yapildi.

27 Mart 2010 da Geleneksel Bahar Yemegi yapildi.

1 Mayis Mitingine Yonetim Kurulu ve (yelerimiz ile katiim sagland!.

Denizli Yerel Televizyonu DEHA da Gida yasasi hakkindaki Oturuma Odamizi temsilen Atif Uyanik ve Nadi Celik katild).
12 Haziran 2010 tarihinde Bagcilik ve Sarap Sempozyumu 1. Danisma Kurulu Toplantisi yapild.

30 Haziran 2010 da Pamukkale Universitesi Rektorii Ziyaret edildi.

1 Eyliil 2010 tarihinde Antalya il Temsilciligimize yer kiraland!.

15 Ekim 2010 tarihinde Diinya Gida Guni nedeniyle Basin Aciklamasi yapild.

16 Ekim Diinya Gida Giindi ile ilgili Yakin Tehlike Aclik Konulu konferans Diizenlendi.

21 Ekim 2010 tarihinde Bodrum Halk Egitim Merkezi ile Havuz Operatorti egitimi hakkinda goriisme yapilarak. Mart ayinda
protokol yapiimasina karar verildi.

23 Ekim 2010 tarihinde Tekirdag'da yapilan Danisma Kurulu Toplantisina katiim sagland.
28 Ekim 2010 tarihinde Macaristan da Yaganmakta olan Gevre Felaketi konusunda Basin agiklamasi yapildi.

9 Kasim 2010 Havuz Kongresi ve yeni dénem Havuz operatorleri egitimleri konularinin gortsildigi Antalya Turistik Otelciler Birligi
ile toplant yapild.

Denizli de 13 Aralik 2010 Gida Yasas! hakkinda basin agiklamasi yapildi.
Antalya da 13 Aralik 2010 Gida Yasas! hakkinda basin agiklamasi yapildi.
Mugla da 13 Aralik 2010 Gida Yasas! hakkinda basin agiklamasi yapildi.
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Antalya IKK Baskani ve GIDAMO Bagkani ve Antalya il Temsilcimiz ZMO Bagskani Vahap Tuncer’in Radyo Box da sunmus oldugu
programa katilarak Gida kanunu hakkinda gorts bildirdiler.

20 Aralik 2010 da Denizlide Uye danisma Kurulu toplantisi yapild.

23 Aralik 2010 tarihinde Antalya linde Bjnalann Yangindan korunmasi hakkinda Yonetmelikte degisiklik yapiimasina dair
Yonetmelik tartisma toplantisina Antalya Il Temsilcimiz Celal Glizelytirek katildi.

6 Ocak 2011 tarihinde Orman Miihendisleri Odasi Akdeniz Subesinin dizenledigi Ormanlarimiz ve 2B Gercedi konulu konferans
Antalya Il Temsilcimiz Celal Giizelyirek katildi.

7 Ocak 2011 de TMMOB Uyesi 7 Oda bagkani ile birlikte Temsilcimiz Celal Giizelyiirek Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Bagkanini
ziyaret ederek 24-26 Mart 2011 de yapilacak olan Antalya Kent Kurultay hakkinda bilgi verdiler.

13 Ocak 2011 giinli TRT Antalya Radyosunda Celal Gizelytrek Atiklar, Tehlikeli Atiklar ve Atik Piller (izerine bir soylesi yapti.

20 Ocak 2011 de Kislahan Oteli Oniinde Kapali Yolda DISK ve TMMOB Gyeleri ile birlikte Torba Yasa ya hayir toplantisina Antalya |l
Temsilcimiz Celal Guzelyiirek katild.

EGE

KMO EGE BOLGE SUBESi ETKINLIKLERI

PANELLER/SOYLESILER
SEMPOZYUMUN /KONGRENIN ADI TARIHI
VI. Uluslararasi Ambalaj Kongresi, istanbul 16 - 19 Eylal 2010

Il. Uluslararasi Katiimii Polimerik Kompozitler 3-5  Aralk 2010
Sempozyum — Sergi ve Proje Pazari, lzmir

PANELLER/SOYLESILER
PANEL/SOYLESiI KONUSU PANELISTLER TARIH
AIKIDO VE MUHENDISLIK Huseyin YILMAZ (3 Dan Diinya Federasyo- 28 Nisan 2010
nunca onayll Sensai — Hoca)
BEN MESLEGIMi YAPMAK M Ozgir YARCI - KMO Ege sb. 29 Nisan 2010
ISTIYORUM
DOGRU-YANLIS VE GERCEK M. Ozgiir YARCI — KMO Ege Sb. 07 Mayis 2010
KAVRAMLARIYLA MUTLULUK VE
MUTSUZLUK
MULAKAT/IS GORUSMES] M. Ozgur YARCI - KMO Ege Sb. 08 Mayis 2010
TEKNIKLERI (INTERAKTIF)
SEKTOREL SOYLESI: GIDA Saadet ALTAYLAR —-KMO Ege Sb. 13 Mayis 2010
GIRISIMCILIK VE FIKRI MULKIYET Erdinc IKiZOGLU - KMO Ege Sb. 15 Mayis 2010
HAKLARI” VE “HEDEF” EGITIMI Necat Giinaydin - KOSGEB EGE TEKMER
Funda Konca - EBILTEM Dog.Dr. Oguz
Bayraktar - DUAK Gokhan Gok-ABKIM Ozgiir
Yarci — KMO Ege Sb.
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KMO ETKINLIKLERINE KATILIM

Etkinlik Konusu Tarih Katilimcilar

KMO IIl. Danigma Kurulu Toplantisi 6 Mart 2010 Ankara

YK Bagkani irfan INAN YK Uyesi HasanDURAN

KMO 42. Dénem Olagan Genel Kurulu 10-11 Nisan 2010 Ankara Subemiz Delegeleri

Abdullah KAYMAZ
F. Mehlika KOG

KMO Sekreter Uye Toplantisi 29 Mayis 2010 Ankara YK Sekreter tlye Saadet ALTAYLAR

Bursa’da yapilan KMO . Danisma Kurulu 10 Temmuz 2010 YK Baskani II. Bagkani Erding IKiZOGLU
Toplantisl

Ankara’da yapilan KMO Yayin Kurulu 09 Ekim 2010 YK II. Bagkani Erding iKiZOGLU Uyemiz Mustafa
Toplantisi TUNGGENG

Ankara’da yapilan KMO KIMSEM Toplantisi | 09 Ekim 2010 Prof. Dr. Mustafa DEMIRCIOGLU

Tekirdag’da yapilan KMO 1. Danisma Kurulu | 23 Ekim 2010 YK Bagkani irfan INAN

Toplantisi YK Uyesi Hasan DURAN
Ankara’da yapilan KMO Hizmet ici Atdlye | 04 Aralik 2010 YK Sekreter Uyesi Saadet ALTAYLAR
Calismasi Sube calisani Bahar YAGICI

TMMOB, iKK VE DIGER KURULUSLARIN ETKINLIKLERINE EGE BOLGE SUBE KATILIMI

Etkinlik Konusu Tarih

Protokol Ziyaret “Ege Unv. Kimya Miih. Bbl. Bagkavm Sayin Prof. Dr. Siiheyda ATALAY” ve “Petrol-is 02 Mart 2010
Sendikasi Aliaga Subesi Bagkani Sayin Ismail DOGAN”

izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Kimya Miih. Bél. “KMO ve Meslek Tanitimi” 05 Mart 2010
Bayrakli Belediyesi “08 Mart izmir Kadin Platformu’nun Diinya Kadinlar Giinii” 08 Mart 2010
Bornova Belediyesi “Gevre Bilincinin Gelistirilmesi” Egitim Semineri 12 Mart 2010
Ege Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi “Petrokimya Sektorii ve Petkim'’in Biiyiime Stratejisi” toplantisi | 18 Mart 2010
Ege Bolgesi Sanayi Odasi “AB’nin Tehlikeli Kimyasal Madde ve Karigsimlara Yonelik Siniflandirma Etik- | 18 Mart 2010
etleme Sistemi (CLP Tiiziigii)” egitim semineri

Cevre Orman Midrliigt “Vilayet Fidan Dikim Toreni” 21 Mart 2010
izmir IKK “22 Mart Diinya Su Giinii” nedeniyle “Suyu Konusuyoruz” Paneli 22 Mart 2010
izmir IKK “Geleneksel IKK Tanisma Kokteyli 22 Mart 2010
Dikili Belediye Baskani Osman Ozgiiven’in Durugmasi 29 Mart 2010
Ovgii Terzibagioglu Anadolu Lisesi “Meslek Tanitim Giinii” 30 Mart 2010
TURK-IS/DISK/KESK “Tekel isgileri ile Dayanisma” igin Basin Agiklamasi 1 Nisan 2010
E.U. Biyomiihendislik Bolimii’niin “12. Yili” etkinlii 12 Nisan 2010
Gida, Kimya ve Ziraat Miihendisleri Odalari “Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanunu 17 Nisan 2010
tasarisinin mevcut haliyle yasalagsmamasi” igin Basin Agiklamasi

E.U. Gida Miih. Bél. “Risk Yonetimi Bilgilendirme Egitimi” 27 Nisan 2010
izmir Niikleer Karsit Platformu “Cernobil Niikleer Santral Felaketi’nin 24. yili” 25-26Nisan 2010
IPAF “Uluslararasi Plastik&Ambalaj Teknoloji ve Uriinleri Fuar’nda Ambalaj 2010” Fuari 29Nisan-2 Mayis
“1 Mayis Birlik Miicadele ve Dayanisma Mitingi” 01 Mayis 2010
Alibaba.com ve Tarimsal Pazarlama “Tarimda Kiiresellesme ve E-Ticaret Paneli” 4 Mayis 2010
EGECEP Temsilciler Meclisi Toplantisi 8-9 Mayis 2010
izmir Biiyiiksehir Belediyesi “Ekoloji izmir” izmir Organik Uriinler” Fuari 6-9 Mayis 2010
Tarim Ekonomi Dergisi “Gidanin Gelecegi” Film Gosterimi 13 Mayis 2010
E.U. Kimya Miih. Bol. “Universite Yagamina Girig Dersi” 12 Mayis 2010
E.U. Kimya Miih. Béliimii “Diploma Projesi Sergisi ve Sanayici ile Bulusma Giinii” 21 Mayis 2010
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izmir IKK Zonguldak’taki “Maden Sehitlerimiz” Basin Agiklamasi

22 Mayis 2010

E.U. Kimya Miih. Béliimii “Diploma Projesi Sergisi ve Sanayici ile Bulusma Giinii”

21 Mayis 2010

Elektrik ve Makina Miihendisleri Odasi “Asansor Sempozyumu ve Fuar ”

21-23 Mayis 2010

Ege Universitesi “Uluslararasi Bilim ve Teknoloji Ogrenci Kong. ICAST-2010”

25-26 Mayis 2010

TMMOB Genel Kurulu

27-30 Mayis 2010

E.U. Kimya Miih. Bél. “VI. Mezunlar Gini”

23 Mayis 2010

Gida, Kimya ve Ziraat Miihendisleri Odalari “Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghdi, Gida ve Yem Kanunu
Tasarinin Reddi” icin Basin Agiklamasi

01 Haziran 2010

KalDer izmir Subesi “Karbon Ayakizi ve izmir” Sempozyumu

01 Haziran 2010

Bornova Belediyesi “Biz Artik Atik Degiliz” Proje Yarismasi Odiil Toreni” 04 Haziran 2010
izmir Yiiksek Teknoloji Kimya Miih. Bél “Mezunlar Giinii” 04 Haziran 2010
Bayrakli Belediyesi Kent Konseyi “Cevre Haftasi” etkinligine 07 Haziran 2010
TMMOB Olaganiistii Genel Kurulu 24-25

iKK Miihendislik Mimarlik Haftasi Etkinlikleri

KESK izmir Subeleri Platformu, DISK ve TMMOB izmir IKK ile ortak diizenlenen Torba Yasasina karsi

22 Aralik 2010

“Vurgun diizenine Kapkag Yasas!” baglikli kitlesel basin aciklamasi

GUNEY BOLGE

GUNEY BOLGE SUBESI ETKINLIKLERI

Cevre Kanununca Alinmasi Gereken izin ve Lisanslar ~ (E-Basvuru) & Gevre Yonetimi 18-19-20 Mart 2010 18
Egitimi Adana’da diizenlendi.
Sorumlu Miidurlik-Yoneticilik Sertifika Egitim Programi Adana’da diizenlendi. 22-26 Mart 2010 15
PG Pompaci Egitimleri Adana’da diizenlendi. 18-19 Subat 2010 6
7-8 Nisan 2010 19
27-28 Mayis 2010 9
22-23 Temmuz 2010 17
22-23 Eyliil 2010 12
13 Kasim 2010 13
26 Kasim 2010 8
LPG Tip Dagitim Personeli Egitimi Mersin’de diizenlendi. 17-Nisan 2010 12
LPG Tuip Dagitim Personeli Egitimleri Adana’da diizenlendi. 21 Mayis 2010 19
5 Haziran 2010 6
8 Temmuz 2010 8
22 Eyliil 2010 6
13 Kasim 2010 8
26 Aralik 2010 11
Havuz Bakim Elemani Egitimi Adana’da diizenlendi 31 Mayis 19
1-3 Haziran 2010
LPG Tanker Soforl Egitimleri Adana’da dtizenlendi. 12-13 Ocak 2010 14
5-6 Haziran 2010
22-23 Temmuz 2010
25 Ekim 2010
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Atiksularin Aritimi ve Atiksularla figili Yonetmelik, Teblig ve Genelgelerin Getirdigi Yiikiim- 29-31 Temmuz 2010 9
lilikler Egitim Programi Adana’da diizenlendi.

Subemiz ile TMMOB Cevre Milhendisleri Odasi Adana il Temsilciligi ile ortak olarak LPG 1-2-3 Ekim 2010 24
Sorumlu Midurlik Egitimi Adana’da diizenlendi.

Subemizle TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi Adana il Temsilciligi ile ortak olarak “TS 22-24 Ekim 2010 13

18001 (OHSAS) Is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi Temel ve ic Denetci Egitimi”
Adana’da diizenlendi.

Subemiz ile TMMOB Cevre Milhendisleri Odasi Adana il Temsilciligi ile ortak “Cevre 25 Kasim 2010 26
Mevzuati Egitimi” Adana’da diizenlendi.

PANELLER/SOYLESILER
PANEL/SOYLESI KONUSU | PANELISTLER TARIH IZLEYICI
SAYISI
Prof. Dr. Turgut Cabaroglu
Givenli Gidaya Erisim ve Aclik ;rr O‘;ﬁ;“ﬂig‘(;;f“&%ﬂ“ 5 Nisan 2010 20
Gida MUh. Emel Karacay

KMO ETKINLIKLERINE KATILIM

3 Mart 2010 tarihinde Ankara’da diizenlenen KMO 3. Danisma Kurulu Toplantisina Sayman Uyemiz Caner Menekse katilmistir,
10-11 Nisan 210 tarihlerinde yapilan KMO Genel Kurul ve Segimlerine delegeler ile katilim saglandi.

29 Mayis 2010 tarihinde Ankara KMO Merkezde diizenlenen Sayman Uye ve Sekreter Uye Toplantilarina Sube Saymanimiz Caner
Menekse katilmigtrr.

9 Ekim 2010 tarihinde Ankara’da diizenlenen KMO Daimi Biitge Komisyonu toplantisi'na Sayman Uyemiz Caner Menekse
katiimigtrr.

4 Aralik 2010 tarihinde Ankara’da diizenlenen KMO Hizmet ici Atélye Calismasr’na Sube Sekreter Uyemiz isa Unlilkurt ve Sube
Teknik Gorevlisi Yusuf Sakar katiimiglardir.

TMMOB, iKK VE DIGER KURULUSLARIN ETKINLIKLERINE KATILIM

17 Mart 2010 tarihinde Adana il Koordinasyon Kurulu Tanigma Kokteyli ve Forumu’na Sube Baskanimiz Sadettin OQUHQ:ISUDG Il
Baskanimiz Hasan Cilli, Sube Sekreterimiz Bedriye Erdem Olmez, Sube Saymanimiz Caner Menekse ve Yonetim Kurulu Uyesi Anil
Delikanli katiimiglardir.
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TMMOB 40. dénem 4. Danisma Kurulu Toplantis’na Sube Bagkanimiz Sadettin Ogiing ve Sube Saymanimiz Caner Menekse
katild.

27-30 Mayis 2010 tarihlerinde yapilan TMMOB Genel Kurulu ve Segimlerine delegelerin katilimi saglandi.

Adana IKK Toplantilarina katilim saglaniyor.

14 Eyliil 2010 tarihinde Adana IKK'nin diizenledigi “Anayasa’ya Hayir Mitingi”ne katilim sagjland.

3 Kasim 2010 tarihinde Sube Sekreterimiz isa Unliikurt, Adana IKK'nin Yeni Adana Gazetesi ziyaretine katild.

27 Kasim 2010 tarihinde yapilan TMMOB 41. Dénem 1. Danisma kurulu Toplantis’ na Sube Baskanimiz Sadettin Ogiing katild.

DIGER ETKINLIKLER

16-17 Ocak 2010 tarihlerinde Subemizin 10. Olagan Genel Kurulu ve secimleri yapild.

19 Mart 2010 tarihinde Adana Seyhan Halk Egitimi MidUrligu ile Havuz Bakim Elemani Egitimi diizenlenmesi igin protokol
imzalandr.

7-8-9 Nisan 2010 tarihlerinde Cukurova Universitesinde diizenlenen 8. Cukurova Yiiksek Ogrenim Tanitim Giinleri’ne Odamizi ve
Meslegimizi tanitmak amaci ile katilim saglandi.

5-6 Mayis 2010 tarihlerinde Mersin Unive[sitesi Miihendislik Fakdiltesi dgrencilerinin Dpzenledigi “Miihendislik Ogrencileri Tartigiyor”
konulu panele Sube Baskanimiz Sadettin Ogiing ve Sube Sekreterimiz Bedriye Erdem Olmez katildilar.

5 Temmuz 2010 tarihinde IESEC 6grenci dedisim programi kapsaminda diizenlenen Meslek Tanitimi Etkinliginde Sekreter yemiz
Isa Unlikurt, Kimya Mihendisligi Meslegini ve KMO’ yu tanitici sunum yapti.

4 Kasim 2010 tarihinde Havuz Bakim Elemani Egitimlerinin Mersin'de de diizenlenebilmesi amact ile Mersin'in- Mezitli ve Erdemii
liceleri Halk Egitimi Miidirleriyle Sube Bagkanimiz Sadettin Ogiing, Sube Sekreterimiz Isa Unlukurt ve Sube Teknik Gérevlimiz Yusuf
Sakar bir gériisme yapmuslardrr.

6 Kasim 2010 tarihinde Glineydogu illerinde Bolge Temsilciligi olusturulmasi calismalari kapsaminda Subemizde bir toplanti
diizenlenmigtir.

ISTANBUL

KMO iISTANBUL SUBESI ETKiNLIKLERI

PANELLER/SOYLESILER
e . . . IZLEYICI
PANEL/SOYLESI KONUSU PANELISTLER TARIH
SAYISI

Dinya Emekgi Kadinlar GUnu Ozge Balc 5 Nisan 2010 20

Is Guvencesi ve Ise lade Davalari Av. Gékhan Kiigik 12 Haziran 2010 20
Guvenlik Bilgi Formlariyla ilgili Yasal Aysegul Yargic .

Duzenlemeler ve Yeni Degisiklikler M. Clneyt Gezen 26 Haziran 2010 23

1999-2010 Istanbul ve Deprem
“Istanbul’da Deprem Sonrasi Serkan KUk 12 Agustos 2010 50
Kimyasallarin Yaratacagi Tehlikeler”

Mesleki Yeterlilik Kurumu ve Ulusal Ayfer Egilmez

Meslek Standartlar H. Tahsin Durmus 25 Aralik 2010 20
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DANISMA KURULLARI
- ; P KATILIMCI
DANISMA KURULU GUNDEMI TARIHI SAYISI
Ontimiizdeki Dénem Sube Calismalari 3 Nisan 2010 29
Yapilan calismalar, Oniimiizdeki dénem calismalar. .
apilan calis _aa.,Olu Uzdeki donem calismalar, 16 Ekim 2010 o5
Boya Kongresi, Oneriler...
KMO ETKINLIKLERINE KATILIM
Etkinlik Konusu Tarih Katiimcilar
Etkinlik Konusu Tarih Katlimcilar
KMO lll. Danisma Kurulu Toplantisi | 6 Mart 2010 Ankara YK Bagkani Hasmet Camci YK Uyesi
Onur Gokulu
KMO 42. Dénem Olagan Genel 10-11 Nisan 2010 Ankara | Subemiz Delegeleri
Kurulu
KMO Sayman Uye Toplantisi 29 Mayis 2010 Ankara YK Sayman tiye Ozlem KiziR
Bursa’da dizenlenen KMO 2. 10 Temmuz 2010
Danisma Kurulu
Saymanlar toplantisina ve KIMSEM | 9 Ekim 2010
Toplantisi
Tekirdag’da duzenlenen KMO 3. 23 Ekim 2010
Danisma Kurulu Toplantisi
Etkinlik Konusu Tarih
TURK-IS, DiSK, KAMU-SEN, KESK Genel Bagkanlar’'nin aldig karar dogrultusunda, Tekel iscilerine
R 25 Subat 2010
destek vermek amaciyla mesaleli yurlyus ve ardindan yapilan basin agiklamasina katildik.
TMMOB Istanbul Kent Sempozyumu-Il i¢in Kentli Haklari bagligiyla diizenlenen atélye ¢alismasina 26 Subat 2010
katildik.
Diinya Emekgi Kadinlar Giinii nedeniyle Kadikdy’de diizenlenen mitnge katldik. 8 Mart 2010
TMMOB istanbul Kent Sempozyumu-Il igin Kent ve Kiiltiir bashgiyla 2010 Avrupa Kiiltiir Bagkent 26 Mart 2010
Istanbul, Kiilttir Endistrileri alt basliklarinda diizenlenen atélye calismasina katildik.
3. Koprd Yerine Yasam Platformu’nun Sariyer— Haciosman’da, 3. Koprundin istanbul’a, istanbul halkina
ve dogaya yapacagi olasi olumsuzluklar paylasmak i¢in gerceklestirdigi Insan Zinciri Olusturma 28 Mart 2010
Eylemine ve basin agiklamasina katildik.
IKK Yonetim Kurullar Ortak Toplantis’'na katildik. 12 Nisan 2010
Kadikdy Belediyesi calisanlari icin Belediye-is tarafindan diizenlenen basin aciklamasina HSGG .
: . 22 Nisan 2010
platformu ile destek verdik.
HSGG Platformu’nun diizenledigi 1 Mayis ile ilgili basin aciklamasina katildik. 26 Nisan 2010
Yaklasik 50 tiyemizin katiimiyla TMMOB kortejinde Kimya Mihendisleri Odasi “Yeniden, Birlikte,
Yagasin 1 Mayis” pankartimizin arkasinda, sloganlarimizla y(riyerek, Taksim Meydani’ndaki ISgi 1 Mayis 2010
Bayrami kutlamalarina katildik.
Ozellestirme Karsit Platform-istanbul Bilesenlerinin Bogazici Elektrik Dagitim A.S. ve diger elektrik 5 Mavis 2010
dagitim bolgelerinin 6zellestiriimeleri konusunda diizenledigi basin agiklamasina katildik. y
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TMMOB istanbul iKK tarafindan diizenlenen Yonetim Kurullari ortak toplantisina katildik.

10 Mayis 2010

3. Kopril projesini durdurmak icin 3. Koprii Yerine Yasam Platformu tarafindan diizenlenen Tiinel’den
Taksim Meydanr’na yapilan yiiriiylise katildik.

15 Mayis 2010

TMMOB istanbul iKK tarafindan diizenlenen istanbul Kent Sempozyumu’na katildik.

20-23 Mayis 2010

istanbul Kent Sempozyumu’nda “Duyurulur! Kent iginde Kimyasallardan Kaynakli Tehlikeler Yonetile-
bilir” baghkl sunumu gergeklesirdik.

22 Mayis 2010

TMMOB’li Kadinlarin 41. Genel Kurul Hazirlik Toplantisi’na katildik.

22 Mayis 2010

17 delegemizin katilimiyla TMMOB Genel Kurulu’na katildik.

27-30 Mayis 2010

Ayazma/ Tepeiistii Kentsel Doniisiim Projesi’ne karsi diizenleyenler arasinda TMMOB iKK'nin da
bulundugu Kiiglikcekmece Belediyesi 6niinde diizenlenen basin aciklamasina katildik.

27 Mayis 2010

Gazze halkina insani yardim gotiirmek amaciyla yola ¢ikan yardim filosuna srail tarafindan yapilan
saldirty kinamak amaciyla IKK ve diger Istanbul Meslek Odalari ile birlikte diizenlenen basin
aciklamasina katildik.

31 Mayis 2010

Su Platformu tarafindan Diinya Cevre Giinii nedeniyle israil'in Filistn’in yer alt sularini sémiirmesine
dair diizenlenen basin aciklamasina kabldik.

5 Haziran 2010

Emek, meslek ve demokratik kitle orgutlerinin destedi ve katiimi ile calismalarini yiriten Filistin
Iin Israil’e Karsi Boykot Girigimi tarafindan “Filistin’le Dayanigmada Yeni Bir Strateji” baghg altinda
diizenlenen sempozyuma katildik.

5-6 Haziran 2010

Cevizli Tekel kamusal alnini yok etme ¢abalarina dur demek adina diizenlenen basin agiklamasina

Katildik. 12 Haziran 2010
Metalurji Mihendisi Hikmet Bilge tarafindan 1974-75 déneminde Seydigehir Aliminyum tesisinde 12 Haziran 2010
TMMOB Temsilciligi deneyimlerinin aktarildigi seminere katildik.

TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi istanbul Subesi tarafindan diizenlenen “15-16 Haziran 16 Haziran 2010
ve Giniimiizde Sendikal Hareket” konulu sdylesiye katildik.

Istanbul’da 3. Kopru yapimina karsi, Buyuksehir Belediyesi ontinde diizenlenen basin agilmasina 17 Haziran 2010
katildik.

Makine Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen “Isci Saghgi ve Is Glivenligi 26 Haziran 2010

Mevzuatinda Son Durum” konulu panele katildik.

Diinya Kadin Yiriiyiisii Programi kapsaminda diizenlenen etkinlik programina katildik.

29-30 Haziran
2010

Avrupa Sosyal Forumu’nun agiligina katildik.

1 Temmuz 2010

TMMOB istanbul iKK adina ingaat Miihendisleri Odasi istanbul Subesi tarafindan diizenlenen “1999-
2010 Istanbul ve Deprem” baslikli panelde, Yonetim Kurulu Uyemiz Serkan Kiigik’iin “Istanbul’da
Deprem Sonrasi Kimyasallarin Yaratacagi Tehlikeler” baslikli sunumuyla yer aldik.

12 Agustos 2010

8 delegemizin katiimiyla TMMOB Olaganiistii Genel Kurulu’na katildik.

24-25 Eyliil 2010

IKK Miihendislik-Mimarlik Haftasi Etkinlikleri kapsaminda iiyemiz Kerim Ongun, Maltepe Anadolu

Lisesi’nde liseli 6grencilere Kimya Miihendisligini anlatti ve 6grencilerin sorularini yanitladi. [EEe
IKK Miihendislik-Mimarlik Haftasi Etkinlikleri kapsaminda Yonetim Kurulu Uyemiz Selin S. Top, Ozel
Eseyan Ermeni Lisesi 6grencilerine Kimya Miihendisligini anlatti ve 6grencilerin Kimya Miihendisligine | 22 Ekim 2010
dair sorularini yanitladi.
IKK Miihendislik-Mimarlik Haftasi Etkinlikleri kapsaminda Yonetim Kurulu Uyemiz Selin S. Top,
Besiktag Anadolu Lisesi 6grencilerine Kimya Miihendisligini anlatti ve lise dgrencilerinin sorularini 27 Ekim 2010
yanitladi.
TMMOB istanbul IKK Kadin Komisyonu tarafindan, “Kadina Yonelik Siddet ve Miicadele” giinii nedeni-

. e e D 28 Kasim 2010
yle diizenlenen “Politeknik” isimli film gdsterimi ve soylesi etkinligine katildik.
istanbul Buyuksehir Belediyesi'nin ulagim bedellerini arttirmadaki israr kargisinda; “Ulagima Zam
Degil, Emekgilerin Ucretlerinde Artis Istiyoruz” talebini ortak bir tepki ile gostermek (izere KESK, DISK | 1 Aralik 2010

ve IMOK tarafindan organize edilen basin agiklamasina katildik.
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Haydarpasa yangini ile ilgili olarak Haydarpasa Gari Oniinde diizenlenen basin aciklamasina katildik.

5 Aralik 2010

Ogrenci Uyq[erimize yonelik yapilan saldirilar ile ilgili diger emek ve meslek orgiitleriyle birlikte
14:00’de ITU Tagkigla Binasi dniinde yapilan basin aciklamasina katildik.

16 Aralik 2010

istanbul Tabip Odas! tarafindan diizenlenen 50’den az isgi calistiran igyerlerindeki isgi sagli ve is
givenligi sorunlari, nedenleri ve ¢oziim 6nerileri ¢alig tayina katiim sagladik.

18 Aralik 2010

TMMOB istanbul IKK’nin da icersinde yer aldiji, 3. Koprii Yerine Yasam Platformu’nun, “3. Koprii'ye ve
Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi Koruma Kanunu Tasaris'na Hayir” mitingine katildik.

26 Aralik 2010

DIGER ETKINLIKLERE iSTANBUL SUBE KATILIMI

255 tyemizin katihimiyla 42. Dénem istanbul Sube Genel Kurul’umuzun gerceklestirilmesiyle 42.
Donem KMO Istanbul Sube Yonetim Kurulumuz segildi.

13-14 Subat 2010

KMO Genel Kurulu’na yonelik olarak 28 delegemizin katiimiyla delege toplantisi diizenledik. 3 Nisan 2010
Sube Baskanimiz ve II. Bagkanimiz dgrenci tyelerimizin diizenleyecegi Polimer Gtinlerine yonelik 13 Nisan 2010
olarak Ambalaj Sanayicileri Dernegi’ne ziyarete bulundular.

Sube II. Bagkanimiz 6grenci dyelerimizin diizenleyecegi Polimer Giinlerine yonelik olarak PAGEV'e 22 Nisan 2010
(Plastik Sanayicileri Arastirma, Geligtirme ve Egitim Vakfi) ziyarete bulundu.

Biber Gazinin etkilerine dair basin agiklamasi yaptik 28 Nisan 2010
Yaklagik 110 meslektagimiz ve dgrenci lyemizin katiimiyla kahvalti diizenledik. 16 Mayis 2010
istanbul Maden ve Metaller ihracatg Birlikleri (IMMIB) tarafindan diizenlenen Kimyasallar Mevzuat 6 Mayis 2010
Bilgilendirme Toplantisi’'na katildik.

TMMOB delegelerimizle TMMOB Genel Kurulu’na yonelik delege toplantisi diizenledik. 25 Mayis 2010
Tuzla Deri Organize Sanayi Bolgesi yonetimi ile gorisme yaptik. 3 Haziran 2010
IKMIB yonetimi ile goriisme yaptik. 10 Haziran 2010
Karayollan Bolge Miidiirlidii ile Bogazici Kopriisi'nden kimyasal madde gecis izni hakkinda goriisme | 17 Haziran 2010
yapildi.

Yildiz Teknik Universitesi Mezuniyet Toreni'ne katildik 18 Haziran 2010
istanbul Sanayi Odas! ile gériismeye gidildi. 01 Haziran 2010
Marmara Universitesi Mezuniyet Toreni’ne katildik. 8 Haziran 2010
Yayinladigimiz Deprem Raporu birgok basin ve yayin kurulusunda yer ald. 17 Agustos 2010
Paintistanbul 2010 Boya Sanayi ve Yardimci Maddeler Kongre ve Fuar’'nda stand agtik. 23-26 Eyliil 2010
Marmara Universitesi Kimya Miihendisligi Boliim Bagkani ile gériistiik. 5 Ekim 2010
istanbul Universitesi Kimya Miihendisli§i Boliim Bagkani ile goriistiik. 6 Ekim 2010
istanbul Teknik Universitesi Kimya Miihendisligi Boliim Bagkant ile goriistiik. 7 Ekim 2010
Turkchem Kimya Fuarinda stand agtik. 7-10 Ekim 2010
Yildiz Teknik Universitesi Kimya Miihendisligi Béliim Baskani ile goriistiik 18 Ekim 2010
Tirkiye Gazeteciler Cemiyeti Lokali’nde yaklasik 80 tGiyemizin katiimiyla Sube Geleneksel Dayanisma | 4 Aralik 2010

Yemegi diizenledik.

Gida ve Ziraat Miihendisleri Odas! istanbul Sube Bagkanlar ile KMO istanbul Sube Baskanimiz bir
basin toplantisi diizenleyerek, kiiciik isletmelerde sorumlu yoneticiligi ortadan kaldiran Veterinerlik
Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida ve Yem Yasasi‘na tepki gosterdiler.

13 Aralik 2010
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KOCAELI

KMO KOCAELI SUBESI ETKINLIKLERI
SEMINERLER/SOYLESILER

SEMINER/SOYLESi KONUSU PANELISTLER TARIH

Istanbul Subemizin, Organize Sanayi Bolgelerinde

kimyasallarin depolanmasi, yangina alinan énlemler :
Y P yang Dr. . Kudret

vb. konulari iceren uuygunluk raporlarinin du;er_ﬂenme& RODOPMAN 04 Mart 2010
konularinda yUritagu ¢alismalar hakkinda bilgi vermek
Uzere.

KMO ETKINLIKLERINE KATILIM
Etkinlik Konusu Tarih Katilmcilar
KMO IlI. Danisma Kurulu Toplantisi | 6 Mart 2010 Ankara YK. Baskani M. Halim KARABEKIR
KMO 42. Dénem Olagan Genel 10-11 Nisan 2010 Ankara | M. Halim KARABEKiR, Isa TASKIRAN,
Kurulu Sule CIVICI, Yasin PEKEROGLU,

Ata GOKLER, Pelin OKSAN, Selvi
TELLIOGLU ve Prof.Dr. Veli DENiZ

KMO Sekreter Uye Toplantisi 29 Mayis 2010 Ankara YK Sekreter liye Niikhet KOROGLU
KMO Sayman Uye Toplantisi 29 Mayis 2010 Ankara

KMO II. Danisma Kurulu Toplantisi 10 Temmuz 2010

Daimi Butge Komisyonu 09 Ekim 2010 Sube Saymani isa TASKIRAN

KMO Yayin Kurulu Toplantisi 09 Ekim 2010

42. Donem Il. Danisma Kurulu 23 Ekim 2010 Sube Bagkani M. Halim KARABEKIR
yedek Yonetim Kurulu Uyemiz,

katildilar.

Ankara’da yapilan KMO Hizmet ici | 04 Aralik 2010 Nukhet KOROGLU

Atdlye Calismasi Toplantisi

DIGER ETKINLIKLERE KOCAELi SUBE KATILIMI

Etkinlik Konusu Tarih

KMO Ogrenci Kurultay'na 6grenci tiyelerimiz kathm sagladilar. 06 Mart 2010
Kocaeli Enerji Giinleri 2010 etkinligi icin Tupras ile sponsorluk goriismeleri yapildi. 22 Mart 2010

LPG Sorumlu Midrliik Egitimi yeterli kathm olmadigi icin iptal edildi. 25-26-27 Mart 2010

Kocaeli Valisi Gokhan SOZER'i yeni yonetim kurulumuz ziyaret ederek, 17-18 Nisan’da yapilacak Kocaeli Enerji | 15 Nisan 2010
Ginleri 2010 etkinligine davet etmislerdir

KOU’ nde, KMO Kocaeli Sube Ogrenci Komisyonu’ nun diizenledidi, Kocaeli Enerji Giinleri 2010°a, 1.Giin 340 Kisi, | 17-18. Nisan 2010
2.glin 250 kisi katilmig ve ¢ok olumlu elegtiri ve gorisler ainmigtir.

Kocaeli Bulyiiksehir Belediye Baskani ile yeni yonetimde yer alan M. Halim KARABEKIR, isa TASKIRAN, Niikhet 21 Nisan 2010
KOROGLU, Sule CIVICI, Ata GOKLER gelecek donemde ortak yapilacak caligmalari ve etkinlikleri gériismiistiir.

Yapiimasi planlanan Yizme Havuzu Bakim Elemanlari Egitmen Egitimi, yeterli bagvuru olmadig icin iptal 26-30 Nisan 2010
edilmigtir
Kocaeli Bilyiiksehir Belediyesi Teknik Genel Sekreter Yardimcisi ile daha dnce Kocaeli Biyiiksehir Belediye 27 Nisan 2010

Bagkanr'yla yapilan gériigme konulari detaylandinilarak, ortak yapilacak calismalar belirlendi. Bu gortismeye, M
Halim KARABEKIR, Riiknettin BICAKLI, Yasin PEKEROGLU ve sube miidiiriimiiz Selma BILGISU katildilar.
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Kocaeli Blyiiksehir Belediyesi Gida Sube Midrligi’nin gida sektdriinde hizmet veren kurumlara yaptigi 05 Mayis 2010
denetimlere, gozetmen olarak Giilsen CELEBI ve Selma BILGISU katildi.

Kocaeli Universitesi Rektoril ile Universite ile ortak yapilan ve yapilacak calismalar goriismek igin, KMO Kocaeli | 07.05.2010
Subesi yeni yonetim kurulu adina Baskan M. Halim KARABEKIR, Isa TASKIRAN, Gtilsen GELEBI ve sube muduri-
miiz Selma BILGISU katiimiglardir.

izmit Belediye Bagkani Sn. Nevzat DOGAN’ 1 ziyarete, sube bagkanimiz M. Halim KARABEKIR ve yonetim kurulu | 17.05.2010
tiyemiz Sule GIVICI katild!.

Kocaeli il Tarim Mdiirdi Ziraat Miihendisi Abdullah 0ZTURK' e ziyarete bulunuldu. Sube baskanimiz M. Halim 20.05.2010
KARABEKIR, Sayman Isa TASKIRAN ve Ata GOKLER ziyarete katildilar.

Yiizme Havuzu Operatérleri Egitimi icin Halk Egitim Mdtirligi ile protokol hazirligi ve goriigmeler yapildi, 24.05.2010
hazirlanan protokol imza agsamasina getirildi.

izmit Belediyesi Ruhsat ve Denetim Miidiiri ile gida sektdriinde yer alan igyerlerinin denetimi, isyerlerinin 26.05.2010
sorumiu y@inetjcilerinin ozellikleri, gdrevleri v.b. gibi konularla ilgili gériisme yapildi. Goriismeye Sekreter Uye
Niikhet KOROGLU, Yonetim kurulu Uyesi Sule CIVICI ve Sube Miidirti Selma BILGISU kathm sagladilar.

M. Halim KARABEKIR, isa TASKIRAN, Sule GIVICi ve Selma BILGISU’ nun katildigi, Kordsa fabrikasinda calisan 25 Kasim 2010
23 Kimya Mihendisi meslektasimiza, KMO, KMO Uyelik islemleri ve KMO calismalari hakkinda, M. Halim
KARABEKIR tarafindan bilgilendirme yapildi.

13 Aralik 2010 tarihinde yirirliige giren, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanunu’ nun | 15 Aralik 2010
uygulamada yaratacag sorunlar, Subemizde, Gida Mihendisleri Odasi Kocaeli Temsilciligi, Ziraat Miihendisleri
0Odasi Kocaeli Temsilciligi ile ortak yapilan bir basin agiklamasi ile kamuoyuna duyuruldu.

2010-11 donemi icin segilen KMO Ogrenci Komisyonu yeni Gyeleri ile, oda calismalari ve KMO Ogrenci Komisyo- | 23 Aralik 2010
nunun dniimiizdeki aylarda gergeklestirecegi etkinlik(ler) icin gériisme yapildi, yeni segilen Gyeler, KMO Kocaeli
Sube Yonetimince kutlandi, basarilar dilendi.

Uyelerimizden gelen istekler dogrultusunda, tilkemizin temel sorunlarindan biri olan igsizlik konusunda, 6zel- 05 Ocak 2011
likle issiz tiyelerimize yonelik olarak, soruna ¢oziimler aramak, bulmak ve konu ile ilgili bir rapor hazirlamak
amaclyla, bir soylesi yapilmasi kararlagtirildi.

SAMSUN

KMO SAMSUN SUBESi ETKINLIKLERI

EGITIMLER
EGITIMIN ADI TARIHi KATILIMCI SAYISI
LPG Karma Yetkili Personel Egitimi 06-07 Subat 2010 9
LPG Karma Yetkili Personel egitimi 15-16 Subat 2010 7
OHSAS Risk Analizi Egitimi 01-02 Mayis 2010 27

DANISMA KURULLARI

DANISMA KURULU GUNDEMI TARIHI KATILIMCI SAYISI
1. Aclilis, 2. Genel konularin gériistiimesi, 3. Sube .
etkinliklerinin bilgilendirilmesi ve tartisiimasi, 4. 18 Haziran 2010 27

19 Aralik 2010 16

Uyelerimizin odaya bakisi (Odadan beklentileri, odaya
katkilari), 5. Dilek ve Oneriler

68 KiMmva MUHENDISLIGT DERGISt ® Savi:175 - 176



iL VE iSYERiI TOPLANTILARI

Sube Bagkani Osman Nuri PILGIR ve Sekreter Uye Hiiseyin BAS, Prof.Dr. ismail GUMRUKCUOGLU'nu ziyaret etti.

15 Agustos 2010 tarihinde Sube Baskani Osman Nuri PILGIR ve Sayman Uye Kenan BIR Corum ilindeki meslektaslarimizi ziyaret
ederek fikir aligsverisinde bulundu.

20 Agustos 2010 tarihinde Sube Bagkani Osman Nuri PILGIR Atakum Belediyesi Ozel Kalem Miidiirii Gyemizi ziyaret ederek fikir
aligverisinde bulundu.

01 Eyltl _201 0 ta[ihind”e quevBagkam Osman Nuri PILGIR 19 Mayis Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliim Bagkan
Prof. Dr. Ismail GUMRUKCUOGLU'nu ziyaret etti.

22 Eylal _201 0 ta(.ihind"e $L.J.bevBa§kan| Osman Nuri PILGIR 19 Mayis Universitesi Fen Edebiyat FakQ]tesi Kimya Bolim Bagkani
Prof. Dr. Ismail GUMRUKCUOGLU, Gevre Miih. Bollim Baskani Prof. Dr. Hanife Blyiikgiingor ile OMU Rektor(i Prof. Dr. Mehmet
Alkani ziyaret etti. Ziyarette Kimya Mihendisligi bélimiine éntimiizdeki donem 6grenci alinmasi ile ilgili gériismeler yapild.

05 Ekim 2010 tarihinde Sube Bagkani Osman Kimya Miih. Nuri PILGIR Miihendislik Fakiltesi Dekani Prof Dr. Fehmi YAZICI' yi
ziyaret ederek Kimya Mihendisligi Bollimiine dgrenci alinmast ile ilgili gortis alisverisinde bulundu.

10 Aralik 2010 tarihinde Sube Baskani Kim. Miih Osman Nuri PILGIR ve Kim. Miih. Cavit HACIOSMANOGLU tarafindan Etibakir
isletmeleri ziyaret edildi. LPG egitim plani yapilip Kim. Mh. Ali Biilbl ile gériistld(

10 Aralik 2010 tarihinde Sube Baskani Osman Kimya Miih. Nuri PILGIR Ziraat Miih.Oda Baskani ile Murat Akar ile 13 Aralik 2010
da yapilacak sorumlu yoneticiliklerin iptali hakkinda gortisti.

10 Aralik 2010 tarihinde Sube Baskani Osman Kimya Miih. Turna gaz teknik Miidiir(i Oktay LEBLEBICIOGLU'nu ziyaret ederek
2.donem LPG Personel Egitimlerinin odamiz tarafindan verilmesi saglamak amact ile gortisme yapti.

KMO ETKINLIKLERINE KATILIM

06/03/2010 tarihinde Ankara TMMOB Insaat Miih. Odasi Rilstii Ozal Konferans Salonunda yapilan ogrenci kurultayina Hitit
Universitesinden Ogrenci tiyemiz Seda 0ZGUMUS ile beraber 4 égrenci, Cumhuriyet Universitesinden Ogrenci temsilcimiz Imren
TASKIRAN ile beraber 1 dgrenci katildi.

29/05/2010 tarihinde oda merkezimizde yapilan Sekreter Uye ve Sayman Uye toplantilarina Sekreter Uye Hiiseyin BAS Katildl.

10 Temmuz 2010 tarihinde Bursa’da yapilan KMO 42. Dénem I. Danisma Kurulu Toplantisina Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uye
Hiiseyin BAS katild.

TMMOB, iKK VE DIGER KURULUSLARIN ETKINLIKLERINE KATILIM

03 Mart 2010 tarihinde Sanayi ve Ticaret Odasinda diizenlenen “ Samsun’da Var Samsun igin AI” konulu toplantiya Il.Baskan
Ersan YAPICI katildi.

15 Mart 2010 tarihinde samsun Valiligi, samsun Biiyiksehir Belediyes{ Baskanligi, 19 Mayis Universite Rektorliigii ve Ticaret ve
Sanayi Odasinin yartittigia Samsun Fuar ve Kongre Merkezi Protokolli Imza Torenine Il.Bagkan Ersan YAPICI katild!.

18 Mart 2010 Tarihinde Samsun Valiliginin diizenledigi 18 Mart Sehitleri anma térenine Uye Cavit HACIOSMANOGLU Katildi.

25 Mart 2010 tarihinde Il.baskan Ersan YAPICI IKK toplantisina katild.

25 Mart 2010 tarihinde Il.Bagkan Ersan YAPICI Samsun’da agilacak olan Ozel Bagari Universitesi'nin tanitim yemegjine Katild.

01 Nisan 2010 Tarihinde II.Bagkan Ersan YAPICI TMMOB Lokalinde yapilan iKK toplantisina katild!.

13 Nisan 2010 tarihinde yapilan Ziraat Miihendislerinin Mihendis Yok halk Sagligi Tehlikede konulu basin agiklamasina katild.

30/04/2010 Tarihinde Makine Mtihendisleri Odasi ve Ttirk Tesisat Mihendisleri Derneginin diizenlemis oldugu BINALARDA ENERJI
PERFORMANS YONETMELIGI VE UYGULAMALARI PANELINE 11.Bagkan Ersan YAPICI Katild.

06 Mayis 2010 tarihinde Il.bagkan Ersan YAPICI 08/05/2010 tarihinde yapilacak olan TMMOB Danisma Kurulu giindemli IKK
toplantisina katild.

13 Mayis 2010 tarihinde TMMOB Lokalinde IKK Temsilcileri ve TMMOB Ust Kurul Delegelerinin katildigi toplantiya Il.Baskan Ersan
YAPICI katildr.

18 Mayis 2010 tarihinde Hitit Universitesi Kimya Miihendisligi bélimii son sinif égrencilerine teknik gezi diizenlendi.

08 Temmuz 2010 tarihinde Yonetim Kurulu Uyemiz Il. Bagkan Ersan YAPICI, IKK toplantisina katild.
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22 Temmuz 2010 tarihinde Sayman Uye Kenan BIR Atakum Belediyesi’nin Egjlence Salonunda Yapilan TMMOB'un Referanduma
Hayir kampanyasina katildi.

05 Agustos 2010 tarihinde Yonetim Kurulu Uyemiz Sekreter Uye Hiiseyin BAS, IKK toplantisina katild!.

26 A_gjustos 2010 tarihinde Yonetim Kurulu Uyemiz Sayman Uye Kenan BIR, Miihendislik Haftas Etkinlikleri Gergevesinde diizenle-
nen IKK toplantisina Sayman Uye Kenan Bir katild.

16 Eylil 2010 tarihinde Yonetim Kurulu Uyemiz II. Baskan Ersan YAPICI, Miihendislik haftasi etkinlikleri cercevesinde yapilan IKK
toplantisina katildr.

13 Ekim 2010 tarihinde Mihendislik haftas etkinlikleri ¢ercevesinde yapilan odalar arasi futbol turnuvasinda Subemiz tarafindan
olusturulan KMO takimi Sehir Plancilar Odasinin takimiyla karsilasmis ve 5-4 yenildi. Yapilan Turnuva sonucunda kupay! Makina
Mihendisleri OdasI Samsun Sube kazandi. Turnuvaya katilan tek bayan bagkan olmasi sebebiyle Jeoloji Miihendisleri Odasi Sam-
sun Sube Baskani Gl Yiziinciye kupa verildi.

13 Ekim 2010 tarihinde Miihendislik haftas etkinlikleri dolayisiyla Samsun Sube II.Bagkani Kimya Miih.Ersan YAPICI DSI Salo-
nunda yapilan konferansa “Lojistik Kdy” Konusuyla konusmaci olarak katildi.

16 Ekim 2010 tarihinde Sehir ve Bolge Plancilari Odasi Samsun Sube toplanti salonunda Samsun il Ozel idaresi tarafindan
calismalari devam eden 1/100.000 6lgekli “Samsun Il Gevre Duizeni Plani” ile ilgili bilgilendirme toplantisi gerceklestirildi.

18 Ekim 2010 tarihinde Samsun il Ozel idaresi'nce calismalan yiriittilen ‘il Gevre Diizeni Plani’ toplantis Samsun i Ozel idaresi
Editim ve Kiltir Salonu’nda gergeklegtirildi. Toplantida Samsun’un 1/100.000 6lgekli Gevre Diizeni Planinin anlatilarak Sivil
Toplum Kuruluslari ve Samsun ili Kamu Kurumlarindan géris istenildi. Toplantiya Subemizi Temsilen Sekreter Uye Kimya Muih.
Hiiseyin BAS katildi. TMMOB’a bagl diger Odalarin bir kisminin katilimer oldugu toplantida Samsun hakkinda sorunlar ve tehditler
hakkinda dustinceler siralanarak fikir edinilmeye caligild.

10 Aralik 2010 tarihinde Sube Bagkani Kim. Miih Osman Nuri PILGIR, Kim. Miih. Cavit HACIOSMANOGLU, Kim.Miih. Ersan YAPICI,
Kimya Miih. Kenan BIR ile birlikte 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghdi ,Gida ve Yem Kanunu yasalastiktan 6 ay
sonra (13 Aralik 2010 tarihinde) tim maddeleriyle ytrtrliige girmesiyle birlikte 30 BG ve 10 calisanin altinda gida dreten
isyerlerinin sorumlu yonetici calistirma zorunlulugu da ortadan kalkmaktadir. Kamuoyunu bu konuda uyarmak ve bir imza
kampanyas! baglattigimizi duyurmak amacl ile Ziraat Miihendisleri Odasi ve ¢cok sayida sorumlu yonetici meslektagimizin da
katiimiyla bir basin agiklamasi yapildi.

OGRENCiI KOMiISYONU ETKINLIKLERI

21 Ekim 2010 tarihinde KMO Samsun Sube Baskani Kimya Miih. Osman Nuri PILGIR ve Uye Kimya Miih. Bayram
YAVUZYIGITOGLU ile birlikte Sivas Cumhuriyet Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Ogrencileri ile séyles
yapilmak (izere gitti. Sdyleside Kimya Miihendisleri Odasi tanitimi yapilarak, égrencileri meslegine bakislari ve meslegin gelecegi
hakkinda 6grencilerin sorulari cevaplandi. Ayrica Sivas Cumhuriyet Universitesi Mithendislik Fakiltesi Kimya Mihendisligi Ogretim
Uyelerinden Dog Dr. Ayten ATES, Yrd. Dog. Dr. Sevil GETINKAYA séylesiye katildilar. Stylesi 48 kisilik 6grenci katilimi ile gerceklesti
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TRAKYA

KMO TRAKYA BOLGE SUBESi ETKINLIKLERI

SEMINERLER/SOYLESILER

SEMINER/SOYLESIi KONUSU PANELISTLER

Tekirdag IKK toplantisina Sube Yénetim Kurulu Baskanimiz S.Zeki DEGIRMENCI ve Sayman Uyemiz

Behget ERTOK katilmigtir. 11 Mart 2010

il Koordinasyon Kurulu Tekirdag Belediyesi Kiilttir Merkezi Salonunda Trakya Belediyeler Birligji, Tekirdag
Belediye Bsk.liji ve Jeoloji Miih. Odasi Tekirdag Il Temsilcilijince hazirlanan, Marmara Depremi ve 16 Nisan 2010
Trakya’ ya Olasi Etkileri konulu konferansa katlim saglandi.

Tekirdag Belediyesinin diizenlemis oldugu Ugmakdere 4.Hidrellez Bahar Senligi'ne Gyelerimiz ile birlikte

kathim sagland. 09 Mayis 2010
Tekirdag Namik Kemal Universitesi’ndeki Bahar Senlikleri ve Ulusal Peyzaj Mimarligi Sergisine
. I . 10 Mayis 2010
lyelerimiz ile birlikte katim saglandi.
Tekirdag il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi secimine katlim sagland. 10 Mayis 2010
Tekirdag il Koordinasyon Kurulu Sekreterligi'nce TMMOB Ziraat Miih. Odasi Tekirdag Subesinde yapilan
. 19 Mayis 2010
toplantya katlim sagland.
Etkinlik Konusu Tarih Katihmcilar
TMMOB KMO 3.Danisma Kurulu Toplantisi 06 Mart 2010 YK. Baskani S.Zeki DEGIRMENCI
TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi 42.Dénem | 11 Nisan 2010 KMO Trakya Bolge Subesi Delegeleri
Olagan Genel Kurulu
TMMOB 40.Dénem 4.Danisma Kurulu Toplantisi | 08 Mayis 2010 YK. Bagkani S.Zeki DEGIRMENCI
TMMOB 41.0lagan Genel Kurulu 28-29-30 Mayis 2010 | Trakya Bolge Subesi Delegeleri
Subemiz 1. Danisma Kurulu toplantisi 18 Haziran 2010
KMO Bursa Subesinde yapilan olan TMMOB 10 Temmuz 2010 KMO Trakya Bolge Subesi Yon. Kurulu Uyesi
KMO 1. Danigma Kurulu toplantisi Besim GURLER
KMO istanbul Subesi tarafindan olusturulan 3 Temmuz 2010
Tekstil Terbiye Komisyonu Toplantisi
KMO Daimi biitge komisyonu toplantisi 09 Ekim 2010 KMO Trakya Bolge Subesi Sayman iiyesi Behcet
ERTOK
Mesleki Bilimsel Kurul toplantisi 09 Ekim 2010 KMO Trakya Bolge Subesi 2. Bagkani Besim
GURLER
KMO. 42. donem 2. damsma kurulu toplantisi 23 Ekim 2010
KMO Trakya Bolge Subesi 2. Danigma kurulu Yonetim Kurulumuzun ve dyelerimiz
toplantisi
DIGER ETKINLIKLERE TRAKYA SUBE KATILIMI
Etkinlik Konusu Tarih
Kirklareli IKK tarafindan diizenlenen Genetigi Degistirilmis Organizmalar Paneline katlim saglandi. 27 Subat 2010
Canakkale Zaferi’nin kutlama genliklerine ve sergiye kathm saglandi. 18 Mart 2010
Canakkale’nin Gelibolu ilgesindeki Ata’nin Yolunda 57.Alay Yiirlytsi etkinligine kathm saglandi.
istanbul’da gerceklesen TMMOB Kortejine katlim saglandi. 01 Mayis 2010
Kirklareli il Koordinasyon Kurulu’nun rutin toplantisina katlim saglandi. 22 Mayis 2010
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Veteriner Hizmetleri Bitki Saghidi Gida ve Yem Kanun tasanisi ile ilgili olarak Tekirdag Tanm il Miidirliigii 6niinde
Ziraat ve Gida Miihendisleri Odalar yetkilileriyle birlikte ortak basin agiklamasi yapildi.

01 Haziran 2010

Namik Kemal Universitesinde diizenlenen her yéniiyle gida giivenligi konulu panele katilindi

Diinya gevre giiniine katihm saglandi.

5 Haziran 2010

46.Tekirdag kiraz festivali agilis ve senliklerine katilim saglandi.

10 Haziran 2010

TMMOB Harita ve Kadastro Miih. Odasinin diizenledigi Ulusal ve Yerel Gergek zamanli GPS/GNSS aglari ve 12 Haziran 2010
uygulamalari paneline katilindi
Tekirdag Tanm il Md. de yapilan gida giivenliginde ALO 174 gida hatti konulu davete katilindi 25 Haziran 2010

Denizcilik ve kabotaj bayraminin 84. yildoniimii kutlamalarina katilim saglandi

1 Temmuz 2010

Diizen Plani degerlendirme ve gortis birligi konulu toplantiya katilindi.

Tekirdag iKK Toplantisina Baskan S.Zeki DEGIRMENCI katild. 14 Temmuz 2010
Sarkoy belediyesinin diizenledigi Temmuz ayi yaz senliklerine subemiz {iyeleri ile birlikte katim saglandi.

Hayrabolu aycicedi festivali ve sanayi fuarina sube tyelerimizle birlikte katilind. 23 Temmuz 2010
TMMOB Tekirdag il Koordinasyon Kurulu tarafindan diizenlenen yeni cevre diizeni planinin Tekirdag ve Trakya’ya | o3 Eyliil 2010
yansimalari konulu panele katilim saglandi

Tekirdag Malkara ilgesinde diizenlenen 5.tarim ve siit trlinleri festivaline ve Liileburgaz Trakya Tarim fuarina 13 Eyliil 2010
katilim sagland

IKK Koordinasyon Kurulu sekreterligince TMMMOB Ziraat Miih. Odasi Tekirdag Subesinde yapilacak il Cevre 20 Eyliil 2010

basin agiklamasi Tarim il Miidiirliigii 6niinde yapildi.

5996 Sayili veteriner hizmetleri bitki saghdi gida ve yem kanunu hakkinda Gida-Ziraat-Kimya Miih. Odalarinin

13 Aralik 2010

— ESKISEHIR

KMO ESKiSEHIR BOLGE TEMSILCILIGi

MUDEK Kapsaminda 3. ve 4. sinif Ogrenci Uyelerimize yénelik olarak

diizenledigimiz Bilgilendirme Egitmlerimiz;

Egitim Adi Egitim Tarihi | Egitim Yeri

OHSAS 18001 s Saghdi ve Is Givenligi Yonetim Sistemi Bilgilendirme Egitimi 5 Mart 2010 Esk.0GU

ISO 14001 Gevre Yonetim Sistemleri Bilgilendirme Egitimi 19 Mart 2010

ISO 22000-2005 Gida Giivenligi Yonetim Sistemleri Bilgilendirme Egitimi 9 Nisan 2010

TS-EN ISO/IEC 17025:2005 Deney ve Kalibrasyon Lab. Yeterliligi icin Genel 16 Nisan 2010

Sartlar” Bilgilendirme Egitimi

Mobbing (is Yerinde Duygusal Saldiri) 7 Mayis 2010 ES 0GU
14 Nisan 2010 Anadolu Uni.

LPG Sorumlu Midarltik Egitimi 24-25-26 Eylil 2010 KMO Esk.B.T.

IS0 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri ic Denetci Egitimi 16-17 Ekim 2010 KMO Esk.B. T

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Egitimi 27-28 Kasim 2010 KMO Esk. B. T

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Egitimi 4-5 Aralik 2010 KMO Esk. B. T

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Egitimi 18-19 Aralik 2010 KMO Esk.B. T

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Egitimi 25-26 Aralik 2010 KMO Esk. B. T
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DUZENLENEN PANELLER

PANEL KONUSU

TARIHI YER

Bor Kimyasallarinin Yeni Uygulama Alanlari

2 Nisan 2010 OGU Kongre Merkezi

TMMOB KiMYA MUHENDISLERiI ODASI ESKISEHIR BOLGE TEMSILCILIGI
MART 2010 - HAZIRAN 2010 ETKINLIKLERIMiz

PANELLER/SOYLESILER

SEMPOZYUMUN /KONGRENIN ADI

TARIHi

katlm sagland.

Genel Merkezimizin 42. Donem Olagan Genel Kuruluna delegelerimiz ile birlikte

10-11 Nisan 2010

sagland..

Ankara’da yapllan TMMOB 41.Genel Kuruluna delegelerimiz ile kathm

27-30 Mayis 2010

Uyemiz E.Zafer HOSGUN katilmistir

Tarihinde Ankara’da diizenlenen Hizmet ici Atélye Calismasina Sekreter 04.12.2010

TMMOB, iKK VE DIGER KURULUSLARIN ETKINLIKLERINE KATILIM
TMMOB Eskisehir il Koordinasyon Kurulunun toplantilarina diizenli olarak katlim saglanmakta ve diizenlenen biitiin etkin-

liklerde Bolge Temsilciligi Olarak yer almaktayiz.

ilimizde bulunan TMMOB’a bagli meslek odalarinin diizenledigi Mesleki Dayanigma Gecelerine ve Mezuniyet toplantilarina

Yonetim Kurulu olarak kathm saglanmaktadir.

Tiirk- Is ve Disk, KESK, Eskisehir Tabipler Odasi ile TMMOB organizasyonu ile diizenlenen 1 Mayis kutlamalari Eskisehir’de
coskulu bir sekilde gerceklestirildi. Seylap Caddesi girisinde bir araya gelen isci, memur sendikalari ile sivil toplum kuruluslari,
bazi siyasi parti tiyelerinden olusan yaklasik 5000 kisi sloganlar atarak Sihhiye Meydanina kadar y(rGdii.

TMMOB Eskisehir il Koordinasyon Kurulunun toplantilarina diizenli olarak katilim saglanmakta ve diizenlenen biitiin etkin-

liklerde Bolge Temsilciligi Olarak yer almaktayiz.

ilimizde bulunan TMMOB’a bagjli meslek odalarinin diizenledigi Mesleki Dayanisma Gecelerine ve Mezuniyet toplantilarina

Yonetim Kurulu olarak katim saglanmaktadir.

15 Mayis 2010 Mesleki Dayanisma Gecesi

15 Mayis 2010 Mesleki Dayanisma Gecesi

2 Nisan 2010 Bor Paneli OGU
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DIGER ETKINLIiKLER

SEMPOZYUMUN /KONGRENIN ADI TARIHI

ESOGU Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Bolimi ile ortaklasa diizenledigimiz “Bor Kimyasallarinin Yeni
Uygulama Alanlan” konulu panel 2 Nisan 2010 tarihinde 150 kisinin katlimi ile ESOGU Kongre ve Kiiltiir Merkezi’nde yapild.
Yéneticiligini TMMOB Yénetim Kurulu (iyesi Alaeddin ARAS'In yaptigi panelde; acilis konusmalarini ESOGU Rektér Yardimeisi | 10-11 Nisan
Prof. Dr. Zekeriya Altag ile Mihendislik-Mimarlik Fakultesi Dekani Prof. Dr. Sevgi Senstz yapti. Panele konugmaci olarak BO- 2010
REN (Ulusal Bor Arastirma Enstitiisti Baskani) Erk inger, TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi Bor Galisma Grubu Bagkani Funda
Altun ve Osmangazi Universitesi Bor Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidirii Prof. Dr. Haldun Kurama katild.

Geleneksel Mesleki Dayanisma Gecemiz Kamu, Universite, Ozel Sektorde calisan tyelerimiz ve dgrenci tiyelerimizle yaklasik
350 kisinin katilimiyla 15 Mayis 2010 tarihinde yapildi. Bolge Temsilciligi Baskanimiz Kenan Calisir'in konusmast ile baglayan | 27-30 Mayis
gecede meslekte 30., 35. ve 40. yilini dolduran dyelerimize plaketler verilmistir. Ayrica odamiza destek veren, ¢zellikle staj ve 2010

teknik gezi konusunda yardimet olan firmalara odamiza verdikleri katkilardan dolayr tesekkir belgesi verilmigtir.

Haziran ay! iginde Eskisehir Osmangazi Universitesi ve Anadolu Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya Miihendis- 04.12.2010
ligi Bélimlerinden mezun olan ddrenciler icin odamiz egitim salonunda diizenlenen iki ayn etkinlik ile “Meslege Hos geldiniz” T
denilerek, cesitli hediyeler verildi ve oda rozetleri takild.

Ogrenci tiyelerimize talep oldukca Laboratuar ve isletme stajlarinda yardimer olunmaktadir. 15 Mayis
Geleneksel Mesleki Dayanisma Gecemiz yapild. 2010

TRABZON o

KMO TRABZON BOLGE TEMSILCiLiGI ETKINLIKLERI

DANISMA KURULLARI
DANISMA KURULU GUNDEMI TARIHi KATILIMCI
SAYISI
RIZE IL TEMSILCILIGI Il DANISMA KURULU- il Temsilciligi secimi yapilarak Esra SAGIR | 07 Mart 2010 12
temsilci, Meryem KABIL yardimer olarak segilmistir.

IL VE iISYERI TOPLANTILARI

DANISMA KURULU GUNDEMI TARIHi

Trabzon Halk Saghg ”Laboratuanndaki Uyelerimiz ile genel glndem maddeleri, sorumlu yonetcilik 16 Mart 2010
hakkindaki fkir alisverisi, Uyelerimizin ve odamizin sorunlari hakkinda toplant yapilmigtr.

Odamizda 25 kiginin katiimr ile TBMM'de gortistiimekte olan “Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghd, Gida ve Yem | 23-24 Nisan 2010
Kanun Tasarisi ile Sorumlu Yonetcilik Uygulamasinin Kaldirimak Istenmesine” yonelik bilgi aligverisi ve gortis
beyan edilmistr.

Ticaret ve Sanayi Odasinda Gida, Kimya ve Ziraat Mihendisleri Odasi olarak Sorumlu Yonetcilik Uygulama- | 1 Haziran 2010
sinin Kaldinimasina yonelik ortak basin agiklamasi yapiimistr.

KMO ETKINLIKLERINE KATILIM

Etkinlik Konusu Tarih Katihmcilar

TMMOB KMO 42.Donem Olagan Genel 6 Mart 2010 Ankara YK Bagkani Sadan DEMIR

Kurulu YK Uyesi II. Bagskani Mehmet CALIK
YK Uy esi queriya VURAL
Ugur CAMOGLU
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MO Ognenci Glincesi

KMO OGRENCI

EGE BOLGE SUBE KMO OGRENCI ETKINLIKLERI

KMO Ogrenci Kurultayi

6 Mart 2010 Ankara

KMO Kocaeli Subemiz Ogrenci Komisy. “Kocaeli Eneriji Giinleri 2010”

17-18 Nisan 2010

KMO Ogrenci Yonetim urulu segimleri

29 Mayis 2010 izmir

Ege Universitesi Ogrenci Platormu “1. Ulusal Kimya Miihendisligi akademi, Sektor, Ogrenci
Bulugmas!”

1-3 Ekim 2010 Izmir

KMO Ogrenci Uyelerinden olusan Ege Universitesi Ulusal Kimya Miihendisligi Ogrenci Platformu
tarafindan baslatilan “1. Egeche Akademik ve Sektorel Bulugsmalar” etkinligine subemizi temsilen
YK Bagkani irfan INAN Sekreter Uye Saadet ALTAYLAR ve Sayman Uye Erkan ERSOZ katilmislardir.
Etkinligin hazirlik caligmalan baslamis olup gesitli kuruluslarin destegi igin Oda Onur Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Giirel NiSLi énciiliik etmigtir.

1-3 Ekim 2010

Subemiz toplanti salonunda Ege Unv. ve IYTE ‘ye pggll Kimya Miihendisligi ve Biyomiihendislik
Bdlimleri’nde okuyan dgrencilerine yonelik KMO OGRENCI TANISMA VE FIKIR PAYLASIMI TOPLANTISI
diizenlenmistir. Toplant'ya 35 6grenci katilmistir.

06 Kasim 2010

Subemiz toplanti salonunda Ege Unv. ve IYTE ‘ye lq;igll Kimya M[]hendisligi ve Biyomihendislik
Boliimleri’nde okuyan dgrencilerine yonelik KMO OGRENCI TANISMA VE FIKIR PAYLASIMI TOPLANTISI
2. si diizenlenmigtir. Toplanti'ya 21 dgrenci katiimigtir.

10 Aralik 2010

ISTANBUL SUBE OGRENCi KOMiISYONU ETKINLIKLERI

Ankara’da yapilan II. KMO Ogrenci Kurultay’'na Subemizi temsilen, stanbul, istanbul Teknil_‘(, Mar-
mara ve Yildiz Teknik Universiteleri’nden yaklasik 30 ogrenci tiyemiz katihmgdsterdi ve “YOK ve
Universiteler” bashd altinda sunum aptila.

6 Mart 2010

6 dgrenci tiyemiz KMO Genel Kurulu’nu izledi.

10-11 Nisan 2010

Yaklagik 150 égrenci iyemizin katiimiylaPetrol-is toplantisalonunda Polimer Giinleri etkinligini
diizenledik.

8-9 Mayis 2010

Ogrencilerimize staj dagitimi apildi. 22 Mayis 2010
Marmara Universitesi’nde KMO standi agild. 7-8 Ekim 2010
Ogrenci komisyonu iiyelerimize yénelik 4 haftalik Matlab Egitim Programinin ilki 15 katilimciyla 10 Ekim 2010

diizenlendi.

Yeditepe Universitesi’nde KMO standi aclildr.

11 ve 13 Ekim 2010

Yildiz Teknik Universitesi’nde KMO standi agildi.

11-12 Ekim 2010

istanbul Teknik Universitesi’nde KMO standi agildi.

11-12 Ekim 2010

istanbul Universitesi’'nde KMO standi agild.

13-14 Ekim 2010

Yaklasik 100 katiimciyla Ogrenci Komisyonu tanigma cayi diizenlendi.

16 Ekim 2010

22 ogrenci tyemizin katihmiyla Efes Pilsen’e teknik gezi diizenlendi.

27 Aralik 2010

ESKISEHIR BOLGE TEMSILCILiGi OGRENCi KOMiSYONU ETKiNLIKLERI

TMMOB Eskisehir Ogrenci Komisyonlari tarafindanOGU Suat Mirza Konferans Salonunda “Ne
olacak Bizim Gelecegimiz” konulu bir panel diizenlendi. Panele Oda Bagkanimiz Mehmet BESLEME
konusmaci olarak katilmiti.

21 Nisan 2010

Kocaeli Sube Ogrenci Komisyonu tarafindandiizenlenen “Kocaeli Enerji Giinlerine” 6grenci tiyelerimiz
ile birlikle katilim saglanmiti.

17-18 Nisan 2010

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi 2. Ogrenci Uye Kurultayina yaklasik 50 dgrenci iiyemiz ile katiim
sagland

6 Mart 2010
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Odamizda 2 Universitemizin 6drenci komisyonlariyla; zaman zaman toplanarak oda ve meslek
tanitimi,diizenlenecek etkinlikler, teknik geziler ve diger faaliyetler konusunda konusulmaktadr.

Oniimiizdeki donem Yalin Uretim(5S, Kaizen, TPM, iPK, Problem Gtzme Teknikleri v.b.), ISO/TS
16949:2002 ve Sirec YonetimiBilgilendirme ve Temel Egitimleriadi altindaodamizda Ogrenci Uy-
elerimize ve Uyelerimize yonelik olarak diizenlenecekti.

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Anadolu Universitesi ve Bilecik Universitesi Miihendislik Mimarlik
Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Boliimii 6drenci Gyeleri 6grenci komisyonu secimleri yapti.

Eskisehir Osmangazi Universitesi ve Anadolu Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya
Miihendisligi Boliimii dgrencilerine oda ve meslek tanrtimi yapildi.

Bilecik Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya ve Proses Miihendisligi Bolimiinde oda ve
meslek tanitimi yapildi.

23 Kasim 2010

Afyon Kocatepe Universitesi Kimya Miihendisligi Bolimii dgrenci iiye kayitlari yapildi.

Eskisehir Osmangazi Universitesi ve Anadolu Universitesi Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya
Miihendisligi Bollimii ogrenci lyeleri Ege Bolge Subesinin diizenledigi Il. Uluslararasi Katilimli Polim-
erik Kompozitler Sempozyum - Sergi ve Proje Pazarina katildilar.

27-28 Kasim 2010

Bursa Sube tarafindan Eskisehir Osmangazi Universitesi Kimya Miihendisligi Béliimii 6grencilerimize
MKS Marmara Entegre Kimya San. A.S. tesisinde teknik gezi gerceklestirilmistir.

27 Aralik 2010

SCUMUS B oo Mishondislon: Gcass Mesloh I Sinobls i etz

Egitimin Adi Tarih Katilimci Sayisi
6269 nolu kanun kapsaminda uygulamal Sorumlu Mudur Egitimleri (Bursa) 04-05-06 Haziran 2010 13
LPG Sorumlu Midurlik Egitimi (Samsun) 04-06 Haziran 2010 10
LPG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi (Denizli) 5-6 Haziran 2010

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi (Tekirdag) 05-06 Haziran 2010 19
LPG Tup Dagitim Personeli Egitimi (Adana) 5 Haziran 2010 6
LPG Teknik Personel Egitimi (istanbul) 5-6 Haziran 2010 15
LPG Tanker Sofort Egitimleri (Adana) 5-6 Haziran 2010 8
LPG Pompaci (Dolum-Bosaltim) Personeli Egitimi(Kocaeli) 10-11 Haziran 2010 16
LPG Yetkili Personel Egitimi (Pompaci) (Aydin) 12-13 Haziran 2010 21
LPG Yetkili Personel (Tup Dagitim) Egitimi (Kayseri) 13 Haziran 2010 7
LPG Yetkili Personel Pompa Gorevlisi Egitimi (Trabzon) 23-24 Haziran 2010 3
LPG istasyonlarinda Otogaz-Pompaci Egitimi(istanbul) 25-26 Haziran 2010 13
LPG Yetkili Personel (Pompaci-Tanker Sofort ) Egitimi (Ankara) 29-30 Haziran 2010 8

PG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi (Denizli)

3-4 Temmuz 2010
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LPG Tup Dagitim Personeli Egitimi (Kocaeli)

LPG Sorumlu Midurlik Egitimi (izmir)

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Yetkili Personel Egitimi (Samsun)

LPG Istasyonlarinda Otogaz-Pompaci Egitimi ( istanbul)

LPG Tup Dagitici Egitimi (Denizli)

LPG Sorumlu Mudur Egitimleri (Bursa)

LPG Ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi (Denizli)

LPG Sorumlu Mudur Egitimleri (Bursa)

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Istasyonlarinda Sorumlu Midrliik Egitimi (istanbul)

LPG Dolum Bosaltim Elemani Egitimleri (Adana)

LPG Sorumlu Mudurlik Egitimi

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Istasyonlarinda Otogaz-Pompaci Egitimi (istanbul)

Ylzme Havuzu Operatori Egitimi (Kocaeli)

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

is Saglgi — is Guvenligi Egitimi-Ataoglu Orman Urn.

6269 nolu kanun kapsaminda uygulamall Sorumlu Muddr Egitimleri (Bursa)

ISO 9001-2008 Kalite Yénetim Sistemleri i Denetci Egitimi

4 Temmuz 2010 12

om0
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e
T
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16-16-17 Ekim 2010

16-17 Ekim 2010 18
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LPG Tup Dagrtict Egitimi (Denizli) 17 Ekim 2010 _
LPG Ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi (Denizli) 21-22 Ekim 2010 _
ISO 19011:2002 Cevre Yonetim Sistemleri (Samsun) 24 Ekim 2010 “

LPG Tanker Sofért Egitimleri (Adana) “
LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)
LPG Yetkili Personel Egitimi (Kocaeli) 15 Kisi

LPG VYetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG VYetkili Personel (Balon Dolum-Bosaltim) Egitimi (Nevsehir)

LPG Tup Dagitim Personeli Egitimi (Adana)

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Yetkili Personel (Tup) Egitimi(Tekirdag)

LPG Dolum Bosaltim Elemani Egitimleri (Adana)

LPG Yetkili Personel Egitimi (Kocaeli) 13 Kigi

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Yetkili Personel (Pompaci-Tanker Sofort ) Egitimi (Ankara)

GMP (iyi imalat Uygulamalari) Bilg. Egitimi (istabul)

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Egitimi

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)
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LPG Istasyonlarinda Otogaz-Pompaci Egitimi (istanbul)

8-9 Arallk 2010 27

Patlayici, Zehirleyici, Bogucu ve suyla Reaksiyonlu Kimyasal Maddelerin Tanimi 10 Aralik 2010

(Bursa)

is Glivenligi temel, Risk Tanimi ve analizi egitimi (Samsun)

LPG Yetkili Personel Egitimi (Kocaeli)

LPG Ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi (Denizli)

LPG Yetkili Personel Pompa ve Tip Dagitm Gorevlisi Egitimi (Trabzon)

LPG Yetkili Personel Egitimi (Samsun)

LPG Tip Dagitm Personeli Egitimi (Adana)

LPG istasyonlarinda Otogaz-Pompaci Egitimi (istanbul)

LPG Yetkili Personel (Pompaci) Egitimi(Tekirdag)

LPG Istasyonlarinda Otogaz-Pompaci Egitimi (istanbul)

Patlayici, Zehirleyici, Bogucu ve suyla Reaksiyonlu Kimyasal Maddelerin Tanimi 10 Aralik 2010

(Bursa)

is Glivenligi temel, Risk Tanimi ve analizi egitimi (Samsun)

LPG Yetkili Personel Egitimi (Kocael))

PG ikmal istasyonlarinda Pompaci Egitimi (Denizli)

LPG Yetkili Personel Pompa ve

ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemleri Temel Egitimi

LPG Yetkili Personel Pompa Gorevlisi Egitimi (Trabzon)

LPG Yetkili Personel (Pompaci-Tanker Sofort ) Egitimi (Ankara)

E—
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20946 ISTANBUL GULEM BAYKAL 20997 EGE MERT DALARAN
20947 ANKARA ARIF KORKMAZ 20998 TRAKYA HURMUS BASAK OZADALI
20948 iSTANBUL SEDA GOKSU 20999 iSTANBUL HACER GAGLAR
20949 iSTANBUL SAHURE ULKU ERSAN 21000 ISTANBUL BIRCAN GAKIR
20950 ISTANBUL CEMIL GELEN 21001 TRABZON CANSU SELIMOGLU
20951 GUNEY MEHMET GAVUS 21002 EGE MECNUN ATMACA
20952 TRABZON MEHTAP BANKOGLU 21003 ESKISEHIR MAKBULE ULKU PARLAK
20953 EGE MELEK YASEMIN KARACIGA 21004 ESKISEHIR DUYGU KAVAK
20954 KOCAELI NILGUN GETIN 21005 ESKISEHIR TIJEN ENNIL KOSE
20955 iSTANBUL GUVEN GULTEKIN 21006 ANKARA MUEDDET YUCEL
20956 EGE OKAN AKIN 21007 TRAKYA CAN SARIOGLU
20957 SAMSUN ZEYNEP ZEKIYE VELDET 21008 GUNEY EMRE URESIN
20958 ESKISEHIR (OZKAN KURUKAVAK 21009 iSTANBUL ERDING SEVING
20959 BURSA MIRAY BAYRAM 21010 TRAKYA BURCU KAYA
20960 EGE BERGIN ISIKLI 21011 ANKARA PINAR KAYA

20961 SAMSUN GAMZE TOPAL 21012 ISTANBUL GUNGOR ATAOGLU
20962 TRAKYA GOKAY SEViM 21013 TRABZON TURGUT YAVUZ
20963 TRABZON ILHAMI YiGIT 21014 ANKARA MUSRA ZEREN
20964 GUNEY AHMET SEYDI TURKMEN 21015 ANKARA DENiz 6ZMUTLU
20965 ANKARA BURHAN KOG 21016 ISTANBUL NAZLI SENEL
20966 ANKARA HULYA DIKEN 21017 iSTANBUL JULIYET BEKAR
20967 ANKARA HUSEYIN KARAKOYUN 21018 ISTANBUL MERVE ZAKUT
20968 ESKISEHIR iBRAHIM GALIS 21019 iSTANBUL 0ZLEM BAS
20969 SAMSUN CENGIZ BULUT 21020 ANKARA SANIYE YAYLA
20970 iSTANBUL OMER KUMLU 21021 EGE EZGi YANIK

20971 iSTANBUL GAGATAY AKKAYA 21022 EGE ELIF CAN GULER
20972 ISTANBUL ELIF NUR KARACA 21023 EGE SINEM KURT
20973 GUNEY NESLIHAN KARAYILAN 21024 EGE ESIN DENIZ AYAN
20974 ISTANBUL ISIL POLAT 21025 BURSA EFSUN BONCUK
20975 iSTANBUL FERDA ENGIN 21026 BURSA NUZHET UTKON
20976 iSTANBUL OMER 0ZDEMIR 21027 BURSA BARIS AKSAKAL
20977 EGE AYGA ATA 21028 TRAKYA NESLIN YILDIRIM
20978 BURSA ABDULLAH ERGEN 21029 iSTANBUL AZIME GAYE SERTAKAR
20979 BURSA ASLI GELEBI 21030 ISTANBUL FATH SERITCI
20980 BURSA SERIFE GELIK 21031 iSTANBUL BILAL YiGIT

20981 KOCAELI MELIKE BALADIN 21032 EGE BERIL KULELI
20982 GUNEY DEMET CAVLAK 21033 EGE ILKER DEMIRCAN
20983 GUNEY EMIR iBRAHIM BUYUKNISAN 21034 ANKARA NURDAN KAYGISIZ
20984 iSTANBUL MAHMUT A. SECKIN 21035 iSTANBUL OYA GURPINAR
20985 ANKARA MUSTAFA GUNEY 21036 ISTANBUL 0ZLEM SENEL
20986 ISTANBUL RAMAZAN SEN 21037 ISTANBUL SALIH KARAPUNAR
20987 DENiZLi HARUN ADLI 21038 EGE EDMA PERINi
20988 ANKARA AYGA DINGEL 21039 ANKARA CEZMi GOKDEMIR
20989 ANKARA NEZAKET YURDAARMAGAN 21040 ESKISEHIR MEHMET ALKUS
20990 ANKARA BUKET ONALAN 21041 GUNEY SELIM UYGUN
20991 DENIZLi SELIN BOZKURT 21042 KOCAELI iBRAHIM ORHAN
20992 DENIZLi CAGFER SERHAN MENGI 21043 iSTANBUL AYSE HULYA KARAMAN
20993 DENiZL GULGIN TURKERI 21044 ANKARA FEVZI YAVUZ
20994 iSTANBUL SEVING YEL 21045 EGE GAGRI KADIR ONAY
20995 DENiZLi SILA POTUR 21046 BURSA GULNAZ KAZAR
20996 EGE DUYGU BAYRAKTAR 21047 ANKARA AHMET UYMAZ
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21048 ANKARA ERSIN KUMBILOGLU 21100 KOCAELI VARUGAN HORATA
21049 ANKARA ELIF SIVRIOGLU 21101 BURSA iHSAN BIGER

21050 EGE PINAR 0ZSU 21102 GUNEY AHMET GUVENG
21051 EGE ILGIN YOKSEL 21103 KOCAELI BURAK ANIL

21052 EGE GONCA OZDEMIR 21104 KOCAELI BURCU GZOCAK
21053 EGE TUGBA AYDINOGLU 21105 ISTANBUL TUNCAY YAYLALI
21054 EGE SUHA ORGUN MERT 21106 ISTANBUL IBRAHIM KAMA
21055 iSTANBUL GIGDEM SAFAK SAGLAM 21107 ISTANBUL iLDA DEGIRMENTAS
21056 iSTANBUL GORKEM OGUR 21108 KOCAELI SULTAN TUFAN (BULUT)
21057 EGE SEFKA GAGLA GUNDOGAN 21109 TRAKYA MEHMET 0ZDEMIR
21058 ISTANBUL ARZU BOYNUKISA 21110 DENiZLI FARUK GOLAK

21059 ISTANBUL MEHMET EZMECI 21111 ANKARA NERGUL GELIKKAN
21060 ISTANBUL SELIN KARACA 21112 ISTANBUL BURCU TEKIN

21061 iSTANBUL HATCE GALISKAN 21113 ISTANBUL FIRDEVS SISMAN
21062 iSTANBUL YASEMIN METN 21114 ISTANBUL (ZDEN AKYILDIZ
21063 SAMSUN ALI BAYKAL 21115 ISTANBUL TUGBA YAZICI

21064 ANKARA ELA ALGUL 21116 ISTANBUL HALUK CELEP

21065 ANKARA SEVCAN KAPLAN 21117 ISTANBUL EMINE ELIF YILDIZ
21066 SAMSUN SEDEF YUKSEL 21118 ANKARA ESENGUL 0ZHAN
21067 BURSA MUSTAFA SERDAR KIZIL 21119 EGE ALI UMUT SEN

21068 ISTANBUL SEDA BEYHAN 21120 EGE GORKEM SUKRAN AKYUREK
21069 KOCAELI MUSTAFA AKILLI 21121 EGE ORHAN HUSEYIN EMIN
21070 TRAKYA FATMA Y.KARAGAY CAVDAR 21122 ESKISEHIR NURAN DALKILIG
21071 SAMSUN ENGIN OZKOL 21123 BURSA FIKRI FERIK

21072 GUNEY GURCAN YORUR 21124 BURSA AYGA TORUN

21073 KOCAELI SERTAN CANSU 21125 BURSA AHMET GETN

21074 ANKARA ZEHRA SUSLU 21126 GUNEY BURAK CAN OZMEN
21075 iSTANBUL GOZDE KARAGOZ 21127 BURSA BERNA GAKAL

21076 iSTANBUL CEM KESGIN 21128 KOCAELI MUSTAFA KAHYALI
21077 iSTANBUL SERAFETN TOKTAS 21129 KOCAELI SERKAN GABAK
21078 ISTANBUL HUMEYRA FUNDA SUZEN 21130 EGE HATCE AKKURT

21079 iSTANBUL AYTUN NiLAY ERDAGI 21131 ESKISEHIR HAYRULLAH GETNKAYA
21080 ISTANBUL RECEP DOGAN 21132 TRABZON EMRE GUNEY

21081 ISTANBUL ALi 0ZDEMIR 21133 GUNEY MEHMET GURBUZ
21082 TRAKYA GUNAY SAVAS 21134 SAMSUN FUAT ZAIM

21083 BURSA VOLKAN ALTINTAS 21135 SAMSUN COSKU ODABAS
21084 BURSA RIZA BERKAN GULTEKIN 21136 GUNEY MUSTAFA KAPLAN
21085 BURSA TANER OMEROGLU 21137 ISTANBUL SULE PEKDUZGUN
21086 BURSA OMER VOLKAN ERDOGAN 21138 ANKARA HALIT SALGAMCI
21087 BURSA TIMUR 0ZTURK 21139 KOCAELI (ZUM AKIN

21088 BURSA BAHTIYAR OSMANOGLU 21140 ISTANBUL AYLIN GURSOYKENT
21089 DENizLi ALPER DOGAN 21141 ESKISEHIR ESRA GULSEREN
21090 SAMSUN ERDAL KOG 21142 EGE GOKGEN OLGER
21091 ANKARA 0ZLEM GEZMiS 21143 ESKISEHIR B.TEM. ONUR DOGAN

21092 ANKARA MUSTAFA SOYLU 21144 SAMSUN BAHATTIN YILMAZ
21093 ANKARA MEHMET ALi CESUR 21145 SAMSUN UFUK ASAN

21094 ANKARA AHMET BEDUK 21146 SAMSUN ULKU ABBASOGLU
21095 ANKARA HASAN GOKAY ERY(CEL 21147 EGE BOLGE OYA GOKDOGAN
21096 KOCAELI AL KARAKUS 21148 EGE BOLGE MUSTAFA HAKAN VURAL
21097 iSTANBUL MENEKSE BASAK 21149 EGE BOLGE MERYEM MELIS LIMAN
21098 ANKARA DERYA PESMAN 21150 BURSA MURAT YILDIRIM
21099 SAMSUN 0zGE 0zDE 21151 BURSA HASIBE ISIK
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21152 DENIZLi BLG.TEM. NURGIN SAHIN 21204 EGE BOLGE ECE OZUTATLI

21153 ISTANBUL SEVKET GALIKOGLU 21205 TRABZON B. TEM. ONUR GURKAN YILMAZ
21154 iSTANBUL COSKUN YAVAS 21206 GUNEY BOLGE ERTUG GUNER
21155 EGE BOLGE HUSEYIN YILDIRIM 21207 EGE BOLGE 0ZGE 0ZTURK
21156 KOCAELI ARIFE GURSOY 21208 ANKARA RAMAZAN BAYRAKTAR
21157 DENiZLi B. TEM. MERAL KOKLU 21209 ANKARA MUSTAFA AKGA
21158 ISTANBUL ESEN GURLER 21210 EGE BOLGE EMRAH ONAT

21159 ISTANBUL KADIR DUMAN 21211 ANKARA HAYATi NiHAN

21160 iSTANBUL HUSEYIN ISIK 21212 ANKARA EMRAH VAROL
21161 TRAKYA BOLGE NUH ALTINSOY 21213 EGE BOLGE HASAN ARSLAN
21162 iSTANBUL ELIF YiGIT 21214 EGE BOLGE OZEN OZYURTSEL
21163 ISTANBUL SULE SULON 21215 KOCAELI BURCU GUNES
21164 ISTANBUL AYTAG SUBASI 21216 EGE BOLGE 0ZGUL AGBABA
21165 ISTANBUL AHMET GENG 21217 iSTANBUL EDA GUZELiS

21166 ISTANBUL HAKAN GETINKAYA 21218 EGE BOLGE TANSEL KAHRAMAN
21167 BURSA OZLEM KINDIR 21219 ESKISEHIR B. TEM. FAHRETTIN SAKALLI
21168 KOCAELI EMINE OGE 21220 KOCAELI MUHAMMET ALi NALBANT
21169 SAMSUN GULCAN ALBAYRAK 21221 ESKISEHIR B.TEM. ZEYNEP ORAK
21170 ANKARA DILEK YILMAZ 21222 GUNEY BOLGE MINA OZTURK

21171 GUNEY BOLGE PINAR YiGITOGLU 21223 ESKISEHIR B. TEM. MUSERREF KILING
21172 ANKARA GAMZE BOZKURT 21224 BURSA MEHMET ALISAN
21173 ANKARA EDIBE EDA ORAL 21225 EGE BOLGE SERHAT ERY(KSEL
21174 GUNEY BOLGE ISIL KOKER 21226 ANKARA HALIL iBRAHIM GONUL
21175 ANKARA DERYA GULER 21227 iSTANBUL NURSEVEN TURKER
21176 ANKARA ALEV YAVUZ 21228 ANKARA TALIP VURAL

21177 TRAKYA BOLGE MUHAMMED RASIT ONER 21229 ISTANBUL SEMA PEKER

21178 ISTANBUL CANSIN ODABASIOGLU 21230 SAMSUN GULBERK DEMIRKILIC
21179 ISTANBUL MELEK ATES 21231 ANKARA EMRE BASKAL
21180 ISTANBUL AKIN SERTLER 21232 iSTANBUL HUSEYIN AKINCI
21181 ISTANBUL MEHMET 0GUZ ERBAS 21233 iSTANBUL EZGi YURTSEVEN
21182 EGE BOLGE SUKRIYE ATAY 21234 ISTANBUL YUSUF CAN YASAN
21183 ANKARA KORAY KAHRAMAN 21235 iSTANBUL NUR OBUROGLU
21184 ANKARA SULE SEDA YILMAZ 21236 iSTANBUL AL HAYDAR YILDIRIM
21185 ANKARA MEHMET ASIM AY 21237 ISTANBUL ENGIN BULGAN
21186 ANKARA MUZEYYEN AYLIN AHi 21238 ISTANBUL AYGA ELMAS

21187 ISTANBUL SEZIN SEN 21239 BURSA ERHAN ADIM

21188 ISTANBUL BAHAR HILAL GORAPGI 21240 ANKARA HATICE TEMUR
21189 TRABZON B. TEM. MURAT TOP 21241 ANKARA FAZLI GAGRI MERMi
21190 GUNEY BOLGE EDIP SARIOGLU 21242 ISTANBUL PELIN GIL

21191 KOCAELI MERVE AYGUN 21243 KOCAELI MEHMET 0ZDEMIR
21192 BURSA MEHMET SERIFOGLU 21244 ISTANBUL NUKHET GENCER
21193 BURSA MEHMET 0ZDOGAN 21245 TRAKYA BOLGE NALAN GOLAK
21194 EGE BOLGE MUMIN YAGIZ ALTINORS 21246 iSTANBUL MINE GURSES
21195 ANKARA VEDAT DENGIZ 21247 BURSA ISIL KURTULUS
21196 BURSA FATIH KUL 21248 ISTANBUL FAHRETTIN YILMAZ
21197 BURSA SEVILAY BASARAN 21249 iSTANBUL HANDE GEZER
21198 BURSA MEHMET GULA 21250 ANKARA ELIF SIMGE VURAL
21199 ANKARA MUSTAFA ERGIN 21251 GUNEY BOLGE ESRA YIKAR

21200 TRAKYA BOLGE MERT YAMAN 21252 KOCAELI NiHAN DUSUNCELI
21201 ANKARA PELIN KELES 21253 TRAKYA BOLGE SERTAG KARAKAS
21202 ISTANBUL iLHAN GULMEZ 21254 EGE BOLGE FIKRET KARAKURT
21203 EGE BOLGE YILMAZ ARSLAN 21255 EGE BOLGE GULGUN AYLAZ
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21256 ANKARA FIKRi MURAT OZKAL 21308 ESKISEHIR B. TEM. ZiYA KOKSAL

21257 ANKARA KEREM TALU 21309 BURSA HILAL AYYILDIZ
21258 ANKARA MUSTAFA BASPINAR 21310 ESKISEHIR B. TEM. NURAY UZUNLU
21259 ANKARA YILMAZ YAZICI 21311 DENZLi B. TEM. MELIS GEZGIN

21260 GUNEY BOLGE NURTEN SAYKAN 21312 ANKARA CAGATAY YIGIT SOGUT
21261 ANKARA MUSTAFA GOREN 21313 ESKISEHIR B. TEM. MEHMET OKTAY NUGU
21262 ANKARA GAZI AKTAS 21314 BURSA HAKAN INAN

21263 ANKARA EMRE BAL 21315 BURSA AYSENUR KARAONDER
21264 ANKARA OSMAN KUBILAY KARAN 21316 ISTANBUL YELiZ SABBAG

21265 ANKARA MEHMET iLHAN ZENGIN 21317 EGE BOLGE SEZEN DUYGU ALICI
21266 ANKARA AHMET BEBEK 21318 ESKISEHIR B. TEM. GORKEM DEGIRMEN
21267 GUNEY BOLGE NEVSAL USTA 21319 GUNEY BOLGE NACIYE HAKOVER
21268 ESKISEHIR B. TEM. OZNUR OZCAN 21320 KOCAELI MURAT MELIH DEMIREL
21269 ESKISEHIR B. TEM. SINAN TUTEN 21321 ISTANBUL SEDA BEYAZ

21270 GUNEY BOLGE CABBAR KOKSAL KOG 21322 SAMSUN HAMDI KODALAK
21271 ESKISEHIR B. TEM. MEHMET ER 21323 ESKISEHIR B. TEM. TOULAY KARATOPAK
21272 TRAKYA BOLGE SIMGE FiDAN 21324 GUNEY BOLGE HASIBE SAHIN

21273 ANKARA MAHIR KOMEZ 21325 GUNEY BOLGE DERYA DINGYUREK
21274 ANKARA ESRA MERIH HIMMETOGLU 21326 GUNEY BOLGE OMER ALTINSOY
21275 KOCAELI ZEYNEP OLMEZ 21327 KOCAELI EMINE 0ZBEK

21276 BURSA KUBRA ERASLAN 21328 ESKISEHIR B. TEM. MELIKE KALE

21277 iSTANBUL SEZER ALTUN 21329 SAMSUN ESRA SARITEPE
21278 SAMSUN MUSTAFA KUGUKKILIG 21330 ESKISEHIR B. TEM. ONUR YILDIZ

21279 EGE BOLGE iSMAIL MURSUL 21331 KOCAELI MESUT KAYMAZ
21280 ANKARA HAKAN EYGU 21332 TRAKYA BOLGE SINEM AKALIN

21281 EGE BOLGE GIGDEM BURCU EVCI 21333 ANKARA OKAN OZKOK

21282 BURSA BELGIN KAHRAMAN 21334 BURSA CAGLA DENiZ

21283 BURSA NAGIHAN KORKMAZ 21335 ANKARA SABAN YILMAZ
21284 iSTANBUL AYHAN KALAYCI 21336 BURSA DERYA DAGDELEN
21285 GUNEY BOLGE GUNES BiLici 21337 ANKARA 0ZNUR iNCE

21286 BURSA MELTEM AKC 21338 KOCAELI NAGIHAN MAVi
21287 iSTANBUL FIRDEVS KAHYA 21339 ANKARA SEDA DEMIRBAS
21288 ISTANBUL SEL DIDEM AKKOYUNLU 21340 ANKARA RASIHA GAMZE ONEY
21289 ISTANBUL FERIDE TANRIVERDI 21341 ISTANBUL DUYGU YETKIN
21290 TRAKYA BOLGE MUGE DUYGU KOCADAG 21342 ISTANBUL NURCAN KURT

21291 iSTANBUL BEYHAN KOG 21343 ANKARA OKAN BORA

21292 iSTANBUL AYGA EKEN 21344 ANKARA CENGIZHAN ACIR
21293 iSTANBUL ILKNUR ERUGAR 21345 ANKARA CELAL SAHIN

21294 GUNEY BOLGE HUSEYIN ATAS 21346 EGE BOLGE BELEN GUNGOR
21295 ISTANBUL AYDIN KADIOGLU 21347 EGE BOLGE (0zGUN AKSOY
21296 ISTANBUL GOZDE UTAN 21348 EGE BOLGE HURIYE TUGGE ONDER
21297 iSTANBUL AYSE ASLI BABUL 21349 DENiZLi B. TEM. HABIBE KOGAN
21298 EGE BOLGE RAMAZAN GULMEZ 21350 ISTANBUL BASAR POLAT

21299 EGE BOLGE MUSTAFA NECATI TARHAN 21351 BURSA MUMIN PEHLIVAN
21300 EGE BOLGE NAZLI YASAR 21352 BURSA MERT ON

21301 EGE BOLGE SEZEN GINGIR 21353 TRAKYA BOLGE AYNUR EMIROGLU
21302 EGE BOLGE SELCUK GURESGI 21354 EGE BOLGE UTKU OZALTAY
21303 EGE BOLGE RUMEYSA OCAL 21355 EGE BOLGE EMRAH YALAZI
21304 ISTANBUL SELVIN UNLU 21356 EGE BOLGE ONUR SIMSEK

21305 iSTANBUL ISIL KABACAOGLU 21357 EGE BOLGE ECE HATICE TOPA
21306 G.DOGU ANADOLU VEYSEL KALKAN 21358 EGE BOLGE ONUR KOGAR

21307 iSTANBUL MEHMET TURGUT 21359 EGE BOLGE (0ZGE DEMIREL
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21360 EGE BOLGE ILKER KARADAG 21412 ANKARA TAMER CAN BAYRAM
21361 EGE BOLGE MINE iNAN 21413 ANKARA SAIT TUNCER

21362 EGE BOLGE EMINE KUBRA OZER 21414 GUNEY BOLGE OMER FARUK OMUZUBOZLU
21363 EGE BOLGE LALE TUREYEN 21415 KOCAELI SEMIHA SEDA (ZGUMUS
21364 EGE BOLGE GOKHUN YILDIRIM 21416 SAMSUN GOKGE KONAR

21365 EGE BOLGE ORBAY YAZGANARIKAN 21417 ANKARA MUSTAFA MUTLU

21366 EGE BOLGE SAIM ARSEVEN 21418 EGE BOLGE JULIDE DALKIRAN

21367 EGE BOLGE MURAT HARMANKAYA 21419 DENiZLi B.TEM. BENGI AYDILEK

21368 EGE BOLGE TURGAY OMURLU 21420 ANKARA MAHIR AKKAYA

21369 EGE BOLGE MUSTAFA GOKMEN GELEN 21421 EGE BOLGE UGUR GZDURSUN

21370 EGE BOLGE MUAMMER SEVER 21422 ANKARA HATICEGUL SELITI

21371 EGE BOLGE (ZNUR DURMAZ 21423 ISTANBUL SUAT GUNES

21372 EGE BOLGE RUSEN KORKMAZ 21424 ISTANBUL CAGATAY GALISKAN
21373 EGE BOLGE ARZU UYAR 21425 iSTANBUL FATMA COMERT

21374 EGE BOLGE MURAT GARIP 21426 iSTANBUL CUNEYT TOPRAK

21375 ISTANBUL KENAN KAYA 21427 iSTANBUL GOKHAN DOGAN

21376 iSTANBUL CIHANGIR BOZTEPE 21428 ISTANBUL MAHIR AYVERDI

21377 ISTANBUL SIRRI KEREM ERDOGAN 21429 ANKARA ALi ERDEM OLGUN
21378 ISTANBUL GAMZE GUL 21430 ANKARA NALAN ATYILDIZ

21379 ISTANBUL FiLiZ AYDIN 21431 EGE BOLGE ONUR KARCI

21380 ANKARA TEVFIK TURKER SAVURAN 21432 GUNEY BOLGE FATMA KARAYA

21381 EGE BOLGE HALIL MURAT iLTER 21433 EGE BOLGE GULSEN SAHIN

21382 GUNEY BOLGE RIYAD CiHAN CARPAR 21434 EGE BOLGE SULTAN ORMAN

21383 ANKARA EDA YENTUR 21435 EGE BOLGE OSMAN EMRE BERGAMA
21384 ANKARA BARAN ARSLAN 21436 EGE BOLGE CEMRE KOCAHAKIMOGLU
21385 ANKARA AYSE NAZAR GOBAN 21437 BURSA MUSTAFA 0ZGUR ILERLER
21386 ANKARA NEJLA TEKELI 21438 BURSA SABIHA KARABULUT
21387 ANKARA MERVE OZDEMIR 21439 iSTANBUL SIBEL KIR

21388 ISTANBUL ONDER CIFTNAMLI 21440 ESKISEHIR B. TEM. FATMA CANSU AYTEKIN
21389 ANKARA SEVGI MiSE 21441 TRAKYA BOLGE iBRAHiM ALSAN

21390 ANKARA BURGIN KARAYAKALI 21442 ISTANBUL SINAN SERVi

21391 DENiZLi B. TEM. BENGISU MUTLUTURK 21443 iSTANBUL ZEYNEP DEMIRHAN
21392 KOCAELI SERKAN AYAN 21444 TRABZON B. TEM. RESUL CAN GOGALMIS
21393 ANKARA ULKER OZTURK 21445 TRAKYA BOLGE CIHAN KIZILDERE

21394 EGE BOLGE SEREF METE DINGER 21446 TRAKYA BOLGE RECEP GUL

21395 ISTANBUL ZEYNEP KOKNAROGLU 21447 GUNEY BOLGE GULCAN KOK

21396 ISTANBUL BEKIR UNGUR 21448 GUNEY BOLGE GULHAN BEYAZ

21397 ISTANBUL AHMET ALTUNISIK 21449 ANKARA ERKAN UYSAL

21398 iSTANBUL BEKIR GICEK 21450 EGE BOLGE AYLIN KEPENEKLI

21399 BURSA BETUL BUDAK 21451 iSTANBUL DURMUS GAGLAR BEKTAS
21400 DENiZLi B. TEM. BEGUM EDIS 21452 ISTANBUL SABRI KOSE

21401 EGE BOLGE NiLHAN TUFAN 21453 iSTANBUL MUHSIN AKYOL

21402 EGE BOLGE GURUR ASi 21454 EGE BOLGE EVRIM DEMIRALP

21403 ANKARA SEMA KOSE 21455 EGE BOLGE AYSEGUL 0ZYILMAZ
21404 GUNEY BOLGE HALIL DOLAP 21456 ANKARA AYKUT ISLEK

21405 SAMSUN MUSTAFA HALICI 21457 DENIZLi B. TEM. MUHARREM DEMIR
21406 TRAKYA BOLGE AYSEGUL BULGURCU 21458 DENIZLi B.TEM. KENAN GERMEGENLIOGLU
21407 ANKARA iREM KAYIRAN 21459 ANKARA MEHMET ALI CEYLAN
21408 TRABZON B. TEM. EMINE DENiZ 21460 BURSA LEMAN GULER

21409 ESKISEHIR B.TEM. 0GUZ GAGIMNI 21461 BURSA SEVIL GOKGEN

21410 GUNEY BOLGE MEHMET ERIS 21462 BURSA CANSIN NUR KIRGIL
21411 ANKARA iBRAHIM ISIK 21463 BURSA NiHAN KOCAYIGIT

84 Kimva MUHENDISLIGT DERGISE ® Savi:175 - 176




21464 BURSA KEMAL IRMAKLI 21516 ISTANBUL HASAN TALIP

21465 KOCAELI DILEK ES 21517 TRAKYA BOLGE ERHAN BOZYIGIT
21466 ANKARA ZIKRULLAH TURKOGLU 21518 ISTANBUL EROL HACIOGLU

21467 ISTANBUL FIKRET YILDIRIM 21519 iSTANBUL ELIF EREN

21468 DENiZLi B.TEM. MUSTAFA EKIM 21520 GUNEY BOLGE FIRAT SONMEZ

21469 KOCAELI HAYRETTIN HIDIROGLU 21521 KOCAELI SULEYMAN TIMUGIN
21470 ISTANBUL PINAR SEHER COSKUN 21522 KOCAELI YUSUF AKKOR

21471 EGE BOLGE MEHMET SERDAR CANBAY 21523 iSTANBUL SELDA YENIHAYAT
21472 KOCAELI SAADETTIN CELAL KARAKAS 21524 ISTANBUL MUGE YILMAZ

21473 GUNEY BOLGE NUROL BAYKAL 21525 iSTANBUL ERDEM ESEN

21474 ESKISEHIR B. TEM. YUNUS EMRE SIMSEK 21526 ISTANBUL NURAN KURTULUS GOK
21475 GUNEY BOLGE AHU ERGIN 21527 ANKARA iDIL 0ZCAN

21476 ANKARA ADNAN TURAN 21528 ANKARA BORAN KAYA

21477 GUNEY BOLGE HAVVA ESENGUL CINDEMIR 21529 EGE BOLGE NURYIL GULER

21478 SAMSUN ERAY GUNES 21530 ANKARA LATIF GOKSU

21479 ESKISEHIR B.TEM. PELIN TEKELIOGLU 21531 ANKARA HASAN GOZUGUL
21480 TRABZON B. TEM. YUNUS EMRE AKSOY 21532 KOCAELI OMUR VURAL TASDEMIR
21481 iSTANBUL MERVE BEKTAS 21533 TRAKYA BOLGE SERTAN CANSU

21482 ISTANBUL EMEL IMAM 21534 ISTANBUL HASAN SELAHATTIN ERGEZEN
21483 ISTANBUL CAN AYDIN 21535 KOCAELI SALIH KAHRAMAN
21484 BURSA BAYRAM SENTURK 21536 KOCAELI HAKKI EVREN ERKAN
21485 BURSA ELIF SAKAT 21537 KOCAELI TUGBA ELELE

21486 ANKARA PINAR AVSAR 21538 KOCAELI GURKAN SUNAL

21487 ANKARA LEVENT TASTIMUR 21539 G.DOGU ANADOLU SENEM ERGIN

21488 ANKARA ONUR COSKUN 21540 G.DOGU ANADOLU FUNDA ALTUNKAYNAK
21489 TRAKYA BOLGE {REM BUKET TURKOGLU 21541 G.DOGU ANADOLU REZAN ERDOGAN
21490 DENiZLi B. TEM. EREN ZEYTINOGLU 21542 G.DOGU ANADOLU FAHRETTIN GUNDUZ
21491 EGE BOLGE SEDA ORUG 21543 G.DOGU ANADOLU CENGIZ 0ZEL

21492 ANKARA HALIT YILDIZ 21544 KOCAELI iPEK AKSOY

21493 TRAKYA BOLGE ATIL KUTER 21545 KOCAELI OMIT iSLER

21494 ANKARA NAIME BOZKURT DEMIRCI 21546 KOCAELI BULUT AYDEMIR

21495 GUNEY BOLGE EMINE SEYDA ADEN 21547 KOCAELI AHMET SAVAS GIFTG
21496 ISTANBUL ALI KAYA URAK 21548 EGE BOLGE IBRAHIM GAGRI EMIROGLU
21497 ANKARA DENiZ ERCE 21549 KOCAELI VOLKAN 0ZCAN

21498 ANKARA ERCAN GELIK 21550 ANKARA GULAY KETREZ

21499 TRABZON B. TEM. 0ZGE KOSEOGLU 21551 ANKARA OZNUR TUNAY

21500 EGE BOLGE ISIL ONCU AYDINOL 21552 SAMSUN CIGDEM OZENCi

21501 EGE BOLGE PERIHAN CENGiZ 21553 iSTANBUL AYSE PARK AKKAS
21502 G.DOGU ANADOLU BERFIN NILGUN NOZOGLU 21554 ISTANBUL 0ZGUL GONOL

21503 GUNEY BOLGE SEDA CEYLAN 21555 ANKARA SONGUL TURKOGLU
21504 GUNEY BOLGE CAFER DRI 21556 ANKARA NURDAN AKTAS

21505 GUNEY BOLGE AYSE SEMERCI 21557 ANKARA MUSTAFA TUGRUL DUNDAR
21506 ESKISEHIR B. TEM. SERKAN PAMUKGU 21558 DENiZLi B. TEM. SUKRU EKER

21507 BURSA OMER FARUK VARLI 21559 iSTANBUL KENAN BOZKURT
21508 ANKARA GOKHAN TOSUN 21560 EGE BOLGE BEREN ABAK

21509 ANKARA MEHMET DURAN 21561 TRAKYA BOLGE MEHMET ALi KIZMAZ
21510 ISTANBUL UMAY KAYAALP 21562 EGE BOLGE SECKIN SAKARYA
21511 ISTANBUL ZEYNEP GAPANOGLU 21563 ANKARA MURAT ERDOGAN
21512 ISTANBUL CEREN DURSUN 21564 KOCAELI SELEN PEKER

21513 iSTANBUL NiHAN BARAN 21565 KOCAELI SELDA BAYIR DEMIRCIOGLU
21514 iSTANBUL VAHIDE HOCAOGLU 21566 KOCAELI ERSEN ERTAS

21515 ANKARA EMIN HALICI 21567 KOCAELI FUNDA GETIN
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21568 KOCAELI NiHAL COSAR 21616 ANKARA HUSEYIN KERIM SENAL
21569 KOCAELI HOLYA ERDENER 21617 ANKARA UMUT iYiGUDER
21570 KOCAELI SUAT ERGUN 21618 ANKARA SERKAN KOG

21571 KOCAELI AHMET CEMIL KARAOGUZ 21619 KOCAELI AYSE MERIG KARTAL
21572 EGE BOLGE DILEK ATUK 21620 EGE BOLGE BAYRAM TIMUGIN SAYKAN
21573 BURSA NAGEHAN KUGUK 21621 iSTANBUL SAFAK ERDOGDU
21574 BURSA MAHMUT OKAN TEMiZ 21622 BURSA GALIP DENiZOGLU
21575 ISTANBUL BURCU DEMIR 21623 DENiZLi B. TEM. SEDA KEGE

21576 iSTANBUL MELIH ERDEM SELEOGLU 21624 iSTANBUL OKTAY BAYIR

21577 ISTANBUL ASLI GUL KAZANKIRAN 21625 iSTANBUL TOLGA NALBANTOGLU
21578 iSTANBUL PELIN DONUMCU 21626 ISTANBUL SEVING ESIN

21579 ISTANBUL SELIN OKUR 21627 G.DOGU ANADOLU VEYSi ARTUN

21580 EGE BOLGE ABDULLAH ALPER YILDIZ 21628 ANKARA SARP YILMAZ

21581 EGE BOLGE EMRAH GCBE 21629 KOCAELI SINAN TiRYAK

21582 EGE BOLGE SONER OZAYLAK 21630 KOCAELI SEDA KOCA

21583 EGE BOLGE MUNEVVER SERAN BILGi 21631 TRAKYA BOLGE BURAK MERIG

21584 EGE BOLGE SUAVi NOYAN KIRAN 21632 ISTANBUL AL KURT

21585 EGE BOLGE ERAY SARIBAS 21633 iSTANBUL ONUR 0ZKOK

21586 EGE BOLGE SINAN UGYIGITLER 21634 BURSA MERAL KILIG

21587 EGE BOLGE (0ZGUR HUNCE 21635 ANKARA ERAY YILMAZ

21588 EGE BOLGE UTKU KARANI 21636 KOCAELI SEVING YILDIRIM
21589 EGE BOLGE SARP DEMIR 21637 ESKISEHIR B. TEM. BURCU MUSLU

21590 EGE BOLGE AYCA ARINAN 21638 KOCAELI GOKGE BUYUKGOBAN
21591 EGE BOLGE SINAN ONCELER 21639 KOCAELI HASAN BALCI

21592 EGE BOLGE 0ZGUR ISLEK 21640 ISTANBUL ASIM MEYDAN

21593 EGE BOLGE ARDA YILDIRIM 21641 KOCAELI VOLKAN DURUKAN
21594 EGE BOLGE CEMAL OLGUN GAGLAYAN 21642 ESKISEHIR B. TEM. SADIK KEPEZ

21595 ANKARA iREM OCAKCIOGLU 21643 ANKARA ABDURRAHMAN GUMRUKGU
21596 ANKARA DUYGU UYSAL 21644 EGE BOLGE HALUK KILIG

21597 ISTANBUL SEMA CELEBI 21645 EGE BOLGE CANAN DENiZ 0ZDES
21598 iSTANBUL MEHMET EMIN KARAKURT 21646 EGE BOLGE MUSTAFA INAT

21599 ISTANBUL SEVAL YASITLI 21647 EGE BOLGE SEBLA GOKSU

21600 iSTANBUL KORKUT AGIKALIN 21648 EGE BOLGE BARIS BAYSAN

21601 DENiZLi B. TEM. MUSTAFA OZAN CEPLI 21649 ISTANBUL UGUR AKTAY

21602 KOCAELI TURAN KUL 21650 ISTANBUL EZGI SAHIN

21603 ANKARA EMINE KAVDIR 21651 iSTANBUL MEHBARE BAHAR
21604 ANKARA DUYGU GERVATOGLU 21652 ANKARA EVRIM SENGUN
21605 ANKARA SEViM ERCIYAS 21653 iSTANBUL SEDA TUNTAS

21606 ANKARA CEREN KASAPOGLU 21654 ISTANBUL CANAN BAKKAL
21607 KOCAELI YASIN ERS0Z 21655 ISTANBUL YONCA FIDAN

21608 ANKARA BURCU KAYA 21656 ISTANBUL ASRi AKSAKAL

21609 ANKARA OGUZHAN GETIN 21657 ANKARA BAHAR ERDEN

21610 SAMSUN NiDA HEMDOGRU 21658 ANKARA GOKAY SAVAN

21611 TRABZON B. TEM. TUNCAY KILIG 21659 ANKARA PELIN UNAL

21612 ESKISEHIR B. TEM. SELAMI YUCETURK 21660 ISTANBUL DUYGU DURUKAN
21613 GUNEY BOLGE EMRULLAH BITiCI 21661 iSTANBUL AYTEN TASLI

21614 SAMSUN SERKAN GiRC 21662 ANKARA AYTEKIN BALCI

21615 DENiZLi B. TEM. BELKIZ KESKIN 21663 G.DOGU ANADOLU MUHARREM KAHRAMAN
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KIMYA MUHENDISLERINI
15 MAYIS‘TA ANKARA‘YA
TMMOB MITINGINE CAGIRIYORUZ!

Sevgili Uyelerimiz;

“Blyltme” sorunlar, blytk dis ticaret aciklari, tGlke bor¢ ve faiz 6demelerinin ylksekligi, gelir da-
giliminda olugsan ugurum, calisanlar Uzerindeki haksiz vergi artiglari, kamu yatinmlarinin azaltiimasi,
Ozellestirmeler, verimlilik artislarina kargin istihdamda yasanan gerileme, yayginlasan issizlik ve yoksul-
luk, glivencesiz ¢alisma bigcimlerinin yayginlasmasi; insaat, sanayi, tarim, doga, ¢cevre, enerji, maden,
saglik, egitim, ulasim, is¢i sagligr ve guvenligi ve hizmet sektorlerindeki olumsuz gelismeler Turkiye'yi
sarmis bulunmaktadir.

BUtln bu gelismeler, mUhendislik, mimarlik, sehir planciligi uygulamalar ve egitiminde de buyulk
tahribata yol agmis ve nitelikli isglicU olan mihendis, mimar ve sehir plancilarnin igsizlik oranini artir-
mistir. Mihendisligin sanayi, tarim, kent ve toplum yasamina yonelik, bilimsel teknik temellerdeki ka-
musal-toplumsal hizmet niteligi asindinimigtir.

AKP iktidarinin yasama ve yarginin yani sira diger devlet organlari, giivenlik glcleri, Gniversiteler,
bilim kurumlari ve medyayi baski ve zor ydntemleriyle hakimiyeti altina alma gabalari islami ideolojinin
yayginlastirimasini da amaglamakta; Kiirt sorunu ise Kiirt-islam sentezi ile kusatilmaya calisiimaktadrr.

Muhendisler kendi uzmanlik alanlarinda is yapamaz hale getiriimekte; kamu saghgi ve givenligi
is sahibinin insafina birakilimaktadir. Kamu eliyle yaruttilmesi gereken hizmetlerde hizla tageronlagsma
sureci yasanmaktadir.

Orgiitimiiziin biitiin bu baskici dalga ile demokrat, yurtsever, toplumcu meslek kuruluslarini etkisiz
kilma cabalarini birlikte degerlendirerek, bir butiin olarak refleks vermesi gerekmektedir.

Orglitiimiiz bir yandan emek ve meslek érgiitleriyle olumlu iligkilerini gelistirip merkezi ve yerel dii-
zeylerde micadele cizgisini strdUrirken, kendi bagimsiz c¢izgisi icinde, toplumsal muhalefetin dnemli
bir glict oldugunu goéstermeli; meslek-meslektas-Ulke-kamu-halk yarari batinliginde, yasamin tim
alanlarini kapsayan tepkileri ve istemlerini birlik ruhuyla haykirmalidir.

Yukarida 6zetle belirttigimiz gercek ve gerekcgelerden hareketle, TMMOB biinyesinde merkezi bir
miting érgutlemesine karar vermigtir.

Basta mihendis, mimar ve sehir plancilarinin haklarini ve meslegimizin onurunu savunmak; esitlik,
6zgurluk, bagimsizlik, demokrasi, bir arada yasama taleplerimizi ve Ulkemizin gelecegine yonelik s6z-
lerimizi topluca ifade etmek lGzere Ankara‘da TMMOB Mitingi yapilacaktir.

Tam Gyelerimizi;

15 Mayis 2011 Pazar guinid Ankara‘da hep birlikte gerceklestirecegimiz TMMOB Mitingi’ne katiimak
icin, Sube ve Temsilciliklerimizle iletisime ge¢gcmeye ¢agiriyoruz.

Sevgi ve saygilarimizla,

TMMOB Kimya Muhendisleri Odasi
Yoénetim Kurulu



20020
evier smsicak,
Okykz ik masmavi.

. o . « KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESI
lzgaz'la; dogaya zarar vermeden, atik birakmadan, butcenizi - &z
sarsmadan isinin, gelecek nesillere yasanabilir bir Kocaeli birakin! I

dort mevsim yaz

GOF S\VCZ

Ayrintih bilgi: 444 33 41 | www.izgaz-gdfsuez.com



