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XXXVIII. ULUSLARARASI SINAI KIMYA KONGRESI
ISTANBULDA YAPILIYOR

Bir taraftan Tiirkive Kimya Cemiyetinin 50. Yildoniimiinii kutlamak ve diger
taraftan Sanayi bakimindan kalkinmakta olan Memleketimizin Kimya Sanayii ko-
nularinda da Uluslararas1 faaliyetlere istirak etmesini temin maksadi ile, Sayin
Basbakan Siileyman DEMIREL'in himayelerinde XXXVIII. ULUSLARARASI SINAI
KIMYA KONGRESI'nin 8-12/Eyliil/1969 tarihleri arasinda Istanbulda yapilmas: ka-
rarlastinnlms ve gerekli hazirlhiklara baslanmstir.

Kongre'nin tem’as: «Kimya ve gelismekte olan memleketlerin Ekonomisi» adim
tasimaktadir,

Sayin iiyelerimize duyurur, Kongrenin memleketimiz i¢in hayirh ve basarh
olmasim temenni ederiz,

KIiMYA MUHENDISLERI ODASI
*

IZMIR TEMSILCILIGIMiZ KURULDU

Yonetim Kurulumuz, XV. Genel Kurulumuz kararlar1 ve yonetme-
likler uyarinca 17/3/1969 tarihinde Izmir’de bir temsilcilik kurulmasi-
na ve meslektaslarimizdan Sayin Prof. Dr. Burhan PEKIN ile Sayin
flhan ILKKARACAN'In gorevlendirilmelerine karar vermistir.

Izmir Temsilciligimiz ¢alismalarinin memleketimiz, meslegimiz ve
meslektaslarimiz icin hayirhh ve basarili olmasin1 temenni eder, bu
mutlu olay1 biitiin iiyelerimize duyururuz.

KiMYA MUHENDISLERI ODASI

*
MESLEKTASLARIMIZIN DIKKATINE :

«Kimya Miihendisleri Odasi1 KALITE BELGESI YONETMELIGI»
Tasaris1 34 Sayilh Mecmuamizda yaymlanmistir,

Sayin meslektaslarimizin bu tasari1 iizerindeki kiymetli tenkit ve
miitaldalarini Odamiza gondermelerini rica eder, gonderme siiresinin
15 Temmuz 1969’a kadar uzatildigini énemle duyururuz.

KiMYA MUHENDISLERI ODASI

*
«TURKIYE KiMYA MUHENDISLIGI II. TEKNIK KONGRESI»

tebliglerinin basilmasi ile ilgili 33 Sayili Mecmuamizda c¢ikan cagrimiza
cevap sliresi 15 Temmuz 1969 tarihine kadar uzatilmistir.

Bu tarihten sonraki miiracaatlarin dikkate alinmayacagini sayin
meslektaslarimiza arzederiz.

KiMYA MUHENDISLERI ODASI




MUHENDISLIK VE iDARECILIK

If administration is your purpose in your life, these
in sights and Suggestions by the manager of major
plant may put you on the future to being a better

manager or a happier engineer.

Eger hayat yolunda iyi bir idareci olmak
ve istikbalinizi bu mevzuda garanti etmek is-
tiyorsamiz biiylik bir smnai tesiste ¢calismakla bu
ise baslamis sayilirsimz. Ciinkii genis is imkén-
lar1 ve modern tesisleriyle iyi bir idareci ve
basarili bir miihendis olarak yetigebilirsiniz.

Su anda bir teknik eleman olarak veya
biiro personeli halinde istikbal i¢in nasil bir
planmmiz var? Hi¢ olmazsa Oniiniizdeki 5 - 10
sene icin ne gibi bir mesleki tekamiil seyri
diisiiniiyorsunuz?

Meseld: Bir meslektasin cevab1 su sekilde
olabilir: Ben bir teknik eleman ve hatta ida-
reci olarak biiylik bir isletmede cahsmak, is
miihitinin verdigi imkén ve tecrilbelerden fay-
dalanarak tedrici bir kademe ile ylikselmek is-
terim: Bir digerinin cevabinn ise, ilk firsatta
yonetici olarak caligmak seklinde olmasi miim-
kiindiir. Insanin gérgii ve ihtiraslarinin bagdas-
mas1 her sahsa gore degisir. Gerek miitevazi-
lik sinir1 ve gerekse yaptif: ise olan baghhk ve
gayreti, insanlar1 bazan hakli olarak, bazan
da haksiz yere, gayet kolay elde edilmesini is-
tedigi bir arzuya siirlikler.

Eger bir insan kendi kendine, elde ettigim
imkéanlar1 ne dereceye kadar devam ettirebili-
rim, o ise hangi Ol¢iide layikim diye sorar ve
cevaplarim1 objektif bir Olciide vererek muha-
keme edebilirse, o insan idareciligin imtihanim
iyi bir sekilde veriyor demektir.

Bu mevzuda Amerikada muhtelif Universi-
te, Kolej ve Teknoloji Enstitiilerinde 1965 yilin-
da yapilan bir anketten bahsedelim :

Teknik isle hayata atilip tedricen idarecili-
ge gecmek isteyen muhtelif Ggrenciler c¢ogun-
luktadir. Aksi kanaatte olanlar da yine degisik
yonlerden ve indirekt olarak istikballerini tec-
rilbeye istinad ettirmek istemektedirler. Style
ki: Baz1 Ogrenciler mesleklerine ilgi duydukla-
rim1 sevdiklerini ve dolayisiyle daha tahsil za-
maninda Ogretim sayesinde kismen idareciligi
ogrendiklerini ifade etmislerdir. Bu arada tek-
nik tahsil yapan bir kisim Ogrenci de hesap

Nuri TEKINALP
Kimya Y. Miihendisi
Peotkim Petrokimya A. S.

ve karnisik teknik problemlerin yorucu mesai-
sinden sikiyet ederek PAZARLAMA'y1 tercih et-
tiklerini sdylemiglerdir. Fakat bu son iki tercih,
yvani hemen idareci olmak isteyen ve pazarla-
mayl segen gurup, yedi egitim miiessesesinde
yapilan ankete katilanlarin % 20'sini teskil et-
mektedir.

Bu miilakat1 tecriibesiz genclerin ifadeleri
olarak telakki edebilirsiniz. Onlar da hayati an-
layip, bir ¢ok ¢dziimii giic problemlerle kargi-
lagtiktan sonra bile, hayat miicadelesinin kolay
kazanilacagina kanaat getirirler, diyebilirsiniz.
Clinkii zorluklar giderilip miicadele kazamldik-
tan sonra biitiin yorgunluklar unutulur, netice-
nin kolay elde edildigi zannedilir. Bu, her olay
icin oldugu gibi, hayat miicadelesi i¢in de dog-
ru bir hiikiimdiir. Fakat, maalesef yine de bu-
na benzer cevaplar ve gayelerin ileri yaglarda
mubhtelif basarisizliklara sebep oldugu goriile-
cektir. Gozden kacan husus sudur ki, ileri yas-
lardaki hatalarin nedenleri hi¢ bir zaman mu-
hakeme edilemez. ilk genclik yillarindaki tah-
sil hayatinin sosyal, ekonomik ve diger baz
konulardaki yetersizligi ile kiiltiir noksanh,
is hayatinda karsilagilan problemlerin ¢ziimii
esnasinda bu basarisizliklarla kargilasildifl za-
man akla gelmez. Netice olarak su hakikat or-
taya cikiyor ki, her saglanan imkén yerini bul-
mus ve her yenilgi ¢calisma hayatindan dogmus
diye hilkiim vermek ¢ok yanlig olur. Efer bii-
tiin yliksek mevkide calisanlar miikemmel ve
yerinde elde edilmis basarilarla isbasinda ol-
saydi, hi¢ bir is aksamaz, isletmelerin prob-
lemleri minumum olurdu. Ciinkii mutlak ola-
rak miikemmel olmak ve miikemmeli bulup
calistirmak pek kolay olmaz.

Yine anketimize donelim ve 1965 degil de
1945-1955 yillar1 arasinda, ankete istirak eden-
lerden Dr. Charlie gibi diisiinenleri gézden geci-
relim:

Gen¢ meslektaslar: gibi bu elemanlar da ek-
seriyetle arzularina gore teknik sahaya intisap
ettiler. Fakat bu giin ekseriyeti daha once iimit
ettikleri gibi idari degil, teknik sahada calisi-
yorlar. 1940 mezunlar1 bu durumda iken 1950
mezunlar: da su anda «Niye bir idareci olama-

3



dim?» sorusu ile kendi kendilerini sorguya cek-
mektedirler.

Esasen basit bir hesapla biitiin miihendis-
lerin idareci olmalar: icin imkén yoktur. Ciinkii,
idari pozisyonlar buna miisait degildir ve bii-
tlin bu arzular arttik¢a hayal kinklifina ugra-
yanlar daha da artmaktadir.

Idari sahaya gecenler bile, zamanla yeni
vazifelerinin kendilerini tatmin etmedigini go-
rilp aynm1 sikintilarla karsilasacaklardir. Bunun
gibi sosyal yapidan gelen mecburi {izlintiiler de
kacimilmaz sonuc¢lar meydana getirirler.

Simdi gozden gecirmek istedigimiz konu,
gerceklesmesi gii¢ olan hayallerin verdigi lii-
zumsuz Uziintli ve problemler ve meydana ge-
tirdigi sonuclarin imkén nisbetinde ifade edil-
mesidir.

MUHENDIS (idareci Olarak) :

Newyork Profesyonel Miihendisler Birligi-
nin yaptifn ve konusu «IDARECILIK YONUN-
DEN MUHENDIiS» olan ac¢ik oturum - miina-
zara su gercekleri ifade ediyor. «(MUHENDIS,
SABIT FIKIiR VE HAKIKATLERLE UGRAS-
MAYA ALISMIS BiR PROBLEM COzUMCUSU-
DUR.» Teknik ugrasi ve problemleri ihtiva
eden kendi sahasin1 birakip daha kolay is mii-
nasebetleri olan idarecilife gecmek istemesi
normaldir. Arastirma ve tetkikleri gostermis-
tir ki milthendis ve fen ilmi ile mesgul kimse-
lerin coffu, makina yerine insanla ugrasmaya
baslayinca giicliiklerle karsilastiklarinin ifade-
sl olan bir tepki gisterirler.

Diger taraftan bu miinazara - tartismanin
ortaya cikardigr su gercek de kabul edilmistir:

Miihendislik, bir teknik elemam idari sa-
hada daha cazip yapar ve avantaj saglar. Bu
netice, endiistrinin {i¢ asirdan beri meydana ge-
tirdigi gerceklerin sonucundan baska bir sey
degildir.

Meseld : Kimya Sanayiinde ¢alisan bir mii-
hendisi ele alalim. Bu is kolunun satis ve pa-
zarlama inceliklerini bir miihendis kolayca
kavrayip isine hakim olmaktadir. Fakat, teknik
olmayan bir idareci, liizumlu teknigi kavraya-
madig1 icin basarili olamaz. Ciinkii, satis ve
pazarlama istihsal ile ilgilidir.

Sunu da kabul etmek gerekir ki, teknik
basarilar ve Doktora, Master gibi calismalar,
idari kademede yiikselmek icin otomatik bir
pasaport gibidir. Bu, diinyanin her yerinde ve
az ¢ok farklarla aymidir. Her ne kadar bdyle
bir calisma sadece fiziksel problemleri c¢tzecek
bir aliskanhik saglar diye diisiinmek dogru ise
de, ihtisaslasmis bir meslek adami, kendini
yalmz kitaplara kapamis klasik bir 6gretmen
veya okuyucu olarak teldkki edilmemelidir,

Ihtisas, bir kiiltiir ve dolayisiyle teknik
arastirmanin yaninda, ekonomi fikri veren ik-
tisatc: bir gorils getirir, getirmelidir. Ciinkii
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halk problemlerini (kendi kendini yetigtiren
istisna talebeler hari¢) ilgilendiren mevzular
yiiksek tahsilde dahi kazamilmaz. Yeni mezun-
lar, cemiyetin bircok problemlerinin nasil ¢o-
ziilecegini hayretle gozlerler, Hatta karsilastik-
lar1 problemlerin giicliik yarattifim digliniir-
ler. Halbuki her problem bir ugrasi sonucu el-
de edilirse kiymet kazanir. Bu onlarin ¢calisma-
lar1 ve basariya ulasmalan icin iyi bir kaynak
olmahdir. Ciinkii, problemlerin gli¢liigli, ¢otzii-
me gitmek icin daha giiclii bir calisma icabet-
tirir ve neticede problem c¢oziilebilir. Bu ko
nu uzerinde daha pek cok sey sdylenebilir.

Teknoloji ve Sevki Idare :

Yeni mezun bir miihendis ise baslarken sa-
dece bazi belli mevzularla mesgul olur. Amir-
lerinden direktif alir ve yardimcis: olmadi
icin islerle dogrudan dogruya karsilasir. Isi ta-
mamen tekniktir. Hemen hemen idari islerle
mesgul olmaz. Bu devrede bile, her iki konu-
da tecriibeli olan meslekdasglar1 ile aralarinda
fikri ayriliklar ve sorunlar ortaya ¢ikar. Insan-
Iik halinin tabii Ozelliklerinden olan su husus
burada da kendini gosterir. Her insan basari-
sizliga ugradign zaman, haksiz oldugu mesele-
leri unutup hakli oldugu hususlar1 hatirlar.
Farz ediniz ki gen¢ miihendis zekidir ve hattd
her zaman haklidir, Yalmz bu vasiflar onu kud-
retli bir idareci yapmaya kifi gelir mi?

Gayet normal cevap ise hayir olacaktir.
Hakli olmak ic¢in bu kadar Ozellik kafi gelmez.
Kendisi sunu da bilmelidir ki, her zaman ken-
disinin hakli ve digerlerinin hatali davrang
icinde olmalar: ona sayg: degil, dilsmanhk ka
zandirir. Cok ehemmiyetli olmayan hata ve
eksikleri gormezlikten gelmek, hem insani hem
de mesleki bir tolerans sayilmali ve buna ben-
zer is ve sosyal miinasebetlerde olgun davran-
malidir. Bazi1 hatali kararlar1 kabul etmek ona,
daha miihim hatalarda direnmek icin bir sigor-
ta olacaktir. Sunu da unutmamak gerekir ki
idareci olmak isteyen herhangi bir sahis her
zaman hakli oldugunu veya olacagini belli et-
memelidir. Yeter ki olaylar onu apag¢ik haklh
cikarsin. Bu hata smirlarimin limitini tesbit
edemeyen miihendis idarecilikte muvaffak ola-
maaz.

Gen¢ bir miihendisin ilk isinin tamamen
teknik oldugunu inceledik. Simdi tamamen ida-
reci olarak ise bashyan yine bir kimya mii
hendisini ele alalim.

Bashica Odevi, idaresi altindaki insanlarin
biitiin davramslarim anlamak ve eldeki dokii
man ve kaynaklara gore insan gliclinii deger
lendirmektir. Yani, bir teknolog olarak ise
baslar ve sira ile bir¢ok idari kademelerde
vazife alarak, yiiksek pozjsyonlara yiikselebilir.

Teknolojik vazifeler aym1 zamanda mesle-
Zin icabina gore degismeler gosterir. Geng¢




kimya milhendisinin ilgilendigi mevzu matema-
tiksel degerlendirilmesidir. Bazan bu matema-
tik bagintilar onceden kararlastirilmayan sey-
ler olur. Ancak bir grafigin egimi ile tayin
edilebilir.

Meseld, bir pazarlama teknologu, fiat bilgi-
sini arz ve talep kaidesine gore diizenler. Hal-
buki normal is hayatinda vazife A = U.AT
denklemi kadar basit, olup, sadece zamanla
(AT) orantihdir.

Bir milhendis idarecilige ait iglerle mesgul
olurken teknolojik vazifeleri onemini kaybeder.
Bu defa karsisina ¢ikan problemler muhasebe,
biitce tanzimi, muhtelif raporlar, kir ve zarar
islemleridir. Kisa ve uzun vadeli plénlar, or-
ganizasyon semalari, personel toplantilari, ida-
reciligin bir miihendise getirdigi yenilik ve de-
gisikliklerdir.

Tekrar teknolojinin &zelliklerine ve gegir-
digi degisime gtz atarsak, problemlerin disina
ciktigimi goriiriiz. Istihsalin  artirilmasi, aras-
tirma fonuna ayrilacak para, mali kaynaklarin
en iyi gelir temin edecek sekilde diizenlenmesi
ve kullanilmasi, meydana gelen yeni problem-
leri tegkil eder. Kisaca teknolojiden, teknolog
ile ilgisi olmayan yeni mevzulara gecis, Once-
leri pek hog degildir. Buna benzer pozisyon-
larda mesgguliyet, teknolojiden ayr1 olan bu gibi
mevzular {izerinde olunca daha ¢ok zaman har-
canir. Bir idarecinin gece ve giindiiz mesguli-
yeti ayni konularda olur. ilk problemler ida-
reciligin fonksiyonlar: olan planlama ve kontrol
meseleleridir.

Bir idareci, teknolog olarak idaresinde ca-
lisanlarin ne yaptiklarim1 ve Kkalifiye eleman
se¢mesini bilir. Personeli sik sik kontrol ede-
rek igleri daha cok diizenli yapmak icin pren-
siplere varir ve tatbik eder.

Idareciligin Zor Taraflan :

Milhendisler niye idarecilife ge¢mek isti-
yorlar. En basit ihtimal, basariya dogru adim
atmay1 arzulamaktir. Clinkii, bir insan mesgu-
liyet sahasi genisledikce tecrilbe sahibi olur,
zorlukla karsilastikca basarili olur. Tabiidir ki,
bu sz calismay1 seven bir insan i¢in dogrudur.

Daima sadece bir teknolog olarak kalan bir
insan kendisini bir avukat veya bir bagka is
adamindan diisiik sevivede hissedebilir. Bunun
yaninda idarecinin hayat seviyesinin yiiksek ol-
dugu da akhindadir. Biitiin bu faktdrler mii-
hendisin zihnini kurcalar.

Bir miihendis, iyi bir idareci olmak igin
harcadii emek ve gayretlerin kaybina goz yu-
mamaz. Fakat teknik sahayt birakarak hemen
idareci olacagim diye iddia etmesi de kendi
zararmadir.

Bir idareci belki aksamlar1 ve hatta hafta
sonlar1 da mesgul olacaktir. Sosyal hayatindan
baz1 vakitlerini yine is hayatina ayirmas: icab

edecektir, Ciinkii o yalmz gbrevi ve teknik iler-
lemeleri Ogrenip normal cemiyet meseleleri ile
mesgul olmakla kalmaz, bazan evinde dahi dos-
valar arasinda calismak mechuriyetinde kalir.
Fakat iyi bir idareci, problemleri evinde ¢bo-
zecek duruma diismemelidir. Baz1 raporlan
hazirlamak icin dahi giinliikk islerinde reorga-
nizasyon yapabilir. Yapilacak is, biitiin isleri
planlaylp zamaninda sona erdirmektir.

Organizasyon, planlama ve personel deger-
lendirmesi ile ilgili caligmalar normal igler ile
beraber yiirtiiliir. Fakat yine de bazi enteresan
ve nahos problemler geceleyin bile aklimzdan
citkmaz.,

Idarecinin hayatinda 6nemli yeri olan de-
gisik bir hareket vardir: «Seyahat». Gerek is
seyahatleri ve gerekse yorgunlugun giderilmesi
icin gececek kisa siireli yolculuklar, bir ida-
reci icin enteresan ve faydali olur.

Seminer ve konferanslara da igaret etmek
isteriz. Hernekadar bu son iki konuyu, ilmi
calisma olarak vasiflandirir ve ig hayatinda
liizumsuzlugunu iddia edebilirsiniz de, asrimi-
zin modern i$ imkénlarinin neticeleri, sizin bu
fikirde israr etmenize mani olur. En ¢ok tek-
nik gelismelerin giinlilkk hayat ile yliz ylize gel-
digi zamanimizda biitlin bu gibi firsatlar1 de-
gerlendirmek faydali ve hatta zorunlu olmak-
tadir.

insan tabiatinin zayif bir tarafi vardir. Bu
ozellik onun biitiin yenilik ve degisikliklere
karsi zaafi olmasidir., Bu ylizden seminer ve
konferanslardan isletmenin ihtiya¢ ve istihsa-
line tesir edecek yeni dokiimanlar elde edile-
bilir.

Basit olarak idareciligin mesguliyet sahas:
su cercgeveye girer. Yorucu ve uzun saatler, zor
ve isabetsiz kararlar goriisiilirken konuya ha-
kim olmak icin sarfedilen gayretler ve biitiin
tenkitlere kars: hazirlhikli olmak, gibi problem-
leri ihtiva eder.

Mesai arkadaslarinin her tiirlii hareketleri
icin mesuliyet kabul etmek, her idarecinin ba-
sarabilecegi bir is degildir. Biitiin bunlarn ka-
bul edebilen bir mes'ul sahis kendisini diger-
lerine veya daha {ist kademelere kabul ettirmis
basarili bir IDARECI elemandir.

Bir idareci, emrinde calisanlarla daima te-
mas halindedir. Buna goére, onlarla olan miina-
sebetlerinde hangi hususlar1 nazari itibare al-
mahdir,

Baslica dikkat edilecek husus islerin za-
maninda ve milkkemmel yapildifinin normal
yoldan takib edilmesidir. Fakat onlarin sosyal
ve ekonomik giicliikkleri hangi simira kadar is
hayatina tesir etmez? Evinde huzuru olmayan
bir eleman ne derecede bagarili olur?

Bu problemin c¢oziimiinde de dikkat edile-
cek hassas noktalar vardir. Onlar problemleri-
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ni size ne dereceye kadar aksettirebilir veya
belli ederler ve siz hangi limite kadar yardimei
olabilirsiniz. Bu sartlar temin edilip onlarin
ozel problemleri ile yeteri kadar mesgul oldu-
gunuz zaman onlarin glicliiklerini yenmelerine
yardime:r olabilirsiniz. Biitin bu c¢abalarimizla
onlarin huzur icinde ve rahatca calismalarin
saglamis olursunuz.

Teknik iglerin yiikiiniin azaldif: zannedilen
idarecilik meslegi, yeni ve degisik konularla
komplike haline gelmis ve direkt olarak IN-
SANLIK ILISKILERI gibi zor bir problemin
¢ziim yiikiinii havi olmustur.

Bu sekilde beraber calistifi mesai arka-
daslarinin psiko-sosyal problemlerini bilen bir
idareci onlar: tanimis demektir. Bu da o idare-
cinin iyi bir analizci olmasini saglar.

Bu mevzua diger yazimizda daha genis yer
verilecektir. Biitiin bunlardan sonra bir idare-
cinin teknolog’'dan ne kadar uzaklastifini anla-
mak kolaydir. Fakat bir teknik eleman olarak
miihendis meslekdaglar her zaman dinamik
ve sagduyunun disina c¢ikmayan, bilgiye daya-
nan kararlar almayr 6grenmislerdir.

Idareciligin Iyi Taraflan :

Bir idareci ile bir miihendisin elde ettigi
gelir farki, miihendisin idarecilige hayran ola-
cagin kadar fazla degildir. Idareciligin tercih
edilmesinin sebebi yiliksek bir maasla birlikte
iyi calisma sartlarimi havi olan ofis hizmetleri
olahilir. Bu vazifenin icabi olarak bir cok de-
gisik meslekte ve yliksek kademede elemanla

lasma bakimindan faydali ve enteresandir.
Ciinkii her seyden once bir idareci, ¢caligmig ol-
dugu miiesseseye yararhh olabilmek icin EKO-
NOMi ve IKTISAT konularina imkin nispe-
tinde asmna olmalidir. Is muhiti ile olan temas-
lar da bu imkéanlar icin birer faydal: kaynaktir.

Bunlardan baska muhtelif toplantilara ka-
tilmak, seminerlere istirak etmek ve sosyal faa-
liyetlerde gorev almak gibi, is¢ilik bakimindan
degil de idarecilik bakimindan mesgul oluna-
cak zevkli ve nisbeten kolay isler, bir idareci-
nin sahip oldugu sanshi imkénlardir. Biitiin
bunlara ragmen, bu arada gecen zaman, uzun
saatler ve diger giicliikler, fikri ayriliklar hig¢
de ilgi cekici sekilde sonug¢lanmaz.,

Bu halde, son olarak ifade ettigimiz gli¢-
liikleri makul gosterecek olan ve maddi olma-
yvan bazi miikéfatlar varmidir, bunlar neler ola-
bilir? Bunlardan birincisi islerin intizamlh yi-
riimesi neticesinde sirketin bize ylikledigi vazi-
felerin yaratacagi tesviktir. Digeri ise islerin
iyi bir organizasyon ile miikemmel bir sekilde
yliriitiilmesinden duyulan moral basari sevinci-
dir. Bir idarecinin en biiylik miikifat:1 eserinin
muvaffakiyetle yliriidiiglinii gordiigii zaman du-
vacagl hazdir. Kisaca, iyi bir idarecinin ba-
sarisinin en miikkemme] karsilifl, baskalar: ta-
rafindan yapilan ve objektif olarak kiymetlen-
dirilen gozlemlerle deger kazanmir ve sahibine
hakli bir gurur verir,
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SINAI KIMYA VE KIMYA MUHENDISLIGI
DALINDA MUSAVIRLIK

It i» learned with great satisfaction that consul-
ting firms are being established in Turkey. They will
satisfy a great need and help serve the national eco-
nomy.

Such consulting firms should evaluate industrial
projects, carry out feasibility studies, select process
and design equipment. They should serve the existing
and future chemical plants of Turkey in cvery phase
of their operations.

Kalkinma cabasi i¢inde bulunan memleke-
timizde heniiz iglenmemis sahalardan biri de
Kimya Miihendisligi dalinda miigavirlikdir. Ba-
t1 memleketlerinin kabul ettigi anlamda miiga-
vir firmalarin memleketimizde yeni yeni ku-
rulmaya baslandigimi  memnuniyetle 6greniyo-
TuZ.

Saha o kadar genis ve o kadar farklhi konu-
lar i¢ine almaktadir ki bunlarn kisa bir ma-
kalede Ozetlemek miimkiin degildir. Miihendis-
ligin diger branslar1 nisbeten daha belirli ve
daha basit konular1 kapsadig: halde, kimyada
smai 6nem tasiyan on binlerce organik ve inor-
ganik maddelerle ilgili biitiin konularda bilgi
sahibi olmak bircok glicliikler yaratmaktadir.
Bu nedenlerle yirminci asirda kimyasal islem-
lerin «Unit Processesy ve «Unit Operations» adi
altinda toplandigini ve bu suretle islemleri tek
tek incelemek yerine, ayni Ozellikleri tasiyan
gruplar halinde ele almak yoluna gidildigini
goriiyoruz. Miisavir firmalarin reklamlarinda
«her tiirli klorinasyon ve stilfonasyon tesisleri»
veya «kurutma ve firin desingm gibi bashklar:
bu egilimin birer Ornegi olarak gosterebiliriz.

Avrupada mevcut bir ¢cok miisavir firmala-
rin, kiiciik bir ofiste yerleserek, az sayida per-
sonelle cok biiylik islere giristikleri Tiirk sa-
nayicilerinin  hayretle miigahade ettikleri bir
husustur. Bu firmalar, sadece herhangi bir ma-
lamat: veya cihaz: nereden ve nasil temin ede-
bileceklerini 6grenerek, yani katalog bilgisine
bagh kalarak ise baslamis olan firmalardir.

Mete BORA
Kimya Mihendisi

Elektrokimya, seramik, suni giibre sanayilerin-
de ve tesis projelerinde isim yapms birgok
miisavir firmalar bunlar arasindadir. Bu fir-
malara, ortalama olarak kurulacak tesis bede:
linin % 50 - 300 oraninda ficret 6dendigi de bir
gercektir.

Biylece, Tiirkiyede ele alinan bir kimya
projesinin gerceklesmesinde «know - how» adi
altinda toplanan bilgiler ve servisler igin tesis
iinite maliyetinin 0.5-3 misli {icret ddendigini ha-
tirdan ¢ikartmamak gerekir.

Nedir bu «know - how»? Elde edilmesi im-
kéansiz bilgiler mi? Yeni kesfedilen bir madde
veya proses i¢in «know - how» bir sir olabilir.
Fakat, su soruyu da sormak miimkiindiir. Aca-
ba 1869’da, yani tam yiiz sene dnce, Ernest Sol-
vay'in kesgfettigi soda istihsal metodunun ve ci-
hazlarimn bilinmeyen ve heniiz yayinlanmamis
olan bir yonii kalmigmidir? Bugiin, diinya mem-
leketlerinden hangisi soda istihsal etmek iste-
se, Hou’nun 1942’'de nesredilen kitabindan ya-
rarlanarak, iki ay icerisinde bir pilot tesis ku-
rabilecek ve isletebilecek durumdadir. Bundan
sonras1 sadece ufak tefek problemlerin tesis
iizerinde giderilmesi ve {initelerin belli bir
oranda biiylitiilmesidir. 1935’den beri Tiirkiye™
de bir tiirli kurulamiyan soda sanayii i¢in hala
ingiltere, Almanya veya Japonya'dan «know -
how» satin alinmasi i¢in gdsterilen cabalarin
ve mali fedakérhklarin liizumuna inanmak ha-
kikaten glictiir.

Tiirkiyenin buglinkii teknik personel kapa-
sitesiyle, yeni tesislerin desing, imaladt ve mon-
tajinda bliylik imkéanlara sahip oldugu bir ger-
cektir. Kimya sanayii miisavir firma sayisinin
bu ortam icerisinde ¢ok cabuk artacagina ve
duyulan bir ihtiyac:1 kargilamak {izere hizla geli-

secegine inaniyoruz,

Bdyle bir miigavir firmanin, kurulmus ve
kurulacak kimya sanayii tesislerinde faydali
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olabilmek ve tutunabilmek i¢in hangi konulara
dnem vermesi gerektigini gozden gegirelim:

1. Literatiir Aragtirmas: :

Miisavir firmanin, belli bir konuda mevcut,
bilhassa yabanci nesriyat1 biiylik bir titizlik ve
sabirla taramas: ve degerlendirmesi gerekir.
Halen Tiirk Universitelerinde bulunan teknik
kitaplarin, periodiklerin ve mecmualarin sayisi
120,000 cildin iistiindedir. Tiirkiyede bulunami-
yan nesriyatin fotokopyalarim1 diger kaynaklar-
dan, meseld Hollanda’da Delft Universitesi kii-
tiiphanesinden getirtmek miimkiindiir.

2. Ekonomik Etiidler (Feasibility Studies):

Ekonomik hesaplarin, miisavirlik hizmet-
lerinde «Ana Yasa» oldugunu asld hatirdan c¢i-
kartmamak gerekir. Yapilan her calismanin ve
elde edilen her neticenin bu ana yasaya uygun
olmas:1 lazimdir. Ham madde degerlendirilme-
si, pazarlama etiitleri, optimal kapasite tayini,
tesis i¢in yer secimi, nakliye ve is¢i masraflari,
yakit ve enerji maliyeti, vergi oranlar1 ve ben-
zeri biitlin konular ekonomik etiitler icerisin-
de ele alinmalidir.

Miisavir firmanin, Tiirkiye’de muhtelif ma-
liyet unsurlarimin son 10 - 15 sene igerisinde
nasil degistigini bilmesi ve bu degigiklikleri gra-
fiklerle ifade etmesi gerekir. Ancak bu sayede
bundan 5-10 sene sonraki durumlar icin bu un-
surlarn ekstrapole etmek ve «yaklasik» degerler
elde etmek miimkiin olacaktir.

3. Proses Secimi :

Literatiir calismalar1 ve ekonomik etiitler
sonucunda en uygun prosesi, bilhassa ham mad-
de, enerji, mam(l maliyeti ve marnQl kalitesi
yonlerinden degerlendirerek se¢mek, projenin
en Onemli calismalarindan birini tegkil etmek-
tedir. Bu prosesin, bilinen ve bilinmeyen taraf-
larin1 belirtmek, Tiirkiye sartlarina gore uygu-
lama imkénlarim tesbit etmek, patent, royalty
ve sair hususlarn aydinlatmak miisavir firma-
nin sorumluluklar:1 arasindadir.

4. Laboratuar ve Pliot Tesis Calismalari:

Istihsal edilecek maddenin, secilen prosese
gbre gerekli laboratuar deneylerinin yapilma-
s1 ve daha sonra pilot tesis etiitlerine gegilme-
si zarureti vardir. Belli bir miktarda liretim ya-
pilmadan ve ayn tesis lizerinde karsilasilan giic-
liikler giderilmeden esas projenin uygulanma-
sina gecilmesi hatali olacaktir. Memleketimiz-
de simdiye kadar bu konuya onem verilmemis
olmas: ve Universiteler disinda, yeter cihazlar-
la donatilmis sinai kimya laboratuarlarinin ve
kimya miihendisligi pilot tesislerinin kurulma-
mus olmasi, bizi yabanci memleketlere ister is-
temez muhta¢ kilan en nemli unsur olmustur.

8

5. Proje Raporunun Hazirlanmasi:

Yukarda belirtilen etiitler sonucunda eko-
nomik ve teknik sonuclar1 biitiin ayrintilar ile
icine alan bir proje raporunun hazirlanmasi
gelmektedir.

Bu raporda, mevcut bilgilerin ve tavsiye-
lerin yan1 sira, miisavir firma su sorularin ce-
vaplarini da agikca belirtmelidir,

a. Bu smnai tesebbiis ekonomik bir deger
tasiyormu? Memleket ekonomisine ya-
pacag katkilar nelerdir?

b. Yerli ve yabanci benzeri mamullerle
kapasite, kalite ve maliyet ySnlerinden
rekabet sansi varmdir?

c. Ne kadarlik bir yatirim gerektirmek-
tedir? Bunun yilizde kaginin ddviz olma-
s1 icap etmektedir?

d. Gerekli sermayeyi hangi kaynaklardan
temin etmek miimkiindiir?

e. Secilen prosesin digerlerine kiyasla {is-
tlin yonleri nelerdir?

f. Kag yilda bu tesis kendisini amorti ede-
bilecektir? (Bat:i memleketlerinde bu sii-
renin Kimya sanayii i¢in 3-5 sene oldugu
hatirdan c¢ikartilmamalidir.)

g. Kurulacak tesisin teknolojik {initeleri
nelerdir? Her linite hangi temel cihazla-
r1 i¢ine almaktadir?

h. Bu cihazlar icerisinde yerli imkénlarla
safglanmas: miim/ciin olanlar hangileri-
dir?

i. Bina ve tesislerin ingaati, cihazlarin
imaléiti, montaj ve tecrilbe igletmesi na-
sil ve hangi yollarla gerceklestirilmeli
ve bu konuda gerekiyorsa hangi firma-
larla igbirligi yapiimahidir?

J. Mamul maddenin, depolama, pakatle-
me, tevzi ve satisinda en uygun sistem
hangileridir?

Hazirlanan bu rapor, sermaye yatiracak
sahis ve firmalarin tetkikinden gectikten ve ka-
bul edildikten sonra miisavir firmanin gorevi,
projenin gercgeklestirilmesine yonelmis bulun-
maktadir. Bu konuda miisavir firmanin ima-
lat ve insaat sektOrleriyle yakin bir temas kur-
mas: ve isbirligi yapmas: gerekmektedir. Tir-
kiyede imal edilmesi miimkiin olan cihazlarin
(kazan, karigtirici, buhar iiretici, konveyor, re-
aktor, sedimantasyon iiniteleri, evaparatdr, do-
ner ve sabit firinlar, kolonlar ve Kkristalizator-
ler gibi) teknik proje ve detayli resimlerini ha-
zirlamak suretiyle imaldtgiya aktariimasi, mii-
savir firmanin realize etmekle sorumlu bulun-
dugu bir husustur. Bu neviden proje ve imalit
kontrolii islerinde, sahanin, kismen makina
miihendisleri tarafindan isgal edilmis oldugu-
nu, halbuki bu desing islerinde kimya miihen.




dislerinin daha yetkili bulundugunu burada
isaret etmeyi lizumlu gormekteyim. Cihazlarin
bu sekilde imél edilmesiyle maliyetin, ithal fi-
yatlarmna kiyasla, bazi hallerde licte bire kadar
dilstiigli de bir gercektir.

Miigavir firma, bundan sonra, montaj, 6n
isletme kontrolii, depolama ve pazarlama gibi
sahalarda da sorumluluk yiiklenmek mecburi-
yetindedir. Calismalarin bu yonii ¢ok detayl
oldugu i¢in, konunun baska bir makalede ele
alinmasi uygun goriilmiistiir,

T ——

Bes yillik kalkinma planinda en bilylik ya-
tirimlarin 6n goriildiigli memleketimiz kimya
sanayiinin kurulmasinda, hazirlanan yatirim
projelerinin etiid ve degerlendirilmesinde, ku-
rulmus tesislerin daha ekonomik calisarak da-
ha kaliteli mamul {iretmesinde, en kiiclik ima-
lathanelerin bile sayisiz problem ve glicliikle-
rinde, kimya ve kimya miihendisligi miisavir
firmalariin son derece liizumlu olduguna ve
hizmetlerinin milli menfaatlerimize bilyiik kat-
kida bulunacagina inaniyoruz.
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Temiz birisyeri...rahat bir calisma.

Miessesenizde muhakkak isyerinizin temizliginden me-
sul bir kimse vardir. Temizlik, glinlik problemlerinizin
arasinda belkide Uzerinde durulacak bir nokta degildir.
Ancak, rahat bir ¢calisma icin isyeri temizliginin 6nem-
li bir faktéor oldugunu unutmayiniz. Miessesenizi zi-
yaret eden herhangi bir kimse daha iceri adimini
atar atmaz bunu farkedecektir. (Bu kimse belki de
tizerinde musbet bir intiba uyandirmak istediginiz bir
kimsedir.)

Isyerinizin temizliginde TEEPOL'e giveniniz, ve
TEEPOL'le temizlenmis piril piril bir odada g¢alisma-
nin rahathgina kavusunuz.

Isyerinizin temizliginde Teepol'e giiveniniz.

‘)| KIMYEVI MADDELERI




YATIRIM PROJELERINDE MAMUL MALIVETI

In the previous article, metion was made of the

kinds of works costs In Investment projects. Here the
place of works cost mentioned previously, will be
studied in relation to annual works costs.

Maliyet terimi en genis anlamda, iktisap
edilmis veya edilecek mal veya hizmetler icin
para Odemesi, bor¢clanma, diger bir mal ver-
mek veya hizmet ifa etmek suretiyle yapilan
harcamalarin «para olarak» tutaridir,

Bir mal veya hizmetin her durumda mali-
yeti (ham madde maliyeti, yar1 mamul maliye-
ti, mamul maliyeti, satis maliyeti gibi) stz ko-
nusu olabilir.

Bu hiiviyetiyle maliyet, zellikle imalat ma-
liyeti, muhtelif masraf unsurlarindan meydana
gelen bir «toplam» olmaktadir.

Bundan evvelki «yatirim projelerinde islet-
me masraflariy yazisinda, ¢esitli imaldt proje-
lerinde dikkate alinabilecek sekilde isletme
masraflan cesitleri belirtilmisti. Bu yazida ise,
bahsedilen isletme masraflar1 gesitlerinin, Dev-
let Planlama Tegkilati tarafindan iktisadi Dev-
let Tesekkiillerine gtnderilmis bulunan «Imalat
sanayiinde proje hazirlama modeli» icindeki
yerleri incelenecek, mamuliin «Sinai Maliyet»n
ve «Ticari Maliyet (Yilhk Isletme masraflar:
toplami)» mn kisaca tarifi yapilacaktir.

Yukarda bahsedilen proje hazirlama mo-
deli, mutlaka doldurulmas: gereken bir «form»
olmamakla beraber, proje hazirlanmasi sira-
sinda gdzoniinde bulundurulmasi gereken hu-
suslar1 kapsamaktadir. Bazi hususlarin ildvesi,
projenin karakteri icabi baz1 hususlarin da ce-
vaplandiriilmamas: miimkiindiir.

Tatbikatta rastlanmustir ki, yilhk isletme
masraflarimin masraf unsurlar1 bashklarina go-
re proje hazirlanmas: sirasinda ele alinan meb-
laglar genellikle eksik kalmaktadir. Ayrica, dyle
masraflar vardir ki, isletmelerin masraf cesit-
leri arasinda yer almamaktadir. Meseld ham
madde, yardimci madde, isletme malzemesi
v.s. nin satin alinmasi esnasinda Odenen giim-
riikkleme, dig ve i¢ nakliye, sigorta gibi masraf-
lar satin alma hesaplarinda takip edilerek, ne-

Erdogan AKTUNC
Kimya Y. Milhendisi
Devlet Yatimm Bankas

ticede ilgili ambar hesaplarina alinmaktadir.
Bundan dolayi, projelerde genellikle satin ali-
nacak maddelerin sadece F.O.B. degerleri yer
almaktadir. Bunun igin, bilhassa dig satinalma
konusu olan maddelerde bu hususa ayr1 Dbir
onem vermek gerekmektedir.

Bu ve buna benzer hususlarin yarattifn du-
rumun daha cok acikhga kavusmasim temin
maksadiyle hazirlanan bu yazida, yillik isletme
masraflar1 (mamul maliyeti) tablosundaki mas-
raf unsurlar1 bashklarina dahil edilmesi gere-
ken masraf cesitleri sirasiyle ve kisaca belirti-
lecektir.

I. Ham maddeler :

a) Ana - tali imal ve istihsal ham mad-
delerinin F.O.B. fiatina ilaveten,

Dis piyasadan satin alinacaklar icin; dig
nakliye, dig sigorta, i¢ nakliye, ic sigorta,
ylkleme - bosaltma v.s., giimrilk vergisi ile
buna miiteferri biitiin glimriikleme giderleri-
nin;

i¢ piyasadan satin alinacaklar ic¢in: i¢ nak-
liye, i¢ sigorta, ylikleme - bosaltma v.s.

masraflarinin da dikkate alinmas: ihmal
edilmemelidir.

b) Yiinlii ve Pamuklu imalatinda oldugu
gibi, istihsal vergisi s6z konusu ise, buna da
burada yer verilmelidir.

c) Sayet proje konusu, ¢imento ve soda
sanayiinde oldugu gibi, meseld kalker elde edil-
mesini (istihracini) de kapsiyorsa, bu kalkerin
maliyeti ayrica hesaplanarak (isletme arazisi
kiymeti itfa payi, ruhsat, imtiyaz v.s. giderleri,
personel ve iscilik, patlayict maddeler, kullan:-
lacak makina ve nakil vasitalar1 amortisman-
lar1 v.s. dikkate alinarak) burada gosterilebi-
lirse de, tatbikatta istihra¢ masraflarimin her
bir unsuruna masraf cesitleri arasinda kendi
yerlerinde yer verilmesi gekli tercih edildigin-
den, giderler hesaplanirken bu husus dikkate
alinmali, eksiklige veya miikerrerlife meydan
verilmemelidir.

d) Diger taraftan, projenin esas imalat
konusu yaninda, bu imalata yardimeci bazi tali
imalatta da bulunacak ise (Viskon istihsali i¢in
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karbon siilflir istihsali gibi) bu takdirde, bu
cesit imalédt icin lizumlu ana ve tali hammad-
delerin bedelleri de burada gosterilir.

e) Ayrica, mamul biinyesine giren ham
ve yardimci maddelerin daha evvel istihsal ver-
gisine konu teskil etmesi halinde tatbik edile-
cek ham madde indirimi ile, ihracatta kabul
edilen muafiyetler de burada dikkate alinma-
hdir.

II. Yardimer Maddeler ve isletme malze-
mesi :

Yardimer maddeler, isletme malzemesi, ye-
dek parcalar ve c¢esitli malzemenin - I. Ham
maddeler faslinda oldugu gibi - F.O.B. fiat1 ya-
ni sira, i¢ veya dis piyasadan temin edilmesi-
ne gore, gerekli nakliye, sigorta, yilikleme - bo-
saltma v.s. masraflar), giimriik vergisi ile bu-
na miiteferri biitlin giimriikleme giderlerinin
dikkate alinmas: lAzimdir.

III. Yakit, enerji ve su :

Isletme malzemesi meyaninda sayilan ya-
kitlardan isletmede kullanilacak olanlar ile, di-
sariya yaptirilan igler arasinda sayillan haric-
ten alinacak su, elektrik, havagaz, biitangaz:
v.s. giderleri de bu fasilda gosterilmelidir.

Burada bir hususa isaret etmek gerekiyor:
su ve elektrigi kismen veya tamamen kendi is-
tihsal edecek olan isletmelerde, bunlar1 temin
etmek icin kullanilacak yakit, malzeme, iscilik,
makina - techizat amortismanlar1 v.s. gibi gi-
derler geregi gibi hesaplanmas: fakat bu bo-
limde degil, her bir masraf cesidi kendi yerin-
de dikkate alinmalidir.

IV. Bakim ve onarmm :

Digariya yaptirilan isler arasinda sayilms
olan makina - techizat, nakil vasitalari, demir-
bag alet ve edevatin bakim ve onarim giderleri
burada gOsterilir.

V. 1scilik ve personel :

Isci licret ve giderleri ile aylikli personel
ticret ve giderleri fasillarinda cesitleri goste-
rilmis olan biitlin giderlerin burada yer al-
mas1 saglanmalidir.

VI. Lisans ve Patentler :

Proje yatirmmyla ilgili olarak, yatirim tu
tarina girmis olan ve her yil normal olarak
amortisman yolu ile itfa edilecek olan lisans
veya patent haklarimin (paid-up royalty) tuta-
r1 veya yillik amortisman bedelleri degil de,
bunlar diginda sayet varsa, fabrikanin faaliye-
vi siiresince veya faaliyet yillarimin bir kismun-
da her yil belirli bir oran (mamul madde mik-
tar1 veya baska cesitli faktorlere gire tespit
edilen) dahilinde 6denmesi gereken «Running
royalty» Odemeleri bu kisimda gdsterilmelidir.

VII. Amortismanlar :
Amortisman giderleri ad1 altinda sayimis
olan ve isletmenin aktifine dahil biitiin kiymet,
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haklar ve ilk tesis masraflarimin amortisman-
lar1 burada yer almalidir.

VIII. Genel Giderler :

Sigorta, vergi, resim, har¢, aidat, kira, ha-
berlesme, mahkeme, mali, miiteferrik ve gayri
melhuz giderleri ile; faizler hari¢ karsilanan gi-
derler burada gosterilmelidir.

IX. Faizler :

Karsilanan giderlerden faizler kisminm teg-
kil eden yatirnm kredilerinin finansman miies-
seselerine Odenecek (i¢-dis) faizleri ile doner
sermaye faizi, birbirinden ayr1 olarak bu ki
simda gosterilmelidir.

Isletme dénemine ait bulunan uzun ve ki-
sa vadeli faizlerin, dogrudan dogruya sonug¢
hesaplarina gecirilmesi, mamul maliyeti hesa-
binda dikkate alinmamasi, muhasebece genel
likle kabul edilmis bulunan bir esastir. Fakat
memleketimizdeki uygulama, faizlerin de ma-
liyetlere yiiklenmesi seklindedir.

X. lstihsal vergisi (gider vergisi) :

a) Malzemelerinin satiglar1 ihtisal vergi-
sine konu olan sanayi kollarinda, yillik satig-
lar iizerinden usuliine gdre hesaplanacak istih-
sal vergileri tutar1 burada gosterilmelidir.

b) Ifhracat muaflig, ilk madde indirimi
gibi hususlarin tetkik ve tahkik edilerek hesap-
lamalarin buna gore yapilmasi lazimdir.

c¢) Baz1 imaldt kollarinda bazi mamulle-
rin, imal ve sarf kismuna «teslim» sayilmasi
halinde tahakkuk ettirilecek istihsal vergisi bu
bdliime degil, «Ham maddeler» bdliimiine dahil
edilmelidir.

d) Devlet hakkimin da bu kisumda mii-
taldaa edilerek ayrica gosterilmesi lAzimdur.

e) Burada sunu da belirtmek yerinde olur
ki, sayet varsa istihsal vergisi masraf unsuru,
imal edilen mal veya ifa edilen hizmetin niteli-
gine gore, yillik isletme masraflarina (mamul
maliyeti) dahil edilebilecegi gibi, bunun digmn
da birakilarak dogrudan dogruya sonu¢ hesap-
larina da gecirilebilir.

XI. Satis masraflan :

Satis komisyonlari, esantiyon, reklam, de
polama, dagtim v.s. giderleri burada gosteril
melidir.

XII. Diger masraflar :

Buraya kadar (I - XI) belirtilmis olanlarin
disindaki masraf c¢esitleri de bu kisimda goste-
rilmelidir.

Mamul maliyetinin masraf unsurlarini bu
sekilde siraladiktan sonra, Sinai Maliyet ve Ti
cari Maliyet'i su sekilde tarif edebiliyoruz:

Bir isletmede mamuliin elde edilmesine ka-
dar yapilan harcamalarin toplami (I - IX) Si-
nai Maliyet'i; buna istahsal vergisi, satis tes
kilat1 masraflarn ve diger masraflarin ilavesiy-
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le bulunan (I - XII) yilik isletme Masraflar Not : Yazinin hazirlanmasinda Devlet Planla-
toplami da Ticari Maliyet'i teskil eder. lama Tegkilat1 ve Devlet Yatirinm Banka-

Gelismis bat1 {ilkelerindeki tatbikata gore, si'nin ortak yaym «Yatirim projeleri-
proje hazirlama ve degerlendirme ¢alismalarin- nin hazirlanmasi: ve degerlendirilmesi»
da Smai Maliyet'in miihendis tarafindan tah- seminer notlarindan (1968) faydalanmlmis-
mini ve hesap edilmesi zaruridir. tar.
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DUSUK BASINCLI YENi METANOL PROSESI

The new process introduced by Imperial Chemical
Industries Ltd. for producing methanol at much lo-
wer pressures than before, makes it possible to save
approximately § 600.000 in the capital cost of a 300
tons/day plant, and $ 6.5 in running cost per long ton
of refined methanol.

This article traces the research which led up to
this developement, describes the new process, and
shows how the low temperatures and pressures invol-
ved allow a very simple and economic design of plant.

Metanol, normal olarak, esas itibar1 ile
karbon oksitleri ve hidrojenden miitesekkil
sentez gazindan sinai maksatlar i¢in istihsal
edilir. Halen genis bir sekilde kullanmilmakta
olan yliksek basin¢ prosesinde bu gaz, metanol
istihsali i¢in 300 - 400 °C de ¢inko-krom katali-
zatdr Uzerinde reaksiyona sokulur. Bu tempe-
ratiirlerde, reaktdérde makdl bir konversiyon
nisbeti elde edilmesi i¢in reaksiyonun yiiksek
basin¢ta yapilmas: lliizumludur. Boylece 330 at-
mosfer toplam basingta, nihai karisim iginde
5.5 % Metanolden daha fazlas: i¢in fabrika di-
zayn edilmesi pratik yonden miimkiin goriil-
memektedir. Bu basing dilsiiriildiigli zaman, el-
de edilebilen metanoliin ylizdesi diigmekte, ve
daha fazla katalizatore ihtiyac duyulmaktadir.
Basincin daha fazla diisiiriillmesi halinde, ¢in-
ko-krom katalizatoriinii kullanan metanol sen-
tezi ekonomik bir proses olmaktan siiratle
cikmaktadir. 50 Atmosfer gibi diisiik basing-
larda proses pratik ydnden tam manasiyla ka-
bili tatbik degildir, ¢linkii maksimum metanol
konsentrasyonu kondensasyon ile ayrilabile-
cek metanol i¢in kifi derecede yiiksek degil-
dir.

Eger metanol sentez reaksiyonu, 300 - 400
°C yerine, 200 - 300 °C de yliriitiiliirse metanole
konversiyon dengesinin bilyiik bir kismindan
istifade edebilir. Meseld, 270 °C, 50 Atmosfer
ve 2.5 % metanol icin dizayn yapilmasi miim-
kiindiir. Bu temperaturde cinko-krom katalita-
zOr ile isletme, dilsiik aktiviteden dolayr pratik
yonden kabili tatbik degildir. 350 atmosferlik
sentezde kompresyon ic¢in ton metanol basina
260 kwh olan enerji miktarinin, 50 atmosferde
calismada daha diisiik olmas: nedeni ile bu
sistem tercihe sayandir. Cok daha mithim bir
husus ise, 150 ton/giinliik ¢ok kii¢iik kapasiteli
fabrikalarda bile santrifiigal kompresyonun
miimkiin olabilmesidir. Bu tercih edilen netice-
lere ulasabilmek icin c¢inko-krom katalizato-
rilnden daha aktif bir katalizatbre ihtiyag du-

yulmustur.

Ceviren : Giirkan TAYLAN
Kimya Y. MUhendis|
Haldor Topsoe Migavir Mihendislik

Yeni bir Katalizator i¢in aragtirma, Kiikiirt
ile zehirlenme

1920 yillarinda bile, muhtemelen bakir esas-
I1 daha aktif katalizatorler biliniyordu ve 1928
de bakir esash Kkatalizatorler i¢in patentler
alinmis idi. Fakat bu katalizatorler kisa Omiir-
li idiler ve besleme gazlarindaki Kiikiirt ile
cok kolayca zehirleniyorlardi. Bu sebepten,
1960 a dogru I.C.I. in Kuzeydogu Ingiltere'deki
kendi buhar-nafta reformerlerinde tam mana-
siyla kiikiirtten ari sentez gaz1 elde etmesine
kadar, daha iyi bir bakir katalizatoriiniin gelis-
tirilmesi masrafa deger degildi. Netice ola-
rak, 1960 yiinda yeni bir bakir katalizattriin
gelistirilmesi gayesi ile, ICI tarafindan arastir-
malara baslanildi. Bu, metanoliin ilk istihsal
edildigindenberi metanol sentezinin ilk tiim
yeniden degerlendirme c¢alismalarinin bir kis-
m idi. Katalizator icin 50 atmosferlik bir ¢a-
lisma basinci, erisilebilir bir hedef olarak ka-
bul edildi ve aragtirma bagladi.

1962 de yeni katalizatoriin, kurulacak bir
metanol fabrikasinin yatirnm ve isletme gi-
derlerinde oldukca bilyiik tasarruflari temin
edebilecegi asikirdi, ve Kuzeydogu Ingiltere’-
de Billingham’da kurulacak smnai bilylikliikte
bir fabrikanin dizayn caligmalar1 basladi. 1966
da, katalizator son sekli ile hazir durumda idi
ve fabrikada yerini aldi. ICI, katalizatbriin ba-
kir havi oldugundan ve pellet seklinde oldu-
gundan baska hi¢ bir sey agiklamadi. Kataliza-
tor omrii iizerinde herhangi bir sey sSylemek
icin vakit ¢ok erken idi. Billingham fabrika-
sinda kullanulan ilk Katalizatériin 1968 yili so-
nuna kadar calismas1 bekleniyor. Katalizatt-
riin diger bir avantaji da, ¢ok eksotermik bir
reaksiyon olan metanasyon reaksiyonunun
meydana gelmedigi diigiik temperattrierde ¢a-
lisma kabiliyetidir, ve c¢inko-krom Kkatalizatd-
rilnde daima yer alan bu kayip reaksiyonunun
mevcudiyeti goriilmemektedir.

AH..s = 39400 cal/mole

Diigitkk Temperatiir ve Basin¢ Basit Dizay-
na Imkin Verir

Billingham fabrikas1 4 Aralhk 1966 da, ilk
kurulan bir tesis icin nadir olarak, bilylik zor-
luklarla karsilasmadan isletmeye girdi. Bu

(*) EIBIS TBN 120 den terclime edilmigtir.



husus muhtemelen yeni prosesten, ve Ozellikle
diisiik basin¢ ve tempatiiriin imkén vermesi
ile konvansiyonel miihendislik teknigini gerek-
tiren basit ve ekonomik dizayndan ileri gel-
mektedir. Ozellikle reaktdr dizaym diisiik ba-
sin¢ ve temperatiirlerin kullanilmasi neticesin-
de basitlestirildi. Basincin biiylik enerji sant-
rallarindakine yakin olusu, konvansiyonel fab-
rikasyon metodlarinin techizat imalinde kulla-
nilabilmesine imkén verdi ve sicak duvarl kap-
lar, basin¢ hiicresinden 1s1 izolasyonu yapilmis
dahili Orgii yerine kullanilabildi.
Billingham’daki gibi diigiik basingli fabri-
kanmin genel akim semas: asafida verilmistir.

olfisde Hasweir mETANOL senTezf

Fabrika,

a) Bir buhar reformeri,
b) Diisiik basin¢cli bir sentez {initesi, ve
c¢) Bir destilasyon initesinden

tegekkill eder.

Buhar reformerinde nafta veya tabii gaz gibi
bir gaz hidrokarbon kullanilir. Reformer cikis
gazinda 1-3 % gibi diisiik konsantrasyonda me-
tan bulunacak sekilde fabrika dizaynimin ya-
piimas1 ekonomik bakimdan liizumludur. Sen-
tez gazindaki ve artik gazlardaki isidan, simdi
biiylik amonyak fabrikalarinda oldugu gibi,
devri daim ve kompresyon komprestrlerinin
calistirilmas: icin gerekli buharin elde edilme-
sinde faydalanmilir. Tiirbin ¢ikis buhari igletme
maliyetlerinin daha da diigiirlilmesi icin desti-
lasyon {iinitesinde kullanilabilir.

Eger yliksek basin¢cli bir fabrikanin ham
maddesi tabii gaz ise, reformer giris veya ¢iki-
sina CO, ilave edilmesi lizumludur, zira aksi
takdirde ¢ok fazla miktardaki hidrojenin yikan-
mas1 i¢in lizumsuz yere kompresyon enerjisi
kullanilacaktir., Nafta ham maddesi ile, CO,
ilavesi llizumlu degildir, ¢linkii naftanin kimye-
vi kompozisyonu tam metanol sentezine uy-
gundur. Tabii gaz ile diisiik basin¢ta calisan
kiiclik fabrikalar icin CO, ilavesi ihtiyaridir.

2000 ton/glin metanol istihsali i¢in yeterli
biiylikliikteki tesisler dahi tek hat olarak kuru-
labilirler, netice olarak, ileride kurulacak fab-
rikalar muhtemelen yalmiz bir reformer kulla-
nacaklardir. Bu sistem, kok firinlar, su gaz
jenerattrleri ve detaylh temizleme techizatim
kullanan eski sistemlerden cok daha ucuzdur.

Bir tek santrifiij kompresor reformer ci-
kis gazini 50 atmosfere kadar sikistirir ve sen-
tez devresine dahil eder.

Metanol Fabrikalarindaki Santrifiij Komp-
resorlerinin Avantajlan

Cok kademeli pistonlu kompresorler, sen-
tez gaz1 basincini sentez devresindeki basinca
(genellikle 250 ila 350 atmosfer) ¢ikarmak i¢in,
amonyak ve metanol istihsalinin ilk zamanla-
rindanberi kullanilmiglardir. Bu tip kompresor-
ler, ya direk olarak elektrikle, veya rediiksiyon
disli grubunu havi buhar tiirbinleri ile ¢aligti-
rilirlar. Cok daha yeni olarak, buhar tiirbinleri
tarafindan direk olarak calistirilan ve fabri-
kada {iretilen buhan kullanan santrifiij komp-
restrler bilylik amonyak fabrikalarinda kulla-
milmustir. Fakat bu sistemin kullanilabilmesi
i¢in amonyak fabrikalar1 minimum 650 ton/giin
kapasiteli olmalidir, ve kabaca aynmi deger ylik-
sek basincli metanol fabrikalar icin de kullani-
labilir. Bununla beraber, kompresyon ¢ikis ba-
sincinin diigliriilmesi ile minimum kapasite de-
geri de orantili olarak diiser ve 50 atmosferlik
bir ¢ikis basmnc: i¢in, santrifilj kompresdrler
100 ton/giin gibi diisiik kapasiteli tesislerde kul-
lanilabilirler.

Sentez gazi basincini 20 Atmosferden (re-
former cikis1) 50 atmosfere (reaktor devresi)
ylikseltmek icin kullanmilacak santrifilj bir
kompresor kolayca dizayn edilir ve en uygun
bir sekilde imal edilebilir. Verilen biiylkliikte
bir fabrikada muayyen miktarda buhar kon-
denzasyon enerjisinin destilasyona tahsis edil-
digi diigliniilerek, genisleme enerjisi ihtiyaci
yiiksek basinghi fabrikalara nisbetle cok daha
azdir. Buna gore, buhar iiretme sistemi orta
basinglarda buhar elde edebilir ve bu sistem
yliksek basin¢li amonyak fabrikalarinda yay-
gin olan 100 atmosferlik buhar sistemlerinden
¢ok daha uygun olur.

Diigiik kompresdr ¢ikis basin¢larindan or-
taya cikan avantajlar: hiillisa edilirse, ilk ve en
miihimi, en kiicilik fabrikalarda dahi direk bu-
har calisgtirmali santrifiij komprestrlerin sim-
di kullamlabilmesidir; enerji sarfiyatinda direk
bir tasarruf mevcuttur; kompresdr ve tiirbinin
tesis masraflarinda bir tasarruf mevcuttur;
dilsiik buhar basing¢larn kullamlabilmektedir,

Yeni Dizayn Edilen Konverter, Daha Saf
Ham Metanol

Gaz sikistirildiktan sonra, sentez devresi-
ne girer. Sentez devresinin genel diizenlenme-
si soyledir: Bir sirkulasyon vantilatorii, bir
konverter 1s1 degistiricisi, konverter, sogutucu
ve metanol ayirma kabi. Konverter, konvansi-
yonel yiiksek basingli metone! konverterinden
farkhidir. Nisbeten diigiik basing ve tempera-
tiir sicak duvarhh kaplarin kullamimasini miim-
kiin kilar, ki bu ayn i¢c kab ve ilgili kaldirma
techizati masraflarinin tasarrufu demektir ve
i¢c kabin cikarilmas: i¢in basin¢lhi kabin {izerin-




de deliklerin kapanmasina ihtiya¢ yoktur. Re-
aksiyon 1sisindan ileri gelen 1s1 yiikselmesi so-
gutma gaz ile kontrol altinda tutulur; sogutma
gaz1 katalizator kiitlesine, ICI tarafindan yeni
gelistirilen ve patenti alinan bir hava distribii-
tord vasitasiyla direk olarak iiflenir.

Bu dizayn sekli, konverterin altinda bir
kapak acilmasi sureti ile yapilan Kkatalizator
bosaltma isini son derece kolaylastirir ve basit-
lestirir. Bilingham fabrikasimin (300 ton/giin
nominal kapasite) komple katalizatér bosalt-
ma ve yiiklemesi 24 saatten biraz fazla bir za-
man icinde yapilabilir.

Tabii gaz ham maddesinden gelen metan
ve azot sentez devresinden tasfiye edilir, ve
tasfiye neticesi meydana gelen gazin bitylik bir
kismu reformerde yakit olarak kullamilir. Bu-
nunla beraber, gazda azot mevcut degilse, Bil-
linghamda oldugu gibi, sentez devresinde devri
daim ettirilir. Artik gazin bir kismi, naftanin
kiikiirdiiniin giderilmesinde hidrojen kaynaZ
olarak kullanilabilir,

Diigiik basinghi proses yiiksek basingli pro-
sese gore ¢ok daha saf ham metanol meydana
getirir. Gayri safiyetin yiiksek basingli proses-
tekine benzer olmasi sebebiyle (bununla be-
raber ¢ok daha az miktardadir), destilasyon
tesisinin dizaym ICI tarafindan yiiksek basing-
I sistemden adapte edilmistir, fakat baz1 sart-
larda iki kule yerine bir kule kullanilmas:1 miim-
kiin olabilir. Diigiik basin¢gli ham metanolun bu
sekilde destilasyonu ile, rafine metanol 60 da-
kikanin iistiinde bir permanganat agartma za-
maninda kolayca elde edilir.

Amonyak Fabrikalarindan Bagimsizhik

Yeni proses nafta esasli metanol fabrika-
larinin hem kapasite, hem de yer bakimindan
amonyak fabrikalarindan tamamen ayri olabil-
mesini miimkiin kilar. Eski metanol fabrikala-
r fiziki olarak amonyak fabrikalarina bagh
idiler ve her ikisi de ayni basin¢ta calisiyorlar-
di. Herhangi bir fiziki baghlifin mevcut olma-
mas1 halinde dahi, metanol fabrikalar1 yiiksek
basing techizatinin ortak kullamilabilmesini te-
min etmek icin ekseriya amonyak fabrikalar:-
nmn yaninda kurulmusglardir. Bundan dolayi, me-
tanol fabrikalarmin, istihsal edildigi mahalde
kullanilan amonyaga benzememesine ve hemen
hemen biitiin metanoliin istihsal mahallinden
sevkedilmesine ragmen, yukarida sayilan se-
beplerle, muayyen merkezlerde toplanmas: fik-
ri zaruri bir durum olarak kabul edilmisti.
Metanolun takriben % 50.si formaldehit fabri-
kalar1 tarafindan sarfedilir. Bu formaldehit
fabrikalar kapasite bakimindan kiiciiktiirler
ve bunun sebebi de formaldehitin naklinin zor
ve pahali olmasidir.

Yeni metanol fabrikalarimin eski tesisler-
den daha ucuz kurulabilmesi ve g¢aligtirilabil-
mesi, formaldehit fabrikalarinin yakiunda ve
diger metanol sarfiyat yerlerinde kiiclik meta-

nol fabrikalarimin kurulabilmesini miimkiin kil-
mustir. Ildveten, esas olarak kimyevi maddeler
ile calismayan ve yliksek basing¢ proseslerinde
calisma ve bakim icin ©Ozel teknik bilgiyi havi
olmayan sirketler de simdi, iyi bir yatinm
olarak metanol istihsalini dikkate alabilecekler-
dir. Metan esasli metanol fabrikalarinda (CO,)
karbondioksit ilavesi ekonomik bakimdan ar-
zu edilir. Amonyak fabrikalarimin CO, i¢in uy-
gun bir kaynak oldugu diisiiniiliirse, metan
esash fabrikalarin, hatta diisiik basin¢hi pro-
ses icin dahi, amonyak fabrikalarinin yanina
kurulmas: hususunda héald kuvvetli bir tema-
yiil vardir,
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Maliyet Mukayeseleri

Yukandaki grafik diisilk veya yliksek ba-
sin¢g prosesini kullanan kii¢iik ve bilylik fabri-
kalarin maliyetlerini gostermektedir. Grafikle-
ri meydana getiren kabullerin daimi ve makl
olmasi, iki egrinin birbirine gére durumunu ve
sekillerini bizim i¢in yeterli kilmaktadir. Bu-
nunla beraber grafikteki ordinat skalasi yalmz
isari olarak kabul edilebilir.

Egrilerdeki kirilma noktalarmmin durumu
bir dereceye kadar miinakasa edilebilir. Diigiik
basing prosesi egrisinde iki reakttriin kullaml-
digr nokta 750 ton/giin olarak gosterilmistir.
800 ton/giine kadar olan tek hat reaktdrler
imal edilebilirler. Tek ve biiylik bir reaktdriin
fabrika montaj mahalline getirilmesinin zor-
lugu tahditleyici bir faktordiir. Yiiksek basing-
I1 proses icin verilen daha yukaridaki egride
(350 atmosferde calisildiga farzolunmustur.)
650 ton/giin de gosterilen kirilma noktasi, fab-
rikada istihsal edilen buhari kullanan buhar
tiirbini tarafindan direk olarak c¢alistirilan tek
santrifiij kompresorii degismeyi ifade eder.

Egrinin orta kism, bir rediiksiyon disli ter-
tibat1 ile cahgtirilan pistonlu kompresor siste
minden ileri gelir. Egride anlatilan bu kisim-
larin iistiinde kalan kisim ise, 300 ton/giin’iin
altindaki kapasitelerdeki ekstra vakit ve ékstra
sermaye harcamalarindan dogan maliyet yiik-
sekligini gosterir. Pistonlu komprestr-buhar
tiirbini kombinasyonu, hakikatte daha kiiclik
kapasitelere de devam eder, fakat daha kiiclik
kapasitelerde miigteriler daima elektrikle ca-
listinilan pistonlu kompresorleri tercih ederler..
Bu muhtemelen, elektrikli kompresorlerin kil
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ciik yiiksek basinclhi buhar sistemlerine gore
daha uygun olmasindandir.

Yukaridakine benzer bir grafik, metan
esasli fabrikalar icin de cizilebilirse de, me-
tan fiyatinin ¢ok fazla degisim goOstermesi se-
bebiyle pek bir mana ifade etmez, fakat genel
olarak diisiik basin¢li sistemin degisik avan-
tajlar1 vardir.

Miitegebbis I¢in Goriigler. Biiyiikliik Se¢imi

Eger kurulacak fabrika nafta esasli miista-
kil bir fabrika ise, o zaman diisiik basin¢h
proses hemen hemen muhakkak olarak segil-
melidir. Imalatc:, kendi fabrikasina olacak re-
kabetin yliksek basin¢ prosesi ile calisan tesis-
lerden gelecegine inaniyorsa, yukaridaki maliyet
mukayese grafiginde gosterildigi gibi, daimi
bir avantaja sahip olacagina kanaat getirecek-
tir. Diger taraftan, hemen hemen biitiin yeni
tesislerin diisiik basin¢hi sistemde olacag ne-
ticesine varmis ise o zaman yilksek basinch
sistemi bir kenara birakarak ve kapasite bii-
yikliik se¢imi konusuna egilecektir.

Bilyilk bir kimyevi maddeler sirketi hala
imaladtin1 bir biiyiik fabrikada toplamay: ter-
cih edebilir, 0Ozellikle bu sirket formaldehid
fabrikalarim1 kontrol edebiliyorsa; bununla be-
raber eger formaldehid imalitcilart miistakil
ve iki veya iiclli kendi kiiciik fabrikalarim1 kur-
mak {izere birlesmisler ise, bilylik kimyevi
maddeler sirketi biiyilk bir tesis kurmak ile
zarara girecektir. Muhtelif yerlerdeki iki veya
ii¢ tesis bu sebepten tercihe sayandir.

Diisiik Basinchi Proses icin Basing Secimi

Billingham fabrikasinda 50 atmosferde ca-
hisilacak sekilde basing sec¢ilmistir, c¢iinkii bu
basing standart olarak kabul edilmistir. Bu-
nunla beraber, (yeni bakir katalizatoriinii kul-
lanarak) kompresorii devreden cikararak re-
former basincinda calismak, verim ve tesirli-

Metanol destilasyon Unitesi

likle dikkate deger bir kayba yol acacaksa da
ekonomik bakimdan tamamen milmkiindiir.
Fakat, katalizator 235° de calisacak sekilde da-
ha cok gelistirilebilirse, mevcut reformer ¢ikis
basinel olan 20 atmosferde kompresorsiiz ola-
rak tesisin calistirilabilmesi miimkiindiir. Re-
former basinclar1 senelerdenberi ylikselmekte-
dir ve bir miktar daha artis ve katalizatordeki
daha az oranda bir gelisme ile komprestrsiiz
calisma diizenine erisilebilecektir.

Neticeler
Maliyet mukayese grafigi, 300 ila 650 ton/
giinliik orta biiylikliikteki kapasitelerde, nafta
esasli diisiik basin¢ fabrikalar1 lehine short
ton basina 4-5 US § veya toplam maliyette %
10 - 12 nisbetinde sabit bir maliyet farkim gos-
termektedir. 150 ton/giin gibi kiiclik fabrikalar
Ozel sartlarda uygun olabilirler ve diisiik ba-
sin¢cli fabrikalar kapasite kiiclilmesinden ylik-
sek basing fabrikalarina nazaran daha az mil-
teessir olurlar.
Nafta esasli fabrikalarin biiylik bir avanta-
j1 yer secimindeki serbestligidir, gaz esasli fab-
rikalar, CO, temini icin hemen daima amon-
yak fabrikalarina glivenmek zorundadirlar.
Diigiik basin¢hi prosesin ortaya cikan diger
bir avantaji da fabrikanin basit olarak dizayn
edilebilmesidir. Tamamiyle klasik bir dizayn
tam manasiyla ekonomik olabilir ve bundan
sonraki fabrikalarda da miigkiilatsiz bir islet-
meye alma ve calisma, Billinghamde oldugu gi-
bi, beklenmektedir.
Diisiik basin¢li prosesin Ozel diger avan-
tajlar1 asagidaki hususlar: ihtiva eder:
a) Daha az bakim, durdurma zamanini
azaltan daha cabuk katalizator degisi-
mi,

b) Metanasyon kaybinin olmamasi,

c) Daha saf ham metanol.

Metanol sentex Unitesi




BITKISEL YAGLARIN RAFINASYONU
VE MARGARINLER ®

Summary

Refinement of the vegetable oils has been explal-
ned in four steps upon the classical process. Then
butter substitute products «Margarines» have beecn
taken in hand. To eliminate some suspicions in mind,
cholesterol story and diet have also been explained
shortly under the light of the latest concept.

Terminolojik olarak «Rafinasyon», bilindigi
gibi, tasfiye etmek yani aritmak anlamina
gelmektedir.

Tabiatin bize verdigi ham yaglar bir takim
zararll veya nahos maddeler ihtiva etmektedir-
ler. Bunlar1 bertaraf etmek, daha sihhi ve yene-
bilir bir kalite ve standartlarda piyasaya inti-
kal ettirmek i¢in biz topyekin «Rafinesyon»
namu altinda bir seri muameleler yapiyoruz ki
bunlar1 burada oldukca kisa olarak ele alip
izah edecegiz.

Komple Rafinasyon denildigi zaman asagi-
daki dort ameliyenin tatbikatta yer aldigi an-
lagilir:

I — Zamki maddeleri alma (Demucilagina-
tion - Desliming)
II — Asidini giderme (Neutralisation - Neut-

ralising)

III — Rengini agartma (Decoloration - Bleac-
hing)

IV — Kokusunu giderme (Desodorisation - De-
odorising)

Ancak hemen hatirlatalim ki «yar1 rafine»
vag dendigi zaman, yukardaki ameliyelerin yal-
mz ilk 1, 2 ve 3. maddelerine tabi tutulmus
bir yag anlasilir. Yag tam rafine vasfin1 ancak
4. maddedeki «koku alma» islemine tabi tutul-
duktan sonra kazanir ve o zaman yenebilir,
kaliteli maml bir madde haline gelmis olur.

YAGLARIN BILESIMI

Yaglar ana madde olan trigliseridlerden
baska, biinyelerinde fiziki olarak asili bulunan
bir takim maddeler ihtiva ederler ki baslicala-
ri: recineler, fosfotidler, proteinler, karbohid-
ratlar ve tiirevleri, klorofil ve digier karetenoid

ilhan VARDAR

Kimya Y. Mihendisi
Unilever Ig Tirk Litd.

maddeler, steroller, tokoferoller, serbest yag
asidleri, vitaminler ve nihayet miisilaj dedigi-
miz zamki maddeler gibi...

Bunlarin en enteresan olanlarindan biraz
stz acalim.

Sterol’ler yaglarin sabunlasamiyan madde-
leri icinde bulunan ve yaglarin hususiyetine
pek tesir etmiyen inert maddelerdir ki hayvani
yaglardaki temsilcisine Cholesterol, nebati yag-
lardakine ise Phytosterol denilmektedir. Ste-
roller yaglardan isole edildigi taktirde, sex hor-
monlariyle, sentetik olarak D vitamininin ya-
pilmasinda ham madde olarak kullamlmakta-
dirlar. Sterol'lerin yaglardan isolesi a) yagn,
saponifie edilmeden, molekiiler destilasyonu b)
sabunlasmiyan kismumin fraksiyonlu kristali-
zasyonu ile miimkiin olabilmektedir. Yalnizca
bir fikir vermek i¢in, sterol'un zeytinyaginda:
% 0.27 ticari shortening ve margarinlerde ise
% 0.20 nispetinde mevcut oldugunu zikredelim
(A. E. Bailey) (5).

TOKOFEROLLER. Yaglarin belli bagh an-
tioxydant maddelerinin en tipik temsilcisi ola-
rak zikrolunan tokoferol ayni zamanda dl-to-
copherol seklinde oldugu zaman vitamin E'yi
temin etmektedir. Tirleri arasinda o, 3, y ve
& tocopheroller zikrolunabilir ki antioxydant
activiteleri de ,'den & 'ya artan bir seri takip
eder. Yaglarin oksidasyona mukavemetinde rol
oymiyan husus, antioxydant miktar1 degil de
aktivitesidir. Meseld susam yagimin oksidas-
yona karsi olan yiiksek stabilitesi buna giizel
bir ornektir. Tokoferol konsantre’leri yaglarin
molekiiler destilasyonu ve daha iyisi su buhar
destillatlarindan elde olunur. Bailey'e (5) gbre
tokoferol'un agartma ve ndtralizasyon esnasin-
daki kayb1 takriben % 6 ve su buhari destilas-
yonu esnasinda ise ylizde birka¢i ge¢cmez ise
de bu total kaybin, son c¢alismalarmn 1§11 al-

(*) Bu makale, Istanbul Tirk Kimya Cemiyetinde
gecen Subat ayinda, aym isimle tarafimdan veri-
len bir konferansin kaleme ahnmig bir Ozetidir.
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tinda ham ve rafine yaglardaki tocopherol ta-
yininden, takriben % 20 civarinda oldugunu
sOyliyebiliriz. Bu rakam ise bizim icin cok iyi
bir rakkamdir. Yani yaglarin komple rafinas-
yonundan sonra tokoferol, % 80 nispetinde
mevcudiyetini muhafaza ediyor demektir ki bu
da insana giinliik diet icin l4zim olan vitamin
E'yi norma’ olarak temin edecek miktardadir.
Bu miktar ise 10 - 30 mgr/giin kadardir. Ame-
rika’da ise glinliik diet rasyonu - 15 mgr dir.
Boylece Avrupa'da bazi margarinlerin (Sonnen
Blumen Margarine-Almanya) icine A ve D vi-
taminleri yaninda ildve olarak konan E vita-
mininin simdilik margarinlere ilive olunmasi-
na lizum gostermedigi asagiya alinan rakkam-
lardan bir defa daha aciklik kazanmistir.

Total tokoferol'un (a, y, &, )ham ve rafine
baz1 yag cinsleri {izerindeki p.p.m. cinsinden
(mgr/It) miktarlarini asagiya aliyorum. Pamuk
yagt (ham: 840 Rafine: 640) soya (1000
870), Aycicek (595 515).

Biitlin tabiblerin dahi E vitamini preparat-
lan {izerine cholesterol i¢in «antikoagiilan» bir
tesiri vardir diye yazdirip tescil ettikleri bu gii-
zel hususiyetini burada belirttikten sonra, sozii
simdi miisilajlara nakledelim.

ZAMKiI MADDELER

Frenkcesi miisilldj diye adlandirilan (an-
hydre) ve kolloidal bir biinyeye sahip olan mii-
silajlar, cofu zaman fosfatidlerle karistirilan,
yag rafinasyonunda ¢ok miihim bir yer isgal
eden ve bertaraf edilmesi behemehal gereken
yaga asili yabanci maddelerdendirler.

Bilindigi {izere Fosfatid, gliserinin fosfat
asidi ile esterlesmesinden husule gelen gliserin
fosfat asidinin, acikta kalan 20H gurubunun
(mono-di) yag asidlerile esterlesmesinden hu-
sule gelen, bir di-gliserid fosfat asidi tiirevidir.
Lesitin, fosfatid'in choline ile husule getirdigi
esterifikasyonun bir tiirevidir.

Miisilajlar ise icine fostatidleri de olan la-
zuci yabanci maddeler karigimidir,

Meseld: Schafronowskaja gdre keten ya-
gindan hydration metodu ile c¢tktiiriilen miisi-

lajin analizinde: % 16 protein, % 20 fosfatid,
% 7.5 karbohydrat, °5 13 mineraller bulunmus-
tur (1).

Yaga, filtrasyon - destildsyon - hidrojenas-
yon esnasinda ve maml maddenin kalitesi
{izerine ¢ok menfi tesir yapan miisildjlarin, not-
indt-) rélizasyondan oOnce gorecekleri hususi
bir muamele ile behemehal bertaraf edilmeleri
gerekir. Ama bircok rafindrlerimizin miisilajla-
rin mevcudiyetinden haberi bile olmadigin1 fab-
rika visitleri esnasinda anlamak ve gdrmek is-
ten bile degildir. Tesislerini ve mamflllerinin
kalitesini bir takim cahil ustalarin mesleki eh-
liyetlerine (!) teslim eden bir ¢ok patronla-
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rimizin burada kulaklarini hayirla ¢inlatamiya-
cagimiz1 tekrarlamak isteriz. Ancak son yillar-
da isletmelerinde meslektaglarimiza yer verip-
de usta ve miihendisin yerini birbirinden ayir-
dedebilen ileri goriiglii patronlarin ¢ogalmasile
rafinasyonda miisilajlarim1 giderme ameliyesine
yer verildigini gérmek bizleri teselli eden mem-
nuniyet verici bir husus olmaktadir.

I — Miisilajlarim Alma

Miisilajlarin, yagin rafinasyon ve hidroje-
nasyon ameliyelerinin her kademesile mamul
maddenin kalitesi lizerine ¢ok kotli bir etki
husule getirdigini ve behemehal bertaraf edil-
meleri gerektigini bundan ©nce bahsetmistik.
Simdi bu ameliyenin nasil yapilacagindan bah-
sedelim.

a — Alkali ile Giderme

Halen en cok kullanilan metodlarin biri de
miinasip bir konsantrasyonda secilen sud kos
tik cozeltisi veya sud kostik ve su caminn ka-
risimiyle yapilan muameledir ki bu metodda
asaft yukar1 asidini ve miisilajlarim1 giderme
usulleri kombine edilmistir. Ustelik karotenoid
maddelerin ¢ogunun tahrip veya bertaraf edil-
mesi de hakeza bu alkali muamelesiyle miim-
kiin olmus olur.

b — Isitma ile Giderme
Karetenoidleri dekompoze edip coktiirme-
yi hedef tutar.

¢ — Hususi Kimyevi Maddelerle

Tuzlu su veya tuzlu suya ilave olunan gli-
serin, buz sirkesi, formik asid, glikol, sitrik
asid, oxalik asid, ¢inko kloriir, sodium oleat v.s.

d — Su ile Giderme - Hydration

Miisilajlar (zamki maddeler) ham yaglarda,
anhydre vaziyette ve kolloidal halde dagilmig
ve c¢oziinmils durumda bulunurlar. Yag muay-
yen nispette su ile karstirilip 1sitildigr  tak-
dirde suyu alip hydraté duruma gecen miisi-
14j molekiilleri, yogunluk farkiyle kusbas:1 par-
caciklar halinde dibe ¢okiip, vasattan bertaraf
edilirler. Hidrasyonun gayet giizel temin ettigi
bu ayrilma bize burada miisilajlarin striiktiir-
leri hakkinda da oldukca bilgi vermektedir.
Memleketimizde bazi ham yaglar icin kullam
lan bu «su ile gidermen metodunun tabiatiyle,
karakterine uygun giden yaglara tatbik edil-
mesi gerekir.

e — Asitle Giderme

1 — Siilfiirlik asitle: Daha ziyade endiistri-
yel maksatla kullamlan yaglara tatbik olunur.
Sulfanasyona sebebiyet verdiginden yemeklik
yaglara kullamlmamas: icap ederse de, maale-
sef bazi rafindriler memleketimizde halda bu asi
di kullanmaktadirlar.

2 — Hidroklorik asitle: Memleketimizde
bircok rafintriler halen bu asidle miisilajlarim
alma metodunu tatbik etmektedirler. Hidrasyon
metodundan daha da milessir olan bu usulle




miisilajlar1 bertaraf etmek garantili oldugu gi-
bi rafinasyon randimanimi da ¢ok yliksek oldu-
gu (% 985 - 99) bir vakiadir. Ancak asitle cal-
sirken tesisati kemirebileceginden cok dikkatli
olmak, hususile 0Ozel teknigine (konsantras-
yon, temperatur, zaman ve temas miiddeti)
dikkatle riayet ederek icabinda hususi techi-
zatla da calisilmas) icap eder.

Memleketimizde bir¢ok rafinorlerde aycice-
ginin miisilajin1 gidermek i¢in hakli olarak kul-
lanilan bu asitle muamelenin nedenleri {izerin-
de biraz durmak yerinde olur.

Aycicek yagimin miisildjlar1, hidrate olan
veya olunamiyan hususiyetleriyle iki kisimda
miitalda olunabilir.

a — Hidrate olunabilen kisim (hydratable
part) :

Miisildjlarinin bilyiik bir kismi bu simfa gi-
rer ve hydration metodu vasitasiyle basan ile
bertaraf olunabilir.

b — Hidrate olunamiyan kisim (Nonhyd-
ratable part) :

Lesitin veya fosfatid'in fosforik asid gurup-
larimin Ca ve Mg. tuzlarimi ihtiva eden miisi-
lajlardir ki, suda c¢ziinmiyen bu guruplarin
hydration'u, ancak bu guruplarin asidle parca-
lanmasindan sonra miimkiin olabilmektedir.
Komple ve basarili bir desliming’e asitli mua-
mele ile gidilebileceginden murat ve kasid bu-
dur. Tecriibelerin 151g1 altinda ben de bu kanat-
teyim. Bu sebeple hydration metodu ile nata-
mam, fakat asitli muamele metodu ile ise tam
bir desliming’e gidilebilecegini bize esasen ra-
fine randmanlarile birlikte miisiladj tayinleri de
gostermekte ve teyid etmektedirler. Binaena-
leyh ve netice olarak asidik muamelenin, ayci-
¢ek  taktirinde, stiinliiglinii kabul etmek be-
dahat: karsisinda icap ederse metod degisikli-
g1 yapmak hi¢ de yanlis olmiyan bir yol olur
kanaatindeyim.

Aycicegi liretim ve isletme tekniginin en ile-
ri temsilcisi zannettigimiz Rusya’da bu isin na-
sil yapildigini kisa zamanda Ogrenmek, insal-
lah bizim nesle nasip olacaktir, diyelim.

Bu iki asidden baska, daha ¢ok sayam tav-
siye fakat tabiatile daha az ekonomik olan, di-
ger bir iki asidik muamele daha zikredelim:

3 — Fosforik Asitle

Bilhassa soya miisilaj ve fosfatidlerini ayir-
mak ve hususile soya basta olmak iizere yer fis-
tif1 ve musir Ozii yaglarindan nebati lesitin iire-
timi icin kullanilir. Kullamldiga miktar yaga
gire -+ 1 % nispetindedir.

4 — Borik Asit

Susuz asid-borik bilhassa ham pamuk yagi
i¢in kullanilabilir. Ancak son yillarda bu aside
pek iltifat olunmamaktadir. Difer bir popiiler
asid olarakta:

—————

5 — Sitrik asid’ide zikretmek yerinde olur.
Opysaki asid sitrigin, demirle olan komplex mak-
ro molekiilleri sayesinde, bir prooxydant olan
demiri yag biinyesi icine salivermemesi de ol-
dukca biiyiik bir avantaj kabul edilmektedir.

II — ASIDINI GIDERME

Notralizasyon dedigimiz bu muamele ¢egitli
normalitelerdeki sud kostik c¢ozeltileriyle yapi-
lir. Her ne kadar bu hususta baska alkali mad-
deler kullamilabilirse de, sud kostik, hem ucuz
hem de diger birtakim avantajlar1 bakimindan
bugiin bu igsde kullanilan baglica madde olmak
hiiviyetini muhafaza etmektedir. Bu avantajla-
rimin basinda, meseld bir diger notrallestirme
vasitas: olan soda’ya kars: sud kostigin cok da-
ha az noétralizasyon kaybi husule getirmesidir.

Notralizasyon esnasinda TEMPERATUR'un
da ¢ok milhim bir faktér olarak kaale alinma-
s1, son c¢alismalarin bilinci altinda, meydana
cikmugtir. $oyle ki yliksek temperaturun az
«nbtralizasyon kaybi» meydana getirdigi sap-
tanmistir. Binaenaleyh rafindriin, ntralizasyo-
nunu 100 °C’ye en yakin olabilen bir tempera-
turda yapmasi1 sayam tavsiyedir.

Diger taraftan notralizasyonda yliksek
Elektrolit konsantrasyonunun (NaCl, Na,SO,)
fazla notralizasyon kaybina sebebiyet verdigi
anlasiimistir. Bu sebepten bir zamanlar notra-
lizasyon esnasinda husule gelen emulsionu kir-
mak prosesi simdi artig iflas etmistir. Ancak
de soap-stock ve yag tabakalarindan ayirmak
icin nétralizasyonu tuzlu kostik c¢ozeltisile yap-
mak prosesi gimdi artik iflds etmistir. Ancak
tuzlu yikama, eger yapilacaksa, birinci kostik
nétralizasyonundan sonra ayri olarak yapilma-
I, fakat NaoH cozeltisi ile birlikte asla veril-
memelidir!..

Keza notralize edilen yag asidlerinin cinsi
de notralizasyon kayb: iizerinde biiyilik rol oy-
narlar. Kisa kuyruklu yag asidleri (coconut,
palm kernel ve Babasu yaglar1) az kayba; uzun
kuyruklu yag asidleri ise (C18/Cl9) yliksek kay-
ba sebebiyet verirler.

KOSTIK COZELTISI NORMALITESI TA.
YININDEKI ESASLAR

Umumi bir prensip olarak yiiksek asitli
yaglarda yiiksek normaliteli kostik, dilglik asid-
lilerde ise diisiik normaliteli kostik soliisyonu
secilir. Umumiyetle 1-7.5 N arasinda degigen bu
konsantrasyon iyi kaliteli yaglarda 1-26 - 3 ve
4 N arasinda degisir.

Kostik konsantrasyonu, yani normalitesi
yiikseldikge soap-stock daha kivamli olur. Hele
meseld 7-8 N bir kostikle ¢tken soap-stock, kus-
bas: seklinde iri taneli flokiiller halinde hemen
coken belirli bir faz teskil eder.
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Yiiksek normaliteli kostikle yapilan ndrra-
lizasyonda soap-stock icinde tutulan ndtr yag
miktar1 cok oldugu gibi, nétralizasyon esnasin-
da serbest yag asidleri yaninda nétr yaga tesir
ederek onu da sabunlastirma ihtimali, notrali-
zasyon kaybini arttiricr hususlarin  baginda
gelir.

Diger taraftan, aksine ve iyi bir avantaj
olarak, diisiik normaliteli kostik taktirinde,
soap-stock ic¢inde tutulan notr yag (occlution)
zayiat1 az ve zararsizdir.

Kostik c¢bzeltisi normalitesile yagin asidite-
si arasinda her ne kadar belirli bir miinasebet
kurulamazsa da, normalite, yagdan yaga degi-
sebilen ve yagin rafinasyon Oncesi gecirdigi
hallerin sartlarina da tabidir. En ideali de on-
ceden ldboratuarda yapilan rafinaj testleriyle
tayin olunup normalite hakkinda bdylece ni-
hai karara varilmasidir.

Soap-stock’'un ¢abuk cokiip vasattan ayril-
masi icin yagin azami sicaklikta olmas: gerekir
ki tabiatile bu da 100° yi gecemez. Soap-stock™
un normal bir kivamda olup, 60-70°'de notrali-
ze kazanindan rahatca alinabilecek bir akigkan-
hga sahip olmas: da, kostik konsantrasyonunu
secerken dikkate alinmasi gereken faktorler-
den biridir.

III — RENGINI AGARTMA (Decoloration-
Bleaching)

Endiistride birgok rafinér ve yagcilarin
her nedense «beyazlatma» diye tesmiye ettik-
leri rafinajin bu 3. kademesinin tabiatile be-
yazlatma ile bir ilgisi olmayip, ancak yagin
renk tonalitesini diigiirdiigli icin «Agartman» di-
ye vasiflandirilmasi yerinde ve gercek olur.

Agartma ameliyesinden maksat yagin yal-
niz rengini acmak degil, onu miiteakip ameli-
yelere hazirlamak gayesiye daha da aritmaktir,
Meseld, agartmay1 miiteakip yapilan filtrasyon-
da, agartmadan Onceki ameliyelerden gelen bir
miktar zamki maddelerle sabunun, filitre pas-
tas1 tarafindan tutulmasi, agartmay: miiteakip
serlestirme ve koku alma ameliyelerini ¢ok ko-
laylastirmakta ve yafin kalitesi iizerine c¢ok
miisbet etki yapmaktadir.

Ayrica bu agartma filtrasyonunun, koku
alma kazanina giden ve bagka bir ameliyeye ta-
bi tutulmayacak yaga son bir «polisaj» vazifesi
gordiigiinii de sdylemek yerinde olur.

Yemeklik yaglar icin agartmada baslca:

Tabii inaktiv toprak (fuller’s earth), aktiv
toprak, ve aktiv kOmiir kullamilir. Tabii ola-
rak da hidrojenasyon ve 1sitma ile agartma
(palm yaginda) metodlar: tatbik olunmaktadir.
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Kimyevi yollarla agartma ise daha zly
endiistriel maksatlar i¢in kullanilan yaglara tat.
bik olunur ki indirgeme ve yiikseltme metodla-
rile yapilabilir.

Agartma mevzuunu, memleketimizde aktiv
toprak yapilma prosesi ve sartlarimi elegtire-
cek olan mecmuada cikacak gelecek yazimiz-
da, oldukca detaylh bir sekilde inceleyecegi-
mizden, burada bu mevzua daha fazla dokun-
maylp sozii rafinasyonun 4. kademesine bira-
kalim.

IV — Koku Alma (Desodorisation - Deodo-
rising)

Koku alma ameliyesinden maksat, ismin-
den de anlasilacafl gibi, yaga nahos koku ve
tad veren bir takim maddelerin su buhar: des-
tilasyonu ile bertaraf edilmesidir. Bu maddeler
meyaninda, klasik olarak: yag asidlerini, alde-
hidleri, oxyd ve peroxydleri, ketonlari, hydro-
carbon’lari, alcohol’leri, terpen’leri, kismen to-
copherol ve sterol’leri destillasyon distilasinda
bulundugunu zikredebiliriz. Terpenlerle koton-
larin  keskin, kuvvetli koku vericilerin tipik
temsileileri oldugunu bir defa daha zikretmek
ve ayrica meslekte ¢ok ismi gecen ve tipik ba-
z1 kokular1 temsil eden «termmleri de burada
kisaca sOylemek yerinde olacaktir.

Yagh tohumun presyon esnasinda asiri 1si-
tilmasindan husule gelen «yamk» tad ve ko-
kusu. Yagin, agartica1 topraktan gelen «top-
rak» kokusu. Ekstraksyondan husule gelen «sol-
vent» kokusu. Hydrogenation esnasinda husule
gelen ve baz1 isoasidlerle doymamus aldehydle-
rin sebebiyet verdigi «Hydrogenasyon» koku
ve tadi. Oxy - linoleic asidin sebebiyet verdigi
«mumsu» koku (Waxiness) ve nihayet deniz
hayvanlarinin  yaginda bulunan bazi doyma-
mis yag asidlerinin (baslica clupanodonic asid’-
in) sebebiyet verdigi «balik» kokusu gibi...

Su buhar destilasyonu ile koku almanin
teorik izahim1 yapma i¢in sizlere DALTON ve
RAOULT ve HENRY kanunlariyle Bailey, SZA-
BO, ve ADRIANT formiillerini i¢ine alan haki-
katen muglak izahatlarda bulunmaktansa on-
larin bazi pratik neticelerini burada dile getir-
meyi daha ¢ok tercih ediyorum.

Destilasyonla alinmasi gereken kokulu
maddenin konsantrasyonunun istenen mi-
nimum miktarina indirilmesi icin «zaman» fak-
toriiniin pek Onemi yoktur. Asil miihim olan
husus, birim yaga, destile kazanindaki muay-
yen vakumda, verilmesi gereken stimin «hacmi»
dir!. Bu da mesel& 180°C’'de 10 - 11 m®/kgr. yag
olarak; veyahutta agirlik cinsinden; 6 - 8 mm.
vakumda: yaga % 4 - 6 nispetinde stim veril-




mesinin gerektigidir. Destilasyonda, 1sitma, so-
gutma zamanlariyle destile kazanin boyu ve ¢a-
p! destile temperatiirile vakumu, mithim olmak-
la beraber ikinci derecede kalan hususlardan-
dirlar.

Son yillarda baz biiyiik igletmeler destillas-
yonu, kontinii olarak kademeli sekilde ve mii-
essir bir 1sitic1 olan Dowterm buharim (Dip-
henyl ve Diphenyloxide’'in Oytektik bir karisi-
mudir) kullanaraktan yapmaktadirlar. Destillas-
yonda bag¢ (diskontinii) veya kontinii metodla-
rint segmek, her milesseseye Ozgil bir siirii fak-
torleri kale alaraktan karar verilmesi gereken
bir husustur. Aksi halde moda diye Ozenmek,
muhakkak olarak, fayda yerine zarar tevlit ede-
bilir,

MARGARINLER

III. Napoleon 1867'de Fransiz kimyacisi
Mége - Mouries'yi tereyagdan daha ekonomik
ve dayamkli bir yag yapabilmek icin vazifelen-
dirmis ve miikafat vadetmisti. Mége - Mouries,
inegin tabii olarak biinyesinde yaptifinin me-
kanik yoldan yapilabilecegi prensibile ise bas-
lamigtir. Bunun icin hayvani gres yagimin likid
fazam1 (Oléo) izole edip bunu siit, su ve diger
baz1 engredian’larla birlikte bir miktar hayvan
memesini de kiyip emulsione ederek tereyag
benzeri mamuld yapmus ve ismini de Grekge
inci ménasina gelen Margaron’dan kinaye «Mar-
garine» koymustur.

Mége - Mouries’in yanildigi husus, hayvan
blinyesindeki yagin, memedeki bazi enzimler
yardimile siit yagina doniistiiriildiigli ve bunun
i¢in bir miktar hayvan memesini kiyip karistir-
mas1 idi. Bu bdyle olsa dahi canli bir organin
fonksuyonunun cansiz halde iken yapilamiyaca-
ginin Mége - Mouries tarafindan bilinmedigi
idi.

Margarin imalatima haber alan tereyag ta-
cirlerinden ileri goriislii Hollandal1 Jurgens bi-
raderler hemen Paris'e gittiler, Mége - Mouries
ile temas edip lisansim1 aldiklar1 margarin ima-
latina Hollanda’'min Oss sehrinde basgladilar. Bu-
nu goren rakip tiiccar Simon ve Henry Van den
Bergh'lerlde kisa bir miiddet sonra ayni imlita
aym: sehirde basladilar ki bu iki firmanin bi-
lahare birlestigini goriiyoruz. Daha sonra Fran-
sa’da Pellerin, Danimarka’da ise Otto Monsted
firmalarimin 1870 harbinde yaptifim1 goriiyoruz.
Nihayet margarinin 1873 de Avusturya’da ve 3
yil sonrada Almanya’da yapildigin1 Ogreniyo-
Tuz.

Imalatin artmasile birlikte, ilk kez hayvani
yaglarla birlikte kullamlan Coco ve Palm yag-
larimin yetmemeye baslamasi margarin imalatci-

———

larm ciddi surette endigelendirmeye baglamis-
t1. Derken 1900 de Dr. Wilhelm NORMANN im-
dada yetisti. Normann bitkisel yaglar1 Nikel
katalizatér muvacehesinde hydrogen'le sertles-
tirerek, margarin imaldtimin bitkisel yaglardan
yapilabilmesini saghyan yeni bir devir agms
oluyordu. Binaenaleyh bugiinkii anlamda mar-
garin imalat ve endiistrisinin 20. asrin basn-
dan itibaren Dr. Normann ile bagladifim sdy-
lemek yerinde bir haksinashik olur.

Tam bir asirbk bir ge¢mise sahip olan
margarin imaldt1 birtevi asamalardan sonra
bugiinkii miitekdmil haline gelmisgtir. Her ne
kadar Avrupa'da bazi margarin brand’larina
balik yag:1 veya tereyag gibi hayvani yaglar ka-
ristirilhyorsa da, memleketimizde bdyle (hay-
vani - nebati) karisimi margarinler yapmak gi-
da maddeleri tiiziigiine aykindir.

Gida maddeleri nizamnamesine gore yalnmz
bitkisel yaglardan yapilmas: gereken margarin-
ler ne gibi ham madde ve Engredian’lardan te-
sekkiil etmiglerdir, bunlar1 burada kisaca go-
relim.

Tereyag benzeri olan sofra nebat{ marga-
rinleri: kismen serlestirilmis (33 - 34 °C) neba-
ti yaglarla (Aycicek, pamuk, soya, musir bzl
gibi) bu yaglarin yumusak dedigimiz sertlesg-
memis olaninin karigimm ana madde olarak
ihtiva ederler. Yan madde olarakta: pastorize
siit, nebati lesitin, vitamin (A + D), B-Carote-
ne, tuz, emiilgator olarak fistik yag1 ve gliserin-
den yapilmis mono-diglyceride, koruyucu mad-
de olarak ta Na-benzoate, benzoic acid, citric
acid ihtiva ederler. Bu hale gire margarin su-
yun yag icindeki, yukardaki maddelerle birlik-
te, bir emiilsionundan ibarettir. Bakteriolojik
bakimdan da tereyaglarina nispetle gayet te-
miz, hijyenik ve aym1 zamanda ekonomiktir.
Ustelik bilhassa cocuklarin inkisafi icin elzem
olan esasi yag asidlerini, hususile linolenik asi-
di ihtiva ederler. Kompozisyonunun % 50 sin-
den fazlasini aycicek yag teskil eden margarin-
lerde de asid bilylik bir miktarda bulunur. Sty-
leki yalmzea aycicek yaginda % 64,5 linoleic
asid oldugunu hatirlatmak burada yerinde olur.
Margarinlerin sert yag nispetleri hakkinda bir
takim yanlis bilgi ve sbylentilerin esasini bu-
rada biraz a¢cmak yerinde olacaktir. samyo-
rum.

Cok kimselerin zannettigi gibi margarinle-
rin yag faz1 yalnizca hidrojene yaglardan iba-
ret degildir. Yapilan kismi sertlestirme netice-
sinde sofra margarinleri taktirinde 33 - 34 °C,
yemeklik margarinleri taktirinde 35 - 37 °C'ye
kadar sertlestirilen yag aym1 miktar, yani ya-
riyariya, sertlesmemis likid haldeki yagla ka-
ristirithp kompozisyon hazirlanir. Bdylece ma-
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mil madde iizerinden sofra nebati margarin-
lerin ancak iicte biri sert yagdir. Bagka bir
deyimle, tereyag benzeri sofra nebati marga-
rinlerin takriben dortte ii¢li tamamiyle sertles-
memis likid - yumugak yag, yemeklik marga-
rinlerin ise iicte ikisi likid - yumugak yagdar.

Margarinlerin sert ve yumusak yag miktar-
lar1 hakkinda bdylece bir fikre sahip olduktan
sonra cholesterol’e nakledelim.

KOLESTERIN HIKAYESI VE DIET

Doymus yag asidlerinin atherosclerosis’e
sebebiyet verdigi teorisi takriben on sene ka-
dar once Amerika’da ortaya atilip bilahare Av-
rupay: ve son birkac¢ sene icinde de memleke-
timizi etkilemis bulunmaktadir. Insan ve hay-
vanlarin dokular1 i¢in elzem olan bu esasi
madde cocuklardan bilyliklere normal olarak
kanda: % 120 - 240 mgr konsantrasyonunda
degisen limitler dahilinde bulunmaktadir. Or-
ganismada sentez edilen kolesterin, normal ola-
rak gidalardan alinan 10 - 20 mislidir ki bu
miktarda bir takim stress’ler neticesinde ani
olarak yilikselmektedir.

Hayvani gidalar arasinda en diisik ko-
lesterin ihtiva edeni % 12 mg. ile slittiir. Siit-
teki lesitin ise kolesterininkinden takriben 20
defa biiyliktiir. Lesitin ve Vitamin A’'nin, da-
marlardaki kolesterin c¢okmesini Onledigi id-
dia edilmekte ve dolayisiyle kolesterin metabo-
lismasimin, kfi miktarda lesitin muvacehesin-
de doymus ve doymamus yag asidlerinin de mu-
vazenesile stabilize edildigi iddia olunmaktadir
(2).

Afrika'da Somali yerlileri hayatlar1 boyun-
ca son derece yagli olan deve eti ve siitii ile
beslendikleri halde aralarinda enfarktiisten
olen yok denecek kadar azdir (3).

Diger taraftan, asagi yukari biitiin yemek-
lerini zeytinyag ile yapan Giiney Italya’da ve
bizim Edremit korfez mintikasinda, halk ara-
sinda goriilen enfarktiis ve benzeri kalp hasta-
liklan, diilnyanin su veya bu kosesinden daha
az degildir. Keza memleketimizin Konya ve Er-
zurum mintikalarindaki halkin, aksine pek ¢ok
hayvani yag kullandiklar1 halde, ¢ogunun en-
farktiis veya damar sertliginden muzdarip ol-
madiklar: 6grenilmistir.

Son Kore harbinde 20 yas vasatisinde
genc¢ Olen Amerikan askerlerine yapilan otopsi
neticesi atherosclerosis teghisi konmus ve se-
bep olarak ta «asir1 beslenme» zikrolunmustur.

Amerika ve Ingiltere’de halk topluluklar:
arasinda yapilmis olan 6 kadar arastirmada
DIYET iLE SERUMLARDAKiI KOLESTERIN
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SEVIYESI VEYAHUT KARDIO - VASKULAR
HASTALIKLAR ARASINDA KESINLIKLE
HERHANGI BIR ILGININ MEVCUT OLDU-
GU GOSTERILEMEMISTIR (4).

Bir diger iddia ve etiidde Ingiltere’de Dr.
J. Yudkin tarafindan «The Lancet» adli tip der-
gisine yazilan makalede, fazla miktarda alinan
sekerin damar sertligi konusunda sert yaglar-
dan cok daha zararli olabilecegi ileri siiriil-
miistiir. Beslenme konusunda devamli olarak
arastirmalar yapan Dr. Yudkin, enfarktiise en
az maruz kalan topluluklarin, en az seker yi-
yen topluluklar oldugunu da miisahede etti. Bu-
glin ise kendisi, biiylik bir cesarette «sabah-
leyin kahvaltimiz1 ederken caymmza ve siitlinii-
ze koydugunuz seker, ekmeginize slirdliglinliz
tereyagindan ¢ok daha korkun¢ bir maddedir»
diyebilmektedir.

Konusmamizin bu yerinde akla gelen ve
sorabilecegimiz bir sual herhalde su olacaktir:
O halde bir insamin glinliik yag rasyonu ne
olmalidir?

Amerikalilar tarafindan stylenen ve alinan
yag halindeki kalori, normal bir diyet vasita-
siyle alinan kalorinin % 40 dir. Bu hale gire
normal olarak calisan bir insana giinde 3000
kalori lazim oldugu gerekcesinden hareket ede-
rek bu % 40 nispetini biz asgariye indirip %
33 diyelim ve bdylece bir insan gida yoluyle
aldign kalorinin {igte birini yaglarla almaldir
gerekcesi meydana cikar. Yaglarin kalori dege-
ri takriben 9.000 kcal/kgr olduguna gore 1000
kcal'ye tekabill eden miktar 100 - 110 gr. dir.
Yani normal calisan bir insanin glinliik diye-
tinde 100 gr. yag yemesi normal ve tabiidir.

Netice itibariyle bugiinkii beslenme reji-
minde insanoglunun, baz1 «neokardiyak» veya
«nervdz kardiyak» larin diistiigi bunalimlar-
dan siyrilarak normal miktar ve kaloride «co-
fu zarar, az1 karar» prensibine riayet ederek-
ten gidalanmasi en basiretli bir yol olur kanaa-
tindeyiz. Bunun yaninda insanoglunun her ce-
sit hayatinda rahat, genis ve endisesiz bir ya-
santiya kendini alistirabilmesini de, simi-psisik
olaylarin metabolizmada yapabilecegi tahriba-
t1 Onlemesi bakimindan, sdyanm tavsiye bulu-
yoruz.
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