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KMOEGE-BÜLTEN 

İÇİNDEKİLER 

 Başlarken.. 

 KMO Ege Şube Etkinlikleri 

 TMMOB İKK Etkinlikleri 

 Kongre ve Sempozyumlar 

 Komisyon Çalışmaları 

 Eğitimlerimiz 

 Yayınlarımız 

 Aramıza yeni katılan üyelerimiz 

 Basın Açıklamaları 

 Duyurular 

 

BAŞLARKEN…. 

Değerli Dostlarımız, 
 

Çok yoğun gündemler ile geçirdiğimiz bu dönemde de her zaman olduğu gibi mesleğimiz, 

meslektaşlarımız, çalışma alanlarımız ile ilgili  gelişmelerde , sorunlarda , çözüm önerilerinde  

sizin sesiniz, sözünüz olmaya devam ettik.  

Birlikte karar alma, birlikte üretme ve birlikte yönetme anlayışımız ile görevimiz gereği 

taleplerimizin haklı bilinciyle ,  meslektaşlarımızdan aldığımız güç ile çalışmalarımızı sürdürme 

kararlılığındayız. Bu çabamıza destek veren tüm üyelerimize teşekkür ederiz. 

Ekim-Aralık 2012 Dönemindeki çalışmalarımızın özetini bulacağınız bültenimiz ile size bir kez 

daha ulaşmış olmaktan mutluluk duyuyoruz. 

 

Sevgi ve saygılarımızla…. 

 

 

TMMOB Kimya Mühendisleri Odası  

Ege Bölge Şube Yönetim Kurulu 
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KMO EGE BÖLGE ŞUBESİ ETKİNLİKLERİ ve KATILIMLARI 
 

 5 Ekim 2012’de ‘’EBSO Enerji ve Enerji Verimliliği Çalışma Grubu’’ tarafından düzenlenen ‘’ISO 
50001: Enerji Yönetim Sistemi ve Enerji Verimliliği’’ konulu bilgilendirme toplantısına 
üyelerimiz ile birlikte katılım sağladık. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 06 Ekim 2012 Cumartesi günü Ankara’da yapılan TMMOB 42. Dönem 1. Danışma Kurulu 
Toplantısı’na şube YK II. Başkanı Hasan DURAN katılmıştır.  

 

 10 Ekim 2012’de Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde gerçekleştirilen İzmir Körfezi ve 
Limanı Rahabilitasyon konulu toplantıya YK başkanı Saadet ÇAĞLIN katılmıştır.  

 

 Bornova Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü tarafından ilçe sınırları içerisindeki 
ilkokul ve ortaokul öğrencilerine okullarında ‘Enerji Verimliliği’’  eğitim seminerlerine 
şubemizden eğitimci desteği verilmiş, Şubemiz Yedek Yönetim Kurulu üyesi Sn Akın ARIDURU 
12.10.2012 tarihinde Bornova Çimentaş Orta Okulunda Enerji Verimliliği eğitimini 
gerçekleştirmiştir..  
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 Devrimci 78’liler Federasyonu’nun organizasyonunda Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 
gerçekleştirilen ve 10-20 Ekim 2012 tarihleri arasında açık kalan 12 Eylül Utanç Müzesi’ne 
Yönetim Kurulumuz ve üyelerimiz tarafından katılım sağlanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 Seferihisar Belediyesi tarafından 13-14 Ekim 2012’de düzenlenen II. Tohum Takas Şenliği’ne 
YK Sekreter Üyesi Esin DENİZ AYAN katılmıştır. 

 19 Ekim 2012’de Şubemizin desteklediği ,İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü’nde düzenlenen X. 
Ne Üretelim? Proje Yarışması’na şubemizi temsilen YK Başkanı Saadet ÇAĞLIN katılmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3 Kasım 2012’de KMO Güney Bölge Şubesi’nde (Adana)  KMO 43. Dönem II. Danışma Kurulu 
gerçekleştirilmiş, kurula şubemiz adına YK başkanı Saadet Çağlın ve TMMOB YK üyesi İrfan 
İnan katılmıştır. 

 8 Kasım 2012 tarihinde Kültürpark Fuar Alanı’nda düzenlenen İzmir 1. İstihdam Zirvesi’ne YK 
başkanı Saadet Çağlın katılmıştır. 
 

 15 Kasım 2012’de İzmir Kent Konseyi’nde Turgutlu ve Gördes’te işletmeye açılma çalışmaları 
sürdürülen nikel madenlerinin bölgemize vereceği zararları ve bugüne kadar yaşanan süreçle 
ilgili toplantı düzenlenmiş, şubemizi temsilen YK Başkanı Saadet Çağlın, YK Sayman üyesi Şenay 
Çağıran, üyemiz Funda Tankuş Kurt ve Ertuğrul Barka  katılmıştır. 
 

 16 Kasım 2012 tarihinde Dikili Belediye Başkanı Osman ÖZGÜVEN’e verilen cezayı protesto 
etmek amacıyla düzenlenen mitinge TMMOB YK üyesi İrfan İnan katılmıştır.  
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 İzmir’deki 4+4+4 eylemleri sonrasında aralarında İKK Sekreteri Ferdan Çiftçi, Jeoloji 
Mühendisleri Odası İzmir Şube Başkanı Alim Murathan’ın da bulunduğu KESK-DİSK-TMMOB 
üyeleri hakkında açılan davanın 20 Kasım 2012’de gerçekleşen duruşma öncesinde tüm DİSK-
KESK-TMMOB şube yönetim kurullarının siyasi parti, emek ve meslek örgütlerinin katılımıyla 
16 Kasım 2012’de İzmir Barosu’nda basın açıklaması yapılmış, şubemizi temsilen YK başkanı 
Saadet Çağlın katılmıştır. 20 Kasım 2012’de KESK İzmir Platformu çağrıcılığında İzmir 
Adliyesi’nde toplanılmıştır.  

 
 

 27 Kasım 2012 tarihinde İzmir Ticaret Odası 
tarafından düzenlenen ‘’Tarladan Sofraya 
Gıda Güvenliği Paneli’’ ne şubemizi temsilen 
YK başkanı Saadet Çağlın katılmıştır. 

 

 6 – 9 Aralık 2012 tarihlerinde  KMO Bursa 

Şubemizin düzenlediği 1.Uluslararası 

Endüstriyel Su Teknolojileri Sempozyumu ve Fuarına , Bursa Şube Dayanışma Gecesine ve 

KMO Başkanlar Toplantısına TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi İfan İnan,KMO Onur Kurulu Üyesi 

Prof Dr Gürel Nişli,YK Başkanı Saadet Çağlın, YK II.Başkanı Hasan Duran katılmışlardır. 

 

 18 .Aralık.2012 tarihinde Odamız adına TMMOB Yürütme Kurulu Üyemiz İrfan İnan 

tarafından ,TMMOB Başkanımız Mehmet Soğancı’nın da katılmış olduğu toplantıda , 

Mesleki Yayın Çalışma Grubumuza iki yılı aşan sürede Nalco Water Handbook un çevirisini 

yaparak meslektaşlarımıza ve Meslek Odamıza kazandırmış oldukları Su Elkitabı için 

kendilerine Şükran Belgeleri takdim edilmiştir. 
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 20.Aralık.2012 tarihinde YK Başkanı Saadet Çağlın,YK Üyesi Semra Kartal ,Uşak İl 

Temsilciliği seçimi seçimi nedeniyle Uşak seyahatlerinde Vali Sn Mehmet Ufuk Erden , Uşak 

Üniversitesi Rektörü Sn Prof Dr Sait Çelik,Uşak Sanayi ve Ticaret Odası Başkanı sn Mustafa 

Kuvvet, Uşak Üniversitesi Kimya Mühendisliği Bölüm Başkanı Sn Yrd.Doç Dr Muhsin İder, 

Bölüm Bşk Yrd. Sn Yrd Doç Dr Ayşe Pınar Tüzüm ve öğrencilerimiz ziyaret edildi. 

 Uşak İl Temsilciliği seçiminde ,yeni İl Temsilcimiz Sn Sultan Coşkun oy birliği ile seçilmiştir. 

Kendisini kutluyor,başarılar diliyoruz. 

 Uşak Üniversitesi Kimya Mühendisliği Bölümü ziyaretinde Üniversite temsilciliği olarak Sn 

Yrd.Doç Dr Ayşe Pınar Tüzüm e öğrenci örgütlülüğümüze vereceği destek için kendisine ve 

öğrenci temsilcimiz İlkcan Buluş a  teşekkür ederiz.   

 

 

 

 

 

 22 Aralık 2012 tarihinde Şubemizin II.Danışma Kurulunu gerçekleştirdik.Danışma 

Kurulumuza katılarak çalışma programımız ile ilgili görüşlerini ve önerilerini paylaşan tüm 

üyelerimize teşekkür ederiz. 

 

   
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TMMOB ve TMMOB İZMİR İL KOORDİNASYON KURULU ETKİNLİKLERİ 

 13 Ekim 2012’de Ankara’da TMMOB ve Oda Onur Kurulları Ortak Toplantısı düzenlenmiş, 
toplantıya Prof. Dr. Gürel NİŞLİ ve TMMOB YK üyesi İrfan İNAN katılmıştır. 

 

 15 – 16 – 17 Ekim 2012 tarihlerinde TMMOB Mühendislik ve Mimarlık Haftası “Kentsel 

Dönüşüm” ana teması ile kutlanmıştır. Etkinliklere Yönetim Kurulumuz ve üyelerimiz 

tarafından katılım sağlanmıştır. 

 15 Ekim 2012 tarihinde Mühendislik Mimarlık haftası kapsamında Birlik Parkı’nda yapılan 
basın açıklamasına TMMOB YK üyesi İrfan İnan katılmıştır.  

 

 

 

 

 

 

 

 TMMOB İKK Kadın Çalışma Grubu olarak 
25 Kasım Etkinlikleri dahilinde II.Toplumsal 
Cinsiyet eşitliği Sempozyumu ve Aile içi 
şiddet ve ensest madurlarının konu edildiği 
YUVA Belgeseli izlemi ile psikolog ve filmin 
yönetmeninin katıldığı değerlendirme 
toplantısındaydık. 

 

 

 TMMOB Genişletilmiş İzmir ve Manisa İl 

Koordinasyon Kurulları toplantısı TMMOB 

Yönetim Kurulu Başkanı Sn Mehmet Soğancı 

nın katılımı ile 18 Aralık 2012 tarihinde 

gerçekleştirildi.  
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 TMMOB İKK olarak “ Kentlerimize, kıyılarımıza, 

tarım alanlarımıza, Odalarımıza ve Birliğimiz 

TMMOB ye sahip çıkacağız” diyerek Kıbrıs Şehitleri 

Caddesindeki meşaleli yürüyüşümüzü 21.12.2012 

tarihinde gerçekleştirdik. 

 

 

 

 

 

 

 21 Aralık 2012 günü gerçekleştirilen yürüyüşün ardından torba yasa çalışmalarına karşı 

yurttaşlara yönelik düzenlenen imza kampanyasının çalışmaları başlatıldı.22,24,26,28 

aralık günlerinde Konak Meydanı, Karşıyaka Çarşı ,  Bornova Metro ve Kıbrış Şehitleri 

Caddelerinde imza masaları kuruldu , yurttaşlar torba yasaya tepkilerini verdikleri imzalar 

ile gösterdiler. 

 25 Aralık 2012 tarihinde Turgutlu Çaldağ Nikel Madeni İşletmeciliğine ilişkin TMMOB İKK 

adına rapor hazırlamak üzere oluşturulan ,şubemizin de içinde olduğu Çalışma 

komisyonunun toplantısı Jeoloji Mühendisleri Odası’nda gerçekleştirildi. 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 9 

 

KMOEGE-BÜLTEN 

 
KONGRE VE SEMPOZYUMLAR 
 

 9-11 Kasım 2012’de İzmir Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde III. Uluslararası Polimerik 
Kompozitler Sempozyumu, Sergisi ve Çalıştayı akademisyen, sanayici ve öğrencilerin 
katılımıyla başarı ile gerçekleştirilmiştir.  
Sempozyumun başarılmasında desteklerini esirgemeyen tüm kamu ve özel kurumlara, 
Yürütme,Düzenleme ve Bilimsel Danışma Kurulu Üyelerimize teşekkür ederiz.  

 
‘’III. ULUSLARARASI POLİMERİK KOMPOZİTLER SEMPOZYUMU, SERGİSİ VE ÇALIŞTAYI‘’ 

SONUÇ BİLDİRGESİ 

9-11 KASIM 2012 

 

9-11 Kasım 2012 tarihleri arasında Bayraklı Tepekule Kongre ve Sergi Merkezi’nde 

gerçekleştirilmiş olan ‘’III. Uluslararası Polimerik Kompozitler Sempozyumu, Sergisi ve 

Çalıştayı’’ başarıyla sonuçlanmıştır. Etkinliğe 122’si sanayiden,  125’i üniversite ve diğer kamu 

kuruluşlarından, 38’i meslek odaları ve derneklerden olmak üzere toplam 285 kişi kayıtlı olarak 

katılmıştır. Etkinliğin üçüncü gününde sempozyuma paralel düzenlenen çalıştaya kontenjan 

sınırı içinde 39 kişi katılmıştır. Sempozyum süresince devam eden sergide ise bu alana yönelik 

tedarikçiler, üreticiler ve ilgili sivil toplum kuruluşları, bildiri özeti kitabında adları bulunan 27 

firma, kurum ve kuruluş yer almıştır. 

Sempozyumda 3 gün boyunca oturum ana başlıkları; Polimerik Kompozitlerin Temel Yapı 

Malzemeleri (1 oturum, 3 sunum), Polimerik Kompozit Yapılar ve Uygulama Alanları (1 

oturum, 4 sunum), Üretim Teknolojileri ve Karakterizasyon (1 oturum, 5 sunum), Kompozit 

Malzemelerin Tasarımı, Üretimi ve Karakterizasyonu (3 oturum, 12 sunum), Yenilenebilir 

Enerji Alanında Polimerik Kompozitler, Atık Yönetimi ve Çevre (1 oturum, 5 sunum), Atık 

Yönetimi ve Biyotemelli Polimerik Kompozitler (1 oturum, 4 sunum), Yeni Yaklaşımlar, 

Mevzuat, Eğitim (1 oturum, 3 sunum), Yeni Yaklaşımlar (1 oturum, 4 sunum) olan toplam 48 

sözlü, 34 poster sunum yapılmıştır. Sözlü sunumlarda yurt dışından katılanların oranı %30 

düzeyindedir. Poster sunumlar, içerik, sunum tekniği ve şekil yönünden jüri tarafından 

değerlendirilerek, ilk 3’e girenler ve gelecek vaadeden niteliği ile 4. poster derecelendirilmiştir. 

Etkinliğe farklı ülkelerden (ABD, Azerbaycan, Danimarka, Güney Afrika, Hindistan, İngiltere, 

İtalya, Kanada)  değerli bilimci ve uzmanlar bildirileri ile katkıda bulunmuşlardır. 11 Kasım’da 

sempozyum oturumları ve çalıştay bittikten sonra ‘’Dünyada ve Ülkemizde Polimerik Kompozit 

Sektörünün Bugünkü Durumu ile Geleceğe Yönelik Öneriler ve Sürdürülebilirlik’’ başlığı altında 

panel gerçekleştirilmiştir. Panelde konuk konuşmacılar (Prof. Dr. Cengiz Altan, Prof. Dr. Nurseli 

Uyanık, İ. Hakkı Hacıalioğlu, Oğuzhan Akınç, Prof. Dr. Amar Kumar Mohanty, Dr. S.A.R. Hashmi, 

Prof. Dr. Rajesh Anandjiwala, Prof. Dr. Manju Misra, Yrd. Doç. Dr. Özgür Seydibeyoğlu, Prof. 

Dr. Sevgi Ulutan, Prof. Dr. Ülkü Yılmazer, Sadık Aslıtürk, Prof. Dr. Yusuf Ziya Menceloğlu, Prof. 

Dr. Gürel Nişli, Saadet Çağlın) dernek, oda başkanları ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’ndan bir 
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yetkili yer almış, bugünkü ve gelecekteki konumlara ilişkin öngörüler izleyiciler ile birlikte 2 

saati geçen bir süre içinde aktif biçimde tartışılmıştır. 

Çalıştayda; gün boyu süren 9 başlık altındaki sunumların içeriği: ileri kompozitlerin, otomotiv 

ve havacılıkta, denizcilikte, inşaatta, tekstildeki uygulamaları; teknolojide ise: sandviç yapıların 

üretimi, sürekli cam elyaf takviyeli polipropilen kompozitlerin geliştirilmesi, pre-preg ürünlerin 

üretimi, karbon elyaf teknolojileri için düşük maliyetli işlemler, ileri kompozit malzemelerin 

tasarımı, karakterizasyonu ve üretiminde zorluklar ve fırsatlar tartışılmıştır. 

Sonuç olarak, gerek açılış konuşmalarında gerekse bütünlük içinde 3 gün süresince izlenen 

konuşmalardan edinilen bilgi ve yorumlar, özetlenirse ve etkinlik sonrasında 1/3 düzeyinde 

geri dönen anketlerden: 

1. Kompozitin bilimsel ve teknolojik olarak bunca uygulamalara ve gelişmelerine ve gelecekteki 

konumunda fırsatlar olmasına karşın zorlukların da olacağının bilinmesi gerektiği; bunun için 

eğitimin vazgeçilmez bir koşul olduğu; meslek odaları, sanayicilere görev düştüğü, gerek 

lisansüstü gerek meslek ve meslek yüksek okullarında kompozit eğitiminin olması, özellikle 

üniversitelerde disiplinlerarası bir özellikte yapılması, kimya ve kimya mühendislerinin daha 

çok yer alması gerektiği, üniversite-sanayi işbirliğinin çalıştırılması, koşullarının sağlanması 

vurgulanmıştır. 

2. Üniversite-Sanayi işbirliğinde, sanayicinin istem yapması gerektiği, Türkiye’de de termo plastik 

malzemelerin çalışılmasının gerektiği oysa termoset malzemelerin daha yaygın olduğu, 

araştırma konularında giderek biyoloji ve genetik konularını kapsadığı, biyouyumluluk, yeşil 

ekonomi ve sürdürülebilirlikte biyotemelli olmasının önemi vurgulanarak, tarımsal ürünlerin 

katkılarının önemine dikkat çekilmiştir. Doğal lifler ve doğal kompozitlerin sanayide 

sürdürülebilirliği sağladığı, yeşil kimyanın 28 yaşını doldurduğunu, Türkiye ve Kanada arasında 

bu bağlamda ortak çalışmalar yapılabileceğini, lisansüstü eğitimde, katkı verilebileceği ve 

işbirliği yapılabileceği belirtilmiştir 

3. Plastik bazlı kompozitlerin pazar payının bugün için Avrupa’da %35, ülkemizde %10, elyaf 

paylarının ise sırasıyla cam, karbon ve doğal elyaf seklinde olduğu, katkı oranlarının ve nano 

kompozitlerin özelliklerinde önemli iyi etkiler oluşturduğuna işaret edilmiştir. Kompozit 

pazarının Asya’ya doğru açılabileceği görüşü ileri sürülmüştür. 

4. Nano lif ve nano taneciklerin çevre sorunlarına dikkat çekilmiş, bu konuların çözümünde bir 

uzmanlar grubunun oluşturulmasının yararlı olacağı benimsenmiştir. 

5. Ekonomik sorunda önemli bir çözümün katma değeri yüksek olan mal üretiminin gerekli 

olduğu, sektör ile ilgili, özellikle çalışanlara yönelik birçok meslek standardının oluşturulduğu 

ve devamında da oluşturması gereği vurgulanmıştır. AR-GE payının yükseltilmesi gerektiği 

belirtilmiştir. NACE kodlamalarında kompozitlerin ayrı ele alınması, ayrıca Türkiye’de 

uluslararası standartlardaki testlerin yapılabildiği laboratuarların bulunması gereği 

vurgulanmıştır. 

6. Mevcut ve hazırlanan mevzuatların sektörün geleceğini yönlendirdiği, önemli olanın 

uygulamada en az sorun yaşanacak mevzuatların yürürlüğe girmesi olduğu, bu aşamada da 

mevzuat tasarılarının sektörün tüm taraflarının katkısı ile oluşturulması adına sanayi, 

üniversite, meslek odaları, sivil toplum örgütleri ve bakanlıkların işbirliğinin önemi vurgulandı. 
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7. Atık Yönetimi bu sektörde de büyük önem taşımaktadır. Etkinliğe katılan ülkelerde bu sorunun 

çözümü için yapılması gerekenlerde pek farklılık gözlenmediği belirtilmiştir. Bu alana yönelik 

birkaç çalışma sunulmuş, ancak çalışmaların devam etmesi gerektiği, aksi halde üretimde 

sıkıntılara neden olabileceği ve çözüm oluşturulmasının gereği olduğu vurgulanmıştır. 

8. Anket sonuçlarından ve karşılıklı iletişimlerden, bu tür etkinliklerin bilgi paylaşımını, 

yeniliklerin iletilebildiği, sorunların tartışılabildiği uygun ve yetkin ortamı sağlaması 

yönlerinden yapılması gereği vurgulanmıştır.   

III. Uluslararası Polimerik Kompozitler Sempozyumu, Sergisi ve Çalıştayı etkinliğimizin sektörün 

tüm tarafları ve Ulusal Kazanımlarımız açısından faydaya yönelik araştırmalar, üretimler ve 

işbirlikleri yaratacağı ve geliştireceği ümidinden aldığımız güç ile tekrarında bir araya gelmek 

üzere emeği geçen tüm kamu, özel, kurum, kuruluş ve katılımcılılarımıza teşekkür ederiz. 

 

TMMOB KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI 

SEMPOZYUM YÜRÜTME VE DÜZENLEME KURULU 

 

 

 

 

 

                                                
 
 
 

 
 
 
 
 

 9-11 Mayıs 2013 tarihlerinde gerçekleştirecek olduğumuz VII.Uluslararası 
Ambalaj Kongresi ve Sergisi etkinliğimizin hazırlık toplantıları devam etmektedir. 

      Kongre ile ilgili geniş bilgiye www.ambalaj2013.org adresinden ulaşabilirsiniz. 

 
 
 
 
 
 

http://www.ambalaj2013.org/


 

 12 

 

KMOEGE-BÜLTEN 

KOMİSYON ÇALIŞMALARI 
 
 11 Ekim 2012’de Yönetim Sistemleri ve İş Güvenliği Komisyonu toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 10 Ekim,15 Kasım,13 Aralık 2012 tarihlerinde Çevre Komisyonu toplantılarını gerçekleştirdiler 

 30 Ekim, 29 Kasım 2012 tarihlerinde Kozmetik ve Temizlik Ürünleri Komisyonu toplantılarını 
gerçekleştirdiler. 

 27 Aralık 2012 tarihinde 16 Aralık 2012 EPDK tarafından yayınlanan LPG Sorumlu Müdürlük ve 
Eğitim Yönetmeliğinin gündeme alınarak ,tutanağın merkez yönetime sunulduğu LPG Sorumlu 
Müdürler Komisyonu toplantısı gerçekleştirildi. 
 
2013 Eğitim Programı ,Komisyon Çalışmalarımıza katkı veren üyelerimizin ve tüm üyelerimize 
göndermiş olduğumuz eğitim ihtiyaçları anketi dikkate alınarak hazırlanmıştır. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
KMO GENÇ KOMİSYONU 
KMO Genç Komisyonuna , bu dönemde gerçekleştirdiği tanışma toplantıları,piknikler, yemek 
organizasyonları,KMO etkinliklerine verdikleri destek ve katkılar ile  yeni üye kazandırmaya 
yönelik çalışmalarından dolayı teşekkür ederiz. 
Sizler umudumuz ,geleceğimizsiniz…. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
BİYO-MEDAK  KOMİSYONU 
Biyomühendislik Meslek Dalı üyelerimizin 02.11.2012 tarihinde yapmış oldukları toplantıda 
Biyomihendislik Meslek Dalı Ana Komisyonu üyelerini oluşturmuşlardır. 
Komisyon Üyeleri ve Görev Dağılımları aşağıdadır. 
 
Asil Üyeler    Başkan          H.Tayfun RÜZGAR              Yedek Üyeler   Sultan Gülce İZ 
                       II. Başkan      Bahar ÖNDÜL                                                Perihan Selcan GÜNGÖR 
                       Sekreter        Müşra ZEREN                                                Şule YILMAZ 
                       Üye                Şeref AKAY                                                     Hülya Yılmaz TEMEL 
                       Üye                Pelin KES                                                         Merve ÇAPKIN      
Komisyon üyelerine başarılar diliyoruz. 
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EĞİTİMLERİMİZ 

 
 
YAYINLAR 
 

 Daniel J. Flynn tarafından yayına hazırlanarak McGraw-Hill Şirketi tarafından 
2009 yılında üçüncü baskısı yapılan "The Nalco Water Handbook" un çevirisi TMMOB Kimya 
Mühendisleri Odası Mesleki Yayın Çalışma Grubu tarafından iki yılı aşan titiz bir çalışma ile 
dilimize kazandırılmıştır. Su Elkitabı suyun sınai, kentsel, kanunsal kullanımları ve bu amaçla 
yapılan koşullandırma işlemleri konusunda sık başvurulacak bir kaynaktır. 

. 
Dayanıklı bez sırtlı cilt içinde okura sunulacak olan ve 1300 sayfadan oluşan Su Elkitabı, 7 kısım 

başlığının altında yer alan  aşağıdaki bölümlerden oluşmaktadır. 
 

 Temel Su Kimyası 

 Su Kaynakları 

 Su Kimyası 

 Sudaki Safsızlıklar 

 Safsızlıkların Uzaklaştırılması 

 Ham Suyun Durultulması ve Süzülmesi 

 İyon Değiştirme 

 Membran ile Ayırma 

 Buhar Üretimi 

 Kazan Sistemleri 

 Oksijen Uzaklaştırma 

 Kazan Besleme Suyu Arıtımı 

 Türbinler 

 Yoğuşuk Sistemleri 

 Soğutma Suyu Sistemleri 

 Soğutma Suyu Sistem Dinamikleri 

 Soğutma Suyunda Birikinti 

 Soğutma Sistemlerinin Korozyonu 

EĞİTİMİN ADI TARİHİ 
KATILIMCI 

SAYISI 

LPG YETKİLİ PERSONEL EĞİTİMİ (POMPACILAR) 
18-19 Ekim 

2012 
20 

SERBEST KİMYA MÜHENDİSLİĞİ BİLGİLENDİRME 
EĞİTİMİ 

19 Ekim 2012 16 

LPG YETKİLİ PERSONEL EĞİTİMİ (POMPACILAR) 5-6 Kasım 2012 23 

BİLİRKİŞİ EĞİTİMİ 
22-24 Kasım 

2012 
12 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KANUNU BİLGİLENDİRME 
EĞİTİMİ 

3 Aralık 2012 42 

LPG SORUMLU MÜDÜRLÜK EĞİTİMİ 
26-28 Aralık 

2012 
19 
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 Soğutma Suyu Biyolojisi 

 Legionella ve Legionellosis 

 Legionella Denetimi İçin Çevresel 
Hijyen 

 Soğutma Suyunun İzlenmesi 

 Soğutma Suyu Arıtımı ve Denetimi 

 Atık Su 

 Birincil Atık Su Arıtımı 

 İkincil Atık Su Arıtımı 

 Üçüncül Atık Su Arıtımı 

 Ağır Metal Uzaklaştırma 

 Çamurun İşlenmesi 

 Emülsiyon Arıtma 

 Islak Gaz Yıkayıcılar 

 Su Sistemlerinde Enerji 

 Su sistemlerinde Enerji Kullanımı 

 Soğutma Sistemlerinde Enerji 

 Su Buharı Sistemlerinde Enerji 

 Sanayide Su Kullanımı 

 Kağıt Sanayisi 

 Güç Sanayisi 

 Kimya Sanayisi 

 Petrol Sanayisi 

 Alüminyum Sanayisi 

 Çelik Sanayisi 

 Kömür ve Sentetik Yakıtlar Sanayisi 

 Kurumsal ve Ticari Sanayiler 

 Gıda ve İçecek Sanayisi 

 Kentsel Sistemler 

 

YENİ ÜYE VE ÖĞRENCİ ÜYE KAYITLARIMIZ 

Şubemizin Ekim-Aralık 2012 tarihleri arasındaki yeni kayıtları aşağıdadır. 

Meslektaşlarımıza ve öğrencilerimize ARAMIZA HOŞ GELDİNİZ diyoruz. 

Öğrencilerimize eğitim hayatlarında , Meslektaşlarımıza Oda ve mesleki 

çalışmalarında başarılar diliyoruz. 

EKİM-ARALIK 2012 DÖNEMİ YENİ ÜYE KAYITLARIMIZ 

Sıra No Sicil No 1. Adı 2. Adı  Soyadı  1. Soyadı Kayıt Tarihi 

01 22825 OZAN EFE SEZAR   31/10/2012 

02 22827 HATİCE ZELİHA KALELİOĞLU KIRANT 1/11/2012 

03 22834 ALEV   AYDIN   7/11/2012 

04 22837 FULYA   MEMİOĞLU   12/11/2012 

05 22842 ASLIHAN   DURAK   13/11/2012 

06 22843 OĞUZ   AKKOÇ   13/11/2012 

07 22844 ELİF     KARADUMAN   13/11/2012 

08 22845 ÖZGE   BULUNAZ   13/11/2012 

09 22846 HAKAN   ÖYEKÇİN   13/11/2012 

10 22847 EBRU   ÖZYELDAN   13/11/2012 

11 22848 ÇİĞDEM   ACAR   13/11/2012 

12 22869 TÜLAY   ALVER   16/11/2012 

13 22871 ZEHRA   ŞENTÜRK   16/11/2012 

14 22886 MUSTAFA KEMAL DEMİRÖREN   29/11/2012 

15 22895 SONGÜL   AKNAR   5/12/2012 

16 22910 SEDA   HAYTA   10/12/2012 
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17 22911 İSMAİL   KARAŞ   10/12/2012 

18 22912 EDA   ÜLKERYILDIZ   10/12/2012 

19 22913 RAGIP   KIZILTAŞ   10/12/2012 

20 22924 ZERRİN   SUVAROĞLU   20/12/2012 

21 22928 AHMET MURAT ÇETİN   21/12/2013 

22 22929 ECE   ÇİNER   21/12/2013 

23 22932 DUYGU   GÜLER   21/12/2012 

24 10174 ÖMER FARUK DOĞAN   24/12/2012 

 

EKİM-ARALIK 2012 DÖNEMİ YENİ ÖĞRENCİ ÜYE KAYITLARIMIZ 

  Sicil No 1. Adı 2. Adı  1. Soyadı ÜNİVERSİTE ADI Bölüm Kayıt Tarihi 

1 35.01.4920 ÇAĞLA   ERDOĞAN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 11/10/2012 

2 44.01.4921 REYHAN   KARATAY İNÖNÜ ÜNV. KİMYA MÜH. 11/10/2012 

3 23/1/4922 SEDA   AKKAYA FIRAT ÜNV. KİMYA MÜH. 11/10/2012 

4 44.01.4923 GİZEM   ŞİT İNÖNÜ ÜNV. KİMYA MÜH. 11/10/2012 

5 35.01.4924 GİZEM   COŞAR EGE ÜNİV. BİYOMÜHENDİSLİK 11/10/2012 

6 35.02.4925 MURAT   BAYRAM İYTE KİMYA MÜH. 11/10/2012 

7 35.01.4926 SERTAÇ   KÖROĞLU EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 11/10/2012 

8 35.01.4927 AYŞEGÜL   İNAM EGE ÜNİV. BİYOMÜHENDİSLİK 11/10/2012 

9 35.02.4928 FUNDA   ÇOLAK İYTE KİMYA MÜH. 11/10/2012 

10 35.01.4929 EYLÜL EZGİ GÜNİNDİ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 12/10/2012 

11 35.02.4930 ELİF   UÇGUN İYTE KİMYA MÜH. 12/10/2012 

12 35.01.4931 ÖZLEM   UYSAL EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 26/9/2012 

13 35.01.5012 SIRMA   BENER EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

14 35.01.5013 İREM   TOPAL EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

15 35.01.5014 BELİZ   ÖZKAYNAK EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

16 35.01.5015 MELİHA   GÖZEK EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

17 35.01.5016 NURCAN    DEMİRLİ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

18 35.01.5017 SAMET   BÜYÜKKALAYCI EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

19 35.01.5018 BUKET   ENGİN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

20 35.01.5019 BERİL   DEMİRALAY EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

21 35.01.5020 NURCAN    DEMİRÇİVİ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

22 35.01.5021 HANDE   OKUR EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

23 35.01.5022 İLHAN   ÇAKMAK EGE ÜNİV.   7/12/2012 

24 35.01.5023 CELAL ANIL İNAN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

25 35.01.5024 PELİN   ÖZALTIN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

26 35.01.5025 SILA   ODA EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

27 35.01.5026 AHMET   AVCI EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

28 35.01.5027 ÇAĞLA   URAL EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

29 35.01.5028 ZEYNEP ECE BAHAN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

30 35.01.5029 GÖKÇE   UYGAÇ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

31 35.01.5030 DİLAY   ATALAY EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 
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32 35.01.5031 FATMA   ŞAHİN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

33 35.01.5032 FATMA GAMZE BODUR EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

34 35.01.5033 YASEMİN   BAYRA EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

35 35.01.5034 BUSE NUR TEKİN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

36 35.01.5035 BENAL   CUCİ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

37 35.01.5036 ZEYNEP   YAKUT EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

38 35.01.5037 ÇİĞDEM   ÇELİK EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

39 35.01.5038 SELİN   ARICAN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

40 35.01.5039 TUĞÇE   FİDAN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

41 35.01.5040 GİZEM   GÜLER EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

42 35.01.5041 ZELİHA   ERSAL EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

43 35.01.5042 DENİZ   ÇETİN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

44 35.01.5043 ÖZLEM   ÖZDİKER EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

45 35.01.5044 NUR   SARAKURT EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

46 35.01.5045 SEYMEN İLKE KAYKANAT EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

47 35.01.5046 HÜLYA   SÖĞÜT EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

48 35.01.5047 AYŞE   ALTAN EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

49 35.01.5048 BÜŞRA   ÇABUK EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

50 35.01.5049 YAŞAR KEMAL RECEPOĞLU EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

51 35.01.5050 BÜŞRA GONCA KIZILPELİT EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

52 35.01.5051 ZEYNEP   DOĞRU EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

53 35.01.5052 HİLAL   BALTACI EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

54 35.01.5053 GÖZDE   DURMAZ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

55 35.01.5054 NİSAN   TAŞDEMİR EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 7/12/2012 

56 35.02.5134 FATMA NUR ŞAHİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

57 35.02.5135 SEDA   ÇAKIRLAR İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

58 35.02.5136 TUĞÇE   DİRİL İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

59 35.02.5137 DİDEM DEMET KURAL İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

60 35.02.5138 TUĞBA   ŞAHİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

61 35.02.5139 SİNEM   DEĞİRMENCİ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

62 35.02.5140 CEM   GÖZÜKARA İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

63 35.02.5141 MÜGE   ÖZTÜRK İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

64 35.02.5142 FATMA DİLARA İĞCİ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

65 35.02.5143 ŞÜKRİYE SELCEN KARAKOÇ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

66 35.02.5144 UTKU   ŞİMŞEK İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

67 35.02.5145 SELİN   ETEKİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

68 35.02.5146 BETÜL   PERÇİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

69 35.02.5147 DİDAR   ÜNLÜ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

70 35.02.5148 SEÇİL   TAŞ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

71 35.02.5149 ECEM   YOĞURTÇU İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

72 35.02.5150 DENİZ   EKERLER İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

73 35.02.5151 MERİÇ   BAŞOL İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

74 35.02.5152 YASEMİN   HALİS İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

75 35.02.5153 KÜBRA   İŞCAN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

76 35.02.5154 AYŞENUR   ÇETKİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 
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77 35.02.5155 İREM   KÖSE İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

78 35.02.5156 CEYLAN NEHİR METİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

79 35.02.5157 ABDULLAH CİHAN ÖZDEMİR İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

80 35.02.5158 HÜSEYİN   BAYRAKTAR İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

81 35.02.5159 BURCU   ÇAKIROĞLU İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

82 35.02.5160 KEMAL   BARUTÇU İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

83 35.02.5161 GİRAY   MUTLU İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

84 35.02.5162 CANSU   GÜLER İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

85 35.02.5163 MERT   SÖNMEZ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

86 35.02.5164 BÜŞRA   YORGANCI İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

87 35.02.5165 EDİZ   EROL İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

88 35.02.5166 FATMA ŞİRİN KARAKOÇ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

89 35.02.5167 İLKNUR   AYRİ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

90 35.02.5168 GÖZDE   KARADENİZ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

91 35.02.5169 SEDA SULTAN YÜKSEL İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

92 35.02.5170 ECE   NAMLI İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

93 35.02.5171 MERVE   ÖZPİRİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

94 35.02.5172 BERK   ERGİCAN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

95 35.02.5173 İSMAİL TUNAHAN ASLIYÜCE İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

96 35.02.5174 DOĞUKAN   YURTÇU İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

97 35.02.5175 CEREN   ATALAY İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

98 35.02.5176 YEŞİM   ŞİRİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

99 35.02.5177 TUĞBA   ÖNDİN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

100 35.02.5178 SELİN   ÖZKIYICI İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

101 35.02.5179 OZAN   CEYLAN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

102 35.02.5180 EMİNE   ÇELEN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

103 35.02.5181 SABRİ EMRE GEÇENOĞLU İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

104 35.02.5182 RABİA   KONYALI İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

105 35.02.5183 CANAN   TÜTÜNCÜ İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

106 35.02.5184 EMİN YAKUP AYDIN İYTE KİMYA MÜH. 14/12/2012 

107 35.01.5185 ORÇUN   TUNÇ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 14/12/2012 

108 35.01.5186 HAZAL   DURAY EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 14/12/2012 

109 35.02.5187 PELİN   KELEŞ İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

110 35.02.5188 PELİN   AYSAL İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

111 35.02.5189 ŞEVVAL   SULUBAŞ İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

112 35.02.5190 SELİN   ÇUBUKÇUOĞLU İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

113 35.02.5191 YİĞİT   HATİPOĞLU İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

114 35.02.5192 SEVAL   ÖZDEMİR İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

115 35.02.5193 İLKNUR   TAŞYÜREK İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

116 35.02.5194 SELENAY   YILMAZER İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

117 35.02.5195 ECEM   ÇINAR İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

118 35.02.5196 HATİCE   ERSOY İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

119 35.02.5197 SİMGE   BAHÇEVANCI İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

120 35.02.5198 DİLARA   BİÇEROĞLU İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

121 35.02.5199 DAMLA   YALÇIN İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 
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122 35.02.5200 SAMİ   YILMAZ İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

123 35.02.5201 NESLİHAN   KUTLU İYTE KİMYA MÜH. 20/12/2012 

124 35.01.5202 SELİN    DEMİRPARMAK EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 20/12/2012 

125 35.01.5203 CANSU   KÖROĞLU EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 20/12/2012 

126 35.01.5204 ERGÜN   DOĞRUKAŞ EGE ÜNİV. KİMYA MÜH. 20/12/2012 

127 35.01.5205 ZEYNEP   ÖZCAN EGE ÜNİV. BİYOMÜH. 20/12/2012 

128 35.01.5206 ZEYNEP   ŞEN EGE ÜNİV. BİYOMÜH. 20/12/2012 

 

BASIN AÇIKLAMALARI 

Tarih: 01.10.2012 
BAZI YÖNETMELİKLERİN KRİTERLERİ DEĞİŞTİRİLEREK VEYA YÜRÜRLÜK TARİHLERİ 
ERTELENEREK KİRLİLİĞE, HASTALIKLARA VE ÖLÜMLERE DAVETİYE ÇIKARILIYOR! 
 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, 16 Haziran 2012 tarihinde ülkemiz için çok önemli olan Sanayi 
Kaynaklı Hava Kirliliğinin Kontrolü Yönetmeliği’ nde değişiklik yapılmasına ve 31 Temmuz 
2012 tarihinde Büyük Endüstriyel Kazaların Kontrolü Hakkında Yönetmelik’ in ise yürürlük 
tarihini iki yıl erteleyerek, olabilecek hava kirliliğine, kazalara, maddi kayıplara ve ileride 
olabilecek hastalık ve ölümlere alt yapı hazırlamıştır. 
 
ÇŞB’lığı gittikçe sanayileşen ama bu sanayileşme ile birlikte yeryüzünü, gökyüzünü kirleterek 
insanların yaşam alanlarını kısıtlayan sanayi tesisleri tarafında yer alarak Sanayi Kaynaklı Hava 
Kirliliğinin Kontrolü Yönetmeliğinde kamuya, ilgili meslek kuruluşlarına herhangi bir açıklama 
yapmadan, görüşünü almadan ve gerekçesiz olarak çok önemli bir değişikliğe gitmiştir. 

Bu Yönetmeliğin amacı, sanayi ve enerji üretim tesislerinin faaliyeti sonucu atmosfere yayılan 
is, duman, toz, gaz, buhar ve aerosol halindeki emisyonları kontrol altına almak; insanı ve 
çevresini hava alıcı ortamındaki kirlenmelerden doğacak tehlikelerden korumak; hava 
kirlenmeleri sebebiyle çevrede ortaya çıkan umuma ve komşuluk münasebetlerine önemli 
zararlar veren olumsuz etkileri gidermek ve bu etkilerin ortaya çıkmamasını sağlamaktır. 

ÇŞB yaptığı değişikliklerle yönetmelik kapsamında belirtilen kriterlerin yer aldığı, limit 
değerlerin sunulduğu Ek-1 yerine Ek-7’ nin esas alınması gerektiğini ifade ederek yönetmelik 
kabul kriterlerini ve sınır değerleri değiştirmiştir. Esas alınması istenilen Ek-7’ deki sınır 
değerlerin bazıları yumuşatılarak limitler esnetilmiştir. 

Daha önce uygulanan bazı sınırlamalar yeni ekte ortadan kaldırılmış, tablolarda verilen ve 
sınırlanması istenen Asbest gibi bazı kanser yapıcı ve zararlı kimyasallar tablolardan 
çıkartılmıştır. Yine bu tablolarda verilen zararlı, kanser yapıcı gibi bazı kimyasallar ise sınıf 
değeri düşürülerek daha az zararlı olarak zikredilmiştir. 

Yine aynı bakanlık Büyük Endüstriyel Kazaların Kontrolü Hakkında Yönetmelik’ inde ise 
yürürlük tarihini iki yıl erteleyerek olabilecek kazalara, hastalıklara ve ölümlere alt yapı 
hazırlamıştır. Söz konusu yönetmelik tehlikeli maddeler bulunduran kuruluşlarda büyük 
endüstriyel kazaların önlenmesi ve olası kazaların meydana gelmesi halinde insanlara ve 
çevreye zararının daha az olmasını sağlamak amacıyla yapılması gereken yaptırım ve 
sınırlamaları tanımlayan bir yönetmeliktir. 
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Sanayileşme ile birlikte; bu alandaki kontrolsüzlüğün de etkisi ile birlikte ülkemizde son 
yıllarda meydana gelen patlama, yangın gibi endüstriyel kazalar hatırlandığında söz konusu 
yönetmeliğin yürürlük tarihini iki yıl ertelemenin kazalara ve ölümlere davetiye anlamına 
geldiği görülecektir. Ertelemenin hangi gerekçe ile yapıldığı açıklanmamaktadır. Ülkemiz 
topraklarının % 92’ sinin ve büyük sanayi merkezlerimizin % 98’ inin deprem kuşağı içerisinde 
yer aldığı düşünüldüğünde bu ertelemenin hangi ölçüde risk taşıdığı daha iyi anlaşılacaktır. 

Geçen yıl Ostim’de ve geçtiğimiz ay da Tuzla’da ve Afyon’daki patlamalar ve sonucunda 
meydana gelen maddi kayıplar ile trajik ölümlerin ardından söz konusu yönetmeliğin neden iki 
yıldır yürürlüğe girmediğini sorgularken, yönetmeliğin önümüzdeki iki yıl da yürürlüğe 
girmeyeceğini ve ertelendiğini öğreniyoruz. İlgililerden kamuoyuna erteleme nedenleri ile 
birlikte gerekli açıklanmaların yapılmasını talep ediyoruz. 

İlginçtir aynı yönetmelikte; daha dün Afyon'daki askeri alanda meydana gelen ve 24 
yurttaşımızın hayatını kaybettiği cephanelik patlaması yok sayılarak askeri kuruluş ve tesisler, 
petrol ve doğalgaz boru hatları ve taşımacılığı, rıhtım, liman ve iskelelerde yapılacak yükleme 
ve boşaltmalar ve minerallerin kimyasal işletmeciliği istisna sayılarak bu yönetmeliğin dışında 
bırakılmıştır. 

ÇŞB'nı yaptığı bu hatalı uygulamadan derhal vazgeçmeye yönetmeliklerdeki değişiklikleri iptal 
etmeye ve yönetmelikleri derhal yürürlüğe koymaya davet ediyoruz. Aksi durumda bu iki 
uygulama yönetmeliğinin ertelenmesi nedeni ile olabilecek kirliliklerin, kazaların, hastalıkların 
ve ölümlerin müsebbibi olacaktır. 

KMO Yönetim Kurulu 

Tarih : 02.11.2012 
BOR MADENLERİNİN İŞLETİLMESİNİN ÖZEL SEKTÖRE DEVRİ AÇIK BİR ÖZELLEŞTİRMEDİR 

Bilindiği üzere, yürürlükteki 2840 sayılı Kanun Bor tuzları, uranyum ve toryum madenlerinin 
aranması ve işletilmesi Devlet eliyle yapılır. Bu madenler için 6309 sayılı Maden Kanunu 
gereğince gerçek ve özel hukuk tüzelkişilerine verilmiş olan ruhsatlar iptal edilmiştir." şeklinde 
düzenlenmiştir. 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığınca hazırlanan ve Bakanlar Kurulu tarafından imzalanarak 5 
Mart 2012 tarihinde Başbakanlığa iletilen "Bor Tuzları, Trona ve Asfaltit Madenleri ile 
Nükleer Enerji Hammaddelerinin İşletilmesini, Linyit ve Demir Sahalarının Bazılarının 
İadesini Düzenleyen Kanunda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı" Başbakan'ın 
imzasıyla, 20 Mart 2012 tarihinde B.02.0.KKG.0.10/101 - 487/1319 sayılı yazıyla Türkiye Büyük 
Millet Meclisi Başkanlığı'na gönderilmiştir.  

TBMM Komisyonlarında görüşülen ve en son olarak 31 Ekim 2012 tarihinde ana komisyonda 
karara bağlanan Kanun tasarısı önümüzdeki günlerde TBMM Genel Kurulunda görüşülecektir. 
Bu süreçlerde aşağıda imzası bulunan meslek odaları ve sendikalar, olaya müdahil olmaya 
çalışmış ve tasarının geri çekilmesi için mücadele etmişlerdir.  

Mevcut Kanunun 2. maddesine eklenen ve komisyonda kabul edilen fıkrada;  
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"Bu madenlerin ruhsat sahaları ve rezervleri Devletin mülkiyetinde kalmak ve elde edilecek 
ürün ve atıkların satışı Devlet eliyle yapılmak kaydıyla; dekapaj, ürün çıkarma, kırma eleme, 
ayıklama ve yıkama, paketleme, tahmil - tahliye, nakliye ile temizlik ve diğer benzeri işler ihale 
yoluyla üçüncü şahıslara gördürülebilir." denilmektedir. 

İstenen yasa değişikliğiyle bor, toryum ve uranyum madenlerinin üretiminin özel sektörce 
yapılmasının önünde hiçbir engel kalmayacaktır. Özel sektörün üreteceği ürünlerin devletçe 
alımı garantilenmektedir. Bu tasarı kabul edildiğinde, madencilikte bir özelleştirme yöntemi 
olan "işletme hakkının devredilmesi"nin bor madenlerimiz için yolu açılacak ve yıllardır 
yapılamayan "borların özelleştirilmesi" başarılacaktır. Hükümet yetkililerinden gelen tüm aksi 
iddialara karşın ve gerekçesi ne olursa olsun bu değişiklik, 2840 sayılı Kanunla Devlet eliyle 
işletilmesi gereken bor madeninin özelleştirilmesi demektir Bor madenlerinin işletmesinin 
devredilmesi yoluyla gerçekleştirilecek böyle bir özelleştirme modeli, baştan beri bor 
madenlerini isteyen çevrelerin talebidir.  

Bu değişiklikle toryum ve uranyum gibi nükleer enerji hammaddelerinin üretimi de devlet 
tekelinden çıkarılacaktır. Bunun sonucunda; ülkemizin geleceği açısından oldukça önem 
arzeden bor, toryum ve uranyum madenlerimiz uzun vadede çok uluslu şirketlerin eline 
geçecektir.  

Rezervlerin ve ruhsat sahasının mülkiyetinin devlette kalması, hiçbir anlam ifade 
etmemektedir. Çünkü; kiralama yoluyla madenin rezervi tükendiğinde mülkiyet kavramı, içi 
boşaltılmış bir kağıt parçasından ibaret olacaktır. Anayasanın 168. maddesi, "Tabii servetler ve 
kaynaklar devletin hüküm ve tasarrufu altındadır. Bunların aranması ve işletilmesi hakkı 
Devlete aittir..." demektedir. Bu maddeye göre zaten mülkiyetin devredilmesi söz konusu 
olamaz. Ayrıca, elde edilecek ürün ve atıkların satışının devlet tarafından nasıl ve ne şekilde 
yapılacağı da belirsizdir.  

Bu gerekçelerle; aranmasından, işletmesine ve uç ürüne dönüştürülmüş ürünün 
pazarlanmasına kadar her aşamasının kamu eliyle yürütüldüğü geliştirilmiş bir bor 
endüstrisinin ülkemizin ve halkımızın yararına olduğuna inanıyoruz. Uranyum ve toryum gibi 
nükleer enerji sektörünün girdileri olan madenlerimizin korunmasını ülkemizin güvenliği 
açısından oldukça önemli buluyoruz. 

Sonuç olarak, "Bor tuzları, uranyum ve toryum madenlerinin aranması ve işletilmesi Devlet 
eliyle yapılır" yasa hükmünün değiştirilmeyerek korunması ve bu tasarının yasalaşmaması 
gerektiğini bir kez daha belirtiyoruz.  

Bu konuda, Türkiye Büyük Millet Meclisinde karar verecek milletvekillerinin ülkemizin 
geleceğini düşünerek karar vereceklerine inanıyor, konunun takipçisi olacağımızı kamuoyuna 
saygıyla duyuruyoruz. 02 Kasım 2012 

PETROL İŞ SENDİKASI, KESK-ESM, TMMOB JEOLOJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 

TMMOB KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI, TMMOB MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 

TMMOB METALURJİ MÜHENDİSLERİ ODASI 
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BASINA VE KAMUOYUNA 

DÜNYA GIDA GÜNÜ, “AÇLIK GÜNÜ” OLMASIN! 

15.10.2012 

Sermayenin doğayı, insanı ve emeği tarumar ettiği, 1 milyar insanın açlıktan, bir o kadar 

insanın ise dengesiz ve sınırsız gıda tüketimi yani obeziteden kaynaklanan sağlık sorunları 

yaşadığı bir ortamda, Dünya Gıda Günü’nü hep birlikte yeniden kutluyoruz (!) 

Birleşmiş Milletler Tarım ve Gıda Örgütü (FAO) bu yılki kutlamanın ana temasını “Dünyayı 

Beslenmenin Anahtarı Tarımsal Kooperatifler” olarak benimsemiş ve ilan etmiştir.  

 

Özellikle son yıllarda gündem işgal etmekte olan temel ürünlerin yetiştirildiği ülkelerde 

yaşanan doğal afetler, iklimdeki istikrarsızlıklar ve bir yanda gıda artıklarını çöpe atan ülkeler 

varken, bir yanda açlığın yaşanıyor oluşu ve bu koşullarda gıda ticaretinin tümüyle 

serbestleştirilmesi; tarımsal fiyatların ve üretimin dış etkilere ve spekülasyona daha açık hale 

gelmesi; tarımsal üretimin sürdürülebilirliğini sağlayacak politikaların önemini de bir kez daha 

gözler önüne sermiştir.   

 

Artık gıdanın silah kadar önemli bir madde olduğu kabul edilmektedir. Açlık tehlikesi bu kadar 

belirgin iken, gıdanın serbest piyasa ekonomisinin insafına bırakılamayacağı bilinmektedir. 

Dünya Bankası’nın rakamlarına göre temel gıda fiyatları son dört yılda % 100’e yakın artmıştır. 

 

Daha önce söyledik, yine söylüyoruz: Dünyada yaşanan açlık ve yetersiz beslenmenin nedeni 

üretim yetmezliği değil, üretim ve tüketimin adaletli bir şekilde sağlanamamasıdır. Kontrol 

altına alınamayan gıda fiyatları sorunu, dünyada ve ülkemizde sıklıkla gündeme gelmektedir. 

Doğru politikalar belirlenememesi halinde, bu durumun ülkeler için bağımsızlık sorunu haline 

geleceğinden kimsenin şüphesi olmamalıdır. 

 

Yaşanan bu olumsuzluklar, birincil üretimle uğraşan çiftçiyi, üreticiyi üretimden 

uzaklaştırmamalıdır. Kırsal ve kentsel hayatta yoksulluk artmakta; üretici tarımsal üretimden 

vazgeçerek şehirlere göç etmekte, üreticinin etkin bir örgütlülük içinde olmaması bu süreci 

hızlandırmaktadır.  Tarımsal üretimle uğraşanlar zorlu bir yaşam içerisindedirler. Üretime 

küsen üreticiyi daha sonra geri döndürmek mümkün olmayacaktır. 
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Yeterli ve uygun fiyatta gıda arzının sağlanması için tarımsal üretimin sürekli olarak yapılması 

kaçınılmazdır. Uygulanan her politikanın, verilen desteklerin üretimi kısıtlayıcı yönde 

olmaması ve doğru yönlendirilmesi temel hedef olmalıdır. Küçük üreticinin korunması, 

üretimden uzaklaştırılmaması bir diğer hedef olmalıdır.  

 

Tarımsal üretim ve buna bağlı olarak küçük üreticinin hayatta kalması ve etkin üretim 

yapmasının biricik yolu olan tarımsal kooperatifler ve üretici örgütleri; aynı zamanda gıda 

güvenliği ve güvencesinin biricik anahtarıdır. Tarımsal kooperatifler ve üretici örgütleri 

olmaksızın izlenebilirliğin sağlanması olanaksızdır.  

 

Ülkemizde, 12 Eylül sonrasında sendikalar sadece ekonomik bir çıkar birlikteliğine 

dönüşürken, sosyal ve siyasal aidiyet de zayıflamıştır. Kent yoksulları temel geçim araçlarından 

uzaklaşırken, kır emekçileri de kapitalizmin acımasız koşullarıyla rekabet edemez hale 

gelmiştir. Bütün bu süreç kır ve kentte yoğun bir emek ve doğa sömürüsüyle perçinlendiğinde, 

yaşama ve dayanışma olanakları giderek daralmıştır. 

 

Bu çerçevede uzun yıllar boyunca kooperatiflerin yapılanması siyasi olarak pek tercih 

edilmeyen yapılar olarak değerlendirilmiştir. Ancak gelinen noktada; bu örgütlenme modelinin 

önemi FAO tarafından da altı çizilerek vurgulanmaktadır.   

 

Kırdaki bu yıkıcılık karşısında direnmeye ve ayakta kalmaya çalışan üreticiler birlikte üretmek, 

paylaşmak ve birbirlerinin sorunlarından haberdar olmak durumundadır. Kırsaldaki üreticinin 

ürününü aracısız alıcısına ulaştırmasının sağlanması, geleneksel tarımda ısrar ederek geçimini 

sağlayan bu yapıların, şirketlerin emeği artıklaştırma, doğayı atık haline getirme süreçlerine 

direnebilmeleri için, ekonomik açıdan güçlü bir konum elde etmeleri gerekmektedir.  

 

Kırsalda üretim yapanların tasfiyesi eninde sonunda bir siyasal iktidar ve kapitalist modelin 

sonucudur. Ancak bu siyasal yönelimin tekrar sorgulanmasının vazgeçilmez olduğu 

günümüzde, kooperatifler yoluyla birincil üreticilerin gerçek anlamda birlikteliğini sağlamanın 

yollarını aramamız gerekmektedir.  

 

Bir dayanışma, işinin gerçek sahibi olma modeli olarak kooperatifler, yoğunlaşmalıdır. Bu 

kapsamda kentsel dönüşüm alanlarında yaşanan sorunlarla, madencilik, enerji, su ve gıda 

ekseninde kırda yaşanan sömürü bir arada düşünülmelidir. Özellikle kırsalda yıkım 

politikalarına maruz kalan emekçilerin tarımsal ürünlerini, tüketiciye direkt ulaştıracak 

kooperatiflere ihtiyaç vardır. Dikkate alınması gereken diğer bir yapı ise; bu kooperatiflerin 

ürünlerinin tüketiciye yine aynı etkinlik ve ekonomiklikle ulaştıracak örgütlenme modellerinin 

oluşturulmasıdır.  Kentlerde kurulacak kooperatifler de hem tüketicilerin gıda ihtiyacının, 

güvenli, sağlıklı, ucuz teminine yönelik olmalı, hem de kooperatif ortaklarının bu ürünlerin 

satışından elde ettikleri geliri kendi yaşam alanlarında verecekleri mücadelede harcamaları 

sağlanmalıdır.  
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Sonuç olarak; sömürü düzeninin giderek yerleştiği günümüzde, doğayı ve emeği birlikte 

geliştirecek, üreticiyi üretimden uzaklaştırmayacak üretim tarzlarına ihtiyacımız vardır. Bu 

ihtiyaç aynı zamanda kendi geçim araçlarımızı üretme, geleceğimiz üzerinde söz sahibi olma 

ve temelde de kendi kendimizi yönetebilme gerekliliğinden doğmaktadır.  

 

Yıllardır her gıda gününde söylediğimiz gibi, tohumdan sofraya, tarladan üreticiye tüm 

aşamalarda gıda güvenliği ve güvencesinin sağlanması ile halkın ucuz ve sağlıklı gıdaya 

ulaşabilmesi; kooperatifleşmeyi bir kez daha hedeflenen faydayı sağlamak üzere bu yapıları 

sadece ekonomik değil, aynı zamanda siyasal bir mücadele bütününün bileşeni olarak 

görmekle mümkün olabilecektir. 

 

Halkımıza saygı ile duyuruyoruz. 

 

 

Gıda Mühendisleri Odası 

Ege Bölge Şubesi 

Kimya Mühendisleri Odası 

Ege Bölge Şubesi 

Ziraat Mühendisleri Odası 

İzmir Şubesi 

Hülya YILMAZ 

Başkan 

Saadet ÇAĞLIN 

Başkan 

Ferdan ÇİFTÇİ 

Başkan  

 

 

6.11.2012 

Mesleklerimize, Odalarımız ve Birliğimize Sahip Çıkıyoruz 

Kapalı Kapılar Ardında Hazırlıkları Yapılan TMMOB'siz TMMOB Yasasını Kabul 
Etmeyeceğiz 

Son yıllarda gündeme gelen Odalarımız ve üst Birliğimiz Türk Mühendis Mimar Odaları Birliği-
TMMOB'nin mevzuatını düzenlemeye yönelik adımlar, bugün doğrudan TMMOB Yasasını 
değiştirmeye yönelmiştir. Anayasa'nın 123, 124 ve özellikle 135. maddelerinden hareketle 
yayımlanan 6235 sayılı TMMOB Yasasının değiştirilmesi yoluyla TMMOB örgütlülüğü ve 
mühendis, mimar, şehir plancılığı disiplinlerinin meslek örgütlülükleri, kapalı kapılar ardında 
yapılan hazırlıklarla tasfiye edilmek üzeredir.  

Cumhurbaşkanlığı Devlet Denetleme Kurulu'nun ülkemizdeki bütün meslek kuruluşlarıyla ilgili 
29.09.2009 tarihli, 799 sayfa ve 1.062 sayfa eki bulunan raporunun Başbakanlığa 
gönderilmesinin ardından 2011 yılında çıkarılan birçok Kanun Hükmünde Kararname (KHK) ile 
kamu yönetimi tekelci otoriter bir tarzda yeniden düzenlenmiştir. Bu kapsamda gerek 
mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı hizmetleri ve gerekse TMMOB mevzuatının Anayasa ve 
yasalara açıkça aykırılık oluşturacak bir şekilde Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 
düzenlenmesi öngörülmüştür. Bu düzenlemeler, Anayasa ve İdare Hukuku çerçevesinde 
merkezi idare ile özerk yerinden yönetim kuruluşları arasında olması gereken vesayet 
denetimini aşan, tekelci otoriter bir yönetim anlayışı ile bazı özerk kamu tüzelkişiliklerinin 
özerkliği ortadan kaldırılmış, bazıları da doğrudan bazı bakanlıkların bünyesine katılmıştır.  
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Bugün ülkemizde egemen olan sermaye birikim politikaları, sanayide gerçekleşen dönüşüm, 
Fason üretimin artması, 2B ile kamu arazileri ve kentsel dönüşüm süreçleri, bütün ülkenin 
imara açılması gibi rant yönelimli politikalar, mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı 
hizmetlerini doğrudan olumsuz olarak etkilemektedir. Bu meslek disiplinleri ile kamusal 
hizmet ve kamusal mesleki denetim esaslı örgütlülüklerinin, şekli yapılara dönüştürülerek 
tasfiye edilmesi amaçlanmaktadır. Kamuoyuna tarafsız ve bilimsel temellerle gerçeklikleri 
aktaran; gerektiğinde etkin bir biçimde hukuk yolunu kullanarak yapılan yanlışlarla mücadele 
eden TMMOB'ye yönelik tasfiye politikaları da bu kapsam içindedir.  

Bu noktada öncelikle belirtmek isteriz ki, TMMOB Yasasını değiştirme ya da ortadan 
kaldırmaya yönelik girişimler mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı hizmetlerini kamusal 
niteliğinden arındırarak rant politikalarına açma amacını gütmektedir. Ayrıca hazırlanış süreci, 
şekli ve içerik itibarıyla TMMOB'siz TMMOB Yasası değişikliklerini yüz binlerce üyemizin ve 
bizlerin asla kabul etmeyeceği bilinmelidir.  

Yapılacak yeni değişikliklerle mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı hizmetleri ve ilgili meslek 
örgütleri, böl-parçala-küçült-yönet-etkisizleştir yaklaşımıyla demokratik ve merkezi yapılardan 
rekabetçi yerel yapılara dönüştürülerek merkezi kamu yönetimine bağlanacaktır. Odalarımız 
ve Birliğimiz TMMOB, bugüne kadar izin vermediğimiz siyasi iktidarların ve siyasi partilerin 
rant ve rekabet temelli müdahalelerine açık bir yapıya ve arka bahçelerine dönüştürülecektir.  

Diğer yandan belirtmek isteriz ki, mühendislik bilimleri ile mimarlık ve şehir plancılığı bilim ve 
disiplinleri, multi disipliner (çok disiplinli-çokbilimli) mesleki hizmetleri gerektirmekte ve gerek 
kendi içlerinde gerekse aralarında mesleki, bilimsel, teknik geçiş gereklilikleri bulunmaktadır. 
Dolayısıyla meslek alanlarının ve hizmetlerinin tarifi, sınırı ve ülke genelindeki ortak 
uygulamaları, ancak TMMOB'nin mevcut yapısı gibi bütünsel bir kurum tarafından 
gerçekleştirilebilir. 

Bu nedenle meslek alanlarımızın ve aralarındaki ilişkilerin düzenlenmesi otoriter ve rekabetçi 
bir kanun yapma zihniyeti ve böl-parçala-küçült-aşırı parçalı yapıları yönet yaklaşımıyla 
düzenlenemez. Meslek alanlarımız ve aralarındaki ilişkilerin, bilim, teknik ve toplumsal yarar 
doğrultusunda ancak TMMOB ve Odalarımızın demokratik işleyişi içinde belirlenebilir, 
düzenlenebilir bir konu olduğu unutulmamalıdır.  

Mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı hizmetleri gerçekte bilim, teknoloji, Ar-Ge, inovasyon, 
sanayi, tarım, orman, enerji, ulaşım, madenler, tüm doğal kaynaklar, gıda, çevre ve kentleşme 
politikalarının dinamik gücüdür, böyle olması gerekir. Ancak ne yazık ki bu gerçekler hemen 
hemen tüm siyasi iktidarlar tarafından hep ikinci plana itilmiş, bazı alanlarda yetkiler 
uluslararası sermaye kuruluşlarına devredilmiş, bazı alanlar ise neredeyse ortadan 
kaldırılmıştır. Mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı hizmetlerinin ana sektörleri kamusal 
fayda anlayışından çıkarılıp serbestleştirme, özelleştirme, ticarileştirmenin arpalıkları haline 
getirilmiştir. Kentler, tarım arazileri, kamu arazileri, madenler, enerji ve tüm alanlar rantlara 
göre şekillendirilmiş ve plansızlık egemen kılınmıştır.  

Aynı zamanda çalışma yaşamının büyük kısmı işçi sağlığı ve iş güvenliği önlemlerinin dışında 
tutulmakta, insanca barınma hakkı ve deprem gerçeğinin gerektirdiği yapı denetimi, enerji, 
tarım, orman, su kaynakları ve kentlerin yönetimi gibi alanlarda mühendislik-mimarlık-şehir 
plancılığının mesleki denetim ve bilimsel-teknik kriterleri devre dışı bırakılmakta, KHK'lerle, 
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yasa ve yönetmeliklerde yapılan düzenlemelerle bilimsel-teknik mesleki gereklilikler tasfiye 
edilmektedir. Bu nedenle iş cinayetlerinden yapı denetimsizliğine, depremlerin toplumsal 
yıkımlara dönüşmesine dek bir dizi acı olay artık kanıksanır hale gelmektedir. Bu koşullarda 
ülkemize, halkımıza, mesleklerimize karşı bilimsel-toplumsal sorumluluklarımızı terk 
etmeyeceğimizi, TMMOB'siz TMMOB Yasasını değiştirmeye yönelik girişimlere karşı biz 
aşağıda imzası bulanan TMMOB'ye bağlı Odalarımız olarak, birlik içinde karşı çıkarak mücadele 
edeceğimizi, bağımsız ve demokratik meslek kuruluşlarının tasfiyesine dur demenin kamusal 
bir görev olduğunu; iktidarın söz konusu girişimleri askıya alarak sesimize kulak vermesi 
gerektiğini kamuoyuna duyururuz. 

Bilgisayar Mühendisleri Odası                                           Maden Mühendisleri Odası 

Çevre Mühendisleri Odası                                                  Makina Mühendisleri Odası 

Elektrik Mühendisleri Odası                                              Metalurji Mühendisleri Odası  

Fizik Mühendisleri Odası                                                   Meteoroloji Mühendisleri Odası 

Gemi Makinaları İşletme Mühendisleri Odası                Mimarlar Odası 

Gıda Mühendisleri Odası                                                  Orman Mühendisleri Odası 

Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası                         Petrol Mühendisleri Odası 

İçmimarlar Odası                                                               Peyzaj Mimarları Odası  

İnşaat Mühendisleri Odası                                                Şehir Plancıları Odası  

Jeofizik Mühendisleri Odası                                             Tekstil Mühendisleri Odası 

Jeoloji Mühendisleri Odası                                               Ziraat Mühendisleri Odası 

Kimya Mühendisleri Odası 
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2013 EĞİTİM PROGRAMI 

 

*GMP Dökümantasyon Çalıştayına GMP eğitimi almış üyelerimiz katılabilir. 

Not 1: GLP (İyi Laboratuvar Uygulamaları), Method Validasyonu, İstatistiksel Proses Kontrol,Ölçüm 

Belirsizliğinin Hesaplanması, Zaman Yönetimi, Tıbbi Cihaz Direktifi CE İşaretleme, TS ISO 13485 

Tıbbi Cihaz KYS,Tıbbi Cihazlar için Risk Analizi,Etkin Ekip Çalışması ve Yaratıcı Problem Çözme, BRC 

Food, BRC IOP Eğitimleri için kurumsal başvuru ile düzenlenebilir. 

Not 2 : Yukarıdaki tabloda bulunan eğitimlerin hepsi duyurulacak olup, EPDK ile ilgili eğitimlerin 

dışındaki eğitimler için , 15 kişilik en az katılımın sağlanması durumunda açılacaktır. 

 

Eğitimin Adı             

 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

Eğiticinin Eğitimi             

LPG  Sorumlu Müdür Eğitimi             

LPG Dolum Boşaltım Pers Eğitimi             

LPG Taşıma Personeli  Eğitimi             

LPG Tüplü Dağıtım Pers. Eğitimi             

LPG Sorumlu Müdür Eğitmen Eğit.             

Madeni Yağ İşl.Sorumlu Md.Eğitimi             

GMP Eğitimi             

TS 22716 Kozmetikte GMP Standart             

*GMP Dökümantasyon Çalıştayı             

Entegre Y.S .Eğ. (ISO 9001-14001-18001)             

Entegre Yönetim Sist. İç Denetçi Eğ.             

ISO 9001-2008 KYS Eğitimi             

ISO 14001 ÇYS Eğitimi             

ISO 18001 ISG YS Eğitimi             

ISO 10002:2004 Müşt.Memn.Eğit.             

ISO 22000(HACCP+GMP Gıda) Eğit.             

ISO 17025 Deney Kal.LabYet.Şartları             

Proje Yönetimi             

Numune Alma Teknikleri             

Genel Kalibrasyon Eğitimi             

Toplam Kalite Yönetimi Üye-Öğr.             

Süreç Yönetimi ve İyileştirmesi             

Ulusal Ar-Ge Destekleri             

KOSGEB Destekleri             

KOSGEB Gönüllü Danışman.Prog.Eğ.             

Kimya Sanayi İş Güvenliği Uyg.Eğit.             

Kimya Sanayi Risk Analizi             

Tehlikeli Kimyasalların Yönetimi             

Atık Yönetimi (Öğrenci)             

Çevre Görevlisi Sınavına Hazırlık Eğ.             

Çevre Bilinci - Bayraklı Belediyesi             

Enerji Verimliliği- Bornova Beled.             
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2013 yılının ülkemiz ve dünyamız için barış, adalet, özgürlük ve 

eşitlik adına önemli adımların atıldığı ,daha yaşanabilir bir dünya 

için sevgi ve hoşgörünün arttığı güzel günler getirmesini diler tüm 

üyelerimizin ve öğrencilerimizin yeni yılını kutlarız. 

Şube Yönetim Kurulu 

 

 

 

 

 

     TMMOB KİMYA MÜHENDİSLERİ ODASI 

                         EGE BÖLGE ŞUBESİ 

 

 

1441 SOK. NO:4 KAT:3 DA:5 35220 ALSANCAK İZMİR 

Tel: (232) 421-3535 

Fax: (232) 464-5908 

kmoegesb@kmo.org.tr 

www.kmo.org.tr 
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